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FALENDERIM

Zyra pér Qeverisje té Miré / Zyra e Kryeministrit, miraton Strategjiné pér té Drejtat e
Personave me Aftési té Kufizuar 2025-2030, pérmes sé cilés synon té jetésoj prioritetet
dhe synimet e qarta sa i pérket té drejtave té personave me aftési té kufizuara né

Republikén e Kosoves.

Hartimi i Strategjisé Nacionale pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2025-
2030 ishte pérpjekje e pérbashkét e institucioneve geveritare té Republikés sé Kosovés
si dhe njé spektri shumé té gjeré té partneréve vendoré dhe ndérkombétaré nén

udhéhegjen dhe koordinimin e Zyrés sé Kryeministrit / Zyrés pér Qeverisje té Miré.

Zyra e Kryeministrit t& Republikés sé Kosovés/ Zyra pér Qeverisje t&€ Miré shpreh
mirénjohjen e thellé pér bashképunimin e ngushté dhe ndihmén e ofruar nga té gjithé
zyrtarét e institucioneve geveritare gendrore dhe komunale. Qeveria e Republikés sé
Kosovés falénderon, pér sugjerimet dhe rekomandimet e tyre té vlefshme té gjithé
pérfaqésuesit e shoqérisé civile, ekspertét e fushave té té drejtave té njeriut, institucionet
dhe organizatat jogeveritare té Kosovés qé pérfagésojné interesat e personave me aftési
té kufizuara. Né zhvillimin e strategjisé kontribut té vecanté kané dhéné edhe
organizata té ndryshme vendore dhe ndérkombétare qé pérfagésojné interesat e

Personave me Aftési té Kufizuara né Kosové.
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SHKURTESAT

ZKM/ZQM - Zyra e Kryeministrit/ Zyra pér Qeverisje té Miré

ZPS /ZKM - Zyra pér Planifikim Strategjik/Zyra e Kryeministrit

ASK - Agjensioni i Statistikave té Kosovés

DKA - Departamenti Komunal i Arsimit

DMS - Departamenti i Miréqgenies Familjare

MFPT - Ministria e Financave, Punés dhe Transferve

MASHTI - Ministria e Arsimit Shkencés, Teknologjisé dhe Inovacionit
MPB - Ministria e Punéve té Brendshme

MKRS - Ministria e Kulturés, Rinisé dhe Sportit

MSH - Ministria e Shéndetésisé

ME - Ministria e Ekonomisé

MMPHI - Ministria e Mjedisit, Planifikimit Hapésinor dhe Infrastrukturés
MPBZHR - Ministria e Pylltarisé Bujqésisé dhe Zhvillimit Rural
MAPL - Ministria Administratés dhe Pushtetit Lokal

MD - Ministria e Drejtésisé

PK -Policia e Kosovés

KDPAK -Konventa Ndérkombétare pér Persona me Aftési té Kufizuar
PKVPAK - Plani i Veprimit pér Personat me Aftési t&é Kufizuara
PKZh - Plani Kombétar pér Zhvillim

SMART -Indikatorét specifik, té matshém, té arritshém, relevanté dhe kohor
SPKZh - Strategjia dhe plani kombétar pér zhvillim

PAK - Personat me Aftési té Kufizuara

PIA - Plani Individual i Edukimit

KE - Komisioni Evropian

oJQ - Organizata Jo geveritare

IKSHPK -Instituti Kombétar i Shéndetésisé Publike

KDPAK -Konventa pér té Drejta e Personave me Aftési té Kufizuara
OBSH - Organizata Botérore e Shéndetésisé

OPAK - Organizata pér Personat me Aftési té Kufizuara

DUDN]J - Deklarata Universale pér té Drejtave e Njeriut

QB - Qendra Burimore

QAP

-Qendrat e Aftésimit Profesional
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PERMBLEDHJE EKZEKUTIVE

Realizimi i té drejtave té njeriut posacérisht i personave me aftési te kufizuara pérbéné
réndésiné fondamentale pér zhvillimin mbarévajtjen e njé shoqgérie. Realizimi i ¢do té drejte pér
¢do individ krijon mundési té barabarta qé ¢do njeri té keté qasjen e duhur ne shogéri e me

theks té vecanté personat me aftési té kufizuara.

Strategjia pér té Drejtat e Personave me Aftési t& Kufizuara 2025-2030 synon palét e interesit qé
punojné pér té drejtat dhe pérfshirjen sociale té personave me aftési té kufizuara. Ky dokument
synon tu sjellé edhe dobi veté personave me aftési té kufizuara, sé bashku me familjet e tyre,
pérfagésuesit ligjoré, profesionistét, edukatorét dhe subjektet e tjera pérkatése té pérfshira né

promovimin e té drejtave dhe miréqgenies sé tyre.

Strategjia pérbén njé dokument té réndésishém né kuadér té pérpjekjeve té Qeverisé sé
Republikés sé Kosovés e cila do té shérbej si katalizator pér té krijuar politika mé efikase, té
géndrueshme dhe té bashkérenduara né fushén e té drejtave té personave me aftési té
kufizuara. Me géllim té pérmirésimit té gjendjes aktuale nga fushat prioritare té pérzgjedhura
né dokumentin strategjik, jané pércaktuar objektiva strategjike té cilat do té detajohen dhe
specifikohen edhe me veprime konkrete, tregues t¢ matshém, specifik, té arritshém dhe real.
Institucionet pérgjegjése pér zbatimin e secilit aktivitet do té kené njé afat kohore té pércaktuar
dhe linjé buxhetore pér mbulimin e aktiviteteve té pércaktuara né planin e veprimit pér
zbatimin e strategjisé Pér mé tepér strategjia do té shérbej si njé udhérréfyes pér institucionet e
Republikés sé Kosovés pér té punuar brenda parimeve mos-diskriminuese, duke respektuar
dinjitetin e lindur, autonominé individuale duke pérfshiré liriné pér t'i marré vet vendimet dhe
pavarésiné e personave, pérmirésimin e cilésisé sé jetés dhe miréqgenies, pjesémarrjen e ploté

dhe efektive dhe gjithé pérfshirjen né shogéri.

Pranimin e personave me aftési té kufizuar si vleré shoqgérore, pjesé e diversitetit njerézor dhe
humanizmit, dhe barazimin e mundésive, baraziné midis burrave dhe grave, respektimin e
aftésive evoluese té fémijéve me aftési té kufizuara si dhe respektimin e té drejtave té fémijéve
me aftési té kufizuara pér t'i ruajtur identitetet e veta, qé njehérit jané edhe parimet bazé té

Konventés pér té Drejtat e PAK.
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Aktivitete dhe detyrimet e véna ne kété dokument zgjerohen né 3 fusha me prioritet té posacém

té jetés sé qytetaréve me aftési té kufizuara si:

Objektivi strategjik 1. Pérmirésimi i cilésisé né shérbime sociale pér persona me aftési té

kufizuar;

Objektivi strategjik 2. Avancimi i sistemit gjithépérfshirés né arsimim dhe ngritjen

profesionale té personave me aftési té kufizuar;

Objektivi strategjik 3. Pérmirésimi i qasjes pér persona me aftési té kufizuar

Hartimi dhe miratimi i dokumenteve te késaj natyre tenton té ndrisé dukshém cilésiné e jetés sé
personave me aftési té kufizuar, poashtu ka krijuar mundésin e adresimit te realizimit té té

drejtave dhe kérkesave té kétij komunitetit me hollésisht.

Miratimi i njé mori Ligjesh si dhe akteve nénligjore si; Ligji pér Personat e Verbér, Ligji pér
Statusin dhe té Drejtat e Personave me Paraplegji dhe Tetraplegji, Udhézimi Administrativ
(QRK) Nr. 11/2022 pér Caktimin e Listés, Llojeve dhe Pajisjeve Ndihmése qé ofrohen falas pér
Personat Paraplegjik dhe Tetraplegjik qé shérbejné pér Lévizje, Parandalim dhe Asistim,
Rregullore (QRK) - Nr.23/2024 pér Procedurat dhe Kriteret e vlerésimit dhe njohjes sé statusit
dhe té drejtave té personave Paraplegjiké dhe Tetraplegjiké, dhe zbatimi i Rregullores sé¢ QRK
15/2014 pér ofrimin e shérbimeve ne gjuhén e shenjave ne institucionet publike pér personat e
shurdhér kané gené disa nga arritshmérité né pérmbushjen e ngritjes se standardit té kushteve

te jetés té pérfituesve te késaj kornize ligjore gjaté dekadés ge e lamé pas.

Megjithése pérkundér sfidave financiare né realizimin e té drejtave té personave me aftési té
kufizuara ka akoma shumé puné qé duhet béré por mé e réndésishmja éshté qé ekziston
potenciali dhe bashképunimi i ndérsjellé né mes institucioneve te vendit dhe organizatave té

shogérive ne kété rast t€ organizatave per persona té aftési té kufizuara.
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Né hartimin e dokumenteve té késaj natyre Qeveria e Republikés sé¢ Kosovés ka vite qé ka
lansuar Strategjiné Nacionale pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2013-2023 pér té
béré té¢ mundur mé hollésisht zbatimin e aktiviteteve dhe objektivave te dala nga grupet e
punés. Qasja e hartimit té kétyre dokumenteve ka pér géllim gjithé pérfshirjen e personave me

aftési té kufizuar dhe pérmirésimin e kushteve te jetesés sé tyre.

Nga vlerésimi i strategjisé 2023-2023 pér té drejtat e personave me aftési té kufizuara kané dalé
shumé aspekte pozitive. Mes identifikimit t¢ mangésive dhe sfidave té lartpérmendura, éshté
po aq e réndésishme té njihen pérparésité dhe asetet ekzistuese brenda peizazhit t&é nismave té

ndérlidhura me personat me aftési té kufizuara né Kosové.

Arritjet specifike né vijim kané dalé nga vlerésimi i té drejtave té personave me aftési té

kufizuara dhe nismat e pérfshirjes gjaté periudhés 2013-2023.

* Zhvillimi i kornizés gjithépérfshirése té politikave: strategjia 2013-2023 ka hedhur
themelet pér kornizén gjithépérfshirése té politikave, duke nénvizuar angazhimin e
geverisé pér ta avancuar pérfshirjen e personave me aftési té kufizuara né sektorét
vendimtaré té politikave si shéndetési, arsim, mbrojtje sociale, mbrojtje ligjore dhe qasje.
Me synim pérafrimin e politikave té vendit me KDPAK-ng, korniza i dha shtysé

vendosjes né agjendén pér zhvillimin e vendit.

* Koordinimi dhe bashképunimi ndér-sektorial: strategjia ka lehtésuar krijimin e
mekanizmave té koordinimit dhe bashképunimit ndér-sektorial, té mbikéqyrur nga Zyra
pér Qeverisje té Miré. Ky koordinim i siguruar nga organi i vendosur né gendér té
geverisé sé Kosovés ka pérforcuar pérpjekjet kolektive pér t'i promovuar té drejtat dhe

pérfshirjen e personave me aftési té kufizuara.

* DPjesémarrja aktive e personave me aftési té kufizuara: zhvillimi dhe zbatimi i strategjisé
déshmojné pér nivel té vérteté pjesémarrjeje aktive nga personat me aftési té kufizuara
dhe organizatat e tyre pérfagésuese. Pérfshirja e tyre kritike né adresimin e zbatimit té t&

drejtave té personave me aftési té kufizuara né Kosové ka gené thelbésore né formésimin
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e strategjisé 2013-2023 dhe planeve té saj té¢ veprimit, duke kérkuar llogaridhénie dhe
duke siguruar qé té dégjohet zéri i atyre qé preken drejtpérdreijt.

» Pérkrahja dhe reformat legjislative: disa arritje té¢ dukshme né pérkrahjen e té drejtave té
personave me aftési té kufizuara kané cuar né reforma né disa fusha si Ligji pér Personat
e Verbér, Ligji pér Statusin dhe té Drejtat e Personave Paraplegjiké dhe Tetraplegjiké si
dhe zbatimin e Rregullores QRK 15/2014 pér Ofrimin e Shérbimeve né Gjuhén e
Shenjave né Republikén e Kosovés né institucionet publike. Kéto ndryshime legjislative
kané pérmirésuar mé tej mbrojtjen e té drejtave dhe miréqgenies sé grupeve té synuara né

fjale.

* Rritja e ndérgjegjésimit dhe sensibilizimit: nismat si Viti i Personave me Aftési té
Kufizuara 2022 kané dhéné kontribut té dukshém né nxitjen e ndérgjegjésimit dhe
sensibilizimit mé t& madh pér té drejtat dhe ¢éshtjet e personave me aftési té kufizuara.
Kéto pérpjekje arritén tek palét e ndryshme té interesit, duke pérfshiré shkollat dhe

Policiné e Kosovés duke filluar ndryshimin pozitiv né mirékuptim dhe géndrime.

Gjaté vazhdimit té rrugétimit té zhvillimit té strategjisé sé re éshté thelbésore té njihen dhe
pérdoren pérparésité e mésipérme, duke i njohur edhe si katalizatoré pér ndryshime pozitive.

Pér zbatim efektiv té Strategjisé jané béré vlerésime pér fondet e disponueshme né buxhetet e
zotuara nga akterét e pérfshiré pér implementimin e planeve té veprimit té cilat hartohen dhe
rishikohen né bazé té prioriteteve qé pércaktohen pér periudha 3 vjecare sa i pérket aktiviteteve
zbatim jané pérgatitur né njé qasje shumeé-dimensionale duke pérdorur projeksionet e Kornizés
afatmesme té shpenzimeve 2025- 2027, kufijté e shpenzimeve pér organizatat buxhetore né

sektorét e ndryshém si dhe supozimet pér projeksione afatgjata.
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HYRJE

Strategjia Pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuar 2025-2030 (SDPAK) reflekton
prioritetet e Qeverisé sé Republikés sé¢ Kosovés pér fushén e aftésisé s¢ kufizuar, té pércaktuara
né Strategjiné dhe Planin Kombétar pér Zhvillim 2030 (SPKZh) té reflektuara edhe né Kornizén
Afatmesme té Shpenzimeve 2025-2027 (KASh) si dhe Marréveshjen e Stabilizim Asociimit
(MSA).

Né dokumentin e Strategjisé jané pércaktuar tre Objektiva strategjike, né pérputhje té ploté me
géllimet prioritare té Qeverisé sé Republikés sé Kosovés (QRK) pér fushén e aftésisé sé kufizuar,
té pércaktuara né SPKZh 2030. Arritja e Objektivave strategjike pérmirésimi i cilésisé dhe qasjes
né shérbime do té kontribuojné né ruajtjen, mirémbajtjen dhe pérmirésimin e gjendjes sé

personave me aftési té kufizuar ne vende.

Synim i dokumentit strategjik éshté qé éshté qé reformat sa i pérket pérmirésimit té kornizés
ligjore per persona me aftési te kufizuar, pérmirésimin e shérbimeve té qasjes té derivuara nga
Konventa Ndérkombétare e Kombeve té Bashkuara pér té Drejtat e Personave me aftési té
Kufizuar, t'i orientoj poashtu né pérputhje edhe me Synimet Zhvillimore té Qéndrueshme
(SZhQ-SDGs) té pérmbledhura né Agjendén 2030 qé kané pér géllim zhvillimin dhe mirégenien
e géndrueshme té popullatés né nivel global duke pasur parasysh aspektet ekonomike, sociale
dhe mjedisore, né vecanti SDG-10 me fokus gé té sigurohet ulja e pabarazisé brenda dhe
ndérmjet vendeve pér té gjithé njerézit, té gjitha moshat dhe t&é promovohet mirégenia e tyre.
Strategjia ka orientuar objektivat strategjike dhe planifikon veprime institucionale né
mbéshtetjen dhe pérmbushjen e vizionit té Strategjisé Kombétare pér Zhvillim 2030,
pérkatésisht obligimet kundrejt Shtyllés sé Dyté Zhvillimore - Zhvillimi i Barabarté Njerézor.

Objektivat strategjike té Strategjisé pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuar 2025-2030,
jané té ndérlidhura me géllimin e (4) zhvillimore duke pérfshiré Arsimin e Qasshém dhe Cilésor,
Qéllimin e (6) zhvillimor Punésimi i Larté i Dinjitetshém dhe Gjithépérfshirés, Q&llimin e (6)
Zhvillimor, Shéndet dhe Miréqenie e pérmirésuar, si dhe qéllimin e (7) Kulturé kreative dhe shoqéri

aktive té Strategjisé Kombétare pér Zhvillim 2030.
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Gjendja e tanishme e Personave me Aftési t& Kufizuar nuk pérmbush realizimin e ploté té té
drejtave dhe lirive themelore né kushte té barabarta me té tjerét. Andaj si rrjedhojé té gjitha
subjektet jané pérgjegjése pér garantimin e késaj té drejte e cila arrihet vet¢m duke eliminuar
¢do lloj pengese dhe barriere qé krijon véshtirési né respektimin e parimit té mos-diskriminimit
ndaj personave me aftési té kufizuara. Bazuar né kété té vérteté, i gjithé spektri ndérkombétar
ka ndérmarr hapa té duhur drejt jetésimit té késaj té drejte me, konventa, standarde, ligje,
rregullore etj, té cilat obligojné shtetet pér ti pérvetésuar dhe plotésuar ato. Pér mé tepér kjo
kornizé e tanishme qé mbron té drejtat e Personave me Aftési t& Kufizuar ka ndérruar politikat
nacionale té vendeve duke e vendosur dhe trajtuar ¢éshtjen e té drejtave té€ Personave me Aftési
té Kufizuar si ¢éshtje e té Drejtave té Njeriut njé e arritur kjo gé nuk mund té mohohet nga

askush.

Gjithsesi jo gjithheré kéto politika kané dhéné rezultat dhe kjo shoqgéri ka reaguar drejt ndaj kétij
lloji, andaj pér pasqyrén e déshiruar né kété céshtje jemi déshmitare se mbetet akoma shumé
puné pér té béré. Né kété kontekst e theksojmé se shteti i i Republikés e Kosovés gjegjésisht
institucionet e saj kané akoma shumé puné dhe pérpjekje pér té béré, prandaj duke u thirrur né
aktin mé té larté juridik, Kushtetutén e saj, dhe né Konventén mbi té Drejtat e Personave me
Aftési té Kufizuara té Kombeve té Bashkuara si instrumentin mé té larté ndérkombétar pér
mbrojtjen dhe respektimin e té drejtave té personave me aftési té kufizuara, Republika e
Kosovés shpreh gatishmériné dhe vullnetin  politik, dhe rikonfirmon pérgjegjésiné qé t'i
respektoj dhe ti pérmbushé obligimet ndérkombétare té cilat sigurojné realizimin e té gjitha té
drejtave themelore, universale e té patjetérsueshme pér té gjithé qytetarét né vend, si dhe té
raportojé para mekanizmave ndérkombétar pér zbatimin e kétyre dokumenteve dhe politikave.
Andaj edhe Strategjia Nacionale pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuar 2025-2030
éshté e hartuar né pérputhje me parimet e shpallura né Kartén e Kombeve té Bashkuara,
Deklaratén Universale té té Drejtave té Njeriut dhe né Paktet Ndérkombétare pér té Drejtat e
Njeriut té cilat njohin dinjitetin e lindur dhe té drejtat e barabarta e té patjetérsueshme té té

gjithé anétaréve té familjes njerézore, si bazé té liris€, drejtésisé dhe pages né boté.

Ky dokument Strategjiké do ti kontribuon procesit t¢ harmonizimit té té gjitha politikave té

veprimit né fushén e mbrojtjes sé té drejtave té Personave me Aftési té Kufizuara me standardet
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e arritura né nivel global, ku tendenca e saj pérpiget pér té hapur dhe té b&jé qé té gjitha fushat e

jetés té jené té arritshme pér Personat me Aftési té Kufizuar né vendin toné.

Né pérputhje me objektivat e SKZh Planit Kombétar pér Zhvillim 2024-2026, Qéllimi Strategjik: Rritja e
cilésisé ne zhvillimin e politikave dhe ofrimin shérbimeve pér qytetaret dhe bizneset, Masa Strategjike:
10.1.9. Fugizimi i politikave dhe legjislacionit kundér diskriminimit, pér periudhén 2025-2030, ka
pércaktuar tre Objektiva strategjike:

Objektivi strategjik 1. Pérmirésimi i cilésisé né shérbime sociale pér persona me aftési
té kufizuar;

Objektivi strategjik 2. Avancimi i sistemit gjithépérfshirés né arsimim dhe ngritjen
profesionale té personave me aftési té kufizuar;

Objektivi strategjik 3. Pérmirésimi i qasjes pér persona me aftési té kufizuar

Objektiva kéto té cilat, né ményré té detajuar pasqyrojné aktivitetet dhe indikatorét matés qé do
té pérmbushen gjaté késaj periudhe, né bazé té sé cilave institucionet e pérfshira né zbatimin e
kétij dokumenti zbatojné aktivitetet specifike té zotuara pér fusha té caktuara. PV pérfshijné
aktivitete specifike pér riorganizim té institucioneve aktiviteteve, fuqizimin e qeverisjes
institucionale, sigurimin e ofrimin e mundésisé e qasjes , fugizimin e promovimit dhe

ndérgjegjésimit pér ¢éshtjet e aftésisé sé kufizuar.
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VIZIONI

Vizioni i strategjisé éshté pér njé shoqéri gjithépérfshirése né té cilén persona me aftési té
kufizuara realizojné potencialin e ploté té tyre dhe jetojné jeté té dinjitetshme si qytetaré té
barabarté po ashtu né arritjen e synimeve Zhvillimore té Qéndrueshme (SZhQ-SDGs), qé kané
pér géllim té kontribuojné né zhvillimin dhe mirégenien e géndrueshme né nivel global duke
réné né pajtim me aspektet ekonomike, sociale dhe mjedisore. SDG 10 fokusohet vecanérisht né

ulja e pabarazisé brenda dhe ndérmjet vendeve.

MISIONI

Misioni i kétij dokumenti strategjik éshté té pércaktojé objektivat dhe prioritetet strategjike pér
njé periudhé afat gjate me qéllim qé té rrisé cilésiné e jetés dhe miréqgenies sé Personave me
Aftési té Kufizuar né Republikén e Kosovés si dhe pérmbushja e obligimeve shtetérore drejt
respektimit dhe zbatimit t& konventave ndérkombétare pér té drejtat e njeriut dhe té drejtave té

personave me aftési té kufizuara.

Parimet udhéheqése té Strategjisé pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuar
2025-2030
Strategjia pér té Drejtat e Personave me Aftési t& Kufizuara 2025-2030 éshté e hartuar mbi bazén
e respektimit dhe garantimit té teté parimeve té pérgjithshme té Konventés Ndérkombétare pér
té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara si vijon:
o Respekt pér dinjitetin e lindur, autonomi individuale pérfshiré liriné pér té béré zgjedhjet
personale, dhe pavarési e personit;
o Mos-diskriminim;
o Pjesémarrje dhe pérfshirje e ploté dhe efektive né shogéri;
o Respekt pér ndryshimin dhe pranimin e personave me aftési té kufizuar si pjesé e diversitetit
njerézor dhe humanizmit;
e Barazi e mundésive;
e Qasje;
e Barazi ndérmjet burrave dhe grave;
o Respekt pér kapacitetet né zhvillim té fémijéve me aftési té kufizuar dhe respekt pér té drejtat e

fémijéve me aftési té kufizuar pér té ruajtur identitetin e tyre.
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Politikat publike té Kosovés do té jené né pérputhje mé kéto parime, pérfshiré politikat pér

gjithé pérfshirje dhe mos-diskriminim.

Politikat dhe praktikat e zhvilluara nga qeveria e té dala nga kjo strategji, pérfshiré edhe fushat

e pérgjithshme, do té reflektojné dhe fuqizojné qasjet né vijim:

>

Involvimin i personave me aftési té kufizuara — piképamjet e personave me aftési té kufizuara jané
gendrore né pérpilimin, financimin, realizimin dhe vlerésimin e politikave, programeve dhe
shérbimeve gé i ndikojné ata, me pérkrahjet e duhura dhe pérshtatjet pér pjesémarrje

Angazhimi i komunitetit — angazhimi i té gjithé komunitetit té gjeré éshté i nevojshém pér té
larguar barrierat dhe pér té pérkrahur gjithé pérfshirjen e personave me aftési té kufizuara né
jetén e komuniteteve té tyre.

Qasja universale — produktet, shérbimet, ambientet dhe komunitetet jané té qasshme dhe té
shfrytézueshme nga té gjithé personat me aftési té kufizuara né masén mé té madhe té mundshme
pa nevojé pér modifikime té vecanta.

Qasja me kahje jete — merr né konsiderim nevojat dhe aspiratat e mundshme té personit gjaté
gjithé jetés, me vémendje té vecanté né periudhat kyce jetésore dhe kohét e tranzicionit.
Me-personin-né-qendér - politikat, programet dhe shérbimet pér personat me aftési té kufizuara
jané pérpiluar pér t'iu pérgjigjur nevojave dhe déshirave té ¢do individi.

Jeta e pavarur - ofrimi i shérbimeve dhe pajisjeve gé lehtésojné nivelin mé té larté té pavarésisé
dhe gézimin e jetés qé reflekton zgjidhjet e personave me aftési té kufizuara.
Ndérlidhshméria — institucionet qeveritare punojné sé bashku pér té siguruar nder lidhshmériné e

politikave dhe programeve.

11
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METODOLOGJIA

Strategjia pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara éshté rezultat i koordinimit dhe
bashképunimit té ngushté midis Zyrés sé Kryeministrit / Zyrés pér Qeverisje t& Miré dhe punés
sé pérbashkét me pérfagésues institucionesh nga nivelin qendror dhe lokal, pérfagésues nga

shogéria civile si dhe agjencionet vendore e ndérkombétare.

Analizat paraprake pér hartimin e Strategjisé Nacionale pér té Drejtat e Personave me Aftési té
Kufizuara 2025-2030 kané rrjedhur si rezultat i njé analize dhe vlerésimi strategjik té béré
pérgjaté viti 2023 me ekspert té angazhuar nga SOCIEUX+ ku né njé koordinim té pérbashkét
né mes t&¢ ZKM/ZQM dhe bashképunimit té organizatave per te drejtat e personave me aftési té
kufizuar té cilét kané mbéshtetur kété nismé, eksperté té shumét té cilét pér njé periudhé
njévjecare kané analizuar gjendjen ekzistuese, né kété ményré duke reflektuar pér té dhéné

udhézime dhe rekomandime né hartimin e dokumentit strategjik.

Pas marrjes sé kontributit dhe ekspertizés me shumé vleré ZKM/ZQM ka vazhduar procesin
duke pércjell propozimin e saj né Zyrén pér Planifikim Strategjik né kuadér té Zyrés sé
Kryeministrit pér tu siguruar qé dokumenti strategjik adreson njé apo mé shumé prioritete té
Qeverisé dhe éshté né pérputhje me to, si dhe nuk éshté né konflikt apo qé duplifikon strategjité
ekzistuese ose té propozuara té ministrive té tjera. Né kété drejtim jané realizuar dhjeté takime
pune pér secilén fushé prioritare me aktorét pérgjegjés institucional. Po ashtu jané realizuar
pesé punétori konsultative gé i jané dedikuar nivelit gendroré, njé punétori e pérbashkét e
institucioneve té nivelit lokal dhe gendror si dhe punétoria e fundit tri ditore pérmbyllése me té

gjithé akterét e pérfshiré né proces.

Pér mé tepér gjaté procesit t&é hartimit jané konsultuar té gjithé pérfagésuesit geveritare,
shogérisé civile, e né vecanti éshté marré né konsideraté roli i Organizatave pér Personat me
Aftési té Kufizuara si burim ekspertize dhe si partneré kompetent né hartimin e politikave
strategjike si dhe ndérgjegjésimi sa mé i larté lidhur me nevojén e zbatimit té tij. Pjesémarrés né
kéto punétori kané qené pérfagésues té institucioneve geveritare, shogérisé civile, organizatave
jo geveritare dhe agjensioneve vendore dhe ndérkombétare qé punojné pér té Drejtat e

Personave me Aftési té Kufizuara. Q&llimi kryesor i punétorive ishte krijimi i hapésirés pér té
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diskutuar dhe pér tu pajtuar mbi objektivat dhe aktivitetet qé¢ do té duhej té pérfshihen né
dokumentet né fjal¢, si dhe mbi treguesit pér grumbullimin sa mé cilésoré té té dhénave té
disponueshme. Proces ky qé do té lehtésonte punén institucionale né monitorimin e zbatimit té
objektivave qé adreson Strategjia pér té drejtat e personave me aftési té kufizuara né Republikén

e Kosové.

Pér gjaté gjithé rrugétimit né procesin e hartimit dhe realizimit t& punétorive me aktorét
relevant té udhéhequr dhe koordinuar nga ZKM/ZQM, kemi pranuar pérkrahje dhe mbéshtetje

nga, pothuajse té gjithé akterét e pérfshiré dhe mé gjeré mé finalizimin e dokumentit né fjalé.

SFONDI

Bazuar né hulumtimet e fundit t& Organizatés Botérore té Shéndetésisé rreth 1.3 miliardé njeréz
- ose 16% e popullsisé globale - pérjetojné njé paaftési t& konsiderueshme sot. Ky numér po
rritet pér shkak té rritjes sé sémundjeve jo transmetuese dhe njerézve gé jetojné mé gjateé.
Personat me aftési té kufizuara jané njé grup i larmishém dhe faktoré té tillé si gjinia, mosha,
identiteti gjinor, orientimi seksual, feja, raca, pérkatésia etnike dhe gjendja e tyre ekonomike

ndikojné né pérvojat e tyre né jeté dhe nevojat e tyre shéndetésore.!

Studimet tregojné se né shoqérité e zhvilluara, ofrimi i pérkujdesit shogéror konsiderohet si njé
aspekt i réndésishém i rolit té shtetit dhe pérfitimet nga pérkujdesja jané pjesé e té drejtave té
individit. Qasje kjo qé anasjelltas ofron suksesin ose déshtimi i pérkujdesit ndaj personave me
aftésisé sé kufizuar, e qé pér shumé arsye &shté vendimtare pér mirégenien e shoqgérisé. Né
keéte kontekst vitin 2023 shénoi edhe pérmbushjen e njé dokumenti strategjik per te drejtat e

personave me aftési té kufizuar pérkatésisht SDPAK 2013-2023.

Duke ndjekur po té njgjtén rrugé dokumenti ka synuar né ményré té vazhduar né
ndérgjegjésimin e institucioneve, shoqérisé civile, donatoréve, por edhe té pérfituesve pér t'u
béré pjesé dhe pér t'u pérfshiré né procesin e integrimit t&é Personave me Aftési té Kufizuar né
jetén politike, sociale, ekonomike dhe kulturore. Né rrjedhat e implementimit té kétij

dokumentit qé lamé pas i cili shénonte 1 dekadé pércaktim objektivash si dhe planifikim

! https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/disability-and-health
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aktivitetesh pér zbatim jané publikuar raporte té shumta qé pasqyronin angazhimin e té gjithé
akteréve me qgéllim té pérfshirjes sociale dhe pérmirésimin e jetés sé té gjithe PAK. Né kété
ményré duke arritur njé séré rezultate té réndésishme, si plotésimi i njé legjislacioni
bashkékohor, né pérputhje me standardet e vendeve té pérparuara, legjislacion i cili garanton
njé nivel té kénaqshém pér plotésimin e nevojave té kétyre kategorive; njohja me vendimin
geveritar pér gjuhén e shenjave si njé té drejte té patjetérsueshme pér PAK; krijimi i ambienteve
té pérshtatshme pér mésim nxénien e fémijéve me aftési té kufizuara; ndihma e ofruar pérmes
politikave sociale pér PAK si dhe familjeve té fémijéve me aftési té kufizuara bazuar né ligjet né

fuqi; mbrojtja dhe pérkrahja e shumé shoqatave qé pérfagésojné PAK et;.
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ANALIZE E GJENDJES AKTUALE

Vlerésimet si dhe analizat rreth hartimit té e SDPAK 2025-2030 ka pérfshiré analizén e gjendjes
aktuale pér secilin sektor vec e ve¢. Népérmjet metodologjisé sé pérparésive, mangésive éshté
krijuar baza pér hartimin e SDPAK 2025-2030. Analiza paraqet déshmi rreth zhvillimit social e
ekonomik dhe pabarazive, duke marré parasysh gjendjen aktuale né Kosové, trendet rajonale
dhe evropiane, sfidat pér zhvillim social dhe ekonomik, pabarazité sociale té identifikuara,
grupet e cenueshme dhe zotimet e obligimet ndérkombétare té marra nga Kosova.

Karakteristikat demografike dhe statistikat vitale té popullatés
Popullsia né Kosové

Sipas rezultateve paraprake té regjistrimit té popullsisé né vitin 2024, numri i popullsisé
rezidente né Kosové éshté 1,602,515.

Mosha mesatare éshté 34.82 vjec (rritje pér 4.85 vjet), krahasuar me vitin 2011, ku mosha
mesatare e popullsisé ishte 29.97 vjec. Dendésia e popullsisé né 1 km &shté 145.5 banoré (2024),
krahasuar me 159.5 banoré (2011). Numri i ekonomive familjare né nivel vendi ishte 353,702 né
vitin 2024, krahasuar me vitin 2011 qé ishte 297,090. Numri mesatar i anétaréve né njé ekonomi
familjare éshté 4.5 banoré né vitin 2024, krahasuar me 5.9 banoré né njé ekonomi familjare sa
ishte né vitin 2011 (zvogélim pér 1.4 banoré€).

Té dhéna pér popullsing dhe ekonomité familjare né Kosove, 2024
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Tabela 1. Paragqitja Tabelore nga Agjensioni i Statistikave té€ Kosovés pér popullsiné, 20242

? Agjensioni i Statistikave t& Kosovés pér popullsing, 2024
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Njé né gjashté persona né Bashkimin Evropian (BE) ka njé paaftési qé varion nga e lehté né té
réndé, duke béré rreth 80 milioné té cilét shpesh pengohen té marrin pjesé plotésisht né shoqgéri
dhe ekonomi pér shkak té pengesave mjedisore dhe géndrimeve. Pér personat me aftési té
kufizuara shkalla e varférisé éshté 70 % mé e larté se mesatarja2 pjesérisht pér shkak té aksesit
té kufizuar né punésim. Mbi njé e treta e njerézve t&€ moshés mbi 75 vjec kané aftési té kufizuara
qé i kufizojné né njé faré mase dhe mbi 20 % jané mjaft té kufizuar. Pér mé tepér, kéto shifra
pritet té rriten ndérsa popullsia e BE-sé plaket. BE-ja dhe Shtetet Anétare té saj kané njé mandat

té forté pér té pérmirésuar situatén sociale dhe ekonomike té personave me aftési té kufizuara.?

Popullsia sipas gjinisé né Republikén e Kosovés 1821-2024
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’ Strategy for the Rights of Persons with Disabilities 2021-2030
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Numri i personave me aftési té kufizuar né Kosové

Sipas rezultateve té regjistrimit té¢ popullsisé né vitin 2024, nga té dhénat qé kané publikuar
Agjensioni i Statistikave té Kosovés, thekson se 21.3% e qytetaréve jetojné me véshtirési
afatgjate. Sipas regjistrimit té popullsisé té vitit 2024 né Republikén e Kosovés, popullsia
rezidente me véshtirési afatgjate, sipas moshés, shkallés sé¢ véshtirésisé né kryerjen e
aktiviteteve ditore ka rezultuar té jeté 337 mijé e 859 persona. Né raport me popullsiné totale né
Kosové, i bie 21.3 %. Ndérkaq, sipas regjistrimit t& popullsisé té vitit 2011 né Kosové, pati

rezultuar qé jané 93 mijé e 288 persona me véshtirési afatgjate, apo rreth 8 %.5

Tab. 3.9 - Populisia rezidente me véshtirési afatgjate, sipas moshés, shkallés sé&
véshtirésisé né kryerjen e aktiviteteve ditore
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Tabela 3. Paragitja Tabelore nga Agjensioni i Statistikave té Kosovés, popullsia me véshtirési afatgjate,
2024

® Agjensioni i Statistikave t& Kosovés pér popullsing, 2024
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Korniza ligjore pér mbrojtjen e te drejtave té personave me aftési té kufizuar

Respektimi i parimeve dhe standardeve té té drejtave té njeriut e vecanérisht té personave me
aftési té kufizuar éshté njé ndér parakushtet themelore pér sundimin e ligjit dhe demokracisé

né vend.

Qeveria e Republikés s¢ Kosovés ka mbetur e angazhuar dhe e pérkushtuar né maksimum pér
té hartuar dhe krijuar infrastrukturé t&€ nevojshme ligjore, politika, programe té géndrueshme
dhe mekanizma institucional pér mbrojtjen dhe promovimin e kétyre té drejtave si né nivelin
gendror ashtu edhe até lokal té geverisjes. Né kété kontekst pérmbledhjen e legjislacionit pér

Personat me Aftési té Kufizuar e kemi ndaré né tri fusha si vijon:

o Ligjet specifike té dedikuara pér PAK;
o Ligjet, té cilét pérmbajné dispozita qé i pérkasin PAK;

o Udhézime administrative dhe rrequlloret pér PAK;

Ligjet mé té réndésishme té dedikuara né ményré specifike pér PAK jané:
» Ligji pér Pérkrahjen Materiale Familjeve té Fémijéve me Aftési té Kufizuar té Pérhershme, Nr.
03/L-022 ;
= Ligji pér Aftésim, Riaftésim dhe Punésim té Personave me Aftési té Kufizuar, Nr. 03/L-019;
= Ligji pér Personat e Verbér Nr.04/L-092;
= Ligji Nr. 05/L -067 pér njohjen e statusit dhe té drejtat e personave paraplegjik dhe tetraplegjik;

Ligjet qé pérmbajné provizione relevante lidhur me PAK jané:
»  Ligji pér Shéndetési Nr. 04/L-125;
» Ligji i Punés, Nr. 03/L-212;
* LIGJI Nr. 04/L - 110 pér Ndértim;
» Ligji Nr. 05/L -021 Pér Mbrojtjen nga Diskriminimi;
= Ligji pér Skemén e Ndihmés Sociale, Nr. 2003/15;
» Ligji Nr. 04/L-032 mbi Arsimin Parauniversitar né Republikén e Kosovés;
» Ligji NR. 08/L-277 pér sport;
» Ligji NR. 04/L-131 pér skemat pensionale té financuara nga shteti.
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Udhézime administrative dhe rregulloret pér PAK;

Udhézimi Administrativ pér Kushtet Teknike té Objekteve Ndértimore pér Qasje té Personave me
Aftési té Kufizuar Nr. 07/2007,

Udhézimi Administrativ (QRK) Nr. 11/2022 pér Caktimin e Listés, Llojeve dhe Pajisjeve
Ndihmése gé ofrohen falas pér Personat Paraplegjik dhe Tetraplegjik qé shérbejné pér Lévizje,
Parandalim dhe Asistim;

Rregullore (QRK) - Nr.23/2024 pér Procedurat dhe Kriteret e vlerésimit dhe njohjes sé statusit
dhe té drejtave té personave Paraplegjiké dhe Tetraplegjik;

Rregullore (QRK) nr. 07/2017 pér pérbérjen, funksionimin, pérgjegjésité e komisionit vlerésues
dhe pércaktimin e procedurave pér njohjen e statusit dhe té drejtave té personave paraplegjik dhe

tetraplegjik,
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OBJEKTIVAT STRATEGJIKE

Strategjia Nacionale pér té Drejtat e Personave me Aftési t& Kufizuara (2025-2030) do té
paracaktoj politikat, veprimet e veté shoqérisé pér pesé vitet né vazhdim. Si rrjedhojé ka pér
géllim té transmetojé synimet e Qeverisé sé Republikés sé Kosovés né fushén e té drejtave té
njeriut, jo diskriminimit, shanseve té barabarta, té¢ drejtave civile dhe pjesémarrjes sé ploté té
Personave me Aftési té Kufizuara né njé kuadér evropian té aftésisé sé kufizuar pér pesé vitet e
ardhshme. Pérzgjedhja e fushave prioritare né dokumentin strategjik né fjalé éshté béré duke
marré parasysh manggsité ekzistuese pér pérmbushjen e nevojave elementare té Personave me
Aftési té Kufizuara, si¢ jané pérmirésimin e miréqgenies sociale té personave me aftési té
kufizuara, zbatimin e legjislacionit pér arsim té personave me aftési té kufizuara, diskriminimi i
heshtur ndaj personave me aftési té kufizuara né té gjitha nivelet e shoqérisé, qasja jo e
mjaftueshme dhe jo e pérshtatshme né jetén sociale, politike dhe ekonomike e personave me

aftési te kufizuara, situatés jetésore dhe nevojave té tyre.

Objektivat strategjike té Strategjisé pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuar 2025-2030

pérmes té cilave synohen té arrihen pérmes zbatimit t¢ SDPAK 2025-2030 jané:

OBJEKTIVA STRATEG]JIKE I:
Pérmirésimi i cilésisé né shérbime sociale pér persona me aftési té
kufizuar

Fillimisht pércaktimi i objektivave strategjike éshté béré duke u bazuar ne rezultatet e zbatimit
te dokumentit strategjik paraprak. Shérbimet sociale pérbéjné gamén e gjeré té realizimit te
objektivave si dhe komunitetit t& personave me aftési te kufizuar poashtu jané njé faktor tejet i

réndésishém né ngritjen e cilésisé se jetesé se personave me aftési te kufizuar.

Konventa e Kombeve té Bashkuara pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuar thekson
qarté obligimet e shteteve palé mbi njohjen e té drejtave té personave me aftési té kufizuar pér
njé standard adekuat jetese, pérfshiré ushqimin, veshjen, strehimin, punésimin si dhe sigurimin

e pensionit, té cilat pra pérbéjné njé standard dhe obligim ndérkombétaré.
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Me kété parim objektiva strategjike vé né pah shérbimet sociale té cilat mbéshtesin té gjithé
personat né nevojé duke pérmirésuar cilésiné e jetés sé tyre. Kjo e drejté dhe nevojé do té jeté
sigurisht mé e theksuar tek personat me aftési té kufizuara, e né vecanti tek fémijét. Pér mé
tepér ushtrimi i té drejtave sociale pér personat me aftési té kufizuar do té ndikon drejtpérdrejt

né reduktimin e varfériseé.

OBJEKTIVA STRATEG]JIKE II:
Avancimi i sistemit gjithépérfshirés né arsimim dhe ngritjen
profesionale té personave me aftési té kufizuar

E drejta pér edukim éshté e drejté elementare e ¢do njeriu. Q& kjo e drejté té realizohet pa
diskriminim dhe né bazé t& mundésive té barabarta, shteti duhet té sigurojné njé sistem edukimi

gjithé pérfshirés né té gjitha nivelet dhe pér té mésuarit gjaté gjithé jetés.

Sipas Konventés sé Kombeve té Bashkuara pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara pér
té realizuar kété té drejté, shteti duhet té sigurojné se personat me aftési té kufizuar nuk jané
pérjashtuar nga sistemi i edukimit té pérgjithshém pér shkak té aftésisé sé kufizuar, dhe se
fémijét me aftési té kufizuar nuk jané pérjashtuar nga arsimimi pa pagesé dhe i detyruar fillor,
ose arsimi i mesém. Eshté obligim shtetéroré qé personave me aftési té kufizuar té ju mundésoj
aftésimin pér zhvillim té potencialit té tyre pér té lehtésuar pjesémarrjen e tyre té ploté dhe té

barabarté né edukim.

Duke ditur obligimet e njohura ndérkombétarisht tanimé Republika e Kosovés ka filluar té
marré masat e duhura qé mundésojné jetésimin e kétyre kritereve, filluar me mésimin sipas
planit individual té arsimit (PIA), identifikimin dhe edukimin e hershém té fémijéve me aftési té
kufizuara, arsimin profesional, té mésuarit gjaté gjithé jetés, trajnime adekuate dhe mbéshtetjen

pér profesionistét qé punojné né té gjitha nivelet e arsimit me nxénésit me aftési té kufizuar.

Me zbatimin e késaj objektive strategjike Republika e Kosovés do té pérmbushé té gjitha nevojat

e Personave me Aftési t&é Kufizuar pér njé edukim adekuat.

21



22

STRATEGJIA PER TE DREJTAT E PERSONAVE ME AFTESI TE KUFIZUAR 2025-2030

OBJEKTIVA STRATEG]JIKE III:
Pérmirésimi i qasjes pér persona me aftési té kufizuar

Kjo objektivé ka pér géllim qé Personave me Aftési té Kufizuara té ju mundésohet qasje, né bazé
té barabarté me té tjerét, né ambientin fizik, transport, informaté dhe teknologji e sisteme

informative, dhe né lehtésira dhe shérbime té tjera.

Dhe e gjithé kjo duke pasur parasysh se né vendin toné ekzistojné pengesa té médha né té gjitha
kéto fusha té cilat i pengojné personat me aftési té kufizuara té gézojné mundésité e barabarta
me qytetarét e tjeré. Té tilla jané: barrierat strukturore né objektet e ndértuara, mungesa né
planifikim urbanistik, enterierét e planifikuar gabimisht, ueb-sajtet qé nuk plotésojné standardet
e qasshmérisé, mungesa e programeve me titra, mungesa e programeve té mjaftueshme né
gjuhén e shenjave dhe me audio-pérshkrim, mungesa e dokumenteve dhe librave né audio-

format apo shkrimin Braille, apo né formatin pér lexim té lehté, etj.

Qasja éshté parakusht pér pjesémarrje né shoqéri dhe né ekonomi. Pér mé tepér Personat me
Aftési té Kufizuar kané té drejté té ploté qé té jené pjesé e jetés politike, publike, kulturore dhe
sportive mbi baza té barabarté me té tjerét, drejtpérdrejt apo népérmjet pérfaqésuesve té
zgjedhur, pérfshiré dhe té drejtén dhe mundésiné pér té votuar dhe pér tu zgjedhur. Gjithashtu
politike né vend si dhe krijimin apo pjesémarrjen né organizata pér personat me aftési té
kufizuar pér té pérfagésuar personat me aftési té kufizuar né nivele ndérkombétare, kombétare,

rajonale dhe lokale.

Personat me Aftési té Kufizuara duhet té gézojné qasje né vendet pér performancé apo shérbime
kulturore, té tilla si teatrot, muzeumet, kinematg, bibliotekat dhe shérbimet pér turistét, té kené
mundésiné pér té zhvilluar dhe pérdorur potencialin e tyre kreativ, artistik, dhe intelektual, jo
vetém pér té mirén e tyre, por gjithashtu pér pasurimin e shogérisé. Apo té jené pjesé e jetés

politike, publike, kulturore dhe sportive mbi baza té barabarté me té tjerét, drejtpérdrejt apo
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népérmjet pérfaqésuesve té zgjedhur, pérfshiré dhe té drejtén dhe mundésiné pér té votuar dhe

pér tu zgjedhur.

Dhe tani pér té gené e realizueshme kjo objektive pér personat me aftési té kufizuar qé té jetojné
né ményré té pavarur dhe té marrin pjesé plotésisht né té gjitha aspektet e jetés, shteti duhet té
marr masat e duhura pér té siguruar qasje né baza té barabarta me té tjerét, né ambientet fizike,
transport, informacion dhe komunikim, pérfshiré dhe teknologjité dhe sistemet e informacionit
dhe komunikimit. Kéto masa, té cilat duhet té pérfshijné ndér té tjera: ndértesa, rrugé, transport
né ambiente té brendshme apo té jashtme, pérfshiré shkollat si dhe strehimin apo vendet

(ambientet) e punés.
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MEKANIZMAT E VLERESIMIT, MONITORIMIT DHE RAPORTIMIT

Ky kapitull pérfshiné detajet mbi menaxhimin e zbatimit té dokumentit strategjik, strukturat, vlerésimit,
monitorimit dhe raportimit, rishikimet e ndérmjetme dhe vlerésimin pérfundimtar té dokumentit
strategjik. Plani i veprimit (PV) té SDPAK éshté mjet pér monitorimin e zbatimit t¢ SDPAK.

Monitorimi dhe raportimi kundrejt Strategjisé éshté jetik pér té siguruar se jeta e Personave me
Aftési té Kufizuara éshté vértet duke u pérmirésuar. Monitorimi dhe raportimi gjithmoné do té
shkojné paralelisht dhe do ti pérgjigjen té arriturave dhe sfidave té Planeve qé do té hartohen

pér zbatimin e Strategjisé.

Pérgjegjésia pér hartimin e Planeve té Veprimit i takon té gjitha institucioneve né nivel gendror
dhe lokal té cilat kané marr pjesé né hartimin e Strategjisé né bashképunim me shogériné civile.
Né kété ményré né pérputhje me té gjitha objektivat strategjike té ¢do fushe té veprimit té
Strategjis¢ Kombétare pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2025-2030, Planet e
Veprimit trevjecare do té reflektojné dhe pércaktojné masat specifike dhe konkrete pér secilin

institucion sé bashku me indikatorét resurset financiare dhe afatet kohore té zbatimit.

Késhilli pér Persona me Aftési té Kufizuar

Késhilli pér Persona me Aftési té Kufizuar éshté themeluar té punoj pér krijimin e mundésive té
barabarta, pjesémarrjen e ploté dhe integrimin social té personave me aftési té kufizuar, té
siguroj qé nevojat dhe interesat e personave me aftési té kufizuar té merren gjithmoné parasysh
kur geveria sjell vendime pér dicka gé ndikon né gjendjen e personave me aftési té kufizuar. Si
rrjedhojé Késhilli pér Persona me Aftési té Kufizuar pércjellé, monitoron dhe shqyrton kushtet e
jetesés sé personave me aftési té kufizuar, si dhe rrjedhimisht késhillon qeveriné dhe
institucionet pérgjegjése né té gjitha céshtjet qé kané té béjné me njé kualitet jetésor mé té miré
pér personat me aftési té kufizuar. Dhe si pérfundim e gjithé puna e kétij mekanizmi do té jeté

né pérputhje dhe pérmbushjen e objektivave strategjike té kétij dokumenti.

ZQM éshté pérgjegjése kryesore pér monitorimin e zbatimit té Planit t& Veprimit (Tabela 4).
Akterét kryesoré pérgjegjés pér zbatimin e aktiviteteve jané gjithashtu pérgjegjés pér raportimin
e statusit dhe progresit. Pérgjegjésia pér treguesit éshté e ndaré nga shumé aktoré, né disa

departamente, qé do té thoté se disa raportojné statusin e treguesve.
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ZQM-ja éshté gjithashtu pérgjegjése kryesore pér kryerjen e vlerésimeve. Aktoré té ndryshém
do té pérfshihen né kété puné, por ka té ngjaré qé pérgjegjésia kryesore pér mbledhjen e té
dhénave té jeté mbi ASK-né ose ZQM-né.

Aktorét gé jané pérgjegjés pér raportimin jané té varur nga disa aktoré - domethéné té tjerét qé
kontribuojné né zbatimin. Prandaj, aktorét kryesoré pérgjegjés mund té kené nevojé té formojné
grupe punuese ose rrjete, formale ose joformale, né ményré qé té marrin té dhénat e nevojshme

pér pércjelljen vjetore.

Vazhdimi i dialogut me Késhillin pér Persona me Aftési té Kufizuar lehtéson zbatimin dhe
ndjekjen. Prandaj, rezultatet e monitorimit vjetor té aktiviteteve dhe ndjekja e treguesve do té
diskutohen me Késhillin pér Persona me Aftési té Kufizuar. Kjo mundéson vértetimin e
progresit dhe ndihmon né identifikimin e sfidave té reja. Dialogét me Késhillin pér Persona me
Aftési té Kufizuar mund té ndihmojné gjithashtu né identifikimin e rrethanave té reja q¢ mund
té rrezikojné zbatimin. Né vlerésimin pérfundimtar do té pérfshihet edhe Késhillin pér Persona
me Aftési té Kufizuar, si njé burim té dhénash plotésuese pér statistikat dhe anketat e

popullsisé.
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OPINIONI PER VLERESIMIN E NDIKIMIT BUXHETOR (VNB) NGA

ORGANI PROPOZUES

Zyra e Kryeministrit - Zyra pér Qeverisje té Miré si organ propozues, ka pérgatitur vlerésimin e

ndikimit buxhetor té kétij Draft - Planit té¢ Veprimit dhe e ka paraqitur pérmes formularéve pér

vlerésimin e ndikimit buxhetor ku vleréson se ky Plan i Veprimit nuk ka kosto shtesé buxhetore.

Plani i Veprimit pér té Drejtat e Personave me Aftési té Kufizuara 2025-2027 ka njé kosto prej
1,398,950 euro pér periudhén kohore 2025-2027. Shuma prej 45,000 euro do té financohet nga
donatoret, ndérsa shuma prej 1,353,950 euro do té financohet nga Buxheti i Republikés sé

Kosovés, respektivisht nga ndarjet buxhetore sipas projeksioneve buxhetore pér vitin 2025-2027

pér institucionet si ne vijim:

Ministriné e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé dhe Inovacionit,
Ministriné e Shéndetésisé,

Ministriné e Financave, Punés dhe Transfereve,

Ministria e Drejtésisé,

Ministria e Kulturés, Rinisé dhe Sporteve,

Ministria e Bujgésisé, Pylltarisé dhe Zhvillimit Rural,

V V. V VYV VYV

Ministria e Administrimit té Pushtetit Lokal si dhe

> Zyra e Kryeministrit/ Zyra pér Qeverisje té Miré etj.

Kjo kosto e shpérndaré sipas viteve dhe burimeve té financimit éshté si vijon:

Viti 2025 2026 2027 Gjithsej
Donatorét 45,000 45,000
Buxheti i Kosovés 452,550 452,650 448,750 1,353,950
Gjithsej 452,550 497,650 448,750 1,398,950
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Ndérsa shpérndarja e kostos sipas institucioneve bartése té aktiviteteve té Planit t& Veprimit pér vitin

2025- 2027 dhe kategorive té shpenzimeve &shté si vijon:

Subvencion
Mallra dhe dhe Investime | Gijithsej sipas
Organizata Buxhetore Viti Shérbime Transfere kapitale OB.
Ministria e Arsimit, 2025 36,000 36,000
Shkencés dhe Teknol. 2026 36,000 36,000
dhe Inovacionit 2027 40,000 40,000
2025 14,000 14,000
2026 11,000 11,000
Ministria e Shéndetésisé | 2027 11,000 11,000
2025 10,000 10,000
Ministria e Financave 2026 13,000 13,000
Punés dhe Transfereve 2027 10,000 10,000
2025 40,000 300,000 340,000
2026 35,000 300,000 335,000
Ministria e Drejtésisé 2027 35,000 300,000 335,000
Ministria e Kulturés 2025 27,000 10,000 37,000
Rinisé dhe Sportevé 2026 27,150 10,000 37,150
2027 32,150 10,000 42,150
L o 2025 6,000 6,000
I\{Imstna e Administrimit 2026 6,000 6,000
té Pushtetit Lokal 2007 6.000 6,000
Ministria e Bujgésisé, 2025 1,250 1,250
Pylitarisé dhe Zh. Rur.  |—2920 1,200 1,200
2027 1,300 1,300
L 2025 8,300 8,300
Zyra e KryeministrivZyra =5 ¢ 13,300 13,300
pér Qeverisje té Miré 2007 3.300 3.300
Gjithsej sipas kategor. 423,950 900,000 30,000 1,353,950

Ovpinioni i Departamentit té Buxhetit - Ministria e Financave, Punés dhe Transfereve pér
Vlerésimin e Ndikimit Buxhetor

Vlerésohet se Planit i Veprimit 2025-2027 pér zbatimin e Draft-Strategjisé pér té Drejtat e Personave
me Aftési té Kufizuar né Republikén e Kosovés 2025-2030 nuk do té keté kosto shtesé buxhetore pér
Buxhetin e Republikés sé Kosovés pér vitin 2025-2027. Té gjitha aktivitetet té cilat jané té parapara me
keté Plan té Veprimit do té zbatohen nga buxheti i planifikuar pér institucionet qé jané pérgjegjése pér

zbatim dhe donatoret .
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Republika e Kosovés
Republika Kosova- Republic of Kosovo
Qeveria — Vlada —Government

Zyra e Kryeministrit-Ured Premijera - Office of the Prime Minister
Zyra pér Qeverisje t&€ Miré / Kancelarija za Dobro Upravljanje /Office of Good Governance

MATRICAT - PLANI I VEPRIMIT PER TE DREJTAT E PERSONAVE ME AFTESI TE
KUFIZUAR 2025-2027

Prishtiné, Shkurt 2025
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Objektivat strategjike dhe Objektivi i S‘x:'tTé'
Nr. specifike, treguesit dhe Vlera bazé pérkohshé fundit Rezultati
veprimet m [2027] [2030]
. Obijektivi strategjik 1. PEérmirésimi i cilésisé né shérbime sociale pér persona me aftési té kufizuar
11 Treguesi; Numri i politikave té 5 10 15 Projektligji pér t€ drejtat, vlerésimin, trajtimin dhe njohjen
T hartuara pér té drejtat e e statusit, shérbimet dhe pérfitimet pér personat me aftési
personave me aftési té kufizuar té kufizuari dhe aktet nénligjore té miratuar;
Koncept dokumenti pér gjuhen e shenjave i miratuar;
1.2 Treguesi; Vlerésimi i 0 1 0 Raporti i vierésimit te pérputhshmérisé sé legjislacionit
e pérputhshmérisé se legjislacionit vendor me standardet ndérkombétare pér té drejtat e
Ppér té drejtat e personave me personave me aftési té kufizuar éshté hartuar
aftési té kufizuar me standardet
ndérkombétare
11 Objektivi specifik I.1; Pérmirésimi i shérbimeve gjithépérfshirése sociale pér personat me aftési té kufizuar
11.1 Treguesi; Miratimi i projektligjit pér 0% 100% Projektligji i miratuar pér té drejtat, vierésimin, trajtimin
e té drejtat, vierésimin, trajtimin dhe dhe njohjen e statusit, shérbimet dhe pérfitimet pér
njohjen e statusit, shérbimet dhe personat me aftési té kufizuar
pérfitimet pér personat me aftési
té kufizuar
1.2.2 Treguesi; Hartimi i politikave pér 2 3 6 Koncept dokumenti i miratuar pér komunitetin e
- komunitetin e personave té personave té shurdhér
shurdhér
Buxheti Institucioni
_— Afati i Burimi i udhéheqgés . Referenca né
a2 LT fundit | 2025 | 2026 | 2027 | financimit dhe Produkti (Output) | "0 mente
mbéshtetés
1.1. Avokimi pér Projektligiin pér 16 | 2022 {:'“k ka BRK ZQM Eshté miratuar | Ronventa e
! . L osto L w . | OKB pér té
drejtat, vlerésimin, trajtimin dhe Projektligjit pér té Drejtat e
njohjen e statusit, shérbimet dhe drejtat, vlerésimin, Personave me
pérfitimet pér personat me aftési trajtimin dhe njohjen Aftési 16
té kufizuar e statusit, shérbimet Kufizuar
dhe  pérfitimet e
personave me aftési
té kufizuar
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1.2. Hartimi i koncept dokumentit té 2025 5000 BRK ZKM/ZQM ;gr];r:tonrqmlrigja:jrgjgtl g%né/en:)aér tg
I;Lgejﬁ's\% shérbimet né gjuhén & Shoqgata e té | themelore té | Drejtat e
J Shurdhérve personave té | Personave me
té Kosovés shurdhér pér | Aftési té
informim dhe | Kufizuar
komunikim né té
gjitha nivelet.
1.3. Hartimi i akteve nénligjore pér 2026 5000 BRK MD rr:léjrmgjorel akte\;g gf?grbime per
shérbimet sociale pér persona . .
me aftési té kufizuara né kuadér miratuara Egri:‘iall'lzre dhe
té ligjit pér shérbime sociale dhe )
familjare
TR . .| 2025 5000 BRK MKRS Plani i Veprimit i
1.4. Hartimi i njé plani veprimi pér OPAK hartuar ar
integrimin e ¢éshtjeve té aftésisé integrimin P e
sé kufizuar né fushén e rinisé e PR
, . ) céshtjeve té aftésisé
ﬁggﬂrﬁﬁu rsaportlt, dhe fushave té & kufizuar  né
fushén e rinisé,
kulturés, sportit, etj.
L . | 2025 5000 BRK MFPT Eshté miratuar
1.5. Hartimi i  rregullores  pér rrequlloria &r
kontraktimin e shérbimeve té kor?trakti]min pe
organizatave té shogérisé civile shérbimeve t&
organizatave té
shogérisé civile nga
shteti
T, 2025 Nuk ZQM Ekipet e Késhillit pér
16. anueqliifTésli E[Sées;ﬂnzfaer; Peérrsnc;r;esl ka Anétarét e | Persona me Aftési
MR ara permes kosto Keshillit té  Kufizuara té
krijimit t& ekipeve té punés sé krijuara
Késhillit 0JQ

Buxheti i pérgjithshém pér
Objektivin Specifik I.1:
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Nga té cilat kapitale:

Nga té cilat rijedhése: (1)5700 5000 |0
1.2 Obijektivi specifik 1.2: Krijimi i mekanizmave pér monitorimin e politikave pér té drejtat e personave me aftési té kufizuar
1.2.1 Treguesi: Numri i mekanizmave 2 4 8 Jané krijuar dhe funksionalizuar mekanizmat pér
- té Krijuar pér monitorimin e pérafrimin e politikave si dhe plotésim ndryshimin e
politikave pér té drejtat e tyre
personave me aftési té kufizuar
1.2.2 Treguesi; Numri i takimeve té 2 2 2 Mekanizmat pér té drejtat e personave me aftési té
- rregullta té mekanizmave pér kufizuar realizojné takimet e punés sipas mandatit
monitorimin dhe zbatimin e
politikave pér té drejtat e
personave me aftési té kufizuar
Buxheti Institucioni
i Afati i Burimi i udhéheqgés . Referenca né
Nr. AL gl fundit | 2025 | 2026 | 2027 | financimit dhe Produkti (Output) |~ 4o mente
mbéshtetés
5 1 Krijimi i grupeve 2025 5000 | 5000 BRK ) ZQM Anali__za_e realizuar Konver_1_ta e
- ndérinstitucionale pér adaptimin 2026 Donatoré me té gjeturate OKB per te
dhe pérafrimin e politikave me mekanizmit né fjalé Drejtat e
KDPAK Personave me
Aftési té
Kufizuar
o Co e s | 2027 Nuk ka MFPT Raporti i monitorimit | Ligji ér
2.2. Mo.r.ut_on.ml | Zbatimit te. ngjl_pgr kosto ihaFl)rtuar Af%!ésimin, P
Aftésimin, Riaftésimin Riaftésimin
Profesional dhe Punésimin e .
Personave me  Aftési té Profesmnual_ .
Kufizuara dhe kuotave 1é dhe Punésimin
R . e Personave
p_unegmﬂ per"pers_.on.at me aft¢S| me Aftési &
té kufizuara né shérbimin publik. Kufizuara
. - . | 2026 3000 BRK MFPT Raport i analizés | Ligji pér
2.3. Qgglrléaarrixségglsé I ligiit per analiza e Ligjit pér | Ndérmarrjet
J Ndérmarrjet Sociale | Sociale

32




STRATEGJIA PER TE DREJTAT E PERSONAVE ME AFTESI TE KUFIZUAR 2025-2030

54 Shérbimet e kontraktuara naa 2025 300,0 | 300,0 | 300,00 | BRK MD Raporte té hartuara
- . «iuara nga | onp6 00.00 | 00.00 | 0.00 lidhur me shérbimet
0OJQ e licencuara pér ofrimin e 5097 >
shérbimeve e ofruara pér OJQ
o5 Fugizimi i mekanizmave o&r 2025 35.00 | 35.00 | 35.000 | BRK MD Raport vijetor lidhur
5. ruaizimi 1 mekanizr PET | 2026 0.00 |0.00 |.00 me inspektimin e
inspektim t& shérbimeve qé 5027 T .
ofrohen pér personat me aftési shérbimeve  gé u
té kufizuara nga institucionet jo- ofrohen personave
publike me aftési té
kufizuara
26 0 imi i trainimeve  né 2025 Mallra | Mallra | Mallra | Caritas ZQM Numri i trajnimeve te
o e aants eV NS | 2026 dhe |dhe |dhe | Kosova MASHTI organizuara  me
giuhen e thieshte 2027 shérbi | shérbi | shérbi Caritas studentet &
me | me |me Kosova Universitetit t8
Prizrenit dhe
Universitetit té
Prishtinés. Trajnimet
organizohen nga
gendra e
kompetencés se
Caritas Kosovés
2.7. Organizimi i Vizités studimore né 2025 MSh | MSh) M Eggéisa zan g;t)lljli:nmqm h?ehuéjufgi
Vienna sé thjeshté né
Vienna
Buxheti i pérgjithshém pér
Objektivin Specifik 1.2:
Nga té cilat kapitale:
Nga té cilat rrjedhése:
Buxheti i pérgjithshém pér ggodg 33363 3305600

Objektiven Strategjike 1:

33




STRATEGJIA PER TE DREJTAT E PERSONAVE ME AFTESI TE KUFIZUAR 2025-2030

Nga té cilat kapitale:

Nga té cilat rrjedhese:

Objektivat strategjike dhe Objektivi i S‘x:'t"t'é'
Nr. specifike, treguesit dhe Vlera bazé pérkohshé fundit Rezultati
veprimet m [2026] [2027]
Il Obijektivi strategjik 2. Avancimi i sistemit gjithépérfshirés né arsimim dhe ngritjen profesionale té personave me aftési té kufizuar
.1 Treguesi; Numri i fémijéve me 3981 4200 4800 Rritia e pérfshirjes se fémijéve me aftési te kufizuara
o aftési té kufizuara né sistemin ne sistemin arsimor ge kane mbéshtetje profesionale
arsimor
.2 Treguesi: Pérqgindja e 50% 60% 80% Raportet e monitorimit té Zzbatimit t€ kurrikulés
- kurrikulave léndore pér klasé pasqyrojné trend pozitiv té zbatimit té té gjitha
té rishikuara bazuar né elementeve té kurrikulés
vendimet pér rishikim
1.1 Objektivi specifik Il.1;Mbéshtetja funksionale pér adaptimin e kurrikulave pér fémije me aftési té kufizuar
1.1 Treguesi; Numri i moduleve té 1 2 3 Raporte lidhur me modulet e pérshtatura
t pérshtatura per nxénés me
aftési té kufizuara
1.2.2 Treguesi; Numri i personave me 305 315 325 Raporte lidhur me pérfshirjen si dhe shérbimet e
o aftési te kufizuar té cilét marrin ofruara né QAP
shérbime né gendrat burimore
Buxheti s Institucioni
\ Veorim Afati i ounmil | ydhshegss | o, dukii (O Referenca né
r. il fundit | 2025 | 2026 | 2027 | ""eneim dhe rodukti (Qutput) | 451y mente
mbéshtetés
11 Zhvillimi i moduleve & 2025 1000 1000 | 5000 BRK MASHTI Numri i moduleve té& | Ligji pér
: , . 2026 pérshtatura Aftésimin,
pershtgtura profesmnalg e | 2027 Autoriteti mésimore pér | Riaftésimin
prq_fe§|one me __nevgjat © Kombétar i | nxénésit me aftési t& | Profesional
nxénésve me aftési té kufizuar Kualifikimeve | kufizuara dhe Punésimin
e Personave
Agjencia pér me Aftési té
Punésim Kufizuara
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1.2 Zbatimi i rekomandimeve bazuar 2822 E:k E:k MASHTI ?I:;[?n:[ien lidhur mg Egé)f?iﬁilt tél
ne Raportin e Késhillit té . . - - -
Evropés né fushén e arsimimit kosto | kosto Donatorét ;ehl;onn;andlmeve té fEqurrc])gr?s n:
dhe aftésimit edukimit  dhe
arsimimit
L . .| 2025 5000 5000 5000 BRK MASHTI Numri i materialeve | Ligji pér té
1.3. 3'9“””.“ | materialeve nga ndarj"a 2026 té siguruara per | verbérité Neni
e "?Jete"e _buxhetore PET 1 2027 qasje né burime té | 10
materiale didaktike, tiflo ndrvshme
didaktike  dhe teknologji mégim ore, périshird
asistuese tekstet tradicionale,
materialet
multimediale dhe
mjetet e
specializuara
. . 2025 Nuk Nuk Nuk ka MASHTI Numri i fémijéve gé i | LIGJI Nr. 04/L-
14 kﬂe:gmlll p%ﬁosglafmﬂgﬁﬁf nn%: 2026 ka ka kosto DKA nénshtrohen testit t& | 032
- per Dn 2027 kosto kosto arriteshmerise. PER ARSIMIN
testimin e fémijéve me plan PARAUNIVER
individual té cilét i nénshtrohen SITAR NE
testit té arriteshmerise. REPUBLIKEN
E KOSOVES
15 Modifikimi dhe pérshtatshméria 2822 5000 5000 5000 BRK MASHTI l;lf?gintéfﬁlr};iuzi\;erarqg |6!3,C;JI Nr. 04/L-
€ testit kombétar pér nxénés me | 5457 qé i jané nénshtruar | PER ARSIMIN
aftési té kufizuar intelektuale testit PARAUNIVER
SITAR __NE
REPUBLIKEN
E KOSOVES
16 Rishikimi  dhe pérditésimi | gggg 5000 5000 5000 BRK MQE{I;TI Is(rtljgﬁg:a pér sr_e?gmg I(_)g(ng Nr. 04/L-
kurrkulés pér  shkollén —dhe | 5557 OPAK rishikuar dhe | PER ARSIMIN
sportin pér té pérshtatur dhe pérshtatur né | PARAUNIVER
integruar nevojat e fémijéve me ményré qé t& | SITAR NE
:frtselﬁlotretek;;'szg\f; hé sistemin sigurohet integrimi i | REPUBLIKEN
té drejtave té | E KOSOVES

personave me aftési
té kufizuara.
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17 P L hdueshé . | 2025 5000 5000 5000 BRK MASHTI Masat e ndérmarra | LIGJI Nr. 04/L-
- Al dr'] vaznhauesnem 11 2026 né kuadér t& fushatés | 032
perishines dne pjesemarrjes $e | 5457 si dhe raporte lidhur | PER  ARSIMIN
fémijéve me atési te kufizuara ne me numrin e fémije | PARAUNIVERS
arsimin e rregult me aftési te kufizuara | ITAR ~ NE
te pérfshiré né arsim. | REPUBLIKEN
E KOSOVES
Buxheti i pérgjithshém pér 16,000 | 16,000 | 20,000.0
Objektivin Specifik I1.1: .00 .00 0
Nga té cilat kapitale:
Nga té cilat rriedhése:
1.2 Objektivi specifik 11.2: Ngritja e kapaciteteve té stafit mbéshtetés pér personat me aftési té kufizuar si dhe personave me aftési te kufzuar
.1 Treguesi: Pérgindja e 25% 45% 70% Jané ngritur kapacitetet e mésimdhénésve per zhvillimin
) mésimdhénésve gé marrin pjesé profesional
né programe té zhvillimit
profesional
.2 Treguesi Numri i trajnimeve sipas 5 7 10 Jané realizuar trajnime té akredituara pér té drejtat e
; programeve te akredituara per fémijéve me aftési té kufizuar
fémije me aftési te kufizuara
Buxheti Institucioni
A Afati i Burimi i udhéheqgés . Referenca né
i pEpi] fundit | 2025 | 2026 | 2027 | financimit dhe Produkti (Output) | "0 mente
mbéshtetés
N L | 2025 5000 5000 5000 BRK MFPT Numri i personave
2.1 Trajmml . dhe Cert|f|k|__m! 2026 me aftési tepkufizuara
Profe_smnal | personave me aftési 2027 Autoriteti te trajnuar brenda
te kufizuara brenda QAP Kombétar i | QAP
Kualifikimeve
50 Trainimi . | 2025 5000 5000 5000 BRK MASHTI 100  mésimdhénés, | LIGJI Nr. 04/L-
- ot e ssimdhEn ''| 2026 edukator & trajnuar | 032
edukatoreve/mesimanenesve 2027 DKA cdo vit PER ARSIMIN
sipas programeve te akredituara OPAK PARAUNIVERS
pér metodologjiné e ITAR NE
mésimdhénies per fémije me REPUBLIKEN
aftési té kufizuara. E KOSOVES
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S . . 2025 5000 5000 5000 BRK MASHTI Numri i asistenteve té& | LIGJI Nr. 04/L-
2.3 Trajnimi i  asistentéve  dhe 2026 trajnuar cdo vit 032
instruktoréve  t€ gjuhés sé 2027 PER ARSIMIN
shenjave né metodat efektive pér Donatoré PARAUNIVERS
mésimin e nxénésve té shurdhér ITAR NE
AKK REPUBLIKEN
E KOSOVES
2.4 Trajnimi i vazhdueshém i stafit né gggg 3000 3000 3000 BRK gS:K :\lulmn ! pu.noP{esye tet
institucionet rezidenciale duke u | 500~ Donatorét rajnuar —Institucione
pérgendruar né t& kuptuarit e rezidenciale ¢do vit
kérkesave pér qasjen, nevojat,
potencialin e personave me aftési
té kufizuara
Buxheti i pérgjithshém pér 1080’000 1080’000 (1)8’000'
Objektivin Specifik 1.2: ’ ’
Nga té cilat kapitale:
Nga té cilat rriedhése:
Buxheti i pérgjithshém pér 3046000 3046000 gg,ooo.
Objektiven Strategjike 2: ) ’
Nga té cilat kapitale:
Nga té cilat rrjedhése:
Objektivat strategjike dhe Objektivii | SYmimi!
Nr. specifike, treguesit dhe Viera bazé pérkohshé fundit Rezultati
veprimet m [2027] [2030]
. Obijektivi strategjik 111.3. Pérmirésimi i qasjes pér persona me aftési té kufizuar
11 Treguesi; Pérqgindja e 40% 60% 80% Institucionet publike pérfshiré gendrat e mjekésisé

institucioneve publike qé kané
gasjes pér persona me aftési té
kufizuar

familjare, shkolla, komuna, gendrat kultutore-sportie do
té ofrojné qasje pér persona me aftési té€ kufizuara
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1.2 Treguesi; Themelimi i 2 5 8 Themelimi dhe funksionalizimi i ekipeve té€ Késhillit pér

- mekanizmave pér persona me Persona me Aftési té Kufizuar;
aftési té kufizuar Themelimi dhe funksionalizimi i Grupeve pér pérafrim te

politikave me KDPAK ;

Iii.1 Objektivi specifik Ill.1; Funksionalizimi i qasjes né institucione publike

1 Treguesi; Web faget e 2 4 6 Web faget e e institucioneve né nivel gendror ofrojné
institucioneve né nivel gendror qgaje pér personave me aftési te kufizuar sipas
ofrojné qaje pér personave me standardeve te kérkuara
aftési te kufizuar.

3 Treguesi; Pérgindja e popullatés 15% 25% 35% Popullata e pérgjithshme ka rritur njohurité pér té drejtat e
né nivel vendi ka njohuri pér té personave me aftési té kufizuara sipas obligimeve ligjore
drejtat e personave me aftési té
kufizuara

Buxheti Institucioni
o Afati i Burimi i udhéheqgés . Referenca né
a2 Al fundit | 2025 | 2026 | 2027 | financimit dhe Produkti (Output) | 01 \imente
mbéshtetés
Lo - . .. | 2025 Nuk ka | Nuk ka | Nuk ka MMPHI : UDHEZIMI

3.1 Hartimi i raportit pér vlerésimin 2026 kosto kosto kosto Raporte vjetore te ADMINISTRATI
duke pérdorur  pyetésorin pér 2027 hartuara ¢do vit pér V-Nr. 33/2007
auditimn e gasjes auditimn e gasjes PER' KUSHTET

TEKNIKE TE
OBJEKTEVE
NDERTIMORE
PER QASJEN
E PERSONAVE
ME AFTESI TE
KUFIZUARA
. e N . | 2026 0 15,000 | O BRK ZKM/ZQM Platforma e

3.2. Funksionalizimi i platformés pér funksionalizuar rreth
konsultime do té ofroj dokumenteve dhe
qasshmgrlne dhe __Iexueshmenne ligieve pér qasje pér
duke siguruar gé& dokumentet, Persona me Aftési te
politikat, ligjet, rregulloret dhe Kufizuar
udhézimeve administrative té
plasuar né fage té jené té
kuptueshme dhe té gasshme pér
personat me aftési té kufizuar
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G W . . | 2025 3000 BRK MSH Fagja e internetit e
3.3 Fillimi i procesit pér gasje né .
giuhén e shenjave t& fages sé gasshme né gjuhén e
internetit  t&  Ministrisé  sé shenjave
Shéndetésisé
3.4 Périshija e personave me aftési 2025 10000 | 15000 | 20000 BRK MKRS Numri i_ personave
. té kufizuara né procesin e 2026 OPAK; " me aftés[_ e kupzuaﬂr
lanifikimit  dhe  realizimit 18 | 2027 Donatorét gé u peérfshiné né
pk' . kul h . ndérkombétar | procesin e organizimit
aktiviteteve kulturore dhe sportive t& aktiviteteve dhe
masave kulturore,
sportive dhe
argétuese
35 Sigurimi | qasjes universale né 2025 10000 | 10000 | 10000 BRK MKRS Numri i institucioneve
: AT ; 2026 me llojin e qasjes sé
institucionet socio-kulturore dhe 2027 ofruar
sportive, duke inkorporuar tiparet ’
e pérshtatura pér nevojat e
individéve me aftési té kufizuara
si¢c jané sinjalizimi vizual dhe
akustik,  sigurimi i pérkthimit né
gjuhén e shenjave, qasja né
rampat fizike dhe akomodimet e
tjera
36 Organizimi i takimeve informuese 2025 1000 1000 1000 BRK MAPL Buxheti i alokuar pér
. dhg ofrimi i mbéshtetjes teknike 2026 ZQM nevojat e personave
" snieles e 2027 OPAK; me aftési té kufizuara
pér komunat pér hartimin e Donatoré né komuna
buxheteve lokale duke adresuar |
nevojat e personave me aftési te
kufizuara.
37 Krijimi | grupit bashapunues 2025 Nuk ka Caritas ZQM Grupi  ndersektorial
' . e kosto Kosova Caritas avokues i krijuar
ndersektorial duke pérfshiré edhe Kosova
organizatat e shoqérisé civile dhe
hartimi instrumentit avokues per
zbatimin e politikave per
komunikimin e  aksesueshém
(gjuha e thjeshté)
38 Organizimi i dy tryezave te 2025 Nuk Caritas ZQM Takime té realizuara
’ ka Kosova Caritas né vit

rrumbullakéta pér zbatimin e
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politkave per komunikimin e kosto Kosova
aksesueshém (gjuha e thjeshté)
Buxheti i pérgjithshém pér 24,00 | 41,00 | 31,000.0
Objektivin Specifik lll.1.1: 0.00 0.00 0
o o 10,00 | 15,00 | 20,000.0
Nga té cilat kapitale: 0.00 0.00 0
. o 14,00 | 26,00 | 11,000.0
Nga té cilat rriedhése: 0.00 0.00 0

.2 Obijektivi specifik Ill.2.: Krijimi i sistemit té unifikuar i t€ dhénave pér personat me aftési té kufizuar
1 Treguesi: Té dhénat pér persona 15% 25% 50% ASK grumbullon dhe raporton té dhéna ne ményre
me aftési te kufizuara specifike/té ndara pér persona me aftési te kufizuara
grumbullohen né ményre té
ndaré né kuadér té ASK
2 Treguesi :Numri i komunave qé 0 8 15 Komunat ofrojné shérbime té interpretve pér persona
kané krijuar shérbime té me aftési te kufizuara me mjete vetanake
interpretéve
Buxheti Institucioni
I Afati i Burimi i udhéheqés . Referenca né
e R fundit 2025 | 2026 2027 financimit dhe izl L) dokumente
mbéshtetés
3.1 Krijimi i platformés pér persona 2025 30,00 ZQM . Platforma e Krijuar
me aftési t& kufizuar 2026 0 Donatoré me te dhenat__ per
persona me aftési té
kufizuar
30 Mbledhja e té& dhénave pér | 2025 500 500 500 BRK MBPZHR Numri i personave
' fermerét me aftési té kufizuara. 2026 me aftési te
2027 kufizuara té
pérfshiré né fushén
e bujgésisé
I . . px g 2025 5000 | 5000 | 5000 BRK MAPL Numri i fageve té
3.3 Krijimi i gasjes né shérbimet e 5026 Komunat internetit té
interpretimit t6 gjuhes s¢ 2027 AAC zhvilluara duke
§henjaye pérmes fageve té marré parasysh
internetit t& komunave,
, standardet e
a_utorlteteve gendrore dhe qasshmérisé.
bizneseve
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L . . | 2026 Nuk Caritas ZQM Konference e
3.4 Organizimi i konferencés ka Kosova realizuar pér
gjithépérishirése né fushén e kosto praktikat dhe
komunikimit t& aksesueshém iniciativat mé t& mira
né fushén e
komunikimit té
aksesueshém
T, . . 2025 2000 | 2000 | 2000 BRK ZQM; Takime Konventa
35 Sf‘e”!F“;)' Ditéve ’\I'Dderkombetare 2026 Ministrité ¢ | sensibilizuese pér t& | Ndérkombétar
Z?trést;?té &?;iitusra ersonave me | 5927 linjave; drejtat e PAK dhe | e pér té Drejtat
OPAK luftimin e | e Personave
diskriminimit t& tyre | me Aftési té
né shoqéri jané | Kufizuara
zhvilluar dhe zbatuar
36 Promovimi i vazhdueshém i 2025 5000 | 5000 | 5000 BRK MASHTI | Fushata lokale dhe
: e e L . . | 2026 DONATORE | kombétare pér
pérfshirjes dhe pjesémarrjes sé 5027 T promovimin e 18
fémijéve me aftési té kufizuara Forumi i drejtave t& fémijéve
né arsimin e rregulit. aftésisé sé dhe nxénésve me
kufizuar aftési té kufizuara né
arsim jané zhvilluar
dhe zbatuar;
Masat e ndérmarra
né kuadér té
fushatés
37 Trajnimi i personave me aftési t& | 2025 600 700 800 BRK MBPZHR
' kufizuara pér bujgésiné dhe | 2026 25 PAK té pérfshiré
fugizimin ekonomik nga MPBZHR | 2027 né aktivitetet e

trajnimit dhe ngritjes
sé kapaciteteve;

Fushaté

ndérgjegjésimi pér
shkathtésité e
punésimit té& PAK
duke pérfshiré

aktivitetet bujgésore
jané  zhvilluar dhe
realizuar
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38 Ngritja e kapaciteteve té zyrtaréve | 2025 Nuk Nuk ka | Nuk ka | BRK Policia e 30 zyrtar policor té | Ligji pér
) policor pérmes trajnimeve dhe | 2026 kosto kosto kosto Kosovés; pérfshiré né | policiné, ose
punétorive duke u fokusuar né té | 2027 aktivitetet e trajnimit | Legjislacioni né
drejtat e personave me aftési té dhe ngritjes sé | fuqi pér policiné
kufizuara kapaciteteve;
3.9 T C 2026 Nuk ka | Nuk ka | BRK MMPH Njé fushaté
Hartimi i njé manuali q& pércakton 2027 kosto kosto kombétare pér té
standardet e mjeteve promovuar zbatimin e
transportuese pér personat me kérkesave t&
aftési té kufizuara qasshmérisé pér
nevojat e PAK éshté
zhvilluar dhe zbatuar;
Numri i masave té
ndérmarra né kuadér
té fushatés
3.10 Zhvillimi i njé fushate kombétare Sggg 10000 | 10000 | 10000 | BRK gg;f Eé%bétare f“Shgéer
pér té promovuar gjithépérfshirjen 2027 personat me aftési &
e personave me aftési té kufizuara kufizuara
pérm_es aktiviteteve  kulturore shéndetésore  &shté
sportive zhvilluar dhe zbatuar;
Numri i masave té
ndérmarra né kuadér
té fushatés
311 Mbaiti taki 2025 2000 2000 2000 BRK MKRS Numri i masave té
: aya N aKimeve | 54og OPAK ndérmarra né kuadér
ndérgjegjésuese me klubet 2027 té iniciativés pér té
sportive, federatat dhe komitetet pérmirésuar
né nivel kombétar dhe lokal pér té piesémarrien e PAK
rritur pjesémarrjen e personave né sport dhe
me aftési té€ kufizuara né qasshmériné né
aktivitetet sportive infrastrukturén,
shérbimet dhe
aktivitetet sportive
312 Raportimi né formatin o 2025 Nuk ka | Nuk ka | Nuk ka MKRS Raportimi 2 heré né
) por . . .~ | 2026 kosto kosto kosto vit né Késhillin
specifikuar financiar dhe narrativ 2027 Nacional  pér &

pér fondin e destinuar pér
personat me aftési t& kufizuar né
fushén e sportit né Késhillin
Nacional pér té Drejtat e
Personave me Aftési te Kufizuara

Drejtat e Personave
me Aftési té
Kufizuara
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S . 2025 5000 5000 5000 BRK MSH Fushata kombétare
3.13 Zhvillimi i njé fushate kombétare 2026 OPAK: ndérgjegjésimi pér 1
ndérgjegjésimi pér promovimin e 2027 ’ drejtat themelore té
té drejtave themelore té personave me aftési
personave me aftési té kufizuara ta kufizuara né
né shérbimet shéndetésore. Kjo shérbimet
fushaté do té ofroj informacion shéndetésore  &shté
dhe trajnime pér personeliq shvilluar dhe zbatuar
mjekésor, do té& promovoj né kété ményré duké
gasshmériné e institucioneve promovuar dhe
mjekésore, do té avokoj pér garantuar 16 drejtat e
pajisje shéndetésore té personave me aftési
pérshtatsh_me Qhe té_ s_,iguroj & kufizuar né té
shpe__rndar!en e informacionit dhe githa shérbimet e
pjesemarrjes € personave me kujdesit shéndetésor:
aftési té kufizuar né vendimet e hméria
kujdesit shéndetésor. gasshmera,
informimi dhe
pjesémarrja né
vendimet mjekésore
dhe  respektimi i
nevojgs sé  tyre
specifike dhe i té
drejtave autonome;
Numri i
pjesémarrésve né
aktivitetet dhe
trajnimet e fushatés
314 Zhvillimi i programit t& trajnimit | 2025 3000 | 3000 | 3000 BRK MSH Eshté zhvilluar dhe
: pér profesionistét shéndetésoré | 2026 Odae zbatuar programi i
né informimin dhe komunikimin | 2027 Infermieréve | trajnimit pér

efektiv mbi aftésiné e kufizuar,
duke mbuluar  temat  si
komunikimi  me prindérit e
fémijéve me aftési té kufizuara
gé né fazat e hershme dhe
personat me aftési té kufizuara
né té gjitha fazat e shérbimeve
té tyre shéndetésore.

profesionistét
shéndetésoré né
informimin dhe
komunikimin pér
aftésiné e kufizuar;
Numri i personelit
mjekésor qé kané
kaluar programin e
trajnimit.
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Buxheti i pérgjithshém pér

Obijektivin Specifik 3.2.2: 3-50’;0 3-50’50 .3076300
Nga té cilat kapitale:

Nga té cilat rrjedhése:

Buxheti i pérgjithshém pér Du0 | gox2 | ©9,300
Objektiven Strategjike 3:

Nga té cilat kapitale:

Nga té cilat rrjedhese:

Buxheti i pérgjithshém pér oo | e | 242,30

Planin e Veprimit:

Nga té cilat kapitale:

Nga té cilat rezultojné:
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