Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada — Government

RREGULLORE (QRK) NR.29/2024 PER PERFUNDIMIN E
MARREDHENIES SE PUNES NE SHERBIMIN CIVIL!

! Rregullore (QRK) Nr. 29/2024 pér pérfundimin e marrédhénies sé punés né shérbimin civil, éshté miratuar né
mbledhjen e 221-t&, t& Qeverisé sé Republikés s& Kosovés me Vendimin Nr. 09/221, té datés 23.09.2024



Qeveria e Republikés sé Kosovés, mbéshtetur né paragrafin 4 té nenit 93 té Kushtetutés sé
Republikés sé Kosovés, paragrafin 5 té nenit 74 dhe paragrafin 4 té nenit 76 t€ Ligji Nr. 08/L-
197 pér Zyrtarét Publik, nenin 8, paragrafin 4, nénparagrafin 4.5 té Ligjit Nr. 08/L-117 pér
Qeveriné e Republikés sé Kosovés dhe né pajtim me nenin 78, paragrafin 6, nénparagrafin 6.2
té Rregullores (QRK) - Nr. 17/2024 e Punés sé Qeverisé té Republikés sé Kosovés,

Nxjerr:

RREGULLORE NR. 29/2024 (QRK) PER PERFUNDIMIN E MARREDHENIES SE
PUNES NE SHERBIMIN CIVIL

Neni 1
Qéllimi

Kjo Rregullore pércakton rregullat, procedurat dhe shkaget pér pérfundimin e marrédhénies sé
punés né shérbimin civil.

Neni 2
Fushéveprimi

1. Kjo Rregullore zbatohet pér té gjitha kategorité e népunésve civil né institucionet e
administratés shtetérore dhe institucionet e tjetra shtetérore.

2. Pér népunésit e Presidencés sé Republikés sé Kosovés, Gjykatén Kushtetuese té
Republikés sé Kosovés, Sistemin e Drejtésisé, Kuvendin e Republikés sé Kosovés, dhe
institucionet e pavarura kushtetuese, kjo Rregullore zbatohet pér aq sa nuk cenon pavarésiné e
tyre funksionale dhe organizative té garantuar me Kushtetuté.

Neni 3
Pérkufizimet

Shprehjet, termat dhe shkurtesat e pérdorura né kété Rregullore, kané kuptimin e njéjté si né
Ligjin Nr.08/L-197 pér Zyrtarét Publik.
Neni 4
Pérfundimi i marrédhénies sé punés né shérbimin civil
1. Marrédhénia e punés né shérbimin civil pérfundon né rastet si né vijim:
1.1. pér shkaqe té pércaktuara me ligj;
1.2. me lirimin nga shérbimi civil;

1.3. me largimin nga shérbimi civil, si masé disiplinore.

Neni 5
Pérfundimi né rastet e pércaktuara me ligj

1. Marrédhénia e punés né shérbimin civil pérfundon né rastet si né vijim:

1.1. népunési vdes, apo merr formé té preré vendimi pér deklarimin e vdekjes sé tij;
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1.2. népunési humb shtetésing, kur ajo kérkohet;

1.3.  kur merr formé té preré vendimi i gjykatés pér kufizimin apo hegjen e zotésisé pér
té vepruar;

1.4. arrihet mosha pér pensionim sipas Ligjit pérkatés pér Puné;
1.5. konstatohet paligjshméria e aktit t& emérimit;

1.6. népunési dénohet me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé vepre penale me
dashje.

2. Népunési civil informohet pér pérfundimin e marrédhénies sé punés pér shkak té plotésimit
té moshés sé pensionimit, gjashté (6) muaj para datés sé pensionimit nga njésia pérgjegjése.

3. Pérfundimi i marrédhénies sé punés né shérbimin civil pér shkak té ligjit, konstatohet
brenda shtaté (7) ditéve nga ndodhja apo njohja e shkakut té pérfundimit, me vendim nga
NjMBN]j e institucionit, ku népunési ushtron detyrén.

4. Pér népunésin e kategorisé sé larté drejtuese né institucionet e administratés shtetérore,
konstatimi pér pérfundimin e marrédhénies sé punés béhet me vendim té DMZP-sé.

Neni 6
Lirimi nga shérbimi civil

1. Marrédhénia e punés né shérbimin civil pérfundon me lirimin nga shérbimi civil, né kéto
raste:

1.1. pérshkak té refuzimit té paarsyetuar té népunésit pér té pranuar transferimin;

1.2. kur népunési deklarohet i paafté pér puné nga komisioni kompetent mjekésor, sipas
legjislacionit né fuqi;

1.3. pasdy (2) vlerésimeve “e papranueshme” t€ rezultateve né puné, dy (2) heré radhazi.
Si heré e dyté radhazi konsiderohet edhe vlerésimi i vecanté;

1.4.  Kkur népunési ushtron té drejtén pér pensionim té parakohshém;
1.5. kur népunési i kategorisé sé ulét, mesme apo té larté drejtuese anétarésohet né njé
parti politike ose kur népunésit e niveleve té tjera béhen anétaré té organeve drejtuese té

njé partie politike;

1.6. kur népunési civil gé ka pezulluar vendin e punés me kérkesén e tij, themelon
marrédhénie tjetér pune;

1.7. me doréheqje;

1.8. népunési refuzon sistemimin né njé pozité té liré pas procesit té ristrukturimit,
refuzon sistemimin nga lista e pritjes, apo refuzon sistemimin né pozitén e kategorisé
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profesionale pas pérfundimit té€ mandatit;

1.9. népunési i kategorisé sé larté drejtuese, refuzon ndjekjen e programit té vecanté té
trajnimit té detyrueshém pér népunésin e kategorisé sé larté drejtuese;

1.10. népunési né listén e pritjes refuzon t’i nénshtrohet trajnimeve;

1.11. népunési né listén e pritjes, nuk ricaktohet né njé pozité té liré té shérbimit civil,
brenda afatit prej nénté (9) muajsh;

1.12. né c¢do rast tjetér, té parashikuar me ligj.
2. Lirimi nga shérbimi civil, né rastin e parashikuar sipas paragrafit 1, nén-paragrafit 1.3 té
kétij neni, konstatohet brenda dhjeté (10) ditéve nga dhénia e vlerésimit t€ dyté “e
papranueshme”, ndérsa né rastet e tjera konstatohet brenda dhjeté (10) dit€ve nga njohja e
shkakut pér lirim.
3. Lirimi nga shérbimi civil béhet me vendim té:

3.1.  NjMBN;j-s&, ku népunési ushtron detyrén;

3.2.  Qeverisé, me propozim té ministrit pérgjegjés pér Administratén Publike pér
népunésin e kategorisé sé larté drejtuese né institucionet e administratés shtetérore.

Neni 7
Doréheqja

1. Népunési civil mund té ofrojé doréhegje nga shérbimi civil. Doréhegja pérbén shkas ligjor
pér lirim té népunésit nga shérbimi civil.

2. Pérvec doréhegjes sipas paragrafit 1 té kétij neni, népunési civil i eméruar né kategoriné e
ulét, té mesme dhe té larté drejtuese gé ka gené né shérbim civil para emérimit, mund té ofrojé
doréhegje vetém nga pozita drejtuese qé mban.

3. Népunési civil sipas paragrafit 2 té kétij neni, sistemohet né njé pozité té liré té kategorisé
profesionale me kusht gé plotéson kriteret pér emérim né pozitén né fjalé.

4. 1 eméruari né kategoriné e ulét, t¢ mesme dhe té larté drejtuese gé nuk ka gené né shérbimin
civil para se té emérohet né pozitén pér té cilén ofron doréhegjen, lirohet nga shérbimi civil.

5. Deri né emérimin né njé pozité té kategorisé profesionale, népunési civil vendoset né listén
e pritjes.

6. Neépunési civil ofron doréhegjen me shkrim tek NjMBN;j e institucionit ku ushtron detyrén,
ose tek DMZP né rastin e népunésve té kategorisé sé larté drejtuese dhe mban té njoftuar
mbikéqyrésin e drejtpérdrejté.

7. Népunési civil intervistohet nga NJMBN;j e institucionit ose dorézon me shkrim arsyen e
largimit.

4/5



8. Doréhegja krijon pasoja juridike tridhjeté (30) dité nga data e paraqitjes, pérvec né raste té
arsyetuara, me kérkesé té népunésit dhe me miratimin e njésisé pérgjegjése, doréheqja krijon
pasoja juridike pérpara afatit tridhjeté (30) ditor nga dita e njoftimit pér doréhegje.

9. Lirimi nga shérbimi civil pér shkak té doréhegjes sé népunésit civil, konstatohet nga
NjMBN;] e institucionit ku népunési ushtron detyrén, ose nga DMZP né rastin e népunésve té
kategorisé sé larté drejtuese.

Neni 8
Pensionimi i parakohshém

1. Pensionimi i parakohshém i népunésit civil pérbén shkak pér pérfundimin e marrédhénies
Sé punés né shérbimi civil.

2. Népunési civil mund té kérkojé pensionim té parakohshém, jo mé shumé se dy (2) vite
para afatit té pércaktuar pér pensionimin e tij. Kérkesa pér pensionim té parakohshém, duhet té
miratohet nga udhéheqgési mé i larté i institucionit.

3. Institucioni publik mund té pérshpejtojé pensionimin né rast té reduktimit té personelit,
pas njé riorganizimi, bashkimi me njé institucion tjetér, mbylljes sé institucionit ose shuarjes
Sé pozitave, pér ata népunés civil gé jané dy (2) vite para datés sé pensionimit.

4. Pagesa pér pensionim té parakohshém sipas paragrafit 1 té kétij neni éshté shtatédhjeté pér
gind (70%) e pagés bazé té fundit té pranuar deri né arritjen e moshés sé pensionimit.

Neni 9
Shfuqizimi

Me hyrjen né fuqi té késaj Rregulloreje, shfugizohet Rregullorja (QRK) Nr.13/2020 pér
Lirimin dhe Pensionimin e Parakohshém nga Shérbimi Civil.

Neni 10
Hyrja né fuqi

Kjo Rregullore hyn né fuqi shtaté (7) dité pas publikimit né Gazetén Zyrtare té Republikés sé
Kosovés.

Albin KURTI

Kryeministér i Republikés sé Kosovés

04 tetor 2024
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