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Premijera Republike Kosovo

U prilog ¢lanu 94. stav 3. Ustava Republike Kosovo, ¢lan 28. stav 3. Zakona br. 06/L.-113 0
organizaciji i funkcionisanju drzavne uprave i nezavisnih agencija (Sluzbeni list br. 7, 01. mart
2019. godine), ¢lan 4. Zakona br. 04/L-013 za katastar (Sluzbeni list br. 13, 1. septembar 2011)
Clan 9, stav 7 Uredbe (VRK) br. 01/2020 za standarde unutranje organizacije, sistematizaciju
radnih mesat i saradnju u institucijama drZzavne uprave i nezavisnim agencijama,

Usvaja :

UREDBA (KP) BR. 13/2024 O UNUTRASNJIM ORGANIZACIJAMA I
SISTEMATIZACIJI RADNIH MESTA U KOSOVSKOJ KATASTARSKOJ AGENCIJI

POGLAVLJE I
OPSTE ODREDBE

Clan 1
Svrha

Ova Uredba ima za cilj da utvrdi unutras$nju organizaciju i sistematizaciju radnih mesta u
Kosovskoj katastarskoj agenciji (u daljem tekstu KAK).

Clan 2
Oblast delovanja

1. Ova uredba se primenjuje na Katastarsku Agenciju Kosova.

2. DuzZnosti 1 odgovornosti izvrSnog direktora utvrduju se Zakonom o organizaciji i
funkcionisanju drzavne uprave i nezavisnih agencije i odgovaraju¢im Zakonom o katastru.

3. U smislu ove Uredbe, imena u muskom rodu takode oznacCavaju imena u zenskom rodu 1
obrnuto bez diskriminacije.

Clan 3
Misija Katastarske agencije Kosova

Misija KAK-a je da razvije siguran, pouzdan, moderan, transparentan i otvoren katastar za
gradane, u okviru zakona koji je na snazi u Republici Kosovo, kroz koji ¢e se pruzati brze i tane
usluge. Administracija, upravljanje, odrzavanje registara i digitalnih sistema katastarskih
informacija i administracija prostornih informacija je jo§ jedna misija ove institucije.



5 POGLAVLJE Il
UNUTRASNJA ORGANIZACIJA KOSOVSKE KATASTARSKE AGENCIJE

Clan 4
Organizaciona struktura Katastarske agencije Kosova

1. Organizaciona struktura KAK je sledeca:
1.1. Kancelarija izvrSnog direktora;

1.2. Odeljenja; I

1.3. divizije.

2. Broj zaposlenih u KAK je Sezdeset dva (62).

Clan 5
Kancelarija izvrSnog direktora

1. Kancelarija izvrSnog direktora u KAK se sastoji od:

1.1. Izvr$ni direktor i

1.2. Pomoc¢no osoblje.

2. DuzZnosti i odgovornosti izvr$nog direktora utvrduju se odgovaraju¢im Zakonom o0
organizaciji i funkcionisanju drzavne uprave i nezavisnih Agencije i odgovaraju¢im Zakonom

o0 katastru.

3. Duznosti 1 odgovornosti Kancelarije izvr$nog direktora utvrduju se zakonom za javne
sluZbenike.

4. Strucni 1 pomo¢ni drzavni sluzbenici u okviru Kancelarije izvrSnog direktora su:
4.1. Visi izvrsni sluzbenik;

4.2. Administrativni sluzbenik.

5. Druga pozicija koja direktno odgovara izvrSnom direktoru je takode:

5.1. Sluzbenik za sertifikaciju.

6. Broj zaposlenih u Kancelariji izvr$nog direktora je Cetiri (4).



Clan 6
Odeljenja i odsek Katastarske agencije Kosova

Odeljenja i odsek Kosovske katastarske agencije su:
1. Odeljenje za katastar:
1.1. Odeljenje za registar prava na nepokretnostima;
1.2. Odeljenje za katastarsku kartu; |
1.3. Odsek za meranje geodetski mreza.
2. Odeljenje za geoinformacije:
2.1. Odsek za nacionalnu infrastrukturu prostornih informacija; |
2.2. Odsek za kartografiju, fotogrametriju i adresu.
3. Odeljenje za informacione tehnologije 1 opste usluge:
3.1. Odsek za infrastrukturu informacionih tehnologija;
3.2. Odsek za informacione sisteme i
3.3. Odeljenje za opste usluge.
4. Pravna Odelenja:
4.1. Odsek za izradu 1 uskladivanje zakonodavstva; I
4.2. Odsek za nadzor nad sprovodenjem zakonodavstva i pravnu podrsku.
5. Odeljenje za budzet i finansije:
5.1. Odsek za budzet i finansije;
5.2. Odsek za prihode od katastarskih proizvoda.
6. Odsek za ljudske resurse i

7. Odeljenje za javne nabavke.



Clan 7
Odeljenje za katastar

1. Misija Odeljenja za Kkatastar je administracija, upravljanje, odrzavanje digitalnih i analognih
registara/sistema katastarskih informacija i prostornih informacija (KISZK-T i KISZK-HK) i
inspekcija. Nadzor i pracenje rada i aktivnosti OKK, licenciranih geodeta i licenciranih
geodetskih preduzec¢a, daje preporuke, naloge za otklanjanje nepravilnosti utvrdenih tokom
nadzora.

2. Duznosti i odgovornosti Odeljenja za katastar su:

2.1. Nadgleda sprovodenje zakona i drugih podzakonskih akata tokom odrzavanja podataka
od strane Opstinske katastarske sluzbe (u daljem tekstu OKK);

2.2. Nadgleda razvoj i rad KISZK-T i KISZK-HK;

2.3. Obucava sluzbenike OKK-a za katastarske poslove u KISZK-T i KISZK-HK kao i druge
korisnike, na osnovu sporazuma koje je OKK sklopila sa drugim zainteresovanim stranama;

2.4. Nadzire sve aktivnosti koje obavljaju OKK, geodeti i licencirana geodetska preduzeca i
daje preporuke, naloge za otklanjanje nepravilnosti uocenih tokom nadzora;

2.5. Realizacija razli¢itih projekata, ukljucujuéi upravljanje projektima i kontrolu kvaliteta
u njihovoj realizaciji;

2.6. Predlaze specifikacije za unapredenje sistema u cilju povec¢anja broja onlajn katastarskih
usluga angaZovanjem na otvaranju podataka, uzimajuci za osnovu izvestaje iz razlicitih

anketa koje se sprovode sa gradanima;

2.7. Predlaze napredak u postoje¢em sistemu za efikasniji rad i bolje pruzanje katastarskih
usluga;

2.8. Kontrolise kvalitet podataka u KISZK-T i KISZK-HK i vrsi njihovo poboljsanje; I
2.9. Analizira katastarske podatke odgovornih institucija i savetuje o njihovom azuriranju u
KISZK-T i KISZK-HK, takode savetuje institucije u izradi projekata kada se odnose na
finalne proizvode koji su registrovani u KISZK-T i KISZK-HK.

3. Direktor Odeljenja za katastar odgovara izvrSnom direktoru.

4. U okviru ovog odeljenja su slede¢i odseka:

4.1. Odsek za registar prava na nepokretnostima;

4.2. Odsek za katastarsku kartu; |



4.3. Odsek za meranje i geodetski mreza.
5. Broj zaposlenih u Odeljenju za katastar je deset (10).

Clan 8
Odeljenje za registar prava na nepokretnostima

1. Duznosti i odgovornosti Odsek RPNI su:

1.1. Nadgleda sprovodenje zakona i drugih podzakonskih akata tokom vodenja podataka iz
opstinskih katastarskih kancelarija;

1.2. Nadgledati rad KISZK-T-si i sprovoditi analize i istrazivanja za neophodno
unapredenje;

1.3. Razvija politike i standarde za azuriranje podataka u KISZK-T;

1.4. Dali je izvrSena obuka sluzbenika OKK-a i drugih zainteresovanih strana za katastarske
radove u KISZK-T;

1.5. Prati rad OKK u KISZK-T i preduzima mere za izbegavanje nepravilnosti uo¢enih
prac¢enjem;

1.6. Predlaze unapredenje i izmene KISZKT-T za S$to bolje pruzanje katastarskih usluga;

1.7. Proverava, dopunjuje i ispravlja podatke u KISZK-T i sacinjava tehnicki izvestaj na
osnhovu nalaza i promena; |

1.8. Podrzava institucije u dizajniranju projekata kada se odnose na finalne proizvode koji
su registrovani u KISZK-T.

2. Rukovodilac Odsek RPNI izveStava direktoru Odeljenja za katastar.
3. Broj zaposlenih u Diviziji Rpni je tri (3).

Clan 9
Odsek za katastarsko mape

1. Duznosti i odgovornosti Odsek za katastarske karte su:
1.2. Razvija i prati rad KISZK-HK;
1.3. Sprovodi istrazivanja i analize za unapredenje KISZK-HK;

1.4. PredlaZe standarde za azuriranje podataka u KISZK-HK;



1.5.1zvrsi obuka operatera OKK, ekonomskih operatera i operatera drugih zainteresovanih
strana za katastarske radove u KISZK-HK;

1.6. Proverava, dopunjuje i ispravlja podatke u KISZK-HK i sastavlja tehnicki izves$taj na
osnovu nalaza i promena;

1.7. Proverava podatke u aplikaciji u KISZK-HK i sastavlja tehni¢ke izvesStaje na osnovu
rezultata provere i daje preporuke; |

1.8. Predlaze tehnicke specifikacije za realizaciju projekata, kao i nadgleda njihovu
realizaciju radi $to realnijeg prikaza stanja terena u KISZK-HK.

2. Rukovodilac Odsek za katastarsku kartu (KISZK-HK) izvestav direktoru Odeljenja za
katastar.

3. Broj zaposlenih u Diviziji za katastarske karte (KISZK-HK) je tri (3).

Clan 10
Geodetski i geodetski odsek

1. Duznosti i odgovornosti Odsek za merne i geodetske mreze su:

1.1. Odrzava kontrolni centar za stalne stanice globalnog sistema pozicioniranja na
teritoriji Republike Kosovo;

1.2. Vr§i registraciju 1 administraciju korisnika sistema;

1.3. IzvrSena kontrola kvaliteta za referentnu mrezu 1. 1 2. reda;

1.4. Analizira referentnu mrezu i po potrebi predlaze njenu eventualnu popravku i
gustinu;

1.5. Odrzava druge drzavne mreZe kao $to su gravimetrijska mreZa i nivelmanska
referentna mreza;

1.6. Podrzava korisnike za §to adekvatnije koris¢enje usluga i proizvoda sistema, kao i
administraciju korisnika;
1.7. Izraduje standarde za geodetska i katastarska merenja; I

1.8. Saraduje sa institucijama susednih zemalja u oblasti globalnih sistema pozicioniranja
za razmenu informacija i podataka.



2. Nacelnik Odjeljenja za mjerno-geodetske mreze odgovara direktoru Odjeljenja za katastar.
3. Broj zaposlenih u Odsek za meranj e geodetske mreze je tri (3)

Clan 11
Odeljenje za geoinformacije

1. Misija Odjeljenja za geoinformacije je vodenje i odrzavanje Geoportala IKIH, Geoportala KA,
Registra adresa putem Jedinstvenog adresnog sistema (ARIS), kreiranje kartografskih podataka,
kao i vodenje Nacionalne Infrastruktura prostornih informacija Kosova (u daljem tekstu NIPT).

2. Duznosti i odgovornosti Odeljenja za geoinformacije su:

2.1. Prati sprovodenje strategije NIPI-a, zakona i podzakonskih akata za upravljanje, razvoj
i azuriranje NIPI-a u Republici Kosovo;

2.2. Koordinira aktivnosti za NIPI sa drZzavnim organima i tre¢im licima definisanim
zakonom;

2.3. Razvija, upravlja, azurira i sprovodi istrazivanja o funkcionisanju IKIH-ovog
Geoportala, AKK-ovog Geoportala, ARIS-a i AKK-ovih geoprostornih proizvoda;

2.4. Razvija i distribuira prostorne informacije KAK zainteresovanim stranama na osnovu
zakonskog okvira na snazi;

2.5. Vodi 1 administrira poslove na izradi 1 odrZzavanju drzavnih karata, topografskih karata
1:25 000 i drugih tematskih karata azuriraju¢i ih novim podacima o terenu i ortofotosnima;

2.6. IzvrSeno usaglaSavanje i primena medunarodnih standarda, u sastavljanju 1 aZuriranju
karata;

2.7. Vrsiizradu karata kao i kreiranje GIS informacija za karte;

2.8. Pomaze, savetuje i1 azurira geoprostorne podatke od koristi od projekata koje je razvio
KAK;

2.9. Savetuje 1 trazi vecu prezentaciju geoprostornih podataka onlajn angaZovanjem u
otvorenim podacima;

2.10. Nadgleda povezanost izmedu registra adresa i drugih sistema u KAK ukljucujuci
KISZK-T i KISZK-HK;

2.11. Saraduje sa drugim institucijama za geoprostorne podatke i savetuje i obavezuje se na
njihovo azuriranje na NIPI Geoportalu i KAK Geoportalu;



.....

na katastarskoj karti;

2.13. Prati nova tehnoloska dostignuéa, predlazuc¢i unapredenja i promene na Geoportalu
NIPI -a, Geoportalu KAK-a i ARIS-3;

2.14. Saraduje, pomaZe 1 savetuje opStine i opstinske kancelarije za implementaciju,
kreiranje i odrzavanje adresnog sistema;

2.15. Priprema tehnicke uslove za izradu i odrzavanje Geoportala NIPI, Geoportala KAK i
ARIS-3;

2.16. Organizuje radionice, seminare, obuke za OKK, geodete, licencirane geodetske
kompanije i druge zainteresovane strane;

2.17. Ucestvuje u pracenju strucnog rada OKK, geodeta, licenciranih geodetskih preduzeca
1 geodetskih tehnicara;

2.18. Odrzava kontrolni centar za stalne stanice globalnog sistema pozicioniranja na teritoriji
Republike Kosovo; I

2.19. Odrzava druge drzavne mreze kao Sto su gravimetrijska mreza i nivelmanska
referentna mreza.

3. Direktor Sektora za geoinformacije iuvestava kod izvrSnom direktoru.

4. U sastavu ovog odeljenja su slede¢i odeljenja:

4.1. Odsek za nacionalnu infrastrukturu prostornih informacija; |

4.2. Odsek za kartografiju, fotogrametriju i adresu.

5. Broj zaposlenih u Odeljenju za geoinformacije je deset (10).

Clan 12
Odsek za nacionalnu infrastrukturu prostornih informacija (NIPI )

1. Duznosti 1 odgovornosti Odesek za NIPI su:

1.1 Nadgleda sprovodenje Zakona br. 08/1-010 o NIPI i podzakonskih akata;

1.2. Prikuplja, obraduje i azurira prostorne informacije za svaku od tema definisanih u
dodacima 1, 2 i 3 Zakona NIPI gde je vlasnik prostornih informacija KAK;



1.3. Kreira, prikuplja 1 azurira metapodatke za ove podatke, u skladu sa zakonom 1
podzakonskim aktima;

1.4. Kreira mrezne usluge za distribuciju prostornih informacija javnosti kao sto su usluge
pretrazivanja, navigacije, preuzimanja, transformacije i pronalazenja;

1.5. PodrSka organima javne vlasti u prikupljanju, obradi i azuriranju prostornih
informacija, metapodataka i mreznih servisa u skladu sa vaze¢om zakonskom regulativom,

kao i objavljivanje istih na Geoportalu NIPI -a;

1.6. KontroliSe kvalitet prostornih informacija, odobrava ili odbija njihovo uvrstavanje u
Geoportal NIPI-3;

1.7. Koordinira aktivnosti za NIPI sa javnim autoritetima koji proizvode i odrzavaju
prostorne podatke u Republici Kosovo;

1.8. Upravlja, azurira, analizira i sprovodi istrazivanja o napretku NIPI Geoportala i KAK
Geoportala;

1.9. Pripremiti prirucnike 1 uputstva za rad prema medunarodnim standardima za kreiranje
I odrzavanje Geoportala NIPI i Geoportala KAK, ukljucujuc¢i predloge za njegovo

unapredenje; |

1.10 Organizuje radionice i seminare sa drzavnim organima i tre¢im licima za pripremu
prostornih podataka.

2. Sef Odjeljenja za NIPI izvestava kod direktora Odjeljenja za geoinformacije
3. Broj zaposlenih u Diviziji NIPI je pet (5).

Clan 13
Odsek za kartografiju, fotogrametriju i adresu

1. Duznosti i odgovornosti Odsek za kartografiju, fotogrametriju i adresu su:

1.1. izvrs$i izradu topografskih karata u razmeri: 1:5 000, 25 000, 50 000, 100 000, 250 000,
kao i kreiranje GIS informacija za karte;

1.2. Administrira poslove na sastavljanju 1 odrzavanju drzavnih karata, topografskih karata
i drugih tematskih karata azurirajuéi ih novim podacima sa terena i ortofota;

1.3. Uradi izradu okvira i priru¢nika za sastavljanje karata po kartografskim standardima;

1.4. V13i odrzavanje i Cuvanje podataka i dokumentacije za karte;



1.5. Analizira i priprema fotogrametrijske podatke (Ortofoto-Digitalni model terena);

1.6.VrS§i  definisanje = standarde 1 izradio uputstva za upotrebu kartografskih i
fotogrametrijskih proizvoda KAK;

1.7. Vr8i pripremu i standardizaciju podataka institucija Kosova, koji ¢e biti predstavljeni na
drzavnom geoportalu;

1.8. Kreira i vodi Drzavni registar adresa;

1.9. Obezbeduje jedinstvenu primenu adresnog sistema u svim kancelarijama za urbanisticko
planiranje Republike Kosovo;

1.10. Ispituje oznake koje su utvrdile opStine za javne prometne povrSine i1 obaveStava
opstine u sluc¢aju krsenja zakona;

1.11. Proveri kvalitet podataka za adrese koje opStine azuriraju u Adresnom registru;

1.12. Saraduje sa institucijama na lokalnom i centralnom nivou, u potrazi za razli¢itim GIS
podacima za odrzavanje Adresnog registra;

1.13. Saraduje, pomaZze, obucava i savetuje opStine 1 nadlezne kancelarije u opStinama za
sprovodenje i odrzavanje Adresnog registra;

1.14. Priprema prirucnike, vodicCe, karte 1 druge materijale za implementaciju 1 odrzavanje
Adresnog registra;

1.15. Proveri i oceni kvalitet adresnih podataka dobijenih od trecih lica za razvoj adresnog
sistema; |

1.16. Savetuje i zahteva dostavljanje i distribuciju adresnih podataka u najve¢oj mogucoj
meri od strane javnih i privatnih institucija.

2. Sef Odseka za kartografiju, fotogrametriju i adresu odgovara direktoru Odeljenja.
3. Broj zaposlenih u diviziju za kartografiju, fotogrametriju i adresu je Cetiri (4).

Clan 14
Odeljenje za informacione tehnologije i opSte usluge

1. Misija Odeljenja za informacione tehnologije i ops$te usluge je da obezbedi stabilnu i bezbednu
infrastrukturu informacionih tehnologija (u daljem tekstu IT), ukljucujuc¢i Prvi i Drugi centar
podataka, administraciju informacija, korisnickih naloga, baza podataka i elektronskih usluga.
kojim upravlja KAK, kao i podrSka sa aspekta informacionih tehnologija za sve korisnike iz ,
KAK OKK i za ovlaséene eksterne korisnike.
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2. Duznosti 1 odgovornosti Odeljenja za informacione tehnologije i opste usluge su:

2.1. Predlaze/sprovodi politike i strategije za IT, za informacione sisteme, za njihovu
bezbednost i za kopije podataka, primenom medunarodnih standarda;

2.2. Obezbeduje stabilnu i bezbednu IT infrastrukturu. IT infrastrukturu ¢ine Prvi i Drugi
centar podataka i druga IT oprema i usluge;

2.3. Obezbeduje nesmetan i siguran rad informacionih sistema kojima upravlja KAK.
Informacioni sistem obuhvata softver\aplikacije, baze podataka, elektronske usluge i
interoperabilnost (interoperabilnost);

2.4. Upravlja bezbednoS¢u 1 nivoima pristupa korisnickih naloga ((User Account) u IT
infrastrukturi za sve ovlasc¢ene korisnike;

2.5. Obezbeduje rezervne kopije podataka (backup), arhivira medije za njihovo skladistenje,
sprovodi bekap i bezbednosnu politiku;

2.6. Osigurava interoperabilnost informacionih sistema kojima upravlja KAK, sa eksternim
informacionim sistemima;

2.7. Obezbeduje da usluge i elektronski proizvodi koje nudi KAK budu dostupni njegovim
korisnicima;

2.8. Istrazuje, analizira i predlaze napredak i nova tehnoloSka dostignuca;
2.9. Specifikuje tehnicki i finansijski zahtev za tehnologiju i informacione sisteme;
2.10. Pruza podrsku korisnicima, KAK i drugim korisnicima IT i informacionih sistema;

2.11. Upravlja i odrzava arhivski sistem, ulazna i odlazna pisma KAK, kao i prati sistem
arhiviranja, sistematizaciju arhivske grade, vremenski raspored i1 odlaganje arhivske grade
prema zakonskim rokovima;

2.12. Rukovodi inventarom i magacinima Agencije, uslugama po potrebi za robom i
kancelarijskom opremom za rad osoblja Agencije, kao i pripremom za snabdevanje svim
potrebnim logistickim artiklima, kao §to je nabavka raznih materijali za potrebe osoblja
KAK-a; |

2.13. Upravlja svim vozilima koja KAK ima, njihovim odrzavanjem i servisiranjem,
preduzima periodicne i1 dnevne provere u cilju verifikacije sprovodenja propisa i
Administrativnog uputstva o upotrebi vozila kao i transportnih potreba i vozila ministarstva
1 odrzava evidencija o registraciji i osiguranje vozila kao i sva ostala logisticka pitanja
vezana za transport.
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2. Direktor Departmana za informacione tehnologije 1 opsSte usluge izvestav izvrSnom direktoru.
3. U sastavu ovog odeljenja su slede¢i odeljenja:

3.1. Odsek za infrastrukturu informacionih tehnologija;

3.2. Odsek za informacione sisteme; |

3.3. Odeljenje za opste usluge.
4. Broj zaposlenih u Odjeljenju za informacione tehnologije i opste usluge je Sesnaest (16).

Clan 15
Odsek za infrastrukturu informacionih tehnologija

1. Duznosti i odgovornosti Odeljenja za infrastrukturu informacionih tehnologija su:
1.1. Administrira, upravlja, odrzava 1 nadgleda IT infrastrukturu u dva data centra,
primarnom i sekundarnom (DRC), ukljucujuéi servere, mreznu opremu, opremu za

skladistenje podataka i drugu pratecu opremu;

1.2. Stvara neophodnu tehnolosku infrastrukturu za implementaciju Informacionih sistema
KAK-a, za proizvodne objekte, objekte za obuku i objekte za testiranje;

1.3. Administrira i odrzava rezervne kopije podataka, ( backup) arhivira medije za njihovo
skladiStenje, implementirajuci za rezervne kopije 1 sigurnost;

1.4. Administrira i kontroliSe pristup korisnika (Users) i preporucuje\implementira
neophodne promene pristupa u skladu sa bezbednosnim politikama i procedurama;

1.5. Istrazuje, preporucuje, procenjuje i1 sprovodi bezbednosne politike 1 zaStitu od
potencijalnih rizika;

1.6. Prati tehnoloske inovacije, savremena reSenja 1 sisteme i, u zavisnosti od potrebe,
predlaze 1 sprovodi ih;

1.7. Podrska korisnicima KAK , OKK i drugim korisnicima IT-a; |

1.8. Analizira, identifikuje 1 tehnicki specificira potrebe 1 zahteve za opremom, sistemima 1
tehnoloskim uslugama.

2. Rukovodilac Odeljenja za infrastrukturu informacionih i komunikacionih tehnologija
odgovara direktoru Odeljenja za informacione tehnologije i opSte usluge.
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3. Broj zaposlenih u Odjeljenju za infrastrukturu informaciono-komunikacionih tehnologija je
Cetiri (4).

Clan 16
Odsek za informacione sisteme

1. Duznosti i odgovornosti Odeljenja za informacione sisteme su:
1.1. Administrira, odrzava i nadgleda informacione sisteme KAK, ukljucuju¢i baze
podataka, aplikacije, veb usluge (interoperabilnost), njihove korisnike kao i izvorne kodove
ovih sistema;
1.2. Obezbeduje integritet podataka, performanse i sistemske resurse za upravljanje bazom
podataka, pravljenje rezervnih kopija baze podataka, nivoe pristupa korisnika, kako bi se
obezbedio nesmetan i siguran rad informacionih sistema;

1.3. Obezbeduje neophodne objekte za testiranje informacionih sistema, objekte za obuku
korisnika informacionih sistema, kao i u€estvuje u testiranju sistema i obuci korisnika;

1.4. Analizira integritet podataka na nivou baze podataka, izveStava o kvalitetu podataka 1
predlaze tehnicka resenja u koordinaciji sa katastarskim i pravnim stru¢njacima;

1.5. U skladu sa zahtevima, izraduje izveStaje i statistike sa potrebnim katastarskim
informacijama, kao podrsku projektima, aktivnostima KAK, OKK 1 drugih institucija;

1.6 Podrska u pogledu IT projekata koji se sprovode kao i onih koji su planirani za razvoj;
1.7 Administrira i podrZava korisnike KAK, OKK i spoljne korisnike informacionih sistema;

1.8 Administrira 1 podrzava proces interoperabilnosti informacionih sistema KAK-a sa
spoljnim informacionim sistemima.

2. Rukovodilac Odeljenja za informacione sisteme odgovara direktoru Departmana za
informacione tehnologije i opste usluge.

3. Broj zaposlenih u Odjeljenju za informacione sisteme je Cetiri (4).

Clan 17
Odeljenje za opSte usluge

Duznosti i odgovornosti Odeljenja za opSte usluge su:
1.1. Upravlja inventarom i magacinom KAK-a i pruza usluge prema potrebama, nabavku

svih potrebnih logistickih artikala, kao Sto je nabavka raznih materijala za potrebe osoblja
KAK;

13



1.2. Sprovodi kretanje imovine i daje odgovarajuce informacije u vezi sa kretanjem
bogatstva i priprema dokumentaciju za kretanje bogatstva-otudenje;

1.3. Izraduje plan utroska sredstava za potrebe aktivnog odrzavanja svih logistickih usluga,
kao 1 organizuje pruzanje logistickih usluga putem magacina i transportnih usluga;

1.4. Upravlja svim vozilima koja KAK ima, njihovim odrzavanjem i servisiranjem;

1.5. Odrzava evidenciju o registraciji vozila i osiguranju kao i svim drugim logisti¢kim
pitanjima vezanim za transport;

1.6. Sprovodi procedure za vodenje i administriranje dokumentacije, takode nadgleda 1
obezbeduje sistem prijema i arhiviranja dokumentacije;

1.7. Osigurava da su arhivske jedinice oznacene oznakama definisanim u skladu sa
pravilima;

1.8. Stara se o rokovima za podnoSenje predmeta, kao i priprema predmeta sa trajnim rokom
za predaju Arhivu Republike Kosovo, u skladu sa zakonskim odredbama;

1.9. Identifikuje potrebe za snabdevanjem i uslugama i podnosi zahteve relevantnoj
instituciji za odredene usluge; I

1.10. Nadgleda pruzanje usluga preko recepcije.

2. Rukovodilac Odeljenja za opSte usluge izveStava direktoru Odeljenja za informacione
tehnologije 1 opSte usluge.

3. Broj zaposlenih u Odeljenju za opste usluge je sedam (7).

Clan 18
Pravno odeljenje

1. Misija Pravnog odeljenja je da koordinira proces izrade zakona iz delokruga KAK,
obezbedujuci usaglasenost sa tehnikama i standardima za izradu zakonodavstva , pruza stru¢nu
podrsku, pravne savete i preporuke drugim strukturama u okviru KAK

2. Duznosti i odgovornosti Pravnog odeljenja su:

2.1. Predlog u Zakonodavnom programu Vlade Nacrt zakona iz oblasti delovanja KAK,
predlog podzakonskih akata za Zakonodavni plan podzakonskih akata kao i saradnja sa
Pravnom kancelarijom Ministarstva za pracenje i izvestavanje o sprovodenje zakonodavnog
programa i za druge poslove u vezi sa procesom izrade zakonskih propisa;
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2.2. Koordinira, pruza podrsku i ucestvuje u izradi normativnih akata ukljucujuéi strateske
dokumente, koncept dokumente, zakone, podzakonske akte iz oblasti delovanja KAK;

2.3. U saradnji sa odeljenjima, jedinicama ili licima odgovornim za izradu nacrta
normativnih akata, obezbeduje postovanje tehnika i1 standarda izrade propisa, uskladenost
normativnih akata koje predlaze KAK sa zakonodavstvom koje se primenjuje u Republici.
Kosova kao i zakonodavstvo Unije Evropski Acgius EU;

2.4. Razmatranje zahteva i reSavanje prituzbi, kao drugostepeni organ u upravnim
postupcima, kao i zastupanje KAK-a, u sudskim sporovima, 0dnosno upravnim sporovima;

2.5. Davanje pravnih saveta, preporuka i potrebnih pravnih misljenja, iz delokruga agencije
na zahtev;

2.6. Odrzava i aZurira registar zalbi 1 zahteva;

2.7. Pruzanje pravne podrSske u izradi predloga-odluka, predloga-sporazuma, predloga-
memoranduma i predloga razli¢itih materijala na zahtev Izvr$nog direktora Agencije;

2.8. Ispituje zakonitost opstinskih akata iz oblasti delatnosti za koju je nadlezna agencija;

2.9. Osigurava i prati izvrSavanje zakonskih obaveza u sprovodenju zakona i drugih odredbi
OKZ i drugih institucija iz oblasti katastra i geoinformacija; |

2.10. Koordinacija aktivnosti za sprovodenje zakona sa relevantnim jedinicama KAK kao i
sa drugim ministarstvima i Vladom;

3. Direktor Pravnog odeljenja izvestava izvr$Snom direktoru.

4. U sastavu ovog odeljenja su slede¢i odeljenja:

4.1. Odsek za izradu i uskladivanje zakonodavstva 1

4.2. Odsek za nadzor nad sprovodenjem zakonodavstva i pravnu podrsku.

5. Broj zaposlenih u Pravnoj sluzbi je osam (8).

Clan 19
Odsek za izradu i uskladivanje zakonodavstva

Duznosti 1 odgovornosti Odeljenja za izradu i uskladivanje zakonodavstva su:

1.1. Predlog u Zakonodavnom programu VIade Nacrt zakona iz oblasti delovanja KAK,
predlog podzakonskih akata za Zakonodavni plan podzakonskih akata kao i saradnja sa
Pravnom kancelarijom Ministarstva za pracenje i izvestavanje o sprovodenje zakonodavnog
programa i za druge poslove u vezi sa procesom izrade zakonskih propisa;
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1.2. Pruzanje podrske, koordinacija u bliskoj saradnji sa Kancelarijom izvr$nog direktora, sa
departmanima i drugim organizacionim jedinicama i uce$c¢e U izradi normativnih akata,
ukljucujuéi strateske dokumente, koncept dokumente, zakone, podzakonske akte iz oblasti
delovanja KAK;

1.3. U saradnji sa odeljenjima, jedinicama ili licima odgovornim za izradu nacrta
normativnih akata, obezbeduje postovanje tehnika i standarda izrade propisa, uskladenost
normativnih akata koje predlaze KAK sa zakonodavstvom koje se primenjuje u Republici.
Kosova kao i zakonodavstvo Unije Evropski Acqgius EU;

1.4. Pruzanje pravne podrske u izradi predloga odluka, i predloga razli¢itih materijala na
zahtev Kancelarije izvrSnog direktora; I

1.5. Vodi registar zakona i podzakonskih akata iz oblasti delatnosti katastra i prostornih
informacija.

2. Rukovodilac Odeljenja za izradu i uskladivanje zakonodavstva odgovara direktoru Pravnog
odeljenja.

3. Broj zaposlenih u Odjeljenju za izradu 1 uskladivanje zakonodavstva je Cetiri (4).

Clan 20
Odsek za nadzor nad sprovodenjem zakonodavstva i pravnu podrsku

1. Duznosti 1 odgovornosti Odeljenja za nadzor nad sprovodenjem zakonodavstva i pravnu
podrsku su:

1.1. Razmatranje zakonitosti opstinskih akata iz delokruga za koji je odgovorna KAK;

1.2. Razmatranje zahteva i reSavanje prituzbi, kao drugostepeni organ u upravnim
postupcima, kao i zastupanje KAK u sudskim sporovima, odnosno upravnim sporovima,;

1.3. Identifikacija problema primene normativnih akata i pruzanje pravne podrske u oblasti
zakonodavstva;

1.4. Koordinacija aktivnosti za sprovodenje zakona sa relevantnim jedinicama KAK kao i
sa drugim ministarstvima i Vladom; |

1.5. Davanje pravnih saveta, preporuka 1 pravnih miSljenja iz delokruga ministarstva na
zahtev.

2. Rukovodilac Odjeljenja za nadzor nad sprovodenjem zakonodavstva i pravnu podrSku
izveStava Direktoru Pravnog odjeljenja.
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3. Broj zaposlenih u Odjeljenju za nadzor nad sprovodenjem zakonodavstva i pravnu podrsku je

tri (3).

Clan 21
Odeljenje za budzet i finansije

1. Misija Odeljenja za budzet i finansije je planiranje i izvrSenje budzeta u skladu sa Zakonom o
upravljanju javnim finansijama i drugim zakonima na snazi.

2. Duznosti i odgovornosti Odeljenja za budzet i finansije su:
2.1. Planiranje budzeta Katastarske agencije koordinacijom sa relevantnim jedinicama
unutar Agencije, ukljucujuc¢i pripremu srednjoro¢nog okvira rashoda (gotovine), nacrta
godi$njeg budZeta budZetske organizacije, uvek pravilno odrazavajuci zahteve iu skladu sa
planiranjem. dokumenti;

2.2. Izrada plana tokova gotovine u skladu sa preporukama i pravilima koje utvrduje Trezor;

2.3. Realizacija rashoda budzeta u skladu sa planovima Agencije iu skladu sa pravilima
Trezora proisteklim iz Zakona o upravljanju javnim finansijama;

2.4. Preduzimanje potrebnih radnji na budzetskim ustedama koje proizilaze kao preporuke
Vlade ili Ministarstva finansija kao i usaglaSavanje budzeta kao i regulisanje budzetskih
izdvajanja Katastarske agencije sa njenim budzetskim jedinicama u skladu sa propisima
Zakon o upravljanju javnim finansijama;

2.5. Priprema raznih periodi¢nih i godi$njih izvestaja na osnovu zahteva, ukljucujuci i
zahteve iz Zakona o pristupu javnim dokumentima;

2.6. Uskladivanje racuna za ostvarenje rashoda i prihoda izmedu Agencije za katastar 1
trezora;

2.7. Izrada 1 nadzor nad sprovodenjem standardnih politika 1 procedura u vezi sa budZetom
1 finansijama Ministarstva, kao 1 izrada zahteva za reviziju budZeta na osnovu zahteva

jedinica koje zahtevaju preraspodelu sredstava iz jedne ekonomske kategorije u drugu; |

2.8. Odgovorno je za evidentiranje, pracenje i odrzavanje opsteg registra imovine sa svim
informacijama koje se zahtevaju po zakonima i administrativnim uputstvima MFRT-a.

3. Direktor odeljenja za budzet i finansije izveStava izvr$nom direktoru.
4. U okviru Odeljenja za budzZet i finansije nalaze se sledeci odeljenja:

4.1. Odeljenje za budzet 1 finansije; |
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4.2. Podela prihoda od katastarskih proizvoda i imovine.
5. Broj zaposlenih u Odjeljenju za budZzet i finansije je osam (8).

Clan 22
Odeljenje za budzZet i finansije

1. Duznosti i odgovornosti Odeljenja za budzet i finansije su:
1.1. Koordinira i priprema godiSnji proces planiranja budzeta za jedinice koje zahtevaju u
skladu sa ciljevima KAK i budzetskih cirkularnih dokumenata, ukljucujuci proces revizije
budzeta ili kretanja budzeta u skladu sa ZUJFO (Zakon o upravljanju javnim finansijama i
odgovornostima);

1.2. Priprema i upravlja planom tokova gotovine za sve administrativne jedinice KAK;

1.3. Konsoliduje podatke u programu SRUB (Sistem razvoja i1 upravljanja budZetom) iu
programu PJP (Program javnih investicija) na osnovu podataka istrazivackih jedinica KAK;

1.4. Osigurava se da budzetska organizacija poStuje sve budzetske cirkulare i
administrativna uputstva koja se odnose na izradu i izvrSenje budzeta;

1.5. Realizuje budzetske rashode u skladu sa planovima KAK iu skladu sa pravilima Trezora
koji proizilaze iz Zakona o upravljanju javnim finansijama i odgovornostima;

1.6. Uskladuje budzetske rashode sa Trezorom, safinjava periodi¢ne izveStaje na osnovu
podataka budZetske organizacije i podataka iz Trezora;

1.7. Upravlja dosledno$¢u dodeljenih, angazovanih i utroSenih sredstava tokom fiskalne
godine;

1.8. Registruje sve transakcije u ISFUK (Informacioni sistem finansijskog upravljanja
Kosova);

1.9. Registracija obaveza potrosnje u ISFUK u skladu sa administrativnim uputstvima kako
bi se osiguralo da je ta obaveza propisno registrovana prema ra¢unovodstvenom registru

Trezora;

1.10. Proverava ekonomsku $ifru rashoda na osnovu pratece dokumentacije, kao i proveru
naziva korisnika i bankovnog ra¢una u sistemu;

1.11. Odgovoran je za evidentiranje, pracenje i odrzavanje opsteg registra imovine sa svim
informacijama koje se zahtevaju po zakonima i administrativnim uputstvima MFRT-a;

1.12. VrSenja Pla¢anje (sitni novac) novcanim vrednostima;
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1.13. Pomaze rukovodilac u proceni internih procesa i unutrasnih procedura i preporucuje
promene/poboljsanja u cilju povecanja efikasnosti rada; |

1.14. Sve ostale duznosti definisane u vazecem zakonodavstvu koje pokriva ovu oblast.

2. Rukovodilac Odjeljenja za budzet i finansije izveStava direktoru Odjeljenja za budzet i
finansije.

3. Broj zaposlenih u Odeljenju za budzet i finansije je Cetiri (4).

Clan 23
Odsek za prihode od katastarskih i imovinskih proizvoda

1. Duznosti i odgovornosti Odeljenja za katastarske proizvode su:

1.1. Sprovodi postojece politike i procedure u skladu sa profesionalnim standardima
definisanim propisima MFRT i Sektora za trezor;

1.2. Popuniti i izdati standardizovane uplatnice UNIREF obrasca, za sve usluge koje obavlja
Agencija;

1.3. Briga o registraciji svih prihoda u Informacionom sistemu za upravljanje finansijama
Kosova (ISUFK);

1.4. Mesecno 1 tromesecno izjednaCavanje prihoda sa Sektorom za trezor i sa odeljenjima
koja razvijaju prihode;

1.5. Nadzire 1 obraduje zahteve fiziCkih i pravnih lica, kako bi finalni proizvod bio isporucen
u najkracéem mogucem roku;

1.6. Upravlja i koordinira sve aktivnosti vezane za prodaju katastarskih i kartografskih
proizvoda i usluga Kosovske katastarske agencije;

1.7. Verifikuje katastarske i kartografske proizvode kako bi se osiguralo da ispunjavaju
standarde kvaliteta i da su u skladu sa standardima i najboljom praksom;

1.8. Nudi usluge i proizvode prema ugovorima sa domac¢im i medunarodnim institucijama,
kao i prati uslove placanja ovih ugovora;

1.9. Analizira i identifikuje trendove i potrebe za novim katastarskim proizvodima, kao i
saraduje sa stru¢njacima iz drugih odeljenja KAK za proizvodnju novih proizvoda i mapa;

1.10. Voditi racunovodstvenu evidenciju prihoda od prodaje katastarskih i kartografskih
proizvoda i usluga 1 pripremati izvestaje na nedeljnom, mesecnom i godiSnjem nivou;

1.11. Analizira i planira godiSnje prihode KAK; I
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1.12. Obavlja i druge poslove definisane relevantnim zakonodavstvom;

2. Rukovodilac Odeljenja za prihode od katastarskih proizvoda odgovara direktoru Odeljenja za
budzet i finansije.

3. Broj zaposlenih u Diviziji za prihode od katastarskih proizvoda je tri (3).

Clan 24
Odeljenje za upravljanje ljudskim resursima

1. Misija Sektora za upravljanje ljudskim resursima je da obezbedi efikasno upravljanje ljudskim
resursima kroz razvoj procedura, programa i usluga koje doprinose ostvarivanju ciljeva
institucije i zaposlenih balansiranjem potreba zaposlenih i potrebe ustanove, a funkcije i
ovlaséenja vrsi u skladu sa vaze¢im zakonskim i podzakonskim aktima u oblasti ljudskih resursa.

2. Duznosti 1 odgovornosti Odeljenja za upravljanje ljudskim resursima su:

2.1. Pruzanje saveta najviSem administrativnom rukovodiocu KAK o upravljanju ljudskim
resursima;

2.2. Rukovodenje, planiranje, nadzor i koordinacija rada za sve aktivnosti vezane za
upravljanje ljudskim resursima i obezbjeduje njihovo efikasno funkcionisanje;

2.3. Obezbedivanje i vrSenje ovlaséenja u skladu sa ovlaséenjima i odgovornostima u
funkciji sprovodenja propisa, dokumenata, zahteva, standardnih procedura za instituciju u
oblasti ljudskih resursa;

2.4. Priprema godiSnjeg plana i srednjorocnog kadrovskog plana, u skladu sa procesom
planiranja budzeta ministarstva;

2.5. Pomaze relevantnim jedinicama u pripremi opisa poslova, sistematizacije poslova i
sistematizacije poslova;

2.6. Obezbedivanje sprovodenja procedura za ocenjivanje rezultata na radu, odmora,
usavrSavanja, kontinuiteta rada, disciplinskih postupaka, mirovanja radnog odnosa,
prestanka radnog odnosa - otpusta iz drzavne sluzbe, prevremenog penzionisanja, uverenja,
statistike zaposlenih i dr. na osnovu zakonskih akata na snazi;

2.7. Kreiranje 1 vodenje kadrovskih dosijea svake radionice u ministarstvu (pojedinacni
dosije) i uspostavljanje svih procesa, radnji i procedura u vezi sa upravljanjem ljudskim
resursima preko Informacionog sistema za upravljanje ljudskim resursima (ISULJR);

2.8. Administracija plata, naknade plata, bonusi, povecanja plata zaposlenih itd.;

2.9. Izrada godisnjeg izvestaja i plana rada za upravljanje ljudskim resursima; i
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2.10. Sve ostale duznosti definisane u vazeéem zakonodavstvu koje pokriva ovu oblast.
3. Rukovodilac Odeljenja za ljudske resurse odgovara izvrSnom direktoru.
4. Broj zaposlenih u Sektoru za upravljanje ljudskim resursima je tri (3)

Clan 25
Odeljenje za javne nabavke

1 Misija Odeljenja nabavke je da sprovede sve tenderske procedure koje proizilaze iz zahteva
Kosovske katastarske agencije, kako bi se takve procedure sprovele na efikasan, transparentan
nacin i kako bi se obezbedilo pravi¢no koriséenje javnih sredstava, javna sredstva u skladu sa
kriterijumima i pravilima vazeceg zakona.

2. Duznosti 1 odgovornosti Odeljenja za nabavke su:

2.1. Priprema, koordinacija i sprovodenje godi$njeg plana Kosovske katastarske agencije u
oblasti javnih nabavki, u skladu sa zakonima na snazi;

2.2. Razvoj i sprovodenje procedura nabavke za robe, radove i usluge i obezbedivanje da su
sve procedure nabavke razvijene u skladu sa odredbama Zakona o javnim nabavkama
Kosova i drugih zakona na snazi, prema zahtevu i potrebama Kosovske katastarske agencije;

2.3 Obezbedivanje da su svi zahtevi za nabavku pripremljeni u skladu sa pravilima i
procedurama nabavke;

2.4. Utvrdivanje metodologije nabavke za tenderske procedure i procedure procene cena;

2.5. Pruzanje saveta i pomo¢i menadzmentu u donoSenju odluka u vezi sa spornim pitanjima
koja mogu nastati u sluajevima izvrSenja ugovora; |

2.6. Obavlja i druge poslove i odgovornosti utvrdene odgovaraju¢im Zakonom 0 javnim
nabavkama i vaze¢im zakonima.

2. Rukovodilac Odeljenja za nabavke izveStava izvr§nom direktoru.
3. Broj zaposlenih u Odjeljenju za javne nabavke je tri (3).

Clan 26
Jedinica za reviziju

Unutra$nju reviziju u Kosovskoj katastarskoj agenciji vrsi Jedinica za reviziju u Ministarstvu
Zivotne sredine, prostornog planiranja i infrastrukture.
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POGLAVLJE 11
ZAVRSNE ODREDBE

Clan 27
Zavr$ne odredbe

1. Dozvoljena je mobilnost osoblja u skladu sa zakonodavstvom za javne sluzbenike unutar
institucije, ako se smatra neophodnom za nesmetano odvijanje posla.

2. Povecanje ili smanjenje broja osoblja u skladu sa Zakonom o godi$njem budzetu ne stvara
potrebu za dopunom-izmenom ove Uredbe, osim u slucajevima kada se stvaraju i/ili zatvore

organizacione strukture.

3. U skladu sa stavom 2. ovog ¢lana, odredbe Zakona o godi$njem budzetu su sastavni deo ove
uredbe.

Clan 28
Prilog

1. Sastavni delovi ovog pravilnika su:
1.1. Prilogl - Organogram Katastarske agencije Kosova; |
1.2. Prilog 2 — Organizacione jedinice, radna mesta, klase i broj radnih mesta.

Clan 29
Stupanje u snagu

Ova uredba stupa na snagu 7 (sedam) dana od dana objavljivanja u Sluzbenom listu.

Albin Kurti

Premijera Republike Kosovo
05.august.2024
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Kancelarija izvrSnog
direktora

0Odsek za nabavke L — Sluzbenik za setifikaciju

Odsek za ljudske resurse  [—

Odeljenje za informacioni odeljenje za budZet i

Odeljenje za Kadastar Odeljenje za geoinformacije teknologije i opste usluge Pravno odeljenje financije

Odsek za registraciju Odsek za nacionalnu Odsek za infrastrukturu odsek za izradu i Odsek za budset i
— prava na nepokretnom | — infrastrukture informacioni teknologiil [ uskladivanje — finasiie

imovinu prostornih informacija gl zakonodavstvo )
odske za nadzor nad
Odske za katastarske | | | . | | Odsek za informacioni [ [ | sprovodenje | | Odsek za prihode za
mape Odsek ka kartografiji sistem zakonodavstva i pravnu katastarske proizvode
fotogrametrijii adresa podoréku
Odsek za meranje i

| geodetske mreze — Odsek za opste usluge




Organogram Katastarske Agencije Kosova (KAK)

Polozaj/Struktura Klasa Grupa (opsta ili posebna) Broj
1. Kancelarija izvr$nog direktora u KAK Ukupno:4
- Izvr$ni direktor Visi upravnik 1
- Visi izvr$ni sluzbenik Profesionalni 1 12 Grupa drusStvenih nauka 1
- Administrativni sluzbenik Profesionalni 2 12 Grupa drustvenih nauka 1
- SluZbenik za sertifikaciju Profesionalni 1 2 Grupa za budZet i finansije 1
2. Odeljenje za katastar Ukupno: 10
- Direktor departmana Srednji upravnik 1
2.1. Odsek za Registar prava na nepokretnostima Ukupno:3
- Rukovodilac Odeljenja za registar prava na nepokretnostima Nizi upravnik 1
- Visi sluzbenik za katastar Specijalista 42 Grupa za geodeziju 1
- Visi sluzbenik za katastar Profesionalni 1 1 Pravna grupa 1
2.2. Odsek za katastarsko mape Ukupno:3
- Rukovosilac Odesek za katastarske mape Nizi upravnik 1
- Visi sluzbenik za geodeziju Specijalista 42 Grupa za geodeziju 1
- Visi sluzbenik za geodeziju Specijalista 42 Grupa za geodeziju 1
2.3. Odsek za geodetske i geodetske mrezZe Ukupno:3
- Rukovodilac Odsek za meranje i geodetske mreze Nizi upravnik 1
- Visi sluzbenik geodezije Profesionalni 1 1 Pravna grupa 1
- Visi sluzbenik geodezije Specijalista 42 Grupa za geodeziju 1
3. Odeljenje za geoinformacije Ukupno:10
- Direktora Odeljenja Srednji upravnik 1
3.1. Odsek za nacionalnu infrastrukturu prostornih informacija Ukupno:5
- Rukovodilac Odeljenja za infrastrukturu nacionalnih prostornih informacija | Nizi upravnik 1
- Visi sluzbenik za geodezije Specijalista 42 Grupa za geodeziju 3
- Visi sluzbenik za geodezije Profesionalni 1 1 Pravna grupa 1
3.2. Odsek za kartografiju, fotogrametriju i adresu Ukupno:4
- Rukovodilac Odeljenja za kartografiju, fotogrametriju i adresu Nizi upravnik 1
- Visi sluzbenik za kartografiju Specijalista 43 Grupa za mapiranje i GIS 2
- Visi sluzbenik za geodezije Specijalista 42 Grupa za geodeziju 1




4. Odeljenje za informacione tehnologije i opSte usluge

Ukupno:16

- direktora Odeljenja Srednji upravnik 1
4.1. Odsek za infrastrukturu informacionih tehnologija Ukupno:4
- Rukovodilac Odsek za infrastrukturu informaciono-komunikacionih .
- Nizi upravnik 1
tehnologija
- Visi administrator za IT bezbednost Profesionalni 1 49 GrUpa}.Za Informacione 2
tehnologije
- Visi IT administrator za sisteme Profesionalni 1 49 Grupa}_za Informacione 1
tehnologije
4.2. Odsek za informacione sisteme Ukupno:4
- Rukovodilac odesek za informacione sisteme Nizi upravnik 1
- Visi IT administrator za softverske sisteme Profesionalni 1 49 GrUpe}.Za informacione 1
tehnologije
- Visi IT programer / Administrator baze podataka Profesionalni 1 50 Grupa za tehnologiju 1
podataka
- Visi administrator IT baze podataka Profesionalni 1 50 Grupa za tehnologiju 1
podataka
4.3. Odeljenje za opSte usluge Ukupno:7
- Rukovodilac odsek za opSte usluge Nizi upravnik 1
- Visi sluzbenik za prijem/logistiku Profesionalni 1 3 Ekonomska grupa 1
- Arhivski sluzbenik Profesionalni 2 ;rﬁgg“’s"o'd(’k“me”mc'O”a 2
- Sluzbenik za transport Profesionalni 2 64 Opsta administracija 3
5. Pravno odeljenje Ukupno: 8
- direktora Odeljenja Srednji upravnik 1
S.1. Odsek za izradu i uskladivanje zakonodavstva Ukupno:4
- Rukovodilac Odsek za izradu i uskladivanje zakonodavstva NiZi upravnik 1
- Visi pravni sluzbenik Profesionalni 1 1 Pravna grupa 3
5.2. Odsek za nadzor nad sprovodenjem zakonodavstva i pravnu .
» Ukupno:3
podrsku
- Rukovodilac Odjeljenja za nadzor nad sprovodenjem zakonodavstva i Nizi upravnik 1

pravnu podrsku




- Visi pravni sluzbenik Profesionalni 1 1 Pravna grupa 2
6. Odeljenje za budzZet i finansije Ukupno: 8
- Direktora Odeljenja Srednji upravnik 1
6.1. Odsek za budzZet i finansije Ukupno:4
- Rukovodilac odsek za budzet i finansije Nizi upravnik 1
- Visi sluzbenik za rashode Profesionalni 1 3 Ekonomska grupa 1
- Visi sluzbenik za prihoda Profesionalni 1 3 Ekonomska grupa 1
- Visi sluzbenik za budzet i finansije Profesionalni 1 2 Grupa za budZet i finansije 1
6.2. Odsek za prihod od katastarskih proizvoda Ukupno: 3
- Rukovodilac Odseka za katastarske proizvode Nizi upravnik 1
- Visi sluzbenik za proizvode Profesionalni 1 12 Grupa drustvenih nauka 1
- Visi sluzbenik za prihode Profesionalni 1 3 Ekonomska grupa 1
7. Odsek ljudskih resursa 3
- Rukovodilac Odsek za ljudske resurse Nizi upravnik 1
- Visi sluzbenik za ljudske resurse Profesionalni 1 6 Grupa za ljudske resurse 2
8. Odsek za javne nabavke 3
- Rukovodilac Odsekza javne nabavke Nizi upravnik
- Sluzbenik za javne nabavke Profesionalni 1 4 Grupa za javne nabavke 2
Ukupni broj : 62




