.

Republika e Kosovés
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada — Government
Ministria e Financave,Punes dhe Transfereve — Ministarstvo za Finansije, Rad i Transfere — Ministry of Finance, Labour and Transfers

Strategjia e Punésimit 2024 - 2028
Plani i Veprimit 2024 - 2025

Objektivat strategjiké dhe specifiké

Baza Synimi 2024 Synimi 2026

Burimi

Objektivi strategjik 1: Zhvillimi i
aftésive dhe kompetencave té
fuqisé punétore dhe reduktimi i
mospérputhjeve té aftésive

Treguesi 1: Mospérputhja vertikale e
aftésive pér popullsiné e moshés 15-64
vjec

42.6% 38%

AFP

Treguesi 2: Pérgindja e té rriturve (25-
64) qé marrin pjesé né programet e
trajnimit pér té rritur

2.7% (2019) 10 pér qind rritje

ETF

Treguesi 3: Pérqindja e té rinjve (15-29)
qé nuk jané as té punésuar, as né
shkollé apo duke u trajnuar éshté 20
pér gind.

40.4% (2020) 20%

AFP

Objektivi specifik 1.1: Njé oferté mé e m

iré e mundésive té té nxénit pér té rriturit rrit kompetencat e fuqgisé punétore

Treguesi 1: Mospérputhja vertikale e
aftésive pér popullsiné e moshés 15-64
vjec

42.6% (2020) 38%

AFP

Treguesi 2: Pérgindja e té rriturve (25-
64) gé marrin pjesé né programet e
trajnimit pér té rritur

2.7% (2019) 10 pér qind rritje

ETF

Obijektivi specifik 1.2: Zgjerimi i
mésimit té bazuar né puné pérmiréson

Treguesi 1: Pérgindja e té rinjve (15-29)
gé nuk jané as né punésim, as né arsim
apo trajnim éshté 20 pér qind.

40.4% (2020) 20%

AFP

Obijektivi strategjik 2: Rritja e
pjesémarrjes né tregun e punés
té grave, té rinjve dhe grupeve
té tjera né rrezik pérjashtimi




Treguesi 1: Hendeku gjinor né aktivitet 34.6 piké té pérgindjes (2021) Ulje pér 5 piké té AFP
pérgindjes
Treguesi 2: Hendeku i punésimit gjinor 29 piké té pérgindjes (2021) Ulje pér 15 piké té AFP
pérgindjes
Treguesi 3: Té papuné afatgjaté 70.8% (2021) 60% AFP
Obijektivi specifik 2.1: Agjencia e
Treguesi 1: Investimi kombétar né PATP- 0.4% (2022) 25,800,000 MFPT
té si pjesé e PBB-sé&
Treguesi 2: Raporti i personelit kundrejt 1:1,100 (2021) 0.42 APRK
té papunéve té agjencisé do té jeté
pérgjysmuar.
Treguesi 3: Pérgindja e té papunéve té 7.8% (2021) 15% APRK
regjistruar gé marrin pjesé né PATP
Treguesi 4: Garancia pér té rinjté do té N/A 30% e té rinjve, té APRK
sigurojé njé oferté brenda katér muajve regjistruar né
pér té paktén 30 pér gind té té rinjve té Garanciné pér té
regjistruar. Rinjté
Obijektivi specifik 2.2: Ofrimi i shérbimeve té punésimit nga Agjencia e Punésimit té Republikés sé Kosovés éshté pérmirésuar me synim rritjen e pérputhjes sé aftésive me vendet e punés
Treguesi 1: Shérbimet e punésimit té 3,000 (2021) Rritur me 30% APRK
ofruara nga Agjencia e Punésimit e
Republikés sé Kosovés
Treguesi 2: Numri i té papunéve qé 3,100 (2021) Rritur me 20% APRK
ndjekin programet e trajnimit pér té (3,720 duke
rritur supozuar se numri
mbetet i

pandryshuar)

Treguesi 3: Shkalla e punésimit té té 21% (2021) 45% APRK

papunéve gé vijojné trajnimet

Objektivi specifik 2.3: Zbatimi i shérbimeve té dedikuara té p it dhe programeve kontribuojné né pérfshirjen sociale té grupeve né rrezik né tregun e punés (té rinjté, graté, té papunét afatgjaté, pérfituesit e

Treguesi 1: Hendeku i punésimit gjinor 29 piké té pérqindjes (2021) Mé pak se 20 piké té AFP
pérgindjes

Treguesi 2: Pérqgindja e té papunéve té 7.8% (2021) 15% APRK

regjistruar qé marrin pjesé né MATP-té

Obijektivi strategjik 3: Pérmirésimi i kushteve té punés dhe mundésive té punés sé denjé

Treguesi 1: Pérgindja e punétoréve qé 15.2% né 2017 10% AFP

jané té varfér

Treguesi 2: Pérqindja e punétoréve me 57.5% 45% AFP

kontrata té pérkohshme

Treguesi 3: Numri i punétoréve qé u Gjaté viteve 2018-2019 ka pasur Ulje pér 5% ¢do vit AFP

béné joaktivé pas humbjes sé punés njé rritje té inaktivitetit tek

Treguesi 4: Numri i shkeljeve té sigurisé | Né vitin 2021: 1,900 punonjés pa Ulje pér 5% ¢do vit MFPT

dhe shéndetit né puné pajisje mbrojtése dhe gati 1,400

Obijektivi specifik 3.1: Niveli i pagés minimale rishikohet pérmes konsultimeve trepaléshe dhe u ofron punétoréve mundési pagese dinjitoze

Treguesi 1: Paga minimale si pjesé e 35% (2021) 50% MFPT

pagés mesatare kombétare

Treguesi 2: Pérgindja e punétoréve qé 15.2% né 2017 10% AFP

jané té varfér

Obijektivi specifik 3.2: Legjislacioni pér mbrojtjen e punésimit rishikohet pérmes negociatave trepaléshe me synimin pér té krijuar njé sistem pér mbrojtjen e punétoréve nga humbja e té ardhurave gjaté

Treguesi 1: Pérgindja e punétoréve me
kontrata té pérkohshme

papunésisé dhe pér té garantuar siguriné né puné

57.5% (2020)

45%

AFP




Treguesi 2: Pérgindja e punétoréve qé u 15.2% né 2017 10% AFP
béné inaktivé pas humbjes sé punés

Obijektivi specifik 3.3: Sistemi i sigurisé dhe shéndetit né puné éshté reformuar pér té siguruar gé punonjésit té mbrohen nga aksidentet dhe sémundjet qé lidhen me punén

Treguesi 1: Eshté ngritur sistemi i N/a Sistemi i ngritur MFPT
sigurimit té punétoréve té detyrueshém
Objektivi specifik 3.4: Kapaciteti i Inspektoratit té Punés pér té zbatuar legjislacionin pér mbrojtjen e punétoréve dhe baraziné né tregun e punés éshté rritur dhe kontribuon né ményré efektive né reduktimin e
punésimit joformal, pabarazisé dhe deficiteve té punés sé denjé.
Treguesi 1: Pérqindja e punétoréve té 35% né 2017 Ulje prej 10 piké té AFP
angazhuar né ményré informale pérgindjes
Treguesi 2: Numri i inspektimeve 10,162 (2021) Rritje me 30% MFPT
KOSTO TOTALE E PLANIT TE VEPRIMIT 2024-2026
Buxheti Total(BKK, Donatoret, Kosto 2024 2025 2026 Total
shtese)
Objektivi strategjik 1 3,965,457 3,816,414 3,762,882 11,544,753
Objektivi Strategjik 2 26,221,299 26,325,598 26,255,598 78,802,495
Objektivi Strategjik 3 47,000 20,000 20,000 87,000
Total 30,233,756 | 30,162,012 [ 30,038,480 90,434,248 - - -
Kapitale 130,000 70,000 - 200,000
Rrjedhése 30,103,756 | 30,092,012 [ 30,038,480 90,234,248
KOSTO NGA BKK Buxheti
2024 2025 2026 Total
Objektivi strategjik 1 3,874,140 3,718,420 3,653,500 11,246,060
Objektivi Strategjik 2 26,179,299 | 26,325,598 | 26,255,598 78,760,495
Objektivi Strategjik 3 26,000 - - 26,000
Total 30,079,439 | 30,044,018 [ 29,909,098 90,032,555
Kapitale 130,000 70,000 - 200,000
Rrjedhése 29,949,439 | 29,974,018 [ 29,909,098 89,832,555
KOSTO NGA DONATORET Buxheti
2024 2025 2026 Total
Objektivi strategjik 1 11,000 - - 11,000
Objektivi Strategjik 2 42,000 - - 42,000
Objektivi Strategjik 3 21,000 20,000 20,000 61,000
Total 74,000 20,000 20,000 114,000
Kapitale - - - -
Rrjedhése 74,000 20,000 20,000 114,000
KOSTOJA SHTESE Buxheti
2024 2025 2026 Total
Objektivi strategjik 1 80,317 97,994 109,382 287,693
Objektivi Strategjik 2 - - - -
Objektivi Strategjik 3 - - - -
Total 80,317 97,994 109,382 287,693
Kapitale - - - -
Rrjedhése 80,317 97,994 109,382 287,693




njohjen e mésimit paraprak

njohjen e mésimit
paraprak té
zhvilluar

Objektivat strategjike dhe specifike, tre| Vlera bazé Synimi 2026 Burimi
Objektivi strategjik 1: Zhvillimi i aftésive dhe komp té fuqisé p dhe i i mospérputhiji
Treguesi 1: Mospérputhja vertikale e aftésive
pér popullsing e moshés 15-64 vjeg
42.60% 38% AFP
Treguesi 2: Pérgindja e té rriturve (25-64) qé
marrin pjesé né programet e trajnimit pér té
rritur 2.7% (2019) 10 pér gind rritje ETF
Treguesi 3: Pérqindja e té rinjve (15-29) qé nuk
jané as té punésuar, as né shkollé apo duke u
trainuar éshté 20 pér aind. 40.4% (2020) 20% AFP
.1|Objektivi specifik 1.1: Njé oferté mé e miré e désive té té nxénit pér té rriturit rrit k e fuqisé punétore
Treguesi: Mospérputhja vertikale e aftésive
pér popullsing e moshés 15-64 vjeg
42.60% 38% AFP
Tregut rqindja e té rriturve (25-64) qé
marrin pjesé né programet e trajnimit pér té
rritur 2.7% (2019) 10 pér gind rritje ETF
Veprimi Periudha e Buxheti
zbatimit
2024 2025 2026 Total Mallrat dhe kapitale i drejtues
shérbimet dhe dhe mbéshtetés t referencé
transferta
.1.1|Rishikimi i kuadrit ligjor qé rregullon AFP-né  |3.1.2: TM2/2024 20,920 - 20,920 Nuk ka kosto shtesé, &shté Ligjet e rishikuara. |Strategjia e Arsimit
dhe Arsimin pér té Rriturit (ARR) parashikuar né Strategjiné Ligjet e hartuara. |2022-2026
e Arsimit 2022-2026 Numri i akteve
nénligjore t&
miratuara né arsim
dhe aftésim
profesional dhe
arsim pér té
rriturit
.1.2[Ngritja e kapaciteteve pér mésuesit dhe 3.1.3: 2024-2026 80,317 97,994 109,382 287,693 Nuk ka kosto shtesé, éshté Numri i stafit té ri |Strategjia e Arsimit
trajnuesit e AFP-sé dhe Arsimit pér té Rriturit, parashikuar né Strategjiné Autoriteti Kombétar i [té punésuarné  |2022-2026
pérmes trajnimeve té vazhdueshme e Arsimit 2022-2026 Kualifikimeve MASHTI-
Agjencia pér Arsim Departamenti i
Profesional Arsimit dhe
dhe Trajnim dhe Trajnimit
Arsimi pér té Rriturit | Profesional.
Numri i stafit té ri
té punésuar né
Autoritetin
Kombgétar té
Kualifikimeve.
Numri i stafit té ri
té punésuar né
Agjencing e
Arsimit dhe
Trajnimit
Profesional
.1.7|Nisja e procedurave pér ngritjen e dy Qendrave [3.5.2 TM4/2024 50,000 50,000 50,000 Nuk ka kosto shtesé, éshté Dy gendra Strategjia e Arsimit
t& Arsimit pér té Rriturit (identifikimi i parashikuar né Strategjiné funksionale t& 2022-2026
vendndodhjes gjeografike, hartimi i e Arsimit 2022-2026 arsimit pér té
specifikimeve teknike) rriturit
.1.8| Garantimi i stimujve pér ofruesit e shérbimeve |TM2/2024 6,000 6,000 6,000 MFPT; APRK | Numri I stimujve
pér ofrimin e programeve té ARR. té krijuar.
.1.9| Zhvillimi i vazhdueshém i trajnuesve pér TM42024 Nuk ka kosto shtesé MFPT; APRK | Treguesit pér




1.1.10[ Zhvillimi i kualifikimeve né module dhe ofrimi i [3.5.7 2024-2025 19,670 19,470 39,140 39,140 Nuk ka kosto shtesg, &shté Numrii programeve  |Evidenca e Strategjia e Arsimit
kurseve joformale t& ARR né institucionet parashikuar né Strategjiné pér kualifikime programeve té  |2022-2026
arsimore e Arsimit 2022-2026 modulare dhe kualifikimeve

joformale té hartuara. |modulare t&
Numri i institucioneve  [hartuara.
arsimore qé ofrojné  Lista e

kualifikime modulare  institucioneve té
dhe kurse joformale |evidentuara né
pér té rritur. regjistrin e

Numri i kualifikimeve ~|ofruesve t& ARr.
modulare dhe kurseve |Vendimet e AKK
jo-formale t& pér akreditimin e
akredituara. kurseve/kualifikim

1.1.11[Krijimi i njé koncepti — bazuar né déshmité né  [TM42024 5,000 5,000 5,000 5,000(  MFPT; APRK; MIET [Analiza e
dispozicion dhe praktikat e mira — pér ofrimin e praktikave té& mira
stimujve pér ndérmarrjet pér t trajnuar fuging pér t& nxitur
e tyre punétore (trajnim i bazuar n& ndérmarrjet pér t&
punédhénés) dhe pér kuponat e trajnimit q& trajnuar fuging
synojné té papunét (*) punétore té tyre

(trajnim i bazuar
né punédhénés)
dhe pér kupona
trajnimi q&
synojné t&
papunét
Buxheti total pér objektivin 1.1 181,907 117,464 109,382 408,753 287,693 121,060 11,000
Nga i cili kapital
Nga i cili aktual 181,907 117,464 109,382 408,753




Vlera bazé

2026

Objektivat strategjike dhe speci

e, tre|

Syni

Objektivi specifik 1.2: Zgjerimi i mésimit té bazuar né puné pérmiréson r

e té nxénit, u siguron

aftésité e

pér té hyré né tregun e punés dhe r

mospérputhjet e aftésive

Treguesi: Pérqgindja e té rinjve (15-29) qé nuk
jané as té punésuar, as né shkollé apo duke u
trai @&shté 20 pér aind.

40.4% (2020)

20%

Veprimi

Periudha e
zbatimit

Buxheti

2024

2025

2026

Total

Pagat dhe méditjet

Mallrat dhe il kapitale
shérbimet dhe
transferta

Buxheti i Kosovés

t referencé

~

Zhvillimi dhe verifikimi i standardeve té punés

3.3.2:2024-2026

46,600

46,600

24,800

118,000

118,000

Nuk ka kosto shtesg, éshté
parashikuar né Strategjiné
e Arsimit 2022-2026

Akt nénligjor pér | Strategjia e Arsimit
hartimin, 2022-2026
verifikimin dhe
miratimin e
standardeve té
punés.

Standardet
profesionale pér té
giitha kualifikimet
q&

parashikohen té
sigurohet
népérmjet AFP-ve.

~

Hartimi i paketave té kualifikimit pér kurset e
ofruara né institucionet e AFP-s&, pérfshiré ato
t& ofruara pérmes mésimit t& dyfishté

3.3.3:2024-2026

52,350

52,350

28,700

133,400

133,400

Nuk ka kosto shtesé sic
&shté parashikuar né
Strategjiné e Arsimit 2022-
2026

Numri i Strategjia e Arsimit
kualifikimeve pér |2022-2026

& cilat

&shté pérgatitur e
gjithé paketa e

duke pérfshiré:
standardet
profesionale,
kurrikulat bazé,
materialet
mésimore dhe
udhézimet
pérkatése.

Numri i
kualifikimeve té
mésimit t&
dyfishté, pér té
cilét

@shté pérgatitur e
giithé paketa e
kualifikimit.

Ndértimi i kapaciteteve té mésuesve dhe
trajnuesve té AFP-sé, pérmes trajnimeve té
vazhdueshme

3.3.6: 2024-2026

84,600

84,600

84,600

Nuk ka kosto shtesg, &shté
parashikuar né Strategjiné
e Arsimit 2022-2026

Udhézues pér Strategjia e Arsimit
zhvillimin 2022-2026
profesional t&
mésuesve né
shkollé.

Numri | APF-ve qé
kané pérgatitur
plane pér
zhvillimin
profesional t&
mésuesve bazuar
né

nevojat individuale
té mésuesve.
Numri i APF-ve
dhe mésuesve gé
jané trajnuar pér
zhvillimin
profesional té
bazuar né shkoll




Zgjerimi i infrastrukturés s& institucioneve t&  |3.4.1: 2024-2026
AFP-s& pér zbatimin e mésimit praktik

3,600,000

3,600,000

3,600,000

10,800,000

Nuk ka kosto shtesg, éshté
parashikuar né Strategjiné
e Arsimit 2022-2026

MASHTI; MZHE

Normat dhe
standardet pér
infrastrukturén e
objekteve té
institucioneve té
arsimit dhe
formimit
profesional sipas
fushave.

Plani pér
investime té
bazuara né nevoja
né infrastrukturén
e institucioneve té
arsimit dhe

Strategjia e Arsimit
2022-2026

Buxheti total pér objektivin 1.2

3,783,550

Nga i cili kapital

3,698,950

3,653.500

11,136,000

11,136,000

11,000

Nga i cili aktual

3,783.550

3,698,950

3,653.500

11,136,000




KOSTOJA TOTALE (BKK, DONATORET, KOSTOS Buxheti
SIETE eI 2024 2025 2026 Total 2024-
Objektivi strategjik 1| 3,065,457 3,816,414 3,762,882 | 11,544,753
Kapitale - - - -
Rrjedhése | 3,965,457 3,816,414 3,762,882 | 11,544,753
KOSTO Donatoret Buxheti
2024 2025 2026 Total 2024-2026
Objektivi strategjik 1 11,000 B B 11,000
Kapitale B
Rrjedhése 11,000 11,000
KOSTO SHTESE | uxheti
2024 2025 2026(Total 2024-2026
Objektivi strategjik 1 80,317 97,994 109,382 287,693
Kapitale -
Rrjedhése 80317 97,994 109,382 287,693
KOSTOJA TOTALE NGA BKK
2024 2025 2026|Total 2024-2026

Objektivi strategjik 1 3,874,140 3,718,420 3,653,500 11,246,060
Kapitale - - - -
Rrjedhése 3,874,140 3,718,420 3,653,500 11,246,060

11,544,753


















2|Objektivi strategjik 2: Rritja e rjes né tregun e punés té grave, té rinjve dhe grupeve té tjera né rrezik pérjashtimi
Treguesi: Hendeku gjinor né
1 aktivitet 34.6 piké té pérgindjes (2021) Ulje pér 5 piké té pérgindjes AFP
Treguesi: Hendeku i punésimit
2|giinor 29 piké té pérqindjes (2021) Ulje pér 5 piké té pérqindjes AFP
3|Treguesi: Té papuné afatgiaté 70.8% (2021) 60% AFP.
2.1|Objektivi specifik 2.1: Agjencia e sé Kosovés pajiset me mjete njerézore, e dhe jike pér té zgjeruar ofrimin e dhe progl e strategjive efektive té al
Treguesi 1: Investimi kombétar né 25,800,000 Euro né vit
1| MATP-té si piesé e PBB-sé 0.4% (2022) MFPT
Treguesi 2: Raporti i personelit
kundrejt t& papunéve té agjencisé
do & jeté pérgjysmuar.
1:1,100 (2021) 0.42 APRK
Treguesi 3: Pérqindja e
papunéve té regjistruar qé marrin
2|piesé né PATP. 7.8% (2021) 15% APRK
Treguesi 4: Garancia pér té rinjté do
é oferté brenda katér
30 pér qind
té té rinjve té regjistruar.
N/A 30% e té rinjve, té regjistruar né Garanciné pér té Rinjté APRK
Nr. Veprimi Periudha e Buxheti
zbati
2024 2025 2026 Totali Pagat Mallrat dhe Shpenzimet kapitale| Subvencionet dhe Financimi Kosovés
shérbimet transfertat drejtues dhe referencé
mbéshtetés
2.1.1| Masat Aktive té Tregut t& Punés dhe [Vjetor 25,800,000 | 25,800,000 | 25,800,000 77,400,000 77,400,000 77,400,000 MFPT/APRK Buxheti shtesé Raportet
Garancia Rinore vjetore
financiare té
2.1.2| Ndryshimi i legjislacionit primar dhe [TM4/2024 10,000 10,000 40 dité pér njé 10,000 MFPT/APRK Legjislacioni primar dhe
sekondar pér nxitjen e punésimit dhe ekspert dhe 4 sekondar pér nxitjen e
ndihmén gjaté papunésisé pér t& seminare punésimit dhe ndihmén gjaté
lehtésuar punén e Agjencisé sé papunésisé i ndryshuar dhe i
Punésimit té Republikés sé Kosoves. miratuar
2.1.3|Hartimi dhe zbatimi i njé plani pér ~ [2024-2025 228,299 455,598 455,598 1,139,495 1,139,495 Njé punétori 1,139,495 MFPT/APRK Plani i rekrutimit pér burime
rekrutimin e burimeve njerézore njerézore shtesé; numrii
shtesé qé do té caktohen né zyrat personelit té saporekrutuar né
lokale té punésimit dhe punésime 2yrat lokale t& punésimit. 52
shtesé (62 té planifikuar) punésime té reja né vitin 2024
(6 muait e fundit t& vitit) dhe
12 muaj té llogaritur pér vitin
2025 dhe 20226
2.1 ii Zyrave té Punésimitné  [2024-2026 130,000 70,000 200,000 200,000 Shumé fikse. 200,000 MFPT/APRK Rregullorja e organizimit t&
pérputhje me modelin e ri té ofrimit brendshém e aprovuar
t& shérbimeve nga Zyrat e Punésimit
2.1.5| Hulumtimi dhe testimi pilot i njé TM4/2024 2,000 2,000 2,000 2,000 MFPT/APRK Hulumtimi dhe testimi pilot i
metode me profil statistikor qé do t& metodés me profil statistikor
zbatohet gjaté regjistrimit pér regjistrim i finalizuar.
2.1.6|Zgjerimi i pérdorimit té mjeteve TM4/2024 - Nuk ka kosto MFPT/APRK Numri i mjeteve online té
online pér té lehtésuar regjistrimin e shtesé pérdorura pér regjistrimin e
punékérkuesve dhe vendeve té lira punékérkuesve dhe vendeve t&
t& punés, si dhe ofrimin e lira t& punés, si dhe ofrimin e
shérbimeve bazé t& punésimit shérbimeve bazé té punésimit
(informacion pér tregun e punés, (informacion pér tregun e
Késhillim bazé pér punésim, punés, késhillim bazé pér
udhézime pér Karrieré) punésim, udhézime pér
Karrieré).
2.1.7| zhvillimi i njé studimi pér TM4/2024 1,000 1,000 1,000 5 dité pér njé 1,000 MFPT/APRK Specifikimet teknike pér
specifikimet teknike pér ngritjen e ekspert miratimin e njé sistemi té ri TIK
njié sistemi té ri TIK pér t& pér té menaxhuar té gjitha
menaxhuar té gjitha proceset e proceset e APRK-s& jané
Agjencisé s Punésimit té Kosovés zhvilluar dhe jané funksionale
dhe pér té lejuar monitorimin e
performancés pérmes grumbullimit
té té dhénave administrative




2.1.8[Hartimi dhe zbatimi i njé programi | TM4/2023- 3,000 3,000 3,000 15 dité pér njé 3,000 MFPT/APRK Programi i trajnimit l-service
trajnimi pér stafin e Agjencisé s¢  [TM4/2024 ekspert pér pér stafin e APRK &shté
Punésimit t& Kosovés zhvillimin e zhvilluar dhe &shté funksional;
programit té numri i staffit té trajnuar ¢do
trajnimit né vit
shérbim
Buxheti total pér objektivin2.1| 26174299 | 26.325.598 | 26,255,598 78,755,495 1,139,495 16,000 200,000 77,400,000 78,742,495 13,000
Kapitale 130,000 70,000 - 200,000
Rrjedhése | 26,044,209 | 26.255598 |  26,255.598 78,555,495




2.2|Objektivi specifik 2.2: Ofrimi i shérbimeve té it nga Agjencia e P té sé Kosovés éshté pérmirésuar me synim rritjen e pérputhjes sé aftésive me vendet e punés
Treguesi 1: Shérbimet e punésimit t&
ofruara nga Agjencia e Punésimit e
Republikés sé Kosovés
3,000 (2021) Rritje ne 30% APRK
Treguesi 2: Numri i té papunéve qé
ndjekin programet e trajnimit pér t&
rritur
3,100 (2021) Rritje né 20% (3,720 duke supozuar se numri mbetet i pandryshuar) APRK
Treguesi 3: Shkalla e punésimit té té
papunéve gé vijojné trajnimet
21% (2021) 45% APRK
Nr. Veprimi Periudha e 2024 2025 2026 Totali Pagat Mallrat dhe Shpenzimet kapitale| Subvencionet dhe Financimi Buxheti i Kosovés
zbatimit shérbimet transfertat drejtues dhe referencé
mbéshtetés
2.2.1(Rishikimi i pérmbajtjes dhe ményrat [TM4/2024 7,500 7,500 7,500 30 dité pér njé 1,500 6,000 Eshté rishikuar pérmbajtja dhe
e ofrimit t& shérbimeve t& punésimit ekspert dhe 3 ményrat e ofrimit t&
(vlerésimi i individualizuar, seminare shérbimeve té punésimit
planifikimi individual i punésimit, (vlerésimi i individualizuar,
Késhillimi pér punésim dhe orientimi planifikimi individual i
222 TM4/2024 500 500 500 1 seminar pér 500) Eshté pérgatitur plani
pérgatitjen e afatmesém pér prezantimin e
planit modelit té ri té ofrimit té
shérbimeve dhe aplikimet
2.2.3(Forcimi i shérbimeve té TM4/2024 Nuk ka kosto Forcimi i shérbimeve té
individualizuara té késhillimit pér shtesé individualizuara té késhillimit
punésim dhe prezantimi i ofertave té pér punésim dhe prezantimi i
orientimit pér karrieré ofertave té orientimit né
(drejtépérdrejt dhe online). karrieré (drejtpérdrejt dhe
online)
2.2.4(Hartimi i njé koncepti pér miratimin |TM4/2024 3,000 3,000 3,000 10 dité pér njé 1,000 2,000 Eshté zhvilluar njé koncept pér
e njé linje shérbimi té dedikuar pér ekspert dhe 2 futjen e njé linje shérbimi t&
punédhénésit (stafi qé kérkohet, seminare dedikuar pér punédhénésit
kompetencat, programi i trajnimit, (stafi i kérkuar, kompetencat,
mietet specifike té informacionit pér programi i trajnimit, mjetet
tregun e punés) specifike t& informacionit t&
tregut té punés)
2.2.5(Pérgatitja e njé koncepti pér té TM4/2024 5,000 5,000 5,000 20 dité pér njé 1,000 4,000 Eshté pérgatitur koncepti pér
zhvilluar inteligiencé té besueshme ekspert dhe 2 té zhvilluar inteligjencén e
mbi tregun e punés (parashikimi i seminare besueshme mbi tregun e punés
aftésive, komitetet sektoriale, (parashikimi i aftésive,
anketat e punédhénésve, komitetet sektoriale, anketat e
perspektiva profesionale) punédhénésve, perspektiva
profesionale).
2.2.6(Testimi pilot - njé anketé vietoree  |TM4/2024 3,000 3,000 3,000 5 dité pér njé 2,000 1,000 Eshté zhvilluar testimi pilot i
punédhénésve dhe pérdorimi i ekspert dhe njé sondazhi vjetor t&
provave té mbledhura pér shérbimet 2000 pér punédhénésve dhe gietjet
e orientimit né karrieré anketén (nése pérdoren pér shérbimet e
zhvillohet orientimit né karrieré.
online, kostot
do té ishin mé
té uléta)
Buxheti total pér objektivin 2.2 19,000 - - 19,000 - 19,000 - - 6,000 13,000
Kapitale
Rrjedhése 19,000 - - 19,000
2.3| Objektivi specifik 2.3: Zbatimi i shérbil té dedik a té it dhe pr kontril & né pérfshirjen sociale té grupeve né rrezik né tregun e punés (té rinjté, graté, té papunét afatgjaté, pérfituesit e
Treguesi 1: Hendeku i punésimit
1|gjinor 29 pikeé té pérgindjes (2021) Ulje pér 5 piké té AFP.
Treguesi 2: Pérgindja e té papunéve
t& regjistruar qé marrin pjesé né
2| MATP-té 7.8% (2021) 15% APRK
Nr. Veprimi Periudha e 2024 2025 2026 Totali Pagat Mallratdhe  [Shpenzimet kapitale| Subvencionetdhe | Financimi Buxheti i Kosovés i/
zbatimit shérbimet transfertat drejtues dhe referencé
mbéshtetés
2.3.1| Hulumtimi mbi shkaget e ndikimit té [TM4/2024 5,000 5,000 5,000 25 dité pér njé MFPT/APRK Ka pérfunduar hulumtimi mbi
ulét t& ndihmés sociale mbi varféring ekspert, né shkaget e ndikimit t& ulét t&
dhe efekti i mundshém i pérfitimeve mbéshtetje té ndihmés sociale né varféri dhe
né puné pér té reduktuar MFPT-sé& efektin e mundshém té
dekurajimet pér té punuar pérfitimeve né puné pér t&
5,000 reduktuar Dér




2.3.2| Provat kérkimore dhe praktikat e TMA4/2024

5,000 5,000 5,000 25 dité pér njé MFPT/APRK; Ka pérfunduar hulumtimi mbi
mira mbi fluksin e punés s& ekspert, né Partnerétsocialé | déshmité dhe praktikat e mira
shérbimeve q& mund té zbatohet mbéshtetje t& mbi fluksin e punés sé
pér klientét e papuné afatgjaté eventit t& shérbimit g& mund t&
(Rekomandimi i Késhillt t& BE-sé pér iniciuar nga aplikohet pér klientét e papuné
integrimin e t& papunéve afatgjaté MFPT ja pér afatgjaté. Rekomandime pér
né tregun e punés) paragitjen e shérbimet e ofruara.

gietjeve
5,000

2.3.3[Pérshtatja e ofrimit té programeve | TM4/2024 5,000 5,000 5,000 Nuk ka kosto MFPT/APRK, Programet e trajnimit té
té trajnimit pér té rritur né numér té shtesé Partnerét socialé  |pérshtatura.
konsiderueshum (té bazuara né
institucione, né puné, dieta trajnimi)
dhe subvencionet e punés pér grupet
mbéshtetése mé té rrezikuara né
tregun e punés dhe informimi mbi
hartimin e strategjive té aktivizimit

5000

2.3.4[Kryerja e njé analize kosto-pérfitim | TM4/2024 8,000 8,000 8,000 35 dité pér njé MFPT/APRK Finalizimi i analizés kosto-
pér miratimin e shtesave monetare ekspert, né pérfitim pér futjen e shtesave
(pér kujdesin e fémijéve, transportin, mbéshtetje t& monetare (pér kujdesin e
ushgimin) pér té lehtésuar kalimin MFPT-sé+2 fémijéve, transportin,
né puné té grupeve né rrezik seminare pér ushgimin) pér té lehtésuar
pérjashtimi (graté, té rinjté, diskutime kalimin né puné & grupeve né
pérfituesit e ndihmés sociale) rrezik pérjashtimi (graté, té

2,000 6,000 rini. pérfitues t& ndihmés

2.3.5[ Formulimi i njé strategjie aktivizimi | TM4/2024 5,000 5,000 5,000 25 dité pér njé MFPT/APRK; Strategjia e aktivizimi e
q& synon individét me aftési té uléta, ekspert, né Partnerét socialé | zhvilluar q& synon individét me
t& papunét afatgjaté, pérfituesit mbéshtetje t& aftési té uléta, t& papunét
ndihmés sociale dhe individé té tjeré MFPT-sé+1 afatgjaté, pérfituesit e ndihmés
né rrezik té pérjashtimit social seminar pér sociale dhe individé té tjeré né

verifikim dhe rrezik té pérjashtimit social.
diskutime
5,000
Buxheti total pér objektivin 2.3 28,000 - - 28,000 12,000 16,000
Kapitale
Rrjedhése 28,000 - - 28,000
TOTAL 78,760,495 42,000 78,802,495
KOSTOJA TOTALE (BKK, DONATORET, KOSTOS Buxheti
SHTESE(BOSHLLEKU)) 2024 2025 2026 Totali
Objektivistrategjik 2|~ 26,221,299 | 26,325,598 | 26,255,598 78,802,495
Kapitale 130,000 70,000 - 200,000
Rrjedhése | 26,091,209 [ 26,255,508 | 26,255,598 78,602,495
Shtuar ne prill 2024, informata nga APRK
2024 2025 2026
Paga 227,799 455,598 455,598
Kapitale 130,000 130,000
Transfere dhe subvencione 25,800,000 | 25,800,000 | 25,800,000
KOSTO Donatoret Buxheti
2024 2025 2026 Total 2024-2026
Objektivi strategjik 2 42,000 - - 42,000
Kapitale -
Rrjedhése 42,000 - 42,000
KOSTO SHTESE Buxheti
2024 2025 2026 Total 2024-2026
Objektivi strategijik 2 - - - -
Kapitale -
|_Rrjedhese -
KOSTOJA TOTALE NGA BKK
2024 2025 2026 Total 2024-2026
Objektivi strategitk 2 26,179,209 | 26,325,598 | 26,255,598 78,760,495 78,802,495
Kapitale 130,000 70,000 - 200,000
[Rriedhése 26,049,299 [ 26,255,598 [ 26,255,598 78,560,495
26,221,299 26,325,598

26,255,598

78,802,495




Nr. | Objektivat strategijike dhe speciil Vlera bazé Synimi 2026
3| Objektivi strategjik 3: Pérmirésimi i kushteve té punés dhe mundésive té punés sé denjé
Treguesi: Pérqindja e punétorve qé 10%
1/jané t& varfér 15.2% né 2017 AFP
Tregue: qindja e punétorve me 45.0%
2|kontrata 57.50% AFP
Treguesi: i punétoréve qé u Gjaté viteve 2018-2019 ka pasur njé rritje té inaktivitetit tek meshkujt me afro 11 pér qind, ndérsa Ulje prej 5% gdo vit
béné joaktivé pas humbjes s& punés | né dyvjegarin 2019-2020, rritja ishte e barabarté me 10 pér gind. Nga ana tjetér, graté kané pésuar
3 njé rénie (-2.4 pérgind) AFP
Treguesi: Numri i shkeljeve t& sigurisé | N& vitin 2021: 1,900 punétor pa pajisje mbrojtése dhe gati 1,400 kompani nuk kishin asnjé punétor Ulje prej 5% gdo vit
4|dhe shéndetit né puné té trajnuar né ofrimin e ndihmés sé paré MEPT
3.1|Objektivi specifik 3.1: Objektivi specifik 3.1: Niveli i pagés minil i pérmes il dhe u ofron punétoréve 8si pagese
Treguesi: Paga minimale si pjesé e
1|pagés mesatare 35% (2021) 50% MEPT
Treguesi: Pérqindja e punétoréve qé
2]iané té varfér 15.2% né 2017 10% AFP
Nr| Veprimi Periudha e Buxheti
zbatimit
2024 2025 2026 Total Pagat [ Mallrat dhe Shpenzimet [ Subvencione [Financi Buxheti i Kosovés i drejtues Dokument
dhe shérbimet kapitale dhe transferta dhe mbéshtetés referencé
3.1.1Rishikimin e legjislacionit té pagés TM4/2024 - Nuk ka kosto shtesé MFPT, Partnerét | Grupi punues | theeluar dhe
minimale (shuma, pérbérési i pagés qé Socialé funksional.
do té merret né konsideratg, si dhe
rishikimi periodik).
3.1.2[Bazuar né hulumtimet dhe té dhénate |TM/2024 - Nuk ka kosto shtesé MFPT, Partnerét  [Revidimi | pagés minimale
disponueshme, rishikimi i shumés s& Socialé
pagés minimale pér té maksimizuar
pérfitimet (pérmirésimi i standardeve
té jetesés, pabarazia mé e ulét)
Buxheti total pér objektivin 3.1 - - - -
Kapitale
Rrjedhése - - - -
3.2| Objektivi specifik 3.2: Legjislacioni pér jtj it rishikohet pérmes tr me synimin pér té krijuar njé sistem pér mbrojtjen e punétoréve nga humbja e té gjaté ésisé dhe pér té siguriné né puné
Treguesi: Pérqindja e punétoréve me
1|kontrata té pé 57.5% (2020 45% AFP
Treguesi: Pérqindja e punétoréve qé u
béné inaktivé pas humbjes s& punés
15.2% né 2017 10% AFP
Nr.|Veprimi Periudha e 2024 2025 2026 Total Pagat [ Mallrat dhe Shpenzimet | Subvencione [Financimi Buxheti i Kosovés i drejtues
zbatimit dhe shérbimet kapitale dhe transferta dhe mbéshtetés referencé
3.2.1|Rishikimi i legjislacionit qé rregullojné | TM4/2024 - Nuk ka kosto shtesé MFPT, Partnerét | Grupi i punés i krijuar me termat e
kontratat e pérkohshme té punés Socialé referencés té plotésuar dhe
miratuar
3.2.2|Krijimi i njé skemé té zévendésimit té té | TM4/2024 Nuk ka kosto shtesé MFPT, Partnerét |Krijimi i njé grupi pune trepalésh,
ardhurave gjaté papunésisé pér krijimin e grupit Socialé me rolin e krijimit t& njé skeme té
(pérshtatshméria, kohézgjatja, shuma) zévendésimit té té ardhurave gjaté
papunésisé (pérshtatshméria,
kohézgjatja, shuma).
3.2.3|Realizimi i njé analize kosto-pérfitim té |TM4/2024 8,000 8,000 8,000 8,000 MFPT, Partnerét [Plotésimi i analizés kosto-pérfitim i
llojeve té ndryshme té skemave té Socialé llojeve té ndryshme té skemave té
zévendésimit té té ardhurave zévendésimit té té ardhurave si dhe
(kontributive, jo kontributive, t& ndikimi i mundshém i skemeés né: (i)
pérziera) si dhe ndikimin potencial té reduktimin e pérshkueshmeérisé
skemés né: (i) reduktimin e ndérmjet papunésisé dhe
pérshkueshmérisé ndérmjet inaktivitetit dhe uljen e stimujve té
papunésisé dhe inaktivitetit dhe uljen e punétorve pér t'u angazhuar né
stimujve té punétorve pér t'u ekonominé informale.
Buxheti total pér objektivin 3.2 8,000 - - 8,000 | - 8,000 - - 8,000
Nga i cili kapital -
Nga i cili aktual 8,000 - - 8,000 -
3.3|Objektivi specifik 3.3: Sistemi i sigurisé dhe it né puné éshté reformuar pér té siguruar qé t€é mbrohen nga aksid dhe djet gé lidhen me punén
Treguesi: Eshté ngritur sistemi i
sigurimit té punétoréve té
8 N/A Sistemi I ngritur MEPT
Nr.| Veprimi Periudha e 2024 2025 2026 Total Pagat | Mallrat dhe Shpenzimet Subvencione |Kursi i financimit Buxheti i Kosovés i drejtues Dokument
zbatimit dhe shérbimet kapitale dhe transferta dhe mbéshtetés referencé
3.3.1{Realizimi i njé rishikimi krahasues t¢ ~ |TM4/2024 6,000 6,000 6,000 6,000 MEFPT, Partnerét [ Pérfundimi i rishikimi krahasues i
sistemeve té sigurimit té detyrueshém Social sistemeve té sigurimit té
né fugi né vendet fqinje dhe né BE detyrueshém né fugi né vendet
fqinje dhe né BE dhe ofrohen
rekomandimet




3.3.2[Realizimi i njé studimi kosto-pérfitim t& | TM4/2024 8,000 8,000 8,000 8,000[ MFPT, Inspektorati i | Plotésimi i analizés kosto-pérfitim i
modaliteteve té ndryshme té ofrimit Punés; Partnerét | modaliteteve té ndryshme té
(ofruesit privaté kundrejt institutit socialé ofrimit dhe té drejtave dhe
kombétar té sigurimeve), si dhe nj& pérvijohen rekomandime.
ushtrim skenar pér kontributet
(shuma, kontribuesit kryesoré) dhe t&
drejtat (ditét e raportit mjekésor té
paguar, sémundjet profesionale)

Buxheti total pér objektivin 3.3 14,000 14,000 14,000 6,000 8,000
Kapitale
Rrjedhése 14,000 14,000 14,000




i i it té Punés pér té zbatuar |

pér mbrojtjen e punétoréve dhe iné né tregun e punés éshté rritur dhe kontribuon né ményré efektive né r il e ésimit joformal, isé dhe i té punéq

Pérqindja e punétoréve té
nvré informale 35% né 2017 Rénie me 10 piké t& pérgindjes AFP

Treguesi 2: Numri i inspektimeve

10,162 (2021) ritie me 30% MEPT
Nr.{Veprimi Periudha e 2024 2025 2026 Total Pagat | Mallrat dhe Shpenzimet | Subvencione [Kursiifinancimit  [Buxheti i Kosovés & itucioni drejtues i Dokument
zbatimit dhe shérbimet kapitale dhe transferta dhe mbéshtetés referencé
3.4.1|Realizimi i njé vlerésimi funksional dhe (TM4/2024 5,000 5,000 5,000 Seminare dhe 5,000| MFPT, Inspektorati i [Hartimi dhe zbatimi i vlerésimit
organizativ té Inspektoratit té Punés, ekspert pér vlerésim Punés, Partnerét | funksional dhe organizativ té
duke pérfshiré marrédhéniet e tij me Socialé Inspektoratit Shtetéror té Punés,
autoritetet e tjera publike duke pérfshiré marrédhéniet e tij

me autoritetet e tjera publike.

3.4.2[Bazuar né gjetjet e vierésimit dhe t¢ | Né proces; Nuk ka kosto shtesé MFPT Finalizimi i planit t& veprimit pér
veprimeve t& politikave té pérfshira | planifikuar t& trajtimin e sfidave kryesore t&
tashmé né Strategjiné pér formalizimin | pérfundojé TM1 identifikuara kuadri ligjor, mandati,
e ekonomisé informale, hartimiinjé  [2024 mjetet, burimet) pér té zyrtarizuar
plan veprimi pér trajtimin e sfidave punén joformale. Nuk ka kosto
kryesore té identifikuara (kuadri ligjor, shtesé pér vitin 2024. Zhvillohet né
mandati, mjetet, burimet) 2023.

3.4.3|zhvillimi dhe zbatimi i njé programi | Continuous 20,000 20,000 20,000 60,000 60,000 20,000) 40,000[ MFPT Té paktén dy trajnime né vit pér té
giithépérfshirés pér ngritjen giithé inspektorét e punés.

kapaciteteve pér shéndetin dhe
siguriné né puné pér inspektorét e

= Buxheti total pér objektivin 3.4 25,000 20,000 20,000 65000 | - 65,000 - - 20,000 45,000
Kapitale
Rrjedhése 25,000 20,000 20,000 65,000
TOTAL 26,000 61,000
KOSTOJA TOTALE (BKK, DONATORET, KOSTOS Buxheti
SHTESE(BOSHLLEKU)) 2024 2025 2026 Total
Objektivi strategjik 3 47,000 20,000 20,000 87,000
Kapitale - - - -
Rrjedhése 47,000 20,000 20,000 87,000
KOSTO Donatoret Buxheti
2024 2025 2026 Total 2024-2026
Objektivi strategjik 3 21,000 20,000 20,000 61,000
Kapitale -
Rrjedhése 21,000 20,000 20,000 61,000
KOSTO SHTESE Buxheti
2024 2025 2026 Total 2024-2026
Objektivi strategjik 3 - - - -
Kapitale
Rrjedhése
KOSTOJA TOTALE NGA BKK
2024 2025 2026[Total 2024-2026
Obiektivi strategiik 3 26,000 - - 26,000
Kapitale - - - -
Rriedhése 26,000 - - 26,000

47,000 20,000 20,000 87,000












