Republika e Kosovés

Republika Kosova - Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government

RREGULLORE (QRK) - Nr. 23/2023
PER PROCEDURAT E PUNES NE TRYEZAT MULTIDISIPLINARE
PER NDIHME NE MENAXHIMIN
E RASTIT!

1 Rregullore (QRK) - nr. 23/2023 pér procedurat e punés né tryezat multidisiplinare pér ndihmé né menaxhimin
e rastit, éshté aprovuar né mbledhjen e 180-t&, té Qeverisé sé Kosovés, me Vendimin Nr. 14/180, daté
27.12.2023
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Qeveria e Republikés sé Kosovés

Né mbéshtetje té nenit 93 (4) té Kushtetutés sé Republikés sé Kosoveés, né pajtim me nenin 21
(paragrafi 2) té Ligjit Nr. 06/L-084 pér Mbrojtjen e Fémijés, nenin 8 (4.5) Ligjit nr.08/1-117
pér Qeveriné e Republikés sé Kosovés si dhe nenin 19, paragrafi 6, nén-paragrafi 6.2 té
Rregullores Nr. 09/2011 sé Punés sé Qeverisé,

Miraton:

RREGULLORE (QRK) - Nr. 23/2023
PER PROCEDURAT E PUNES NE TRYEZAT MULTIDISIPLINARE
PER NDIHME NE MENAXHIMIN
E RASTIT

KAPITULLI I
DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi

Qéllimi i késaj Rregulloreje éshté pércaktimi i procedurave té punés sé Tryezave
Multidisiplinare pér ndihmé né menaxhimin e rastit (né tekstin e métejmé: Tryeza
Multidisiplinare).

Neni 2
Fushéveprimi
Dispozitat e késaj Rregulloreje jané té detyrueshme pér té gjithé personat fizik dhe juridik té

cilét marrin pjesé dhe jané pérgjegjés né ndihmé pér menaxhimin e rastit dhe mbrojtjen e
fémijés.

KAPITULLI Il
TRYEZA MULTIDISIPLINARE

Neni 3
Themelimi i Tryezés Multidisiplinare

Cdo komuné né Republikén e Kosovés themelon Tryezén Multidisiplinare pér ndihmé né
menaxhimin e rastit né nivel profesionistésh.

2/19



Neni 4
Pérbérja e Tryezave Multidisiplinare

1.Tryeza Multidisiplinare pér ndihmé né menaxhimin e rastit, ka kété pérbérje:

1.1. Menaxheri i rastit nga Qendra pérkatése pér Puné Sociale;

1.2. Ndihmés menaxheri i rastit nga QPS;

1.3.Zyra pér Mbrojtje dhe Ndihmé té Viktimave - Mbrojtési i Viktimave;
1.4.Shérbimi Sprovues i Kosovés - Zyrtari i Shérbimit Sprovues;

1.5.Qendra e Mjekésisé Familjare — mjeké specialisté sipas specifikave té rastit;
1.6.Policia e Kosovés;

1.7.Qendra pér Shéndet Mendor — specialist i fushés pér trajtimin e fémijéve;
1.8.Drejtoria Komunale pér Arsim - Zyrtar pér Arsim;

1.9.Drejtoria Komunale pér Mirégenie Sociale — Zyrtari pérgjegjés;

1.10. Psikologu/Punétori, Social/Pedagogu i Shkollés ose pérfagésues i deleguar nga
institucioni edukativo-arsimor;

1.11.Zyra Komunale pér Komunitete - Zyrtari pér Komunitet;
1.12. Institucioni pér Strehim Pérkujdesés ose familja strehuese;
1.13. Zyra Komunale pér té Drejtat e Njeriut - Zyrtari pér té Drejtat e Njeriut/Fémijés;
1.14.Pérfagésues té Organizatave Jogeveritare gé punojné né fushén e mbrojtjes sé
fémijés.
2.Tryeza Multidisiplinare kryesohet nga Menaxheri i rastit, i cili éshté zyrtar i shérbimeve
sociale i caktuar nga Qendra pér Puné Sociale (né tekstin e métejmé: QPS).
3. Menaxheri i rastit varésisht nga vlerésimi i nevojave, e béné pérzgjedhjen e pérbérjes sé
pérfagésuesve nga paragrafi 1 apo 6 i kétij neni, té cilét duhet té marrin pjesé né Tryezé pér

shqyrtimin dhe trajtimin e rastit té caktuar.

4.Pérjashtimisht nga paragrafi 1 dhe 6 té kétij neni, Menaxheri i rastit mund té ftojé edhe
profesionisté té tjeré relevant qé punojné pér mbrojtjen e fémijéve.

5. Pjesémarrés né Tryezén Multidisiplinare mund té jené edhe fémija dhe prindi nése nuk éshté
ushtrues i dhunés apo kujdestari ligjor.
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6. Pérjashtimisht nga paragrafi 1 i kétij neni, né rastet kur fémija éshté azilkérkues, pa-shtetési,
refugjat apo migrant, pérbérjes sé Tryezés, duhet t’i shtohen edhe pérfagésues tjeré relevanté
si né vijim:

6.1.Zyrtaré nga Departamenti pér Shtetési Azil dhe Migrim prané Ministrisé sé Punéve té
Brendshme;

6.1.1. Zyrtaré nga Qendra pér Azil;
6.1.2.Zyrtaré nga Qendra pér Mbajtjen e té Huajve;
6.1.3. Zyrtaré nga Qendra pér Pranim dhe Regjistrim té Migrantéve;

6.1.4.Zyrtaré nga Departamenti pér Riintegrimin e Personave té Riatdhesuar né
Ministriné e Punéve té Brendshme;

6.1.5.0rganizatat Ndérkombétare gé kané mandat specifik né fushén e Refugjatéve,
Mbrojtjen e Fémijéve dhe Migrimin.

Neni 5
Detyrat dhe pérgjegjésité e Tryezés Multidisiplinare

1. Tryeza Multidisiplinare nén udhéhegjen e menaxherit té rastit ka kéto detyra dhe pérgjegjési:
1.1.trajton rastet specifike té abuzimit, keqgtrajtimit té€ fémijés dhe lénien pas dore né bazé
té interesit mé té miré té fémijés.

1.2. pércjell dhe né vazhdimési rishgyrton vlerésimin e rastit té béré paraprakisht nga
menaxheri i rastit, duke e plotésuar me informata té pérditésuara varésisht nga ndryshimi i

gjendjes sé fémijés apo rrethanave né rast.

1.3.bashkérendon dhe zhvillon procesin e planifikimit té pérbashkét té veprimit pér
mbrojtje té fémijés né pérputhje me rrethanat dhe me legjislacionin pérkatés né fuqi;

1.4.koordinon ofrimin e shérbimeve pér mbrojtje, rehabilitim, dhe integrim apo riintegrim
té fémijés, né ményré té géndrueshme dhe pérkrah familjet e tyre ose kujdestarin;

1.5.rishikon planin individual pér mbrojtjen e fémijés né baza mujore, né raste specifike
edhe mé shpesh.

1.6.harton raportin vjetor pér punén e vet dhe raporton tek Komuna dhe sipas kérkesés edhe
Ministrisé sé Drejtésisé dhe Késhillit pér té Drejtat e Fémijés.

2.Tryeza Multidisiplinare mbyll rastin kur vlerésohet se té gjitha shérbimet e nevojshme jané
ofruar dhe éshté ulur niveli i rrezikut apo nuk ka rrezik pér mirégenien e fémijés.
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Neni 6
Udhéheqési | Tryezés Multidisiplinare
1.Udhéheqési i Tryezés Multidisiplinare, i cili &shté Menaxher i rastit ka kéto kompetenca:

1.1. organizon dhe kujdeset pér mbarévajtjen e punés sé pérgjithshme té Tryezés pér rastin
e caktuar;

1.2.kryen dhe ndérmerr veprime né té miré té punés sé Tryezés;

1.3.thérret takimin e Tryezés né bashképunim me udhéhegésin e shérbimeve sociale té
QPS-sé;

1.4. kryeson takimet e Tryezés;

1.5.paraget né Tryezé planin fillestar individual pér rastin nga QPS;

1.6. shqyrton, trajton dhe harton Planin e unifikuar té shérbimeve pér rastin né bashképunim
me anétarét e Tryezés;

1.7. mbikéqyré zbatimin e planit individual t& unifikuar né bashképunim me anétarét e
Tryezés;

Neni 7
Anétarét e Tryezés Multidisiplinare

Secili anétar i Tryezés Multidisiplinare ofron shérbime té nevojshme né interesin mé té miré té
fémijés, né kuadér té mandatit gé ka institucioni gé pérfagéson.

Neni 8
Takimet

1. Tryeza Multidisiplinare mbané takime pér ¢do referim dhe vlerésim té rastit specifik.

2. Pérjashtimisht nga paragrafi 1 i kétij neni, edhe kur nuk ka raste pér trajtim, Tryeza mbané
takim sé paku njé (1) heré né tre (3) muaj pér vlerésimin e situatés sé pérgjithshme té
rrezikshmérisé sé mirégenies sé fémijéve né kuadér t&¢ Komunés pérkatése.

3. Menaxheri i rastit né bashképunim me udhéheqésin e shérbimit social t¢ QPS-sé, pajtohen
pér datén e takimit pér rastin gé do té trajtohet nga Tryeza. Menaxheri i rastit e dérgon ftesén,
rendin e dités, informatat relevante gé do té shgyrtohen né takimin e tryezés, jo mé voné se tre
(3) dité para datés sé takimit.

4. Takimin e Tryezés mund té inicojné edhe njé (1) apo mé shumé anétaré té tryezés, né kété
rast menaxheri i rastit e thérret takimin.

5. Menaxheri i rastit sipas nevojés mund té ftoj né takim pérfagésues té institucioneve té cilat
jané té ndérlidhur drejtpérdrejt né trajtimin e rastit.

5/19



6. Né takimin e radhés sé Tryezés, pér rishikim té rastit, ftohen té njéjtit akteré nga takimi
paraprak dhe nése konsiderohet e nevojshme mund té ftohen edhe profesionisté tjereé.

7. Anétaréve i’u dérgohet njé kopje e vlerésimit dhe planit fillestar individual sé paku tre (3)
dité para takimit.

8. Pérjashtimisht nga paragrafi 7 i kétij neni, aty ku nuk éshté e mundshme té béhet vlerésimi
paraprak né njé rast me rrezik, informatat sigurohen né takim.

9. Secili anétar i Tryezés i pérfshiré né rast, paraget raport me shkrim pér progresin pér rastin
sé paku tre (3) dité para takimit té radhés.

10.Menaxheri i rastit té QPS, e njofton tryezén se jané njoftuar prindi ose kujdestari dhe fémija
pér mbajtjen e takimit dhe nése ata mungojné né takim, njoftohet tryeza me géndrimet e tyre
té cilat duhen marré parasysh.
11. Kur menaxheri propozon mbylljen e rastit né Tryezén Multidisiplinare, né takim ftohen té
gjithé anétarét qé kané marré pjesé né trajtimin e rastit.

Neni 9

Pjesémarrja né takime

Né takimet e Tryezés Multidisiplinare, marrin pjesé té gjithé anétarét té cilét ndihmojné né
menaxhimin e rastit.

Neni 10
Mbajtja e takimit

1.Pér cdo takim té Tryezés mbahet procesverbal, i cili miratohet né takimin e radhés dhe
nénshkruhet nga té gjithé anétarét e Tryezés.

2. Cilido anétaré i Tryezés nuk merr pjesé né shqyrtimin e ndonjé rasti pér té cilin ai ka konflikt
interesti né pajtim me legjislacionin né fuqi pér konfliktin e interesit.

3.Tryeza zhvillon takimin sipas rendit té dités sé miratuar.

4.Menaxheri i rastit paraget informatat pér rastin, vlerésimin e nevojave, shérbimet e ofruara
dhe njé propozim plan té shérbimeve pér menaxhimin e rastit.

5.Prindi ose kujdestari dhe fémija mund té ftohen né takime té Tryezés pér té shprehur
mendimet e tyre.

6.Takimet e Tryezés jané té mbyllura dhe té gjithé anétarét ruajné fshehtésiné e informatave
pér rastin né pajtim me legjislacionin né fuqi.
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KAPITULLI 11
PROCEDURA PER MENAXHIMIN E RASTIT NE TRYEZEN
MULTIDISIPLINARE

Neni 11
Procedura né menaxhimin e rastit

1.Procedura e menaxhimit té rastit té fémijés né nevojé pér mbrojtje qé zhvillohet nga Tryeza
Multidisiplinare, pérfshiné:

1.1.vlerésimin e rastit;

1.2.hartimin e planit individual té unifikuar pér mbrojtjen e fémijés;

1.3.zbatimin e planit individual té unifikuar;

1.4.rishikimin e planit dhe progresit, dhe

1.5.mbylljen e rastit.

Neni 12
Vlerésimi i rastit né Tryezén Multidisiplinare

1.Pas pranimit té vlerésimit fillestar té rastit nga Menaxheri i QPS pér mbrojtjen e fémijés,
Tryeza Multidisiplinare ndérmerr té gjitha masat dhe veprimet e nevojshme pér verifikimin e
informacionit té pranuar dhe shgyrtimin e rastit.

2. Bazuar né vlerésimin fillestar nga menaxheri i rastit, Tryeza Multidisiplinare bé&né vlerésimin
gjithépérfshirés té rastit, ripércakton nivelin e rrezikut dhe plotéson informatat nga anétarét e
Tryezés Multidisiplinare pér gjendjen né té cilin ndodhet fémija.

3.Pér té siguruar mbrojtjen e interesit mé té& miré té fémijés, vlerésimi nga Tryeza, pérfshiné
indikatorét e mirégenies, por pa u kufizuar né:

3.1.siguriné e fémijés dhe nivelin e rrezikut;
3.2.nevojat esenciale si: strehimi, ushgimi, higjiena dhe kujdesi shéndetésor;
3.3. pérfshirjen né edukim né pérputhje me moshén dhe specifikat e fémijés;
3.4. kujdesin prindéror dhe familjar;
3.5. pérfshirjen sociale.

4.Té gjitha té dhénat e mbledhura evidentohen né formularin pér vlerésimin e rastit.

5.Vlerésimi gjithépérfshirés duhet pérfunduar né pérputhje me afatet e parapara né standardet
minimale té cilésisé.
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Neni 13
Plani individual i unifikuar pér mbrojtjen e fémijés

1.Pér secilin rast, hartohet plani individual i unifikuar pér mbrojtje t& fémijés, bazuar né
vlerésimin e rrezikut, i cili pérmban veprimet, masat dhe shérbimet e identifikuara té
domosdoshme pér té ulur nivelin e rrezikut.

2.Plani individual 1 unifikuar i shérbimeve pér mbrojtje té fémijés pérfshiné, por pa u kufizuar:

2.1.pércaktimin e objektivave dhe veprimeve né punén me fémijén dhe familjen me géllim
té pérmbushjes sé nevojave dhe realizimit té té drejtave té fémijés;

2.2.pércaktimin e anétaréve pérgjegjés nga Tryeza Multidisiplinare pér zbatimin dhe
koordinimin e veprimeve konkrete né plan;

2.3.0frimin e shérbimeve té nevojshme nga institucionet pérkatése;

2.4.afatet kohore brenda té cilave duhet té ndérmerren veprimet e pércaktuara né kété
rregullore.

3.Menaxheri i rastit e dérgon tek anétarét e Tryezés Multidisiplinare planin individual té
unifikuar dhe pérgatitur né takimet e Tryezés.
Neni 14

Zbatimi dhe monitorimi i planit nga menaxheri i rastit

1.Menaxheri i rastit éshté pérgjegjés pér zbatimin dhe monitorimin e planit individual té
unifikuar pér mbrojtjen e fémijés.

2.Secili anétaré i Tryezés Multidisiplinare i caktuar né zbatimin e planit individual té unifikuar
pér mbrojtjen e fémijés éshté pérgjegjés pér ndérmarrjen e masave dhe veprimeve pér ofrimin
e shérbimeve té pércaktuara né plan.

3.Menaxheri i rastit né pajtim me planin individual té unifikuar pér mbrojtjen e fémijés, ndér
té tjera ka pérgjegjési:

3.1.té kérkoj informacion dhe raport nga anétarét e Tryezés Multidisiplinare té pércaktuar
né plan;

3.2.té njoftoj eprorin e institucionit pérkatés né rast t¢ mos bashképunimit nga anétari i
Tryezés i caktuar né plan;

3.3.té kérkojé informacion sipas afateve té pércaktuara né plan pér realizimin e masave,
veprimeve dhe shérbimeve té tjera;

3.4.té njoftojé Tryezén mbi zbatimin e planit dhe té gjeturat gjaté monitorimit té rastit.

4. Varésisht nga ecuria dhe procesi i monitorimit té zbatimit té planit, menaxheri i rastit thérret
takimin e Tryezés pér rivlerésimin e nivelit té rrezikut dhe t& nevojave té fémijés dhe familjes.
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5.Pér rastet me rrezikshméri, menaxheri i rastit ka té drejté té thérret takim té jashtézakonshém.

6.Menaxheri i rastit i pérditéson té dhénat pér rastin né formularin e shgyrtimit t& monitorimit,
ndryshon dhe plotéson planin individual té unifikuar pér mbrojtjen e fémijés.

Neni 15
Rishikimi i planit dhe vlerésimi i progresit

1.Menaxheri i rastit e thérret takimin pér rishikimin e planit dhe vlerésimin e progresit.

2.Menaxheri i rastit sé bashku me anétarét e Tryezés e vlerésojné ofrimin e shérbimeve dhe
konstatojné progresin e arritur pér mirégenien e fémijés.

3.Anétarét e Tryezés sipas nevojés mund ta ndryshojné planin individual té unifikuar.
Neni 16
Monitorimi i zbatimit té planit individual té unifikuar pér mbrojtjen e fémijés

1.Udhéheqési i shérbimeve sociale né QPS éshté pérgjegjés pér monitorimin e punés sé
menaxherit té rastit pér zbatimin e planit individual t& unifikuar pér mbrojtjen e fémijés.

2.Udhéheqési i shérbimeve Sociale né QPS sipas nevojés realizon vizita monitoruese me géllim
té verifikimit té situatés sé fémijés dhe familjes pér
monitorimin e zbatimit té planit individual.

Neni 17
Mbyllja e rastit né Tryezén Multidisiplinare

1. Menaxheri i rastit e béné vlerésimin e rastit dhe i rekomandon Tryezés Multidisiplinare
mbylljen e rastit.

2.Para mbylljes sé rastit né Tryezén Multidisiplinare, menaxheri kérkon mendimin e fémijés
kur kjo éshté e mundur dhe té prindit ose kujdestarit ligjor lidhur me ecuriné dhe mbylljen e
rastit.

3.Tryeza Multidisiplinare e mbyll rastin nése vlerésimi i menaxherit t& rastit, i aprovuar
paraprakisht nga Udhéheqési i Shérbimeve Sociale, vleréson se:

3.1.masat, veprimet dhe shérbimet e tjera té ofruara sipas planit kané pérfunduar dhe fémija
éshté jashté rrezikut;

3.2.fémija ka arritur moshén tetémbédhjeté (18) vjecare;

3.3.nése fémija e ndérron vendbanimin nga njé komuné né tjetrén dhe procesi i menaxhimit
té rastit bartet né QPS-né tjetér;

3.4.nése fémija e ndérron vendbanimin duke u vendosur jashté shtetit, transferohet ne
shtetin e origjinés (lindjes) apo né njé vend té treté bazuar né interesin mé té miré té fémijés;
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3.5.nése fémija vdes.

4.Né rast se vlerésohet se fémija pas arritjes sé moshés tetémbédhjeté (18) vjecare ka nevojé
pér vazhdimin e shérbimeve, rekomandohet marrja e shérbimeve té pérshtatshme né pérputhje
me nevojat e individit.

5.Menaxheri i rastit dhe anétarét e Tryezés Multidisiplinare nénshkruajné formularin pér
mbylljen e rastit nga format profesionale té€ punés né menaxhim té rastit, i cili béhet pjesé e
dosjes individuale té fémijés.

Neni 18
Mbrojtja e sé drejtés pér privatési

1.Té gjitha té dhénat dhe veprimet gé ndérmerren né rastet e trajtimit né kuadér té Tryezés
Multidisiplinare duhet té trajtohen né privatési né pajtim me Ligjin pérkatés pér Mbrojtjen e té
Dhénave Personale, si dhe ruajtjes sé fshehtésisé sé té dhénave, pérjashtimisht rasteve kur
ndarja e tyre ndérmjet profesionistéve apo institucioneve té caktuara pérbén detyrim ligjor.
2.Té gjithé anétarét e Tryezés Multidisiplinare dhe pjesémarrésit e tjeré né Tryezé jané té
obliguar té nénshkruajné deklaratén pér ruajtjen e fshehtésisé.
Neni 19
Bashképunimi
Tryeza bashképunon me té gjitha institucionet relevante qé ofrojné shérbime pér mbrojtjen e

fémijés né pajtim me Ligjin pérkatés pér Mbrojtjen e Fémijés, pérfshiré organizatat vendore
dhe ndérkombétare qé merren me mbrojtjen e fémijés.

Neni 20
Shtojcat
1.Pjesé e késaj Rregulloreje éshté:
1.1.Formulari pér punén e Tryezés pér ndihmé né menaxhimin e rastit.
Neni 21
Hyrja né fuqi
Kjo Rregullore hyn né fuqi shtaté (7) dité pas publikimit né Gazetén Zyrtare té Republikés sé

Kosovés.

Albin KURTI

Kryeministér i Republikés sé Kosovés
05 Janar, 2024
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Shtojca 1:

Formé pune e Tryezés pér Ndihmé né Menaxhimin e Rastit
Dokument pér pérdorim té brendshém me qgéllim té pérgatitjes sé kompletuar té njé rasti pér diskutim me anétarét e TNMR-sé

Numri i 1éndés:

Data takimit té mbajtur t¢ TNMR-sé

Qendra pér Puné Sociale

Udhéheqési i TNMR / menaxheri i rastit

Referuesi

Rastet specifike té fémijéve me rrezikshméri gé trajtohen nga TNMR

KEQTRAJTIMI

[ ] dhuné fizike

[] dhuné psikologjike
[ ] dhuné seksuale

[ ] ndéshkim trupor

[ ] rrémbimi

[] tjera:

[ ] fémijé né forma té rrezikshme té punés
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ABUZIMI SEKSUAL
[ ] abuzim seksual
[] trafikim me fémijé

[ ] pornografi me fémijé

[ ] tjera:




ABUZIM EMOCIONAL

[ ] dhuna psikologjike

[ ] ngacmim

[ ] diskriminim

[ ] martesa té hershme me dhuné

[ ] tjera:

NEGLIZHIM

[ ] Iénia pas dore
[ ] braktisja
[ ] tjera:

Emri dhe Mbiemri:

Data lindjes:

Gjinia:

Nacionaliteti/etnia:
Vendlindja:
Vendbanimi/vendgendrimi:
Gjendja shéndetésore:
Aftési e kufizuar:

Té tjera

Té dhénat personale té rastit
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Situata aktuale e rastit

Prezantimi né TNMR i vlerésimit té rastit nga ana e menaxherit té rastit i fokusuar né nevojat e fémijés/familjes dhe né siguriné
e tyre. (Té pérshkruhen nevojat e plota té fémijés né harmoni me moshén, shéndetin, zhvillimin, edukimin, pérfshirjen, rrezikun,
siguriné dhe pérfshirjen e fémijés/familjes)
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Prezantim nga Menaxheri i Rastit pér shérbimet e ofruara dhe koordinuara nga Qendra pér Puné Sociale para se rasti té referohet
né TNMR (listo shérbimet dhe datat).
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Ndarja e informacioneve pér rastin gjaté diskutimit né TNMR (Gjaté takimit
informacione me qéllim té rivlerésimit té nevojave té fémijés).

né TNMR, anétaré /pjesémarrésit ofrojné
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PLANI INDIVIDUAL | UNIFIKUAR PER MBROJTJEN E FEMIJES

Pércaktimi i géllimit: specifik, i matshém, i arritshém, i dakorduar, relevant, ndarja e pérgjegjésive dhe i afatizuar né kohé.

Synimi:_fémija éshté i sigurt, faktorét e rrezikut jané zvogéluar, promovimi i interesit mé té miré dhe plotésimi i nevojave té
pérgjithshme dhe specifike té fémijés, pérfshirja dhe pérkrahja pér familjen.

Bashkrendimi dhe koordinimi i veprimeve né ofrimin e shérbimeve pér mbrojtje, rehabilitim, integrim dhe riintegrim té

fémijés

Veprimet
dhe
Masat

Shérbimet

Institucionet
pérgjegjése

Datae
planifikuar e
realizimit

Statusi i realizmit
té veprimit
(né proces, i kryer,
i pakryer)

Afati
rishikimit
veprimit

i
té

Shénime
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Pjesémarrésit e ftuar/emrat
dhe mbiemrat

Institucionet/OJQ

Prezent

Nénshkrimi
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Rishikimi i planit dhe vlerésimi i progresit

Data:
Statusi i
Institucionet Datae realizmit té Vlerésimi i
Veprimet Shérbimet pérgjegjése p|anifikuar e veprimit _ progresit Shénime
realizimit (né proces, i
kryer, i
pakryer)
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Mbyllja e rastit pér TNMR: sheno né njérén nga rubrikat,né raste té veganta sheno me fjalé tek rrethanat tjera

[ ] fémija éshté jashté rrezikut
[ ] fémija éshté mbi 18 vjeg

[ ] kur fémija ndérron vendbanimin brenda shtetit

[ ] kur fémija ndérron vendbanimin jashté shtetit

[ ] fémija vdes
Rrethana tjera:

Pjesémarrésit e ftuar/emrat
dhe mbiemrat Institucionet/OJQ Prezent Nénshkrimi
1
2
3
4
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