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Kryeministri i Republikés sé Kosovés,

Né mbéshtetje té nenit 94 (3) té Kushtetutés
sé Republikés sé Kosovés, nenit 15 (1) dhe
nenit 28 (3) té Ligji nr. 06/L -113 pér
Organizimin ~ dhe  Funksionimin e
Administratés Shtetérore dhe té Agjencive té
Pavarura, nenit 2 (1) dhe nenit 9 (7) té
Rregullores (QRK) Nr. 01/2020 pér
Standardet e Organizimit té Brendshém,
Sistematizimin e Vendeve té Punés dhe
Bashképunimin ~ né  Institucionet e
Administratés Shtetérore dhe Agjencité e
Pavarura:

Miraton:

RREGULLORE (ZKM) NR. 03/2023
PER NDRYSHIMIN DHE PLOTESIMIN
E RREGULLORES (ZKM) NR. 01/2021
PER ORGANIZIMIN E BRENDSHEM
DHE SISTEMATIZIMIN E VENDEVE
TE PUNES TE MINISTRISE SE
PUNEVE TE BRENDSHME

Neni 1
Qéllimi

Kjo rregullore ka pér géllim té ndryshojé dhe
plotésojé Rregulloren (ZKM) Nr. 01/2021
pér Organizimin e Brendshém dhe
Sistematizimin e Vendeve té Punés sé

Prime Minister of the Republic of Kosovo,

Pursuant to Article 94 (3) of the Constitution
of the Republic of Kosovo, Article 15 (1) and
28 (3) of the Law No. 06/L-113 on
Organization and Functioning of State
Administration and Independent Agencies,
Article 2 (1) and 9 (7) of the Regulation
(GRK) No. 01/2020 on Standards for
Internal Organization, Systematization of
Jobs and  Cooperation in  State
Administration Institutions and Independent
Agencies:

Approves:

REGULATION (OPM) NO. 03/2023 ON
AMENDING AND SUPPLEMENTING
REGULATION (OPM) NO. 01/2021 ON
INTERNAL ORGANIZATION AND
SYSTEMATIZATION OF JOBS IN THE
MINISTRY OF INTERNAL AFFAIRS

Article 1
Purpose

The purpose of this regulation is to amend
and supplement Regulation (OPM) No.
01/2021 on Internal Organization and
Systematization of Jobs in the Ministry of

Premijer Republike Kosova,

U skladu sa ¢lanom 94 (stav 3) Ustava
Republike Kosovo, c¢lana 15 (stav 1),
¢lanovima 20, 28 1 3 Zakona br. 06/ L -113 0
organizaciji i funkcionisanju drzavne uprave
1 nezavisnih agencija, ¢lan 2 (1) i ¢lan 9 (7)
Uredbe (VRK) br. 01/2020 o standardima
unutraSnje  organizacije,  sistematizaciji
radnih mesta i saradnji u institucijama
drzavne uprave i nezavisnim agencijama:

Usvaja:

UREDBE (KP) BR. 03/2023 O
IZMENAMA | DOPUNAMA UREDBE
(KP) BR. 01/2021 O UNUTRASNJOJ
ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
RADNIH MESTA PRI MINISTARSTVU
UNUTRASNJIH POSLOVA

Clan 1
Svrha

Ova uredba ima za cilj da izmeni i dopuni
Uredbu (KP) Br. 01/2021 o unutrasnjoj
organizaciji 1 sistematizaciji radnih mesta
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Ministrisé sé Punéve té Brendshme (tutje
Rregullorja bazike).

Neni 2
Fushéveprimi

Kjo Rregullore zbatohet pér Ministriné e
Punéve té Brendshme.

Neni 3
Pérkufizimet

Shprehjet, termat dhe shkurtesat e pérdorura
né kété Rregullore kané kuptim té njéjté, sic
jané pérdorur né legjislacionin pérkatés pér
organizimin dhe funksionimin e
administratés shtetérore dhe agjencive té
pavarura, si dhe legjislacionin pérkatés pér
zyrtarét publiké.

Neni 4

Neni 4 paragrafi 2 i Rregullores bazike
riformulohet si né vijim:

2. Numri i pérgjithshém i té gjithé
punésuarve né Ministriné e Punéve té
Brendshme éshté katérqind e
gjashtémbédhjeté (416).

Internal Affairs (hereinafter the Basic
Regulation).

Article 2

Scope

This Regulation shall apply to the Ministry
of Internal Affairs.

Article 3
Definitions

Expressions, terms and abbreviations used in
this Regulation shall have the same meaning
as used in the relevant legislation on the
organization and functioning of the state
administration and independent agencies,
and the relevant legislation on public
officials.

Article 4

Article 4 paragraph 2 of the Basic Regulation
shall be reworded to read as follows:

2. Total number of employees in the Ministry
of Internal Affairs shall be four hundred and
sixteen (416).

Ministarstva unutrasnjih poslova (u daljem
tekstu Osnovna uredba).

Clan 2
Delokrug

Ova Uredba se primenjuje na Ministarstvo
unutrasnjih poslova.

Clan 3
Definicije

Izrazi, termini i skracenice koji se koriste u
ovoj Uredbi imaju isto znacenje, jer se koriste
u relevantnom  zakonodavstvu  za
organizaciju i funkcionisanje drzavne uprave
i nezavisnih agencija, kao i relevantnom
zakonodavstvu za javne funkcionere.

Clan 4

Clan 4 stav 2 Osnovne uredbe preformulise
se i glasi:

2. Ukupan broj svih zaposlenih pri
Ministarstvu unutras$njih poslova je Cetiri
stotine Sesnaest (416).
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Neni 5

Né nenin 7 nénparagrafin 1.2 té Rregullores
bazike, shtohet njé nén-nénparagraf i ri
1.2.8. si né vijim:

1.28. Qendra e Pritjes sé
Pérkohshme.
Neni 6

Né nenin 7 nénparagrafin 1.3. té Rregullores
bazike shtohet njé nén-nénparagraf i ri 1.3.6.
si né vijim:

1.3.6. Qendra pér Strehimin,
Mbrojtjen dhe Rehabilitimin e
Viktimave té Trafikimit me Qenie
Njerézore.

Neni 7

1. Neni 16 paragrafi 2 nénparagrafi 2.6. i
Rregullores bazike riformulohet si né vijim:

2.6. Mbikégyr Qendrén pér Azil,
Qendrén pér Mbajtjen e té Huajve
dhe Qendrén e  Pritjes sé
Pérkohshme.

Article 5

In Article 7, sub-paragraph 1.2 of the Basic
Regulation, a new sub-paragraph 1.2.8 shall
be added, as follows:

1.2.8. Temporary Reception Center.

Article 6

In Article 7, subsection 1.3. of the Basic
Regulation, a new sub-paragraph 1.3.6 is
added, as follows:

1.3.6. Center for Shelter, Protection
and Rehabilitation of Victims of
Trafficking in Human Beings.

Article 7

1. Article 16 paragraph 2 sub-paragraph 2.6.
of the Basic Regulation is reworded to read
as follows:

2.6. Supervises the Asylum Center,
the Detention Center for Foreigners
and the Temporary Reception
Center.

Clan 5
U clanu 7, tacka 1.2 Osnovne uredbe, dodaje
se novi pododeljak 1.2.8. kao $to sledi:

1.2.8. Privremeni prihvatni centar.

Clan 6
U ¢lanu 7, pododeljku 1.3. Osnovne uredbe

dodaje se novi podtacka 1.3.6. kao $to sledi:

1.3.6. Centar za smeStaj, zaStitu i1
rehabilitaciju Zrtava trgovine ljudima.

Clan 7

1. Clan 16 stav 2 pododeljak 2.6. Osnovne
uredbe preformulise se na sledec¢i nacin:

2.6. Nadzire Centar za azil, Centar za
pritvor za strance i Privremeni
prihvatni centar.
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2. Né nenin 16 paragrafin 4 té Rregullores
bazike shtohet njé nénparagraf 4.8. si né
vijim:

4.8. Qendra e Pritjes sé Pérkohshme.
3. Neni 16 paragrafi 5 i Rregullores bazike

riformulohet si né vijim:

5 Numri i té punésuarve né
Departamentin pér Shtetési, Azil dhe
Migracion éshté pesédhjeté e tre (53).

Neni 8
Neni 17 paragrafi 3 i Rregullores bazike

riformulohet si né vijim:

3. Numri i té punésuarve né
Divizionin pér Shtetési éshté nénté

9).
Neni 9

Neni 19 paragrafi 3 i Rregullores bazike
riformulohet si né vijim:

2. In Article 16, paragraph 4 of the Basic
Regulation, a sub-paragraph 4.8 is added, as
follows:

4.8. Temporary Reception Center.

3. Article 16 paragraph 5 of the Basic
Regulation shall be reworded to read as
follows:

5. The number of employees in the
Department for Citizenship, Asylum
and Migration shall be fifty-three
(53).

Article 8

Article 17 paragraph 3 of the Basic
Regulation shall be reworded to read as
follows:

3. The number of employees in the
Division for Citizenship shall be nine

(9).
Article 9
Article 19 paragraph 3 of the Basic

Regulation shall be reworded to read as
follows:

2. U ¢lanu 16. stav 4. Osnovne uredbe dodaje
se pododeljak 4.8. kao Sto sledi:

4.8. Privremeni prihvatni centar.
3. Clan 16 stav 5 Osnovne uredbe

preformuliSe se 1 glasi:

5. Broj zaposlenih u Departmanu za
drzavljanstvo, azil 1 migracije je
pedeset i tri (53).
Clan 8
Clan 17 stav 3 Osnovne uredbe preformulise

se i glasi:

3. Broj zaposlenih u Diviziji za
drzavljanstvo je devet (9).
Clan 9

Clan 19 stav 3 Osnovne uredbe preformulise
se i glasi:
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3. Numri i té punésuarve né
Divizionin pér té Huaj éshté dhjeté
(10).

Neni 10
Neni 20 paragrafi 3 i Rregullores bazike

riformulohet si né vijim:

3. Numri i té punésuarve né
Divizionin pér Ripranim dhe Kthim
éshté pesé (5).

Neni 11
Neni 21 paragrafi 3 i Rregullores bazike

riformulohet si né vijim:

3. Numri i té punésuarve né
Divizionin pér Menaxhimin e té
Dhénave té Migrimit éshté pesé (5).

Neni 12

Neni 22 paragrafi 4 i Rregullores bazike
riformulohet si né vijim:

3. The number of employees in the
Foreigners Division shall be ten (10).

Article 10

Article 20 paragraph 3 of the Basic
Regulation shall be reworded to read as
follows:

3. The number of employees in the
Division for Readmission and
Returns shall be five (5).

Article 11

Article 21 paragraph 3 of the Basic
Regulation shall be reworded to read as
follows:

3. The number of employees in the
Division for Managing Data on
Migration shall be five (5).

Article 12
Article 22 paragraph 4 of the Basic

Regulation shall be reworded to read as
follows:

3. Broj zaposlenih u Diviziji za
strance je deset (10).
Clan 10
Clan 20 stav 3 Osnovne uredbe preformulise

se i glasi:

3. Broj zaposlenih u Diviziji za
readmisiju i povratak je pet (5).

Clan 11
Clan 21 stav 3 Osnovne uredbe preformulise

se i glasi:

3. Broj zaposlenih u Diviziji za
upravljanje podacima o migracijama
je pet (5).

Clan 12

Clan 22 stav 4 Osnovne uredbe preformulise
se i glasi:
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3. Numri i té punésuarve né Qendrén
pér Azil éshté nénté (9).
Neni 13

Neni 23 paragrafi 4 i Rregullores bazike
riformulohet si né vijim:

3. Numri i té punésuarve né Qendrén
pér Mbajtjen e té Huajve éshté katér

(4).
Neni 14

Pas nenit 23, shtohet njé nen i ri 23A, si né
vijim:
Neni 23A
Qendra e Pritjes sé Pérkohshme

1. Detyrat dhe pérgjegjésité e Qendrés sé
Pritjes sé Pérkohshme jané:

1.1. Ofron pritjen, strehimin,
akomodimin, informatat, dhe
mbéshtetjen emergjente pér migrantét e
parregullt;

3. The number of employees in the
Asylum Centre shall be nine (9).

Article 13

Article 23 paragraph 4 of the Basic
Regulation shall be reworded to read as
follows:

3. The number of employees in the
Center for the Detention of
Foreigners shall be four (4).

Article 14

After Article 23, a new article 23A shall be
added, as follows:

Article 23A
Temporary Reception Centre

1. The duties and responsibilities of the
Temporary Reception Center shall be the
following:

1.1. Provides reception, shelter,
accommodation, information, and
emergency support for irregular

migrants;

3. Broj zaposlenih u Centru za azil je
devet (9).
Clan 13
Clan 23 stav 4 Osnovne uredbe preformulise

se i glasi:

3. Broj zaposlenih u Centru za
zadrzavanje stranaca je Cetiri (4).

Clan 14
Posle ¢lana 23. dodaje se novi ¢lan 23A, i to:
Clan 23A
Privremeni prihvatni centar

1. DuZnosti 1 odgovornosti Privremenog
prihvatnog centra su:

1.1. Pruza prihvat, skloniSte, smestaj,
informacije 1 hitnu podrsku za iregularne
migrante;
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1.2. Pérkujdeset pér kushtet, mbrojtjen
dhe mirégenien e migrantéve sipas
legjislacionit né fuqi;

1.3. Kryen identifikimin dhe vlerésimin
e nevojave té migrantéve té cenueshém,
viktimave té mundshme té trafikimit me
genie njerézore dhe té miturve té
pashogéruar;

1.4. Bashké&punon me institucionet
pérkatése né fushén e vet té

pérgjegjésise;

1.5. Mbledh dhe menaxhon té dhénat pér
migrantét e akomoduar.

2. Udhéhegési i Qendrés sé Pritjes sé

Pérkohshme raporton tek Drejtori i
Departamentit pér Shtetési, Azil dhe
Migrim.

3. Qendra e Pritjes sé Pérkohshme éshté njési
organizative ekuivalente me Divizionin.

1.2. Ensure the conditions, protection
and well-being of migrants according to
the legislation in force;

1.3. Identify and assess the needs of
vulnerable migrants, potential victims of
human trafficking and unaccompanied
minors;

1.4. Cooperate with relevant institutions
in its area of responsibility;

1.5. Collect and manage data on
accommodated migrants.

2. The Head of the Temporary Reception
Center shall report to the Director of the
Department for Citizenship, Asylum and
Migration.

3. The Temporary Reception Center shall be
an organizational unit equivalent to the
Division.

1.2. Brine o uslovima, zastiti i dobrobiti

migranata u skladu sa vazeéim

zakonima;

1.3. Identifikuje i vr$i procenu potreba
ugrozenih  migranata, potencijalnih
Zrtava trgovine ljudima i maloletnika bez

pratnje;

1.4. Saraduje sa relevantnim
institucijama U svojOj oblasti
odgovornosti;

1.5. Prikuplja i upravlja podacima o
smestenim migrantima.

2. Rukovodilac Privremenog prihvatnog
centra odgovara direktoru Departmana za
drzavljanstvo, azil 1 migracije.

3. Privremeni  prihvatni  centar je
organizaciona jedinica ekvivalentna Diviziji.
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4. Numri i té punésuarve né Qendrén e Pritjes
sé Pérkohshme éshté tre (3).

Neni 15

1. Né nenin 24 paragrafin 2 té Rregullores
bazike shtohet njé nénparagraf i ri 2.13. si né
vijim:

2.13. Mbikéqyr Qendrén  pér
Strehimin, Mbrojtjen dhe
Rehabilitimin e  Viktimave té
Trafikimit me Qenie Njerézore.

2. Né nenin 24 paragrafin 4 té Rregullores
bazike shtohet njé nénparagraf i ri 4.6. si né
vijim:

4.6. Qendra pér  Strehimin,
Mbrojtjen dhe Rehabilitimin e
Viktimave té Trafikimit me Qenie
Njerézore.

3. Neni 24 paragrafi 5 i Rregullores bazike
riformulohet si né vijim:

5 Numri i té punésuarve né
Departamentin pér Riintegrimin e
Personave té Riatdhesuar dhe
Integrimin e té Huajve éshté tridhjeté
e tre (33).

4. The number of employees in the
Temporary Reception Center is three (3).

Article 15

1. In Article 24 paragraph 2 of the Basic
Regulation, a new sub-paragraph 2.13 shall
be added, as follows:

2.13. Supervises the Center for
Shelter, Protection and
Rehabilitation of  Victims  of
Trafficking in Human Beings.

2. In Article 24 paragraph 4 of the Basic
Regulation, a new sub-paragraph 4.6 shall be
added, as follows:

4.6. Center for Shelter, Protection
and Rehabilitation of Victims of
Trafficking in Human Beings.

3. Article 24 paragraph 5 of the Basic
Regulation shall be reworded to read as
follows:

5. The number of employees in the
Department for Reintegration of
Repatriated Persons and Integration
of Foreigners shall be thirty-three
(33).

4. Broj zaposlenin u Privremenom

prihvatnom centru je tri (3).

Clan 15

1. Clanu 24 stav 2 Osnovne uredbe dodaje
se novi pododeljak 2.13. kao §to sledi:

2.13. Nadgleda rad Centra za smestaj,
zaStitu i rehabilitaciju zrtava trgovine
ljudima.

2. U ¢lanu 24. stav 4. Osnovne uredbe dodaje
se novi podtacka 4.6. kao $to sledi:

4.6. Centar za smeStaj, zaStitu i
rehabilitaciju Zrtava trgovine ljudima.

3. Clan 24 stav 5 Osnovne uredbe
preformuliSe se 1 glasi:

5. Broj zaposlenih u Departmanu za
reintegraciju  repatriranih  lica i
integraciju stranaca je trideset i tri
(33).
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Neni 16

Neni 25 paragrafi 3 i Rregullores bazike
riformulohet si né vijim:

3. Numri i té punésuarve né
Divizionin  pér  Pranim  dhe
Akomodim éshté tre (3).

Neni 17

Neni 26 paragrafi 3 i Rregullores bazike
riformulohet si né vijim:

3. Numri i té punésuarve né
Divizionin pér Menaxhim Rajonal
éshté teté (8).

Neni 18

Neni 27 paragrafi 3 i Rregullores bazike
riformulohet si né vijim:

3. Numri i té punésuarve né
Divizionin pér Riintegrim dhe
Integrim té& Qéndrueshém éshté tre

3).

Article 16

Article 25 paragraph 3 of the Basic
Regulation shall be reworded to read as
follows:

3. The number of employees in the
Division  for  Admission and
Accomodation shall be three (3).

Article 17
Article 26 paragraph 3 of the Basic
Regulation shall be reworded to read as
follows:
3. The number of employees in the
Regional Management Division shall
be eight (8).
Article 18
Article 27 paragraph 3 of the Basic
Regulation shall be reworded to read as

follows:

3. The number of employees in the

Division for Sustainable
Reintegration and Integration shall
be three (3).

Clan 16
Clan 25 stav 3 Osnovne uredbe preformulise

se i glasi:

3. Broj zaposlenih u Diviziji za
prijem i smestaj je tri (3).
Clan 17
Clan 26 stav 3 Osnovne uredbe preformulise

se i glasi:

3. Broj zaposlenih u Diviziji za
regionalno upravljanje je osam (8).

Clan 18
Clan 27 stav 3 Osnovne uredbe preformulise

se i glasi:

3. Broj zaposlenih u Diviziji za
reintegraciju 1 odrzivu integraciju je

tri (3).
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Neni 19

Pas nenit 29 té Rregullores bazike, shtohet
njé nen i ri 29A, si né vijim:

Neni 29A
Qendra pér Strehimin, Mbrojtjen dhe

Rehabilitimin e Viktimave té Trafikimit
me Qenie Njerézore

1. Detyrat dhe pérgjegjésité e Qendrés pér
Strehimin e Viktimave té Trafikimit me
Qenie Njerézore jané:

1.1. Ofron strehim, akomodim, siguri
dhe mbrojtje pér viktimat e trafikimit,
bazuar né trajtimin e barabarté dhe mos-
diskriminimin;

1.2. Ofron mbéshtetje pér riatdhesimin e
viktimave té trafikimit né vendin e
origjinés si¢ parashihet me ligj;

1.3. Ofron shérbime psiko-sociale, té
ushgimit, veshmbathjes, higjienés dhe
farmaceutike pér viktimat e strehuara;

Article 19

After Article 29 of the Basic Regulation, a
new Article 29A shall be added, as follows:

Article 29A
Center for Shelter, Protection and

Rehabilitation of Victims of Trafficking
in Human Beings

1. The duties and responsibilities of the
Center for Sheltering Victims of Trafficking
in Human Beings shall be the following:

1.1. Provides shelter, accommodation,
safety and protection to victims of
trafficking, based on equal treatment and
non-discrimination;

1.2. Provides support for the repatriation
of trafficking victims to their country of
origin as provided by law;

1.3. Provides psycho-social, food,
clothing, hygiene and pharmaceutical
services to sheltered victims;

Clan 19

Posle ¢lana 29. Osnovne uredbe dodaje se
novi ¢lan 29A, kako sledi:

Clan 29A
Centar za smesStaj, zastitu i rehabilitaciju
Zrtava trgovine ljudima

1. Duznosti 1 odgovornosti Centra za
stambeno zbrinjavanje Zrtava trgovine
ljudima su:

1.1. Pruza skloniste, smestaj, bezbednost
1 zaStitu zrtvama trgovine ljudima, na
osnovu jednakog tretmana i
nediskriminacije;

1.2. PruZa podrsku za repatrijaciju Zrtava
trgovine ljudima u zemlju porekla u
skladu sa zakonom;

1.3. Pruza psiho-socijalne, prehrambene,
odevne, higijenske i farmaceutske usluge
za zaSti¢ene Zrtve;
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1.4. Mirémban té dhénat e viktimave té
strehuara né kuadér té strehimores;

1.5. Informon dhe ofron késhilla
profesionale pér viktimat mbi té drejtat e
tyre, sipas legjislacionit né fuqi;

1.6. Bashképunon dhe komunikon me té
gjitha institucionet relevante, té cilat jané
té angazhuara kundér trafikimit me
gellim té trajtimit sa me té miré té
viktimave te strehuara;

1.7. Mbledh, pérpunon, analizon dhe
raporton pér strehimin e viktimave té
trafikimit té genieve njerézore;

1.8. Strehon déshmitarét e mbrojtur pér
rastet e trafikimit gjaté procedurave

gjyqgésore.

1.9. Cdo detyré tjetér té pércaktuar me
legjislacionin né fuqi.

2. Udhéhegési i Qendrés pér Strehimin e
Viktimave té Trafikimit me Qenie Njerézore
I raporton Drejtorit té Departamentit pér

1.4. Maintains the data of victims
sheltered within the shelter;

1.5. Informs and offers professional
advice to victims on their rights,
according to the legislation in force;

1.6. Cooperates and communicates with
all relevant institutions, which are
committed against trafficking with the
aim of the best possible treatment of
sheltered victims;

1.7. Collects, processes, analyzes and
reports on the sheltering of victims of
human trafficking;

1.8. Shelters protected witnesses for
trafficking  cases  during  court
proceedings.

1.9. Any other duty defined by the
legislation in force.

2. The Head of the Center for Sheltering
Victims of Trafficking in Human Beings
shall report to the Director of the Department

1.4. Vodi podatke o0 zrtvama koje su
smestene u smestaju;

1.5. InformiSe 1 nudi struéne savete
Zrtvama o njihovim pravima, u skladu sa
zakonima na snazi;

1.6. Saraduje 1 komunicira sa svim
relevantnim institucijama koje se bore
protiv trgovine ljudima u cilju $to boljeg
tretmana zasti¢enih Zzrtava;

1.7. Prikuplja, obraduje, analizira i
izveStava o smeStaju Zrtava trgovine

ljudima;

1.8. U njemu su smeSteni zaStieni
svedoci za slucajeve trgovine ljudima
tokom sudskih postupaka.

1.9. Svaka druga obaveza definisana
vaze¢im zakonima.

2. Rukovodilac Centra za stambeno
zbrinjavanje  zrtava  trgovine ljudima
odgovara  direktoru  Departmana za
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Riintegrimin e Personave té Riatdhesuar dhe
Integrimin e té Huajve.

3. Qendra pér Strehimin e Viktimave té

Trafikimit me Qenie Njerézore éshté njési
organizative ekuivalente me divizionin.

4. Numri i té punésuarve né Qendrén pér
Strehimin e Viktimave té Trafikimit me
Qenie Njerézore njgmbédhjeté (11).

Neni 20
Né nenin 74 paragrafin 1 té Rregullores
bazike shtohet njé nénparagraf i ri 1.9. si né
vijim:
1.9. Agjencia pér Siguri Kibernetike.

Neni 21

Pas nenit 75 té Rregullores bazike shtohet
njé nen i ri 75A si né vijim:

for the Reintegration of Repatriated Persons
and the Integration of Foreigners.

3. The Center for Sheltering Victims of
Trafficking in Human Beings shall be an
organizational unit equivalent to the
division.

4. The number of employees at the Center for
sheltering victims of Trafficking in Human
Beings shall be eleven (11).

Article 20
In Article 74 paragraph 1 of the Basic
Regulation, a new sub-paragraph 1.9 shall be
added, as follows:

1.9. Agency for Cyber Security.

Article 21

After Article 75 of the Basic Regulation, a
new Article 75A shall be added as follows:

reintegraciju repatriranih lica i integraciju
stranaca.

3. Centar za zbrinjavanje Zrtava trgovine

ljudima  je  organizaciona  jedinica
ekvivalentna odseku.

4. Broj zaposlenih u Centru za zbrinjavanje
Zrtava trgovine ljudima je jedanaest (11).
Clan 20
U ¢lanu 74. stav 1. Osnovne uredbe dodaje se
novi podtacka 1.9. kao §to sledi:
1.9. Agencija za sajber bezbednost.
Clan 21

Posle ¢lana 75. Osnovne uredbe dodaje se
novi ¢lan 75A kako sledi:
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Neni 75A
Shtojcat

1.Pjesé e pérbérése e késaj Rregulloreje jané
shtojcat si né vijim

1.1. Shtojca 1 — Organogrami i detajuar
i Ministrisé sé Punéve té Brendshme, gé
pérfshiré klasat e pozitave dhe grupin e
cdo pozite té kategorisé profesionale,
dhe

1.2. Shtojca 2 — Struktura e Ministrisé sé
Punéve té Brendshme.

Neni 22
Hyrja né fuqi

Kjo rregullore hyn né fuqgi né ditén e
publikimit né Gazetén Zyrtare té Republikés
sé Kosovés.

Albin KURTI

Kryeministér i Republikés sé Kosovés

31/03/2023

Article 75A
AnNnexes

1.The following annexes shall constitute an
integral part of this Regulation:

1.1. Annex 1 — Detailed organizational
chart of the Ministry of Internal Affairs,
including the classes of positions and the
group of each professional category
position; and

1.2. Annex 2 — Structure of the Ministry
of Internal Affairs.

Article 22
Entry into Force

This regulation shall enter into force on the
day of its publication in the Official Gazette
of the Republic of Kosovo.

Albin KURTI

Prime Minister of the Republic of Kosovo

31/03/2023

Clan 75A
Prilozi

1.Sastavni deo ovog pravilnika su sledeci
prilozi

1.1. Prilog 1 — Detaljna organizaciona
Sema Ministarstva unutrasnjih poslova,
ukljucujuéi klase radnih mesta i grupu
svakog radnog mesta stru¢ne kategorije,
i

1.2. Prilog 2 — Struktura Ministarstva
unutrasnjih poslova.

Clan 22
Stupanje na snagu

Ova wuredba stupa na snagu danom
objavljivanja u SluZzbenom listu Republike

Kosovo.

Albin Kurti

Premijer Republike Kosova

31/03/2023
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Shtojca Nr. 1:

ORGANOGRAMI | MINISTRISE SE PUNEVE TE BRENDSHME

Struktura Klasa Grupi (i pérgjithshém ose i vecanté) | Numri 416
1. KABINETI I MINISTRIT / Total 19
2. ZYRAE SEKRETARIT TE PERGJITHSHEM Total 6
- Sekretari i Pérgjithshém - Drejtuesi Larté 1 1
_ Zyrtar i Larté Ekzekutiv - Profesional 1 58.Gr. -Specialist i Administrimitté | 1
pérgjithshém
- Zyrtar Ekzekutiv —  Profesional 2 58.Gr. -Specialist i Administrimitté | 1
pérgjithshém
- Zyrtar Administrativ - Profesional 3 58.Gr. -Specialist i Administrimitté | 1
pérgjithshém
- Zyrtar i Larté Certifikues - Profesional 1 4. Gr. -Specialist i ekonomisé 2
3. DEPARTAMENTI PER SIGURI PUBLIKE Total: 42
- Drejtor i Departamentit pér Siguri Publike - Drejtues i Mesém 1 1
- Zyrtar Administrativ - Profesional 3 58. Gr. Specialist i administrimit té¢ | 1
pérgjithshém
3.1. Divizioni pér Armé, Municion dhe Eksplozivé; Total: 14
- Udhéheqés i Divizionit pér Armé, Municion dhe - Drejtuesi Ulét 1 1
Eksplozivé - Profesional 1 65. Gr. Specialist i sigurisé publike |5
- Inspektor pér Armé, Municion dhe Eksplozivé
- Profesional 1 65. Gr. Specialist i sigurisé publike |1
- Zyrtar i Larté pér Administrim e kérkesave pér Armé,
Municion dhe Eksplozivé - Profesional 1 65. Gr. Specialist i sigurisé publike | 2
- Zyrtar i Larté pér Shénjim, Gjurmim, Deaktivizim dhe
Shkatérrim - Profesional 1 65. Gr. Specialist i sigurisé publike |1
- Zyrtar i Larté pér Eksploziv
- Profesional 1 65. Gr. Specialist i sigurisé publike | 2
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- Zyrtar i Larté pér Armé dhe Municion

Profesional 1 65. Gr. Specialist i sigurisé publike | 2
- Zyrtar i Larté pér Organizim té Provimit Profesional
3.2. Divizioni pér Sigurimin e Aviacionit Civil; Total
- Udhéheqés i Divizionit pér Sigurimin e Aviacionit Civil Drejtues i Ulét 1 1
- Inspektor pér Sigurimin e Aviacionit Civil Profesional 1 65. Gr. Specialist i sigurisé publike | 4
3.3. Divizioni pér Shérbimet Private té Sigurisé Total
- Udhéheqés i Divizionit pér Shérbimet Private té Sigurisé Drejtues i Ulét 1 1
- Inspektor pér Kontroll dhe Monitorim té Shérbimeve Profesional 1 65. Gr. Specialist i sigurisé publike | 4
Private té Sigurisé
- Zyrtar i Larté pér Standardizim, Trajnime dhe Licencim Profesional 1 58. Gr. Specilaist i Administrimit té | 1
Pérgjithsh
3.4. Divizioni pér Siguri né Bashkési; Total
- Udhéheqés i Divizionit pér Siguri né Bashkési Drejtues i Ulét 1 1
- Zyrtar i Larté pér Analiza dhe Planifikim Profesional 1 65. Gr. Specialist i sigurisé publike | 1
- Zyrtar pér Komunikim dhe Trajnim Profesional 2 65. Gr. Specialist i sigurisé publike |1
3.5. Divizioni pér Hulumtime, Analiza dhe Statistika; Total
- Udhéheqgés i Divizionit pér Hulumtime, Analiza dhe Drejtues i Ulét 1 1
Statistika
- Zyrt_ar_i Larté pér Koordinim, Hulumtim dhe Raportim té Profesional 1 65. Gr. Specialist i sigurisé publike 3
Statistikave
3.6. Divizioni pér Parandalim dhe Riintegrim té Personave Total
té Radikalizuar;
- Udhéheqés i Divizionit pér Parandalim dhe Riintegrim té Drejtues i Ulét 1 1
Personave té Radikalizuar;
- Zyrtar i Larté pér Parandalim dhe Riintegrim té Personave Profesional 1 65. Gr. Specialist i sigurisé publike | 3
té Radikalizuar
3.7. Divizioni pér Infrastrukturé Kritike. Total:
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- Udhéheqés i Divizionit pér Infrastrukturé Kritike Drejtues i Ulét 1 1

- Inspektor pér Infrastrukturé Kritike Profesional 1 65. Gr. Specialist i sigurisé publike | 3

4, DEPARTAMENTI PER SHTETESI, AZIL DHE Total: 53

MIGRIM . .

o I - . I Drejtues 1 Mesém 1 1

- Drejtori De.pa}rtam.entlt pér Shtetesi, Azil dne Migrim Profesional 3 58. Gr. Specialist i administrimitté | 1

- Zyrtar Administrativ o e )
pérgjithshém

4.1. Divizioni pér Shtetési Total: 9

- Udhéheqés i Divizionit pér Shtetési Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté pér Shtetési Profesional 1 1. Gr. Specialist ligior | g

- Zyrtar pér Shtetési Profesional 2 58. Gr. Specialist i administrimit t€ |
pérgjithshém

4.2. Divizioni pér Azil Total: 6

- Udhéheqés i Divizionit pér Azil Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté pér Azil Profesional 1 1. Gr. Specialist ligjor 4

_ Zyrtar i Larté pér Informata nga Vendi i Origjinés (IVO) Profesional 1 1. Gr. Specialist ligjor 1

4.3. Divizioni pér té Huaj Total: 10

- Udhéheqés i Divizionit pér té Huaj Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté pér Lejegéndrim Profesional 1 1. Gr. Specialist ligjor 4

- Zyrtar i Larté pér Lejegéndrim dhe Viza Profesional 1 1. Gr. Specialist ligjor 2

_ Zyrtar pér 8 Hugj Profesional 2 58. Gr. Specialist i administrimitte | g
pérgjithshém

4.4. Divizioni pér Ripranim dhe Kthim Total: 5

- Udhéheqés i Divizionit pér Ripranim dhe Kthim Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté pér Ripranim Profesional 1 L. Gr. Specialist ligjor | 3

_ Zyrtar pér Ripranim Profesional 2 58 Gr Sp?C|aI|st I administrimit té 1
pérgjithshém

4.5. Divizioni pér Menaxhimin e té Dhénave té Migrimit; Total: 5

- Udhéheqés i Divizionit pér Menaxhimin e té Dhénave té Drejtues i Ulét 1 1

Migrimit
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- Zyrtar i Larté pér Statistika t& Migrimit Profesional 1 14. Gr. Specialist i shkencave 2
shoqérore 1

- Zyrtar i Larté pér Analizé t& Riskut t& Migrimit Profesional 1 14. Gr. Specialist i shkencave
shogérore o 1

_ Zyrtar pér Migracion Profesional 2 14. Gr Specialist i shkencave
shogeérore

4.6. Qendra pér Azil Total: 9

- Udhéheqés i Qendrés pér Azil Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté pér Shérbime Psiko-Sociale Profesional 1 54. Gr. Specialist i psikologjisé 2

- Zyrtar pér Pranim dhe Regjistrim Profesional 2 58. Gr. Specialist i administrimit &€ | 3
pérgjithshém

- Zyrtar Administrativ Profesional 3 58. Gr. Specialist i administrimit té 2
pérgjithshém

- Zyrtar pér Depo Profesional 3 58. Gr. Specialist i administrimit t¢ | 1
pérgjithshém

4.6. Qendra pér Mbajtjen e té Huajve Total: 4

- Udhéheqés i Qendrés pér Mbajtjen e té Huajve Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar pér té Huaj Profesional 2 1. Gr. Specialist ligjor 2

- Zyrtar pér Logjistiké Profesional 3 58. Gr. Specialist i administrimit t¢ | 1
pérgjithshém

4.7. Qendra e Pritjes sé Pérkohshme Total: 3

- Udhéheqés i Qendrés sé Pritjes sé Pérkohshme Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar pér Pritje dhe Akomodim Profesional 2 58. Gr. Specialist i administrimitt¢ | 1
pérgjithshém

- Zyrtar Administrativ Profesional 3 58. Gr. Specialist i administrimit t¢ | 1
pérgjithshém

5. DEPARTAMENTI PER RIINTEGRIMIN E Total: 33

PERSONAVE TE RIATDHESUAR DHE INTEGRIMIN

E TE HUAJVE - Drejtues i Mesém 1 1

- Drejtor i Departamentit
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- Zyrtar Administrativ - Profesional 3 58. Gr. Specialist i administrimitté¢ | 1
pérgjithshém

5.1. Divizioni pér Pranim dhe Akomodim Total: 3

- Udhéheqés i Divizionit pér Pranim dhe Akomodim - Drejtuesi Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté i Pritjes né Pikat e Kalimit Kufitar - Profesional 1 58. Gr. Specialist i administrimitt¢ | 1
pérgjithshém

- Zyrtar i Larté pér Akomodim - Profesional 1 58. Gr. Specialist i administrimit t¢ | 1
pérgjithshém

5.2. Divizioni pér Menaxhim Rajonal; Total: 8

- Udhéheqgés i Divizionit pér Menaxhim Rajonal - Drejtuesi Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté pér Statistika, Raportim dhe Publikim - Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 1
shogérore

- Zyrtar i Larté pér Koordinim Rajonal - Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 6
shogérore

5.3. Divizioni pér Riintegrim dhe Integrim té Total: 3

Qéndrueshém - Drejtuesi Ulét 1 1

- Udhéheqés i Divizionit pér Riintegrim dhe Integrim tsé

Qéndrueshém

- Zyrtar i Larté pér Riintegrim té Qéndrueshém - Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 2
shogérore

5.4. Divizioni pér Bashképunim me Organizatat Vendore Total: 3

dhe Ndérkombétare

- Udhéheqés i Divizionit pér Bashképunim me Organizata |- Drejtuesi Ulét 1 1

Vendore dhe Ndérkombétare

- Zyrtar i Larté pér Bashképunim me Organizata Vendore - Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 1
shogérore

- Zyrtar i Larté pér Bashképunim me Organizata - Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 1

Ndérkombétare

shogérore
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5.5. Qendra pér Akomodim Total: 3
- Udhéheqés i Qendrés pér Akomodim Drejtues i Ulét 1 1
- Zyrtar i Pranimit né Qendér Profesional 2 14.Gr. Specialist i shkencave 2
shogérore
5.6. Qendra pér Strehimin, Mbrojtjen dhe Rehabilitimin e Total: 11
viktimave té Trafikimit me genie njerézore
- Udhéheqés i Qendrés pér Strehimin, Mbrojtjen dhe Drejtues i Ulét 1 1
Rehabilitimin e Viktimave té Trafikimit me Qenie
Njerézore
- Mbrojtése Rezidente Profesional 2 55. Gr. Specialist i Punéve Sociale 6
- Zyrtar pér Mbrojtjen e Viktimave Profesional 2 54. Gr. Specialist i Psikologjisé 4
6. DEPARTAMENTI PER SIGURI KIBERNETIKE Total: 14
DHE ADMINISTRIM TE SISTEMEVE:
- Drejtor i Departamentit pér Siguri Kibernetike dhe Drejtues i Mesém 1 1
Administrim té Sistemeve
6.1. Divizioni pér Siguri Kibernetike Total: 3
- Udhéheqés i Divizionit pér Siguri Kibernetike Drejtues i Ulét 1 1
- Zyrtar i Larté pér Politika té Sigurisé Kibernetike Profesional 1 60. Gr. Specilaist i sigurisé 1
kibernetike
- Inxhinier i Larté i Sigurisé Kibernetike Profesional 1 60. Gr. Specilaist i sigurisé 1
kibernetike
6.2. Divizioni pér Siguri dhe Administrim té Sistemeve Total: 3
- Udhéheqés i Divizionit pér Siguri dhe Administrim té Drejtues i Ulét 1 1
Sistemeve
61. Gr. - Specialist i sistemeve té
- Administrator i Larté i Tl pér Sisteme Profesional 1 TIK 1
60. Gr. Specilaist i sigurisé
- Administrator i TI pér Siguri Profesional 2 kibernetike 1
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6.3. Divizioni pér Administrim té Aplikacioneve dhe
Bazave té té Dhénave

Total: 4

- Udhéheqgés i Divizionit pér Administrim té Aplikacioneve |- Drejtuesi Ulét 1 1
dhe Bazave té té Dhénave
- Zhvillues i Larté dhe Administrator i Bazave té té - Profesional 1 51. Gr. Specialist i bazave té té 1
Dhénave dhénave
- Administrator pér Aplikacione dhe Ueb Aplikacione - Profesional 2 50. Gr. Specialist i softueréve dhe 1
aplikacioneve
- Analist i Sistemeve té TI-sé - Profesional 2 50. Gr. Specialist i softueréve dhe 1
aplikacioneve
6.3. Divizioni pér Pérkrahje té Shfrytézuesve Total: 3
- Udhéheqés i Divizionit pér Pérkrahje té Shfrytézuesve - Drejtuesi Ulét 1 1
- Specialist i Larté pér Pérkrahje Teknike - Profesional 1 19. Gr. Specialist i teknologjisé 1
informative
- Specialist i Mbéshtetjes - Profesional 2 19. Gr. Specialist i teknologjisé 1
informative
7. DEPARTAMENTI PER INTEGRIM EVROPIAN, Total: 10
BASHKEPUNIM NDERKOMBETAR DHE
KOORDINIM TE POLITIKAVE
- Drejtor i Departamentit pér Integrim Evropian, | - Drejtues i Mesém 1 1
Bashképunim Ndérkombétar dhe Koordinim té Politikave
7.1. Divizioni pér Integrim Evropian Total: 3
- Udhéheqés i Divizionit pér Integrim Evropian - Drejtuesi Ulét 1 1
- Zyrtar i Larté pér Integrim Evropian - Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 1
shoqgérore
- Zyrtar i Larté pér Programim - Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 1
shogérore
7.2. Divizioni pér Bashképunim Ndérkombétar Total: 3
- Udhéheqés i Divizionit pér Bashképunim Ndérkombétar - Drejtuesi Ulét 1 1
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- Zyrtar i Larté pér Koordinim té Asistencés - Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 1
shogérore
- Zyrtar i Larté pér Bashképunim Ndérkombétar - Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 1
shogérore
7.3. Divizioni pér Koordinim té Politikave Total: 3
- Udhéheqés i Divizionit pér Koordinim té Politikave - Drejtues i Ulét 1 1
- Zyrtar i Larté pér Koordinim té Politikave - Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 2
shogérore
8. DEPARTAMENTI LIGJOR Total: 17
- Drejtor i Departamentit Ligjor - Drejtues i Mesém 1 1
- Zyrtar Administrativ - Profesional 3 58.Gr.Specialist i Administrimitté |1
Pérgjithshem
8.1. Divizioni pér Hartimin dhe Harmonizimin e Total: 8
Legjislacionit
- Udhéheqés i Divizionit pér Hartimin dhe Harmonizimin e - Drejtuesi Ulét 1 1
Legjislacionit
- Zyrtar i Larté Ligjor - Profesional 1 1. Gr. — Specialist Ligjor 7
8.2. Divizioni pér Mbikéqgyrjen e Zbatimit té Total: 4
Legjislacionit, t&¢ Mbéshtetjes Ligjore dhe té
Bashképunimit Ndérinstitucional né Fushén e
Legjislacionit - Drejtuesi Ulét 1 1
- Udhéheqés i Divizionit pér Mbikéqyrjen e Zbatimit té
Legjislacionit, té Mbéshtetjes Ligjore dhe té
Bashképunimit Ndérinstitucional né Fushén e
Legjislacionit
- Zyrtar i Larté Ligjor - Profesional 1 1. Gr. — Specialist Ligjor 3
8.3. Divizioni pér Koordinim té Marréveshjeve Total: 3
Ndérkombétare
- Drejtuesi Ulét 1 1
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- Udhéheqés i Divizionit pér Koordinim té Marréveshjeve

Ndérkombétare - Profesional 1 1. Gr. — Specialist Ligjor 2
- Zyrtar i Larté Ligjor
- 9. DEPARTAMENTI PER BUXHET DHE FINANCA Total: 23
- Drejtor i Departamentit pér Buxhet dhe Financa - Drejtues i Mesém 1 1
- Zyrtar Administrativ - Profesional 3 58.Gr.Specialisti Administrimitté |1
Pérgjithshem
- Arkétar - Profesional 2 58.Gr.Specialist i Administrimitté |1
Pérgjithshem
9.1. Divizioni pér Buxhet dhe Planifikim Total: 6
- Udhéheqés i Divizionit pér Buxhet dhe Planifikim - Drejtuesi Ulét 1 1
- Analist i Larté pér Buxhet - Profesional 1 3.Gr. Specialist i Buxhetit 1
- Zyrtar i Larté pér Buxhet - Profesional 1 3.Gr. Specialist i Buxhetit 4
9.2. Divizioni pér Financa dhe Kontabilitet Total: 9
- Udhéheqés i Divizionit pér Financa dhe Kontabilitet - Drejtuesi Ulét 1 1
- Zyrtar i Larté pér Financa dhe Kontabilitet - Profesional 1 2.Gr. Specialist financiar 6
- Analist i Larté pér Financa - Profesional 1 2.Gr. Specialist financiar 1
- Zyrtar i Larté pér Financa - Profesional 1 2.Gr. Specialist financiar 1
9.3. Divizioni pér Barazim té té Hyrave Total: 5
- Udhéheqés i Divizionit pér Barazim té té Hyrave - Drejtuesi Ulét 1 1
- Zyrtar i Larté pér Barazim té té Hyrave - Profesional 1 4.Gr.Specialist i ekonomisé 3
- Zyrtar pér Barazim té té Hyrave - Profesional 2 4.Gr.Specialist i ekonomisé 1
10. DEPARTAMENTI | SHERBIMEVE TE Total: 33
PERGJITHSHME
- Drejtor i Departamentit - Drejtues i Mesém 1 1
10.1. Divizioni pér Transport, Raportim dhe Monitorim té Total: 7
Automjeteve Qeveritare
- Udhéheqés i Divizionit pér Transport, Raportim dhe - Drejtuesi Ulét 1 1

Monitorim té Automjeteve Qeveritare

23/67




- Zyrtar i Larté pér Monitorim té Automjeteve Qeveritare Profesional 1 58.Gr.Specialist i Administrimitté |1
Pérgjithshém

- Zyrtar i Transportit Profesional 2 58.Gr.Specialist i Administrimitté | 3
Pérgjithshém

- Asistent i Transportit Profesional 3 58.Gr.Specialist i Administrimitté | 2
Pérgjithshém

10.2. Divizioni i Logjistikés dhe Sigurisé Total: 13

- Udhéheqés i Divizionit pér Logjistiké dhe Siguri Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté i Logjistikés Profesional 1 58.Gr.Specialist i Administrimitté | 3
Pérgjithshém

- Zyrtar i Inventarit Profesional 2 58.Gr.Specialist i Administrimitté |1
Pérgjithshém

- Zyrtar pér Pranim té Mallit Profesional 2 58.Gr.Specialist i Administrimitté | 3
Pérgjithshém

- Zyrtar i Depos Profesional 3 58.Gr.Specialisti Administrimitté |5
Pérgjithshém

10.3. Divizioni pér Administrimin e Dokumenteve dhe Total: 12

Shérbimeve

- Udhéheqgés i Divizionit pér Administrimin e Dokumenteve Drejtues i Ulét 1 1

dhe Shérbimeve

- Zyrtar i Larté pér Arkivé Profesional 1 9. Gr.Specilaist i Arkiv- 2
dokumentacionit

- Pérkthyes Profesional 1 57. Gr. Specilaist i pérkthimit dhe 2
interpretimit

- Lektore Profesional 1 58.Gr.Specialist i Administrimitté | 2
Pérgjithshém

- Zyrtar i Arkivés Profesional 2 9. Gr.Specilaist i Arkiv- 3

dokumentacionit
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- Recepsionist Profesional 3 58.Gr.Specialist i Administrimitté |1
Pérgjithshém
- Zyrtar Administrativ Profesional 3 58.Gr.Specialist i Administrimitté |1
Pérgjithshém
11. DEPARTAMENTI PER MENAXHIMIN E Total: 30
ZYRTAREVE PUBLIK
- Drejtor i Departamentit pér Menaxhimin e Zyrtaréve - Drejtues i Mesém 1 1
Publik
- Zyrtar Administrativ Profesional 3 58.Gr.Specialist i Administrimitté |1
Pérgjithshém
11.1. Divizioni i Politikave té Pagave dhe Zhvillimit té Total: 5
Strukturave Funksionale
- Udhéheqés i Divizionit té Politikave té Pagave dhe Drejtues i Ulét 1 1
Zhvillimit té Strukturave Funksionale
- Zyrtar i Larté pér Politikave té Pagave Profesional 1 1
7.Gr. Specialist i Burimeve Njerzore
- Zyrtar i Larté pér Politikat e Pérshkrimit dhe Klasifikimit Profesional 1 1
té Vendeve té Punés 7.Gr. Specialist i Burimeve Njerzore
_ Zyrtar i Larté i Politikave t& Organizimit Funksional Profesional 1 1. Gr.Specialist Ligjor 1
- Zyrtar pér Politika té Pagave Profesional 2 7.Gr. Specialist i Burimeve Njerzore | 1
11.2. Divizioni i Politikave té Burimeve Njerézore dhe Total: 10
Zhvillimit té Kapaciteteve né Administraté Publike
- Udhéheqgés i Divizionit té Politikave té Burimeve
Njerézore dhe Zhvillimit té Kapaciteteve né Administraté Drejtues i Ulét 1 1
Publike
- Zyrtar i Larté pér Politika té Personelit Profesional 1 7. Gr. Specilaist i Burimeve 2

Njerézore
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- Zyrtar i Larté pér Zhvillim té Karrierés Profesional 1 7. Gr. Specilaist i Burimeve 1
Njerézore
- Zyrtar i Larté pér Politika té Trajnimit dhe Zhvillimit Profesional 1 7. Gr. Specilaist i Burimeve 1
Njerézore
- Zyrtar pér Politika té Burimeve Njerézore Profesional 2 7. Gr. Specilaist i Burimeve 2
Njerézore
- Zyrtar i Larté pér Mbéshtetje Ligjore pér Zyrtarét Publiké Profesional 1 1. Gr. Specilaist Ligjor 3
11.3. Divizioni i Zhvillimit té Rekrutimit dhe Inspektimit Total: 9
- Udhéheqés i Divizionit pér Zhvillimin e Rekrutimit dhe Drejtues i Ulét 1 1
Inspektimit
- Zyrtar i Larté pér Zhvillimin e Rekrutimit né Nivelin e Profesional 1 7. Gr. Specilaist i Burimeve 2
Larté Drejtues Njerézore
- Zyrtaré i Larté pér Zhvillimin e Rekrutimit né Nivelet e Profesional 1 7. Gr. Specilaist i Burimeve 1
Mesém dhe té Ulét Drejtuese Njerézore
- Zyrtaré i Larté pér Zhvillimin e Rekrutimit né Kategoriné Profesional 1 7. Gr. Specilaist i Burimeve 3
Profesional Njerézore
- Zyrtar i Larté pér Inspektim Profesional 1 1. Gr. Specilaist Ligjor 2
11.4. Divizioni pér Administrimin e Sistemit té Total: 4
Menaxhimit té Informatave té Burimeve Njerézore
- Udhéheqés i Divizionit pér Administrimin e Sistemit té Drejtues i Ulét 1 1
Menaxhimit té Informatave té Burimeve Njerézore
- Zyrtar i Larté pér Administrimin e Sistemeve té Burimeve Profesional 1 61. Gr. Specialist i sistemeve té TIK | 1
Njerézore
- Zyrtar i Larté pér Administrimin e Sistemeve té Profesional 1 61. Gr. Specialist i sistemeve té TIK |1
Informatave té Burimeve Njerézore
- Zyrtar i Larté pér Administrimin e SIMBNJ-sé Profesional 1 61. Gr. Specialist i sistemeve té TIK | 1
12. DEPARTAMENTI PER REFORMEN E Total: 10

ADMINISTRATES PUBLIKE
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- Drejtor i Departamentit pér Reformén e Administratés Drejtues i Mesém 1 1
Publike
- Zyrtar Administrativ Profesional 3 58.Gr.Specialist i Administrimitté |1
Pérgjithshem
12.1. Divizioni pér Zhvillimin e Politikave Reformuese Total: 4
- Udhéheqés i Divizionit Pér Zhvillim e Politikave Drejtues i Ulét 1 1
Reformuese
- Zyrtar i Larté pér Zhvillimin e Politikave Reformuese Profesional 1 8 Gr. Specilaist i pérgjithshém i 2
Shkencave Politike
- Zyrtar pér Raportim dhe Mbéshtetje Profesional 2 8 Gr. Specilaist i pérgjithshém i 1
Shkencave Politike
12.2. Divizioni pér Koordinimin, Monitorimin dhe Total: 4
Zbatimin e Reformave
- Udhéheqés i Divizionit pér Koordinimin, Monitorimin dhe Drejtues i Ulét 1 1
Zbatimin e Reformave
- Zyrtar i Larté pér Koordinimin dhe Monitorimin e Profesional 1 8. Gr. Specilaist i pérgjithshem i 2
Reformés Shkencave Politike
- Zyrtar pér Raportim dhe Mbéshtetje Profesional 2 8. Gr. Specilaist i pérgjithshem i 1
Shkencave Politike
13. DEPARTAMENTI PER STANDARDE DHE Total: 68
POLITIKA TE INXHINIERINGUT DHE
MENAXHIMIT TE NDERTESAVE QEVERITARE
- Drejtor i Departamentit pér Standarde dhe Politika té Drejtues i Mesém 1 1
Inxhinieringut dhe Menaxhimit té€ Ndértesave Qeveritare
- Zyrtar Administrativ Profesional 3 58.Gr. Specialist i Administrimitté |1
Pérgjithshém
13.1. Divizioni i Planifikimit dhe Standardeve Total: 7
- Udhéheqés i Divizionit pér Planifikim dhe Standarde Drejtues i Ulét 1 1
- Zyrtar té Larté pér Planifikim dhe Standarde Profesional 1 5
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42. Gr.Specilaist i planifikimit dhe

- Zyrtar pér Vizatime Teknike Profesional 3 dhe i arkitekturés urbane 1
41.Gr.Specialist i Arkitekturés

13.2. Divizioni i Menaxhimit té Projekteve Total: 14

- Udhéheqgés i Divizionit pér Menaxhim té Projekteve Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté pér Menaxhimin e Projekteve Profesional 1 42. Gr. Specialist i Planifikimit dhe | 12
i arkitektures Urbane

- Zyrtar pér Vizatime Teknike Profesional 3 41.Gr.Specialist i arkitektures 1

13.3. Divizioni i Menaxhimit té Ndértesave Qeveritare Total: 45

- Udhéheqés i Divizionit pér Menaxhimin e Ndértesave Drejtues i Ulét 1 1

Qeveritare
- Zyrtar i Larté pér Menaxhimin e Mirémbajtjes sé Profesional 1 35. Gr. Specialist i inxhinierisé sé 16
Sistemeve ndértimit

- Zyrtar pér Menaxhimin e Mirémbajtjes sé Sistemeve Profesional 2 35. Gr. Specialist i inxhinierisé sé 14
ndértimit

- Zyrtar pér Mirémbajtjen e Sistemeve Profesional 3 58. Gr. Specialist i administrimitté | 14
pérgjithshém

14. DEPARTAMENTI PER ORGANIZATA Total: 12

JOQEVERITARE

- Drejtor i Departamentit pér Organizata Jogeveritare - Drejtues i Mesém 1 1

14.1. Divizioni i Regjistrimit t¢ OJQ-ve; Total: 7

- Udhéheqés i Divizionit pér Regjistrim té OJQ-ve Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté pér Regjistrim t&€ OJQ-ve Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 5

- shogérore

- Zyrtar i Larté pér Shqyrtimin e Statusit pér Pérfitim Publik Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 1
shogérore

14.2. Divizioni i Raportimit Financiar té OJQ-ve Total: 4

- Udhéheqés i Divizionit pér Raportim Financiar té OJQ-ve Drejtues i Ulét 1 1
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- Zyrtar i Larté pér Analizén Financiare té Raporteve té - Profesional 1 2.Gr. Specilaist Financiar 2
0JQ-ve
- Zyrtar i Larté Ligjor - Profesional 1 1. Gr. Specilaist Ligjor 1
15. DEPARTAMENTI | AUDITIMIT TE BRENDSHEM Total: 7
- Drejtor i Departamentit t& Auditimit t& Brendshém - Drejtues i Mesém 1 1
15.1. Divizioni pér Auditimin e Brendshém té Total: 3
Departamenteve
- Udhéheqés i Divizionit pér Auditimin té Brendshém té - Drejtuesi Ulét 1 1
Departamenteve
- Auditor i Brendshém - Profesional 1 6. Gr. — Specialist i auditimit té 2
brendshém
15.2. Divizioni pér Auditimin e Brendshém té Agjencive Total: 3
Ekzekutive
- Udhéheqés i Divizionit pér Auditimin e Brendshém té - Drejtuesi Ulét 1 1
Agjencive Ekzekutive
- Auditor i Brendshém - Profesional 1 6. Gr.Specialist i auditimit té 2
brendshém
16. NJESIA PER MENAXHIMIN E BURIMEVE Total: 10
NJEREZORE
- Udhéheqés i Njésisé pér Menaxhimin e Burimeve - Drejtuesi Ulét 1 1
Njerézore
- Zyrtar i Larté i Personelit - Profesional 1 7. Gr.Specialist i Burimeve 4
Njerézore
- Zyrtar i Larté i Personelit dhe Pagave - Profesional 1 7. Gr.Specialist i Burimeve 2
Njerézore
- Zyrtar i Larté pér té Drejtat e Njeriut - Profesional 1 7. Gr.Specialist i Burimeve 1
Njerézore
- Zyrtar i Personelit - Profesional 2 7. Gr.Specialist i Burimeve 2

Njerézore
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17. DIVIZIONI PER KOMUNIKIM ME PUBLIKUN Total: 6

- Udhéheqés i Divizionit pér Komunikim me Publikun Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté pér Komunikim me Publikun Profesional 1 10. Gr. Specialist i marrédhénieve me | 4
publikun dhe informimin

- Zyrtar pér Media Profesional 2 10. Gr. Specialist i marrédhénieve 1
me publikun dhe informimin

18. DIVIZIONI | PROKURIMIT Total: 11

- Udhéheqés i Divizionit té Prokurimit Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté pér Prokurim Profesional 1 5. Gr.Specialist i prokurimit publik | 8

- Zyrtar i Prokurimit Profesional 2 5. Gr.Specialist i prokurimit publik | 1

- Zyrtar Administrativ Profesional 3 58. Gr. Specialist i administrimit té |1
pérgjithshém

19. DIVIZIONI PER MONITORIMIN E KONTRATAVE Total: 4

- Udhéheqés i Divizionit pér Monitorimin e Kontratave Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté pér Monitorimin e Kontratave Profesional 1 5. Gr. - Specialist i prokurimit publik | 3

20. SEKRETARIATI | STRATEGJIVE Total: 8

- Udhéheqés i Sekretariatit té Strategjive Drejtues i Ulét 1 1

- Zyrtar i Larté kundér Terrorizmit Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 1
shogérore

- Zyrtar i Larté Kundér Krimit té Organizuar Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 1
shogérore

- Zyrtar i Larté Kundér Trafikimit me Qenie Njerézore Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 1
shogérore

- Zyrtar i Larté Kundér Drogave Profesional 1 14.Gr. Specialist i shkencave 1

shoqgérore
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Zyrtar i Larté pér Menaxhimin e Integruar té Kufirit
Observatori i Drogave

Zyrtar i Larté pér Sistemin e Paralajmérim té Hershém

Profesional 1

Profesional 1

Profesional 1

14.Gr. Specialist i shkencave
shogérore
14.Gr. Specialist i shkencave
shogérore
14.Gr. Specialist i shkencave
shogérore
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ANNEX 1:

ORGANIZATIONAL CHART OF THE MINISTRY OF INTERNAL AFFAIRS

Structure Class Group (general or specific) | Number 416
3. CABINET OF THE MINISTER / Total 19
4. OFFICE OF THE SECRETARY GENERAL Total 6
- Secretary General - Senior Manager 1 1
- Senior Executive Officer _ Professional 1 58. Gr. General 1
Administration Specialist
- Executive Officer - Professional 2 >8. G_r._GengraI - !
Administration Specialist
- Administrative Officer - Professional 3 58. Gr. General 1
Administration Specialist
- Senior Certifying Officer - Professional 1 4. Gr. Economics Specialists | 2
3. DEPARTMENT FOR PUBLIC SAFETY Total: 42
- Director of the Department for Public Safety - Middle Managerr 1 1
- Administrative Officer - Professional 3 58. Gr. General 1
Administration Specialist
3.1. Division for Arms, Ammunition and Explosives;; Total: 14
- Head of the Division for Arms, Ammunition and - Lower Manager 1 1
Explosives -
- Inspector for Arms, Ammunition and Explosives _ Professional 1 65. Gr. Public security 5
. . L specialist
iemnlrglrjrclzg (l)%egrl:grE,?((;:glsr;\l/set?rtégBec;{SWeapons, - Professional 1 65. (_3r._Puinc security 1
- Senior Officer for Marking, Tracking, Deactivation and specialist
Destruction - Professional 1 65. Gr. Public security 2
specialist
- Senior Officer for Explosives ~ Professional 1 65. Gr. Public security 1

specialist
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- Senior Officer for Arms and Ammunition - Professional 1 65. Gr. Public security 2
specialist
- Senior Official for Organization of the Professional _ Professional 1 65. Gr. Public security 2
Exam specialist
3.2. Division for Civil Aviation Security; Total: 5
- Head of the Division for Civil Aviation Security - Lower Manager 1 1
- Civil Aviation Security Inspector - Professional 1 65. Gr. Public security 4
specialist
3.3. Division for Private Security Services; Total: 6
- Head of the Division for Private Security Services - Lower Manager 1 1
- Inspector for Control and Monitoring of Private - Professional 1 65. Gr. Public security 4
Security Services specialist
- Senior Official for Standardization, Training and - Professional 1 58. Gr. General 1
Licensing Administration Specialist
3.4. Division for Community Safety; Total: 3
- Head of the Division for Community Safety - Lower Manager 1 1
- Senior Analysis and Planning Officer - Professional 1 65. Gr. Public security 1
specialist
- Communication and Training Officer - Professional 2 65. Gr. Public security 1
specialist
3.5. Division for Research, Analysis and Statistics; Total: 4
- Head of the Division for Research, Analysis and - Lower Manager 1 1
Statistics
- Senior Officer for Coordination, Research and - Professional 1 65. Gr. Public security 3
Statistics Reporting specialist
3.6. Division for Prevention and Reintegration of Total: 4
Radicalized Persons;
- Head of the Division for Prevention and - Lower Manager 1 1

Reintegration of Radicalized Persons;
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- Senior Official for Prevention and Reintegration of Professional 1 65. Gr. Public security 3
Radicalized Persons specialist
3.7. Division for Critical Infrastructure. Total: 4
- Head of the Division for Critical Infrastructure Lower Manager 1 1
- Inspector for Critical Infrastructure Professional 1 65. Gr. Public security 3
specialist
4. DEPARTMENT FOR CITIZENSHIP, ASYLUM AND Total: 53
MIGRATION: .
- Director of the Department for Citizenship, Asylum Middle Managerr 1 1
and Mlgratlt?n . Professional 3 58. Gr. General 1
- Administrative Officer . . -
Administration Specialist
4.1. Division for Citizenship Total: 9
- Head of the Division for Citizenship Lower Manager 1 1
- Senior Citizenship Officer Professional 1 1. Gr. Legal Specialists 6
- Citizenship Officer Professional 2 58. Gr. General 2
Administration Specialist
4.2. Division for Asylum Total: 6
- Head of the Division for Asylum Lower Manager 1 1
- Senior Asylum Officer Professional 1 1. Gr. Legal Specialists 4
~ Senior Officer for Country of Origin Information (COI) Professional 1 1. Gr. Legal Specialists 1
4.3. Division for Foreigners Total: 10
- Head of the Division for Foreigners Lower Manager 1 1
- Senior Residence Permit Officer Professional 1 1. Gr. Legal Specialists 4
- Senior Officer for Residence Permits and Visas Professional 1 1. Gr. Legal Specialists 2
- Officer for Foreigners Professional 2 58. Gr. General o 3
Administration Specialist
4.4. Division for Readmission and Return; Total: 5
- Head of the Division for Readmission and Return Lower Manager 1 1

1. Gr. Legal Specialists
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- Senior Readmission Officer - Professional 1 3
58. Gr. General
- Readmission Officer - Professional 2 Administration Specialist 1
4.5. Division for Migration Data Management Total: 5
- Head of the Division for Migration Data Management | - Lower Manager 1 1
- Senior Migration Statistics Officer - Professional 1 14. Gr. Social Science 2
Specialists
- Senior Migration Risk Analysis Officer - Professional 1 é?).eggliifsual Science 1
14. Gr. Social Science
- Migration Officer - Professional 2 Specialists 1
4.6. Asylum Centre Total: 9
- Head of the Asylum Center - Lower Manager 1 1
- Senior Officer for Psycho-Social Services - Professional 1 54. Gr. Psychology 2
Specialists
- Admissions and Registration Officer - Professional 2 58. Gr. General 3
Administration Specialist
- Administrative Officer - Professional 3 58. Gr. General 2
Administration Specialist
~ Warehouse Officer - Professional 3 58. Gr. General 1
Administration Specialist
4.6. Detention Centre for Foreigners Total: 4
- Head of the Center for the Detention of Foreigners - Lower Manager 1 1
- Officer for Foreigners - Professional 2 1. Gr. Legal Specialists 2
- Professional 3 58. Gr. General 1
- Logistics Officer Administration Specialist
4.7. Temporary Reception Centre Total: 3
- Head of the Temporary Reception Centre - Lower Manager 1 1
- Reception and Accommodation Officer - Professional 2 58. Gr. General 1

Administration Specialist
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58. Gr. General

- Administrative Officer - Professional 3 Administration Specialist 1
5. DEPARTMENT FOR REINTEGRATION OF Total: 33
REPATRIATED PERSONS AND INTEGRATION OF
FOREIGNERS
- Director of the Department - Middle Managerr 1 1
- Administrative Officer - Professional 3 58. Gr. General 1
Administration Specialist
5.1. Division for Admission and Accommodation; Total: 3
- Head of the Division for Admission and - Lower Manager 1 1
Accommodation
- Senior Reception Officer at Border Crossing Points - Professional 1 58. Gr. General 1
Administration Specialist
- Senior Accommaodation Officer - Professional 1 58. Gr. General 1
Administration Specialist
5.2. Division for Regional Management; Total: 8
- Head of the Division for Regional Management - Lower Manager 1 1
~ Senior Officer for Statistics, Reporting and Publication |- Professional 1 14. Gr. Social Science 1
Specialists
- Senior Regional Coordination Officer - Professional 1 14. G.r' .Soual Science 6
Specialists
5.3. Division for Sustainable Reintegration and Integration; Total: 3
- Head of the Division for Sustainable Reintegrationand |- Lower Manager 1 1
Integration
- Senior Officer for Sustainable Reintegration - Professional 1 14. Gr. Social Science 2
Specialists
5.4. Division for Cooperation with National and Total: 3

International Organizations
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- Head of the Division for Cooperation with Local and - Lower Manager 1 1
International Organizations
- Senior Officer for Cooperation with Local - Professional 1 14. Gr. Social Science 1
Organizations Specialists
- Senior Officer for Cooperation with International - Professional 1 14. Gr. Social Science 1
Organizations Specialists
5.5. Centre for Accommodation Total: 3
- Head of the Centre for Accommodation - Lower Manager 1 1
- Admissions Officer at the Center - Professional 2 14. Gr. Social Science 2
Specialists
5.6. Center for Shelter, Protection and Rehabilitation of Total: 11
Victims of Trafficking in Human Beings
- Head of the Center for Shelter, Protection and - Lower Manager 1 1
Rehabilitation of Victims of Trafficking in Human
Beings - Professional 2 55. Gr. Social Work 6
- Resident Advocate Specialists
- Victim Advocacy Officer - Professional 2 54. Psychology Specialists 4
6. DEPARTMENT OF CYBER SECURITY AND Total: 14
SYSTEMS ADMINISTRATION:
- Director of the Department for Cyber Security and - Middle Manager 1 1
Systems Administration
6.1. Division for Cyber Security Total: 3
- Head of the Division for Cyber Security - Lower Manager 1 1
- Senior Cyber Security Policy Officer - Professional 1 60. Gr. Cyber security 1
specialists
- Senior Cyber Security Engineer - Profesional 1 60. Gr. Cyber security 1
specialists
6.2. Division for Security and System Administration Total: 3
- Lower Manager 1 1
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- Head of the Division for Security and System
Administration

- IT Security Administrator Professional 2 61. Gr. ICT systems 1
specialists
- Senior IT Systems Administrator Professional 1 60. Gr. Cyber security 1
specialists
6.3. Division for Administration of Applications and Total: 4
Databases
- Head of the Division for Administration of Lower Manager 1 1
Applications and Databases
- Senior Developer and Administrator for Databases Professional 1 51. Gr. Database Specialists | 1
- Administrator for Applications and Web Applications Professional 2 50. Gr. Software and 1
Application Specialists
- IT Systems Analyst Professional 2 50. Gr. Software and 1
Application Specialists
6.3. Division for Users Support Total: 3
- Head of the Division for User Support Lower Manager 1 1
- Senior Technical Support Specialist Professional 1 19. Gr. Information 1
Technology Specialists
- Support Specialist Professional 2 19. Gr. Information 1
Technology Specialists
7. DEPARTMENT FOR EUROPEAN INTEGRATION, Total: 10
INTERNATIONAL COOPERATION AND POLICY
COORDINATION
- Director of the Department for European Integration, Middle Managerr 1 1
International Cooperation and Policy Coordination
7.1. Division for European Integration; Total: 3
- Head of the Division for European Integration Lower Manager 1 1
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- Senior Officer for European Integration - Professional 1 14. Gr. Social Science 1
Specialists
- Senior Programming Officer - Professional 1 14. Gr. Social Science 1
Specialists
7.2. Division for International Cooperation; Total: 3
- Head of the Division for International Cooperation - Lower Manager 1 1
- Senior Officer for Assistance Coordination - Professional 1 14. Gr. Social Science 1
- Senior Officer for International Cooperation - Professional 1 Specialists 1
14. Gr. Social Science
Specialists
7.3. Division for Policy Coordination Total: 3
- Head of the Division for Policy Coordination - Lower Manager 1 1
- Senior Policy Coordination Officer - Professional 1 14. Gr. Social Science 2
Specialists
8. LEGAL DEPARTMENT Total: 17
- Director of the Legal Department - Middle Managerr 1 1
- Administrative Officer - Professional 3 58. Gr. General 1
Administration Specialist
8.1. Division for Drafting and Harmonization of Legislation Total: 8
- Head of the Division for Drafting and Harmonization - Lower Manager 1 1
of Legislation
- Senior Legal Officer - Professional 1 7
1. Gr. Legal Specialists
8.2. Division for Monitoring the Implementation of Total: 4
Legislation, Legal Support and Interinstitutional
Cooperation in the Field of Legislation;
- Head of the Division for Monitoring the - Lower Manager 1 1

Implementation of Legislation, Legal Support and
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Interinstitutional Cooperation in the Field of

Legislation Professional 1 1. Gr. — Legal Specialists 3
- Senior Legal Officer
8.3. Division for Coordination of International Agreements Total: 3
- Head of the Division for Coordination of International Lower Manager 1 1
Agreements
- Senior Legal Officer Professional 1 1. Gr. — Legal Specialists 2
9. DEPARTMENT FOR BUDGET AND FINANCE Total: 23
- Director of the Department for Budget and Finance Middle Managerr 1 1
- Administrative Officer Professional 3 58. Gr. General 1
) Administration Specialist
- Cashier Professional 2 58. Gr. General 1
Administration Specialist
9.1. Division for Budget and Planning Total: 6
- Head of the Division for Budget and Plannin Lower Manager 1 . 1
- Senior Budget Analyst ’ ’ Professional 2 3. Gr. Budget Specialists 1
- Senior Budget Officer Professional 1 4
9.2. Division for Finance and Accounting Total: 9
- Head of the Division for Finance and Accounting Lower Manager 1 1
- Senior Finance and Accounting Officer Professional 1 2.Gr. Financial Specialists 6
- Senior Finance Analyst Professional 1 2.Gr. Financial Specialists 1
- Senior Finance Officer Professional 1 2.Gr. Financial Specialists 1
9.3. Division for Revenue Reconciliation Total: 5
- Head of the Division for Revenue Reconciliation Lower Manager 1 1
- Senior Revenue Reconciliation Officer Professional 1 4.Gr. Economics Specialists | 3
- Revenue Reconciliation Officer Professional 2 4.Gr. Economics Specialists | 1
10. DEPARTMENT OF GENERAL SERVICES Total: 33

- Director of the Department
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- Middle Managerr 1 1
10.1. Division for Transport, Reporting and Monitoring of Total: 7
Government Vehicles
- Head of the Division for Transport, Reporting and
Monitoring of Government Vehicles - Lower Manager 1 1
- Senior Officer for Monitoring Government Vehicles
- Professional 1 58.Gr. General 1
- Transport Officer Administration Specialist
- Professional 2 58.Gr. General 3
- Transport Assistant Administration Specialist
- Professional 3 58.Gr. General 2
Administration Specialist
10.2. Division of Logistics and Security Total: 13
- Head of the Division for Logistics and Security - Lower Manager 1 1
- Senior Logistics Officer - Professional 1 58.Gr. General 3
Administration Specialist
- Inventory Officer - Professional 2 58.Gr. General 1
Administration Specialist
- Goods Receipt Officer - Professional 2 58.Gr. General 3
Administration Specialist
- Warehouse Officer - Professional 3 58.Gr. General 5
Administration Specialist
10.3. Division for Administration of Documents and Total: 12
Services
- Head of the Division for Administration of Documents |- Lower Manager 1 1
and Services
- Senior Archives Officer - Professional 1 9. Gr. Archive- 2
- Translator - Professional 1 Documentation Specialists 2
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57. Gr. Translation and

- Proofreader - Professional 1 Interpretation Specialists 2
58.Gr. General
Administration Specialist
- Archives Officer - Professional 2 3
9. Gr. Archive-
- Receptionist - Professional 3 Documentation Specialists 1
58.Gr. General
- Administrative Officer - Professional 3 Administration Specialist 1
58.Gr. General
Administration Specialist
11. DEPARTMENT FOR PUBLIC OFFICIALS Total: 30
MANAGEMENT
- Director of the Department for Public Officials - Middle Managerr 1 1
Management
- Administrative Officer - Professional 3 58. Gr. General 1
Administration Specialist
11.1. Division for Salary Policies and Functional Structures Total: 5
Development
- Head of the Division for Salary Policies and Functional |- Lower Manager 1 1
Structures Development
- Senior Salary Policy Officer - Professional 1 7. Gr. Human Resources |1
Specialists
- Senior Officer for Job Description and Classification - Professional 1 7. Gr. Human Resources |1
Policies Specialists
- Senior Officer for Functional Organization Policies - Professional 1 1. Gr. Legal Specialists 1
- Salary Policy Officer - Professional 2 7.Gr. Human Resources 1

Specialists
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11.2. Division for Human Resources Policies and Public Total: 10
Administrations Capacities Development
- Head of the Division for Human Resources Policies - Lower Manager 1 1
and Public Administration Capacity Development
- Senior Officer for Personnel Policy - Professional 1 7.Gr. Human Resources 2
Specialists
- Senior Career Development Officer - Professional 1 7.Gr. Human Resources 1
Specialists
- Senior Officer for Training and Development Policy - Professional 1 7.Gr. Human Resources 1
Specialists
- Human Resources Policy Officer - Professional 2 7.Gr. Human Resources 2
Specialists
- Senior Officer for Legal Support for Public Officials - Professional 1 1. Gr. Legal Specialists 3
11.3. Division for Development of Recruitment and Total: 9
Inspection
- Head of the Division for Development of Recruitment |- Lower Manager 1 1
and Inspection
- Senior Recruitment Development Officer at Senior - Professional 1 7.Gr. Human Resources 2
Management Level Specialists
- Senior Recruitment Development Officers at Middle - Professional 1 7.Gr. Human Resources 1
and Lower Management Levels Specialists
- Senior Recruitment Development Officer at the - Professional 1 7.Gr. Human Resources 3
Professional Category Specialists
- Senior Inspection Officer - Professional 1 1. Gr. Legal Specialists 2
11.4. Division for Administration of Human Resource Total: 4
Management Information System
- Head of the Division for Administration of Human - Lower Manager 1 1
Resources Management Information System
- Professional 1 1
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- Senior Officer for the Administration of Human

61. Gr. ICT systems

Resources Systems Professional 1 specialists 1
- Senior Officer for the Administration of Human 61. Gr. ICT systems
Resources Information Systems Professional 1 specialists 1
- Senior Officer for the Administration of HRMIS 61. Gr. ICT systems
specialists
12. DEPARTMENT FOR PUBLIC ADMINISTRATION Total: 10
REFORM
- Director of the Department for Public Administration Middle Managerr 1 1
Reform
- Administrative Officer Professional 3 58.Gr. General 1
Administration Specialist
12.1. Division for Reform Policy Development Total: 4
- Head of the Division for the Reform Policy Lower Manager 1 1
Development
- Senior Officer for the Reform Policy Development Professional 1 8 Gr. General Specialists of | 2
- Reporting and Support Officer Political Science
Professional 2 8 Gr. General Specialistsof | 1
Political Science
12.2. Division for Reform Coordination, Monitoring and Total: 4
Implementation
- Head of the Division for Reform Coordination, Lower Manager 1 1
Monitoring and Implementation
- Senior Officer for Reform Coordination and Professional 1 8 Gr. General Specialists of | 2
Monitoring Political Science
- Reporting and Support Officer Professional 2 8 Gr. General Specialistsof | 1

Political Science
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13. DEPARTMENT FOR ENGINEERING STANDARDS Total: 68
AND POLICIES AND GOVERNMENT BUILDINGS
MANAGEMENT
- Director of the Department for Engineering Standards - Middle Managerr 1 1
and Policies and Government Buildings Management
- Administrative Officer - Professional 3 58.Gr. General 1
Administration Specialist
13.1. Division for Planning and Standards Total: 7
- Head of the Division for Planning and Standards - Lower Manager 1 1
- Senior Planning and Standards Officer - Professional 1 42. Gr. Urban Planning and
- Technical Drawings Officer Architecture Specialists 5
41.Gr. Architecture
- Professional 3 Specialists 1
13.2. Division for Project Management Total: 14
- Head of the Division for Project Management - Lower Manager 1 1
- Senior Project Management Officer - Professional 1 42. Gr. Urban Planning and 12
- Technical Drawings Officer Architecture Specialists
- Professional 3 41.Gr. Architecture 1
Specialists
13.3. Division for Government Buildings Management Total: 45
- Head of the Division for Government Buildings - Lower Manager 1 1
Management
- Senior System Maintenance Management Officer - Professional 1 35.Gr. Construction 16
engineering specialists
- Systems Maintenance Management Officer - Professional 2 35.Gr. Construction 14
engineering specialists
- Systems Maintenance Officer - Professional 3 58.Gr. General 14

Administration Specialist
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14. DEPARTMENT FOR NON-GOVERNMENTAL Total: 12
ORGANIZATIONS
- Director of the Department for Non-Governmental - Middle Managerr 1 1
Organizations
14.1. Division for NGO Registration; Total: 7
- Head of the Division for NGO Registration - Lower Manager 1 1
- Senior NGO Registration Officer - Professional 1 14.Gr. Social Science 5
Specialists
- Senior Officer for Public Benefit Status Review - Professional 1 14.Gr. Social Science 1
Specialists
14.2. Division for NGO Financial Reporting. Total: 4
- Head of the Division for NGO Financial Reporting - Lower Manager 1 1
- Senior Officer for Financial Analysis of NGO Reports |- Professional 1 2.Gr. Financial Specialists 2
- Senior Legal Officer - Professional 1 1. Gr. Legal Specialists 1
15. DEPARTMENT OF INTERNAL AUDIT Total: 7
- Director of the Internal Audit Department - Middle Managerr 1 1
15.1. Division for Internal Audit of Departments Total: 3
- Head of the Division for Internal Audit of Departments
- Internal Auditor - Lower Manager 1 1
- Professional 1 6. Gr. — Internal Audit 2
Specialists
15.2. Division for Internal Audit of Executive Agencies Total: 3
- Head of the Division for Internal Audit of Executive - Lower Manager 1 1
Agencies
- Internal Auditor - Professional 1 6. Gr. — Internal Audit 2

Specialists
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16. HUMAN RESOURCES MANAGEMENT UNIT

Total: 10

- Head of the Human Resources Management Unit - Lower Manager 1 1
- Senior Personnel Officer - Professional 1 7. Gr. Human Resources 4
Specialists
- Senior Personnel and Payroll Officer - Professional 1 7. Gr. Human Resources 2
Specialists
- Senior Human Rights Officer - Professional 1 7. Gr. Human Resources 1
Specialists
- Personnel Officer - Professional 2 7. Gr. Human Resources 2
Specialists
17. DIVISION FOR PUBLIC COMMUNICATION Total: 6
- Head of the Division for Public Communication - Lower Manager 1 1
10. Gr. - Public relations and
- Senior Public Communication Officer - Professional 1 information specialists 4
10. Gr. - Public relations and
- Media Officer - Professional 2 information specialists 1
18. PROCUREMENT DIVISION Total: 11
- Head of the Procurement Division - Lower Manager 1 1
- Senior Procurement Officer - Professional 1 5. Gr. Public Procurement 8
Specialist
- Procurement Officer - Professional 2 5. Gr. Public Procurement 1
Specialist
- Administrative Officer - Professional 3 58. Gr. General 1
Administration Specialist
19. DIVISION FOR MONITORING OF CONTRACTS Total: 4
- Head of the Contracts Monitoring Division - Lower Manager 1 1
- Senior Contract Monitoring Officer - Professional 1 - 5. Gr. Public Procurement | 3

Specialist
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20. SECRETARIAT FOR STRATEGIES
Head of the Secretariat for Strategies
Senior Counter-Terrorism Officer

- Senior Officer Against Organized Crime

- Senior Officer Against Trafficking in Human Beings
- Senior Officer Against Drugs

- Senior Officer for Integrated Border Management

- Drug Observatory

- Senior Early Warning Officer

- Lower Manager 1
- Professional 1
- Professional 1
- Professional 1
- Professional 1
- Professional 1
- Professional 1

- Professional 1

14.Gr. Social Science
Specialists
14.Gr. Social Science
Specialists
14.Gr. Social Science
Specialists
14.Gr. Social Science
Specialists
14.Gr. Social Science
Specialists
14.Gr. Social Science
Specialists
14.Gr. Social Science
Specialists

Total: 8
1
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Prilog br. 1:

ORGANIZACIONA SEMA MINISTARSTVA UNUTRASNjIH POSLOVA

Struktura Stepen Grupa (opsta ili specifi¢na) Broj 416

5. KABINET MINISTRA / Ukupno 19

6. KANCELARIJA GENERALNOG SEKRETARA Ukupno 6

- Generalni sekretar - Visi menadzer 1 1

- Visi izvr$ni sluzbenik - Profesionalni 1 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

- Izvr$ni direktor - Profesionalni 2 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

- Administrativni sluzbenik - Profesionalni 3 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

~ Visi sluzbenik za sertifikaciju ~ Profesionalni 1 4. Gr. Specijalisti ekonomije | 2

3. DEPARTMAN JAVNE BEZBEDNOSTI Ukupno: 42

- Direktora Departmana za javnu bezbednost - Srednji menadzer 1 1

- Administrativni sluzbenik - Profesionalni 3 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

3.1. Divizija za oruzje, municiju i eksplozive; Ukupno: 14

- Rukovodilac divizije za oruzje, planiranje 1 kvalitet - Nizi rukovodilac 1 1

- Inspektor za oruzje, municiju i eksploziv - Profesionalni 1 65. Gr. Specijalisti za javnu 5
bezbednost

- Visi sluzbenik za upravljanje zahtevima za oruzje, municiju | - Profesionalni 1 65. Gr. Specijalisti za javnu 1

i eksplozive bezbednost
- Visi sluzbenik za obelezavanje, pracenje, deaktivaciju i - Profesionalni 1 65. Gr. Specijalisti za javnu 2
uniStavanje bezbednost
- Visi oficir za eksplozive - Profesionalni 1 65. Gr. Specijalisti za javnu 1

bezbednost
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- Visi oficir za oruzje i municiju - Profesionalni 1 65. Gr. Specijalisti za javnu 2
bezbednost

- Visi sluzbenik za organizaciju stru¢nog ispita - Profesionalni 1 65. Gr. Specijalisti za javnu 2
bezbednost

3.2. Divizija za osiguranje civilnog vazduhoplovstva; Ukupno

- Rukovodilac divizije za osiguranje civilnog - Nizi rukovodilac 1 1

vazduhoplovstva

- Inspektor za osiguranje civilnog vazduhoplovstva - Profesionalni 1 65. Gr. Specijalisti za javnu 4
bezbednost

3.3. Divizija za usluge privatnog obezbedenja Ukupno

- Rukovodilac Divizije za usluge privatnog obezbedenja - Nizi rukovodilac 1 1

- Inspektor za kontrolu i nadzor sluzbi privatnog obezbedenja | - Profesionalni 1 65. Gr. Specijalisti za javnu 4
bezbednost

- Visi sluzbenik za standardizaciju, obuku i licenciranje - Profesionalni 1 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

3.4. Divizija za bezbednost zajednice; Ukupno

- Sef Odseka za bezbednost zajednice - Nizi rukovodilac 1 1

- Visi referent za analizu i planiranje - Profesionalni 1 65. Gr. Specijalisti za javnu 1
bezbednost

- SluZbenik za komunikacije i obuku - Profesionalni 2 65. Gr. Specijalisti za javnu 1
bezbednost

3,5. Divizija za istraZivanje, analizu i statistiku; Ukupno:

- Rukovodilac divizije za istragu, planiranje i kvalitet - Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za statisticku koordinaciju, istragu i - Profesionalni 1 65. Gr. Specijalisti za javnu 3

izveStavanje bezbednost

3.6. Divizija za prevenciju i reintegraciju radikalizovanih Ukupno:

lica;

- Rukovodilac divizije za prevenciju i reintegraciju - Nizi rukovodilac 1 | 65. Gr. Specijalisti za javnu 1

radikalizovanih lica;

bezbednost
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- Visi sluzbenik za prevenciju i reintegraciju radikalizovanih Profesionalni 1 65. Gr. Specijalisti za javnu 3
osoba bezbednost

3.7. Divizija za kriti¢nu infrastrukturu. Ukupno: 4

- Rukovodilac divizije za kriti¢nu infrastrukturu Nizi rukovodilac 1 | - 65. Gr. Specijalisti za javhu | 1

- Inspektor za kriti¢nu infrastrukturu Profesionalni 1 bezbednost 3

4. DEPARTMAN ZA DRZAVLJANSTVO, AZIL I Ukupno: 53

MIGRACIJE L o . Srednji menadzer 1 1

- Direktor departmana za drzavljanstvo, azil i migracije . . - y

_ Administrativni sluzbenik Profesionalni 3 58. GR Speﬂcuahst opste 1
administracije/uprave

4.1. Divizija za drZavljanstvo Ukupno: 9

- Rukovodilac divizije za drzavljanstvo Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za drzavljanstvo Profesionalni 1 1. Gr. Pravni specijalisti 6

- Sluzbenik za drzavljanstvo Profesionalni 2 58. Gr. Specijalist opste 2
administracije/uprave

4.2. Divizija za azil Ukupno: 6

- Rukovodilac divizije za azil Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za azil Profesionalni 1 1. Gr. Pravni specijalisti 4

- Visi sluzbenik za informacije o zemlji porekla (IZP) Profesionalni 1 1. Gr. Pravni specijalisti 1

4.3. Divizija za strance Ukupno: 10

- Rukovaodilac divizije za strance Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za izdavanje boravisne dozvole Profesionalni 1 1. Gr. Pravni specijalisti 4

- Visi sluzbenik za boravak i vize Profesionalni 1 1. Gr. Pravni specijalisti 2

- Sluzbenik za strance Profesionalni 2 58. Gr. Specijalist opste 3
administracije/uprave

4.4. Divizija za readmisiju i povratak Ukupno: 5

- Rukovodilac divizije za readmisiju i povratak Nizi rukovodilac 1 1

- Visi referent za prijem Profesionalni 1 1. Gr. Pravni specijalisti 3
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- SluZbenik za readmisiju Profesionalni 2 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

4.5. Divizija za upravljanje podacima o migracijama; Ukupno: 5

- Rukovodilac divizije za upravljanje podacima o Nizi rukovodilac 1 1

migracijama

- Visi sluzbenik za statistiku migracija Profesionalni 1 14. Gr. Specijalisti drustvenih | 2
nauka

- Visi sluZbenik za analizu migracionog rizika Profesionalni 1 14. Gr. Specijalisti drustvenih | 1
nauka

- Sluzbenik za migracije Profesionalni 2 14. Gr. Specijalisti drustvenih | 1
nauka

4.6. Centar za azil Ukupno: 9

- Rukovodilac Centra za azil Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za psiho-socijalne usluge Profesionalni 1 54. Gr. Specijalisti psihologije | 2

- Sluzbenik za prijem i registraciju Profesionalni 2 58. Gr. Specijalist opste 3
administracije/uprave

- Administrativni sluzbenik Profesionalni 3 58. Gr. Specijalist opste 2
administracije/uprave

- Sluzbenik skladista Profesionalni 3 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

4.6. Centar za zadrZavanje stranaca Ukupno: 4

- Rukovodilac Centra za zadrZavanje stranaca Nizi rukovodilac 1 1

- Sluzbenik za strance Profesionalni 2 1. Gr. Pravni specijalisti 2

- Sluzbenik za logistiku Profesionalni 3 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

4.7. Privremeni prihvatni centar Ukupno: 3

- Rukovodilac Privremenog prihvatnog centra Nizi rukovodilac 1 1

- Sluzbenik za prijem i smestaj Profesionalni 2 58. Gr. Specijalist opste 1

administracije/uprave
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- Administrativni sluzbenik - Profesionalni 3 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

5. DEPARTMAN ZA REINTEGRACIJU VRACENIH Ukupno: 33

LICA I INTEGRACIJU STRANACA

- Direktor Departmana - Srednji menadzer 1 1

- Administrativni sluzbenik - Profesionalni 3 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

5.1. Divizija za prijem i smesStaj Ukupno: 3

- Rukovodilac divizije za prijem i smestaj - Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za prijem na grani¢nim prelazima - Profesionalni 1 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

- Visi referent za smestaj - Profesionalni 1 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

5.2. Divizija za regionalno upravljanje; Ukupno: 8

- Rukovodilac divizije za regionalno upravljanje - Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za statistiku, izveStavanje i objavljivanje - Profesionalni 1 14. Gr. Specijalisti drustvenih | 1
nauka

- Visi regionalni sluzbenik za koordinaciju - Profesionalni 1 14. Gr. Specijalisti drustvenih | 6
nauka

5.3. Divizja za reintegraciju i odrZivu integraciju Ukupno: 3

- Rukovodilac divizije za reintegraciju i odrzivu integraciju - Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za odrzivu reintegraciju - Profesionalni 1 14. Gr. Specijalisti drustvenih | 2
nauka

5.4. Divizija za saradnju sa domac¢im i medunarodnim Ukupno: 3

organizacijama

- Rukovodilac divizije za saradnju sa domacim i - Nizi rukovodilac 1 1

medunarodnim organizacijama
- Visi sluzbenik za saradnju sa lokalnim organizacijama - Profesionalni 1 14. Gr. Specijalisti drustvenih | 1

nauka
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- Visi sluzbenik za saradnju sa medunarodnim organizacijama | - Profesionalni 1 14. Gr. Specijalisti drustvenih | 1
nauka
5.5. Centar za smestaj Ukupno: 3
- Rukovodilac Centra za smestaj - Nizi rukovodilac 1 1
- Sluzbenik za prijem u centar - Profesionalni 2 14. Gr. Specijalisti drustvenih | 2
nauka
5.6. Centar za stanovanje, zaStitu i rehabilitaciju Zrtava Ukupno: 11
trgovine ljudima
- Rukovodilac Centra za stambeno zbrinjavanje, zastitu i - Nizi rukovodilac 1 1
rehabilitaciju zrtava trgovine ljudima
- Stalni zastitnik - Profesionalni 2 55. Gr. Specijalisti socijalnih 6
poslova
- Sluzbenik za zastitu zrtava - Profesionalni 2 54. Gr. Specijalisti psihologije | 4
6. DEPARTMAN ZA SAJBER BEZBEDNOST | Ukupno: 14
ADMINISTRACIJU SISTEMA:
- Direktor Departmana za sajber bezbednost i sistemsku - Srednji menadzer 1 1
administraciju
6.1. Divizija za sajber bezbednost Ukupno: 3
- Rukovaodilac divizije za sajber bezbednost - Nizi rukovodilac 1 1
- Visi sluzbenik za politiku sajber bezbednosti - Profesionalni 1 60. Gr. Specijalisti 1
kiberneti¢ke bezbednosti
- Visi inzenjer sajber bezbednosti - Profesionalni 1 60. Gr. Specijalisti 1
kiberneti¢ke bezbednosti
6.2. Divizija za bezbednost i sistemsku administraciju Ukupno: 3
- Rukovaodilac divizije za bezbednost i sistemsku - Nizi rukovodilac 1 1
administraciju
- Administrator IT bezbednosti - Profesionalni 2 61. Gr. Specijalisti IKT 1

sistema
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- Visi administrator IT sistema - Profesionalni 1 60. Gr. Specijalisti 1
kiberneti¢ke bezbednosti

6.3. Divizija za administraciju aplikacija i baza podataka Ukupno: 4

- Rukovodilac divizije za aplikacije i administraciju baze - Nizi rukovodilac 1 1

podataka

- Visi programer i administrator za baze podataka - Profesionalni 1 51. Gr. Specijalisti baze 1
podataka

- Administrator za aplikacije i veb aplikacije - Profesionalni 2 50. Gr. Specijalisti softvera i 1
aplikacija

- Analiticar IT sistema - Profesionalni 2 50. Gr. Specijalisti softvera i 1
aplikacija

6.3. Divizija za korisni¢ku podrsku Ukupno: 3

- Rukovodilac divizije za korisnicku podrsku - Nizi rukovodilac 1 1

- Visi specijalista za tehni¢ku podrsku - Profesionalni 1 19. Gr. Specialist i teknologjisé | 1
informative

- Specijalista za podrsku - Profesionalni 2 19. Gr. Specialist i teknologjisé | 1
informative

7. DEPARTMAN ZA EVROPSKE INTEGRACIJE, Ukupno: 10

MEDUNARODNU SARADN;jU I KOORDINACIJU

POLITIKA

- Direktor Departmana za evropske integracije, medunarodnu | -  Srednji menadzer 1 1

saradnju i koordinaciju politika

7.1. Divizija za evropske integracije Ukupno: 3

- Rukovodilac divizije za evropske integracije - Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za evropske integracije - Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih | 1
nauka

- Visi sluzbenik za programiranje - Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih 1

nauka
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7.2. Divizija za medunarodnu saradnju Ukupno: 3
- Rukovodilac divizije za medunarodnu saradnju Nizi rukovodilac 1 1
- Visi sluzbenik za koordinaciju pomo¢i Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti druStvenih 1
nauka
- Visi sluzbenik za medunarodnu saradnju Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih 1
nauka
7.3. Divizija za koordinaciju politike Ukupno: 3
- Rukovaodilac divizije za koordinaciju politika Nizi rukovodilac 1 1
- Visi sluzbenik za koordinaciju politika Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih | 2
nauka
8. PRAVNI DEPARTMAN Ukupno: 17
- Direktora pravnog Departmana Srednji menadzer 1 1
- Administrativni sluzbenik Profesionalni 3 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave
8.1. Divizija za izradu i uskladivanje zakonodavstva Ukupno: 8
- Rukovodilac divizije za izradu i1 uskladivanje Nizi rukovodilac 1 1
zakonodavstva
- Visi pravni sluzbenik Profesionalni 1 1. Gr. — Pravni specijalisti 7
8.2. Divizija za nadzor nad sprovodenjem zakonodavstva, Ukupno: 4
pravnu podrs$ku i meduinstitucionalnu saradnju u oblasti
zakonodavstva
- Rukovodilac divizije za nadzor nad sprovodenjem
zakonodavstva, pravnu podrsku i meduinstitucionalnu
saradnju u oblasti zakonodavstva Nizi rukovodilac 1 1
- Visi pravni sluzbenik Profesionalni 1 1. Gr. —Pravni specijalisti 3
8.3. Divizija za koordinaciju medunarodnih ugovora Ukupno: 3
- Rukovodilac divizije za koordinaciju medunarodnih
ugovora Nizi rukovodilac 1 1
- Visi pravni sluzbenik Profesionalni 1 1. Gr. —Pravni specijalisti 2
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9. DEPARTMAN ZA BUDZET I FINANSIJE Ukupno: 23
- Direktor Departmana za budzet i finansije Srednji 1
rukovodilac 1
- Administrativni sluzbenik Profesionalni 3 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave
- Blagajnik Profesionalni 2 58. Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave
9.1. Divizija za budZet i planiranje Ukupno: 6
- Rukovodilac divizije za budzet i planiranje Nizi rukovodilac 1 1
- Visi budzetski analiti¢ar Profesionalni 1 3.Gr. Specijalisti budzeta 1
- Visi sluzbenik za budzet Profesionalni 1 3.Gr. Specijalisti budzeta 4
9.2. Divizija za finansije i raCunovodstvo Ukupno: 9
- Rukovodilac divizije za finansije i raCunovodstvo Nizi rukovodilac 1 1
- Visi sluzbenik za finansije i raCunovodstvo Profesionalni 1 2.Gr. Finansijski specijalisti 6
- Visi finansijski analiti¢ar Profesionalni 1 2.Gr. Finansijski specijalisti 1
- Visi sluzbenik za finansije Profesionalni 1 2.Gr. Finansijski specijalisti 1
9.3. Divizija za izjednacavanje prihoda Ukupno: 5
- Rukovodilac divizije za izjednacavanje prihoda Nizi rukovodilac 1 1
- Visi referent za izjednacavanje prihoda Profesionalni 1 4.Gr. Specijalisti ekonomije 3
- Sluzbenik za izjednaCavanje prihoda Profesionalni 2 4.Gr. Specijalisti ekonomije 1
10. DEPARTMAN OPSTIH USLUGA Ukupno: 33
- Direktor Departmana Srednji
rukovodilac 1 1
10.1. Divizije za transport, izveStavanje i pracenje vladinih Ukupno: 7
vozila
- Rukovodilac divizije za transport, izveStavanje 1 pracenje Nizi rukovodilac 1 1
vladinih vozila
- Visi sluzbenik za nadzor vladinih vozila Profesionalni 1 58.Gr. Specijalist opste 1

administracije/uprave
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- Sluzbenik za transport - Profesionalni 2 58.Gr. Specijalist opste 3
administracije/uprave

- Asistent transporta - Profesionalni 3 58.Gr. Specijalist opste 2
administracije/uprave

10.2. Divizija za logistiku i bezbednost Ukupno: 13

- Rukovodilac divizije za logistiku i bezbednost - Nizi rukovodilac 1 1

- Visi referent za logjistiku - Profesionalni 1 58.Gr. Specijalist opste 3
administracije/uprave

- Inventar - Profesionalni 2 58.Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

- Sluzbenik za prijem robe - Profesionalni 2 58.Gr. Specijalist opste 3
administracije/uprave

- Sluzbenik depoa - Profesionalni 3 58.Gr. Specijalist opste 5
administracije/uprave

10.3. Divizija za administraciju dokumenata i usluga Ukupno: 12

- Rukovodilac divizije za administraciju dokumenata i usluga |- NiZi rukovodilac 1 1

- Visi referent arhiva - Profesionalni 1 9. Gr. Specijalisti arhiv- 2
dokumentaciju

- Prevodilac - Profesionalni 1 57. Gr. Specijalisti prevodenja | 2
I interpretacije

- Predavac - Profesionalni 1 58.Gr. Specijalist opste 2
administracije/uprave

- Arhivski sluzbenik - Profesionalni 2 9. Gr. Specijalisti arhiv- 3
dokumentaciju

- Recepcionar - Profesionalni 3 58.Gr.Specialist i 1
Administrimit té Pérgjithshém

- Administrativni sluzbenik - Profesionalni 3 58.Gr. Specijalist opste 1

administracije/uprave
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11. DEPARTMAN ZA UPRAVLJANJE JAVNIH
SLUZBENIKA

Ukupno: 30

- Direktor Departmana za upravljanje javnim sluzbenicima - Srednji 1
rukovodilac 1

- Administrativni sluzbenik - Profesionalni 3 58.Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

11.1. Divizija politike zarada i razvoja funkcionalnih Ukupno: 5

struktura

- Rukovaodilac divizije za politike zarada i razvoja - Nizi rukovodilac 1 1

funkcionalnih struktura

- Visi referent za politiku zarada - Profesionalni 1 7.Gr.  Specijalisti  ljudskih | 1
resursa

- Visi sluzbenik za opis poslova i politike klasifikacije - Profesionalni 1 Zé?urrlsa Specijalisti  ljudskih | 1

- Visi sluzbenik za politiku funkcionalne organizacije - Profesionalni 1 1. Gr. Pravni specijalisti 1

- Sluzbenik za politiku pla¢anja - Profesionalni 2 7.Gr.  Specijalisti  ljudskih | 1
resursa

11.2. Divizija za politiku ljudskih resursa i razvoj Ukupno: 10

kapaciteta u javnoj upravi

- Rukovodilac divizije za politiku ljudskih resursa i razvoj - Nizi rukovodilac 1 1

kapaciteta u javnoj upravi

- Visi referent za kadrovsku politiku - Profesionalni 1 7.Gr. Specijalisti ljudskih 2
resursa

- Visi sluzbenik za razvoj karijere - Profesionalni 1 7.Gr. Specijalisti ljudskih 1
resursa

- Visi sluzbenik za politiku obuke i razvoja - Profesionalni 1 7.Gr. Specijalisti ljudskih 1

resursa
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- Sluzbenik za politiku ljudskih resursa Profesionalni 2 7.Gr. Specijalisti ljudskih 2
resursa
- Visi sluzbenik za pravnu podrsku javnim sluzbenicima Profesionalni 1 1. Gr. Pravni specijalisti 3
11.3. Divizija razvoja za zapoSljavanje i inspekciju Ukupno: 9
- Rukovodilac razvoja za zaposljavanje i inspekciju Nizi rukovodilac 1 1
- Visi sluzbenik za razvoj zaposljavanja na nivou viseg
menadzmenta Profesionalni 1 7 Gr. Specijalisti ljudskih 2
- Visi sluzbenici za razvoj zaposljavanja na srednjem i nizem resursa
nivou upravljanja Profesionalni 1 7 Gr. Specijalisti ljudskih 1
- Visi sluZbenici za razvoj zapoS§ljavanja u profesionalnoj resursa
kategoriji Profesionalni 1 7 Gr. Specijalisti ljudskih | 3
- Visi referent za inspekciju resursa
Profesionalni 1 1. Gr. Pravni specijalisti 2
11.4. Divizija za administraciju sistema upravljanja Ukupno: 4
informacijama o ljudskim resursima
- Rukovodilac divizije za administraciju sistema upravljanja Nizi rukovodilac 1 1
informacijama o ljudskim resursima
- Visi sluzbenik za administraciju sistema ljudskih resursa Profesionalni 1 61. Gr. Specijalisti IKT 1
sistema
- Visi sluzbenik za administraciju informacionih sistema za Profesionalni 1 61. Gr. Specijalisti IKT 1
ljudske resurse sistema
- Visi sluzbenik za upravu SIMBN;j Profesionalni 1 61. Gr. Specijalisti IKT 1
sistema
12. DEPARTMAN ZA REFORMU JAVNE UPRAVE Ukupno: 10
- Direktora Departmana za reformu javne uprave Srednji 1
rukovodilac 1
- Administrativni sluzbenik Profesionalni 3 58.Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave
12.1. Divizija za razvoj reformske politike Ukupno: 4
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- Rukovaodilac divizije za razvoj reformskih politika Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za razvoj reformskih politika Profesionalni 1 8 Gr. Opsti specijalisti 2
politickih nauka

- Sluzbenik za izvestavanje i podrsku Profesionalni 2 8 Gr. Opsti specijalisti 1
politickih nauka

12.2. Divizija za koordinaciju, praéenje i sprovodenje Ukupno: 4

reformi

- Rukovodilac divizije za koordinaciju, prac¢enje i Nizi rukovodilac 1 1

implementaciju reformi

- Visi sluzbenik za koordinaciju i pracenje reformi Profesionalni 1 8 Gr. Opsti specijalisti 2
politickih nauka

- Sluzbenik za izveStavanje i podrsku Profesionalni 2 8 Gr. Opsti specijalisti 1
politickih nauka

13. DEPARTMAN ZA STANDARDE | POLITIKE Ukupno: 68

INZINJERINGA I UPRAVLjANjA VLADINIM

OBJEKTIMA

- Direktor Departmana za standarde i politike inzenjeringa i Srednji 1

upravljanja Vladinim objektima rukovodilac 1

- Administrativni sluzbenik Profesionalni 3 58.Gr. Specijalist opste 1
administracije/uprave

13.1. Divizija za planiranje i standarde Ukupno: 7

- Rukovaodilac divizije za planiranje i standarde Nizi rukovodilac 1 1

- Visi referent za planiranje i standarde Profesionalni 1 42. Gr. Specijalisti planiranjai |5
urbane arhitekture

- Sluzbenik za tehnicke crteze Profesionalni 3 41.Gr. Specijalisti arhitekture | 1

13.2. Divizija za upravljanje projektima Ukupno: 14

- Rukovodilac divizije za upravljanje projektima Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za upravljanje projektima Profesionalni 1 42. Gr. Specijalisti planiranjai | 12

urbane arhitekture
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- SluZbenik za tehnicke crteze Profesionalni 3 41.Gr. Specijalisti arhitekture | 1

13.3. Divizija za upravljanje Vladinim zgradama Ukupno: 45

- Rukovodilac divizije za upravljanje Vladinim zgradama Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za upravljanje odrzavanjem sistema Profesionalni 1 35.Gr. Stru¢njaci 16
gradevinarskog inZenjerstva

- Sluzbenik za upravljanje odrzavanjem sistema Profesionalni 2 35.Gr. Struénjaci 14
gradevinarskog inzenjerstva

- Sluzbenik za odrzavanje sistema Profesionalni 3 58.Gr. Specijalist opste 14
administracije/uprave

14. DEPARTMAN ZA NEVLADINE ORGANIZACIJE Ukupno: 12

- Direktor Departmana za nevladine organizacije Srednji 1

rukovodilac 1

14.1. Divizija za registraciju NVO; Ukupno: 7

- Rukovaodilac divizije za registraciju NVO Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za registraciju NVO Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih | 5
nauka

- Visi sluzbenik za pregled statusa javne koristi Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih 1
nauka

14.2. Divizija za finansijsko izveStavanje NVO Ukupno: 4

- Rukovaodilac divizije za finansijsko izvestavanje NVO Nizi rukovodilac 1 1

- Visi sluzbenik za finansijsku analizu izvestaja NVO Profesionalni 1 2.Gr. Finansijski specijalisti 2

- Visi pravni sluzbenik Profesionalni 1 1. Gr. Pravni specijalisti 1

15. DEPARTMAN UNUTRASNjE REVIZIJE Ukupno: 7

- Direktor Departmana za unutra$nju reviziju Srednji 1

rukovodilac 1

15.1. Divizija za unutrasnju reviziju departmana Ukupno: 3

- Rukovodilac divizije za unutras$nju reviziju departmana Nizi rukovodilac 1 1

- Unutrasnji revizor Profesionalni 1 6. Gr. — pecijalisti unutraSnje 2

revizije
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15.2. Divizija za internu reviziju izvrSnih agencija
- Rukovodilac divizije za internu reviziju izvrsnih agencija

- Nizi rukovodilac 1

Ukupno: 3
1

- Unutrasnji revizor - Profesionalni 1 6. Gr. — pecijalisti unutrasnje 2
revizije brendshém
16. JEDINICA ZA UPRAVLJAN]JE LjUDSKIM Ukupno: 10
RESURSIMA
- Rukovaodilac divizije za upravljanje ljudskim resursima - Nizi rukovodilac 1 1
- Visi kadrovski referent - Profesionalni 1 7. Gr. — Specijalisti ljudskih 4
resursa
- Visi sluzbenik za osoblje i obracun plata - Profesionalni 1 7. Gr. — Specijalisti ljudskih 2
resursa
- Visi sluzbenik za ljudska prava - Profesionalni 1 7. Gr. — Specijalisti ljudskih 1
resursa
- Kadrovski sluzbenik - Profesionalni 2 7. Gr. — Specijalisti ljudskih 2
resursa
17. DIVIZIJA ZA JAVNE KOMUNIKACIJE Ukupno: 6
- Rukovodilac divizije za odnose sa javnos$éu - Nizi rukovodilac 1 1
- Visi referent za odnose sa javnos$cu - Profesionalni 1 10. Gr. - Specijalisti odnosa sa | 4
javnosc¢u 1 informisanju
- SluZbenik za medije - Profesionalni 2 10. Gr. Specijalisti odnosa sa 1
javnosc¢u 1 informisanju
18. DIVIZIJA ZA NABAVKU Ukupno: 11
- Rukovaodilac divizije za nabavku - Nizi rukovodilac 1 1
- Visi sluzbenik za nabavke - Profesionalni 1 5. Gr. - Specijalisti javne 8
nabavke
- Kadrovski sluzbenik - Profesionalni 2 5. Gr. Specijalisti javne 1
nabavke
- Administrativni sluzbenik - Profesionalni 3 58. Gr. Specijalist opste 1

administracije/uprave
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19. DIVIZIJA ZA PRACENJE UGOVORA Ukupno: 4
- Rukovodilac divizije za pra¢enje ugovora - Nizi rukovodilac 1 1
- Visi sluzbenik za pracenje ugovora - Profesionalni 1 5. Gr. - Specijalisti javne 3
nabavke
20. SEKRETARIJAT ZA STRATEGIJE Ukupno: 8
- Rukovodilac Sekretarijata za strategije - Nizi rukovodilac 1 1
- Visi oficir za borbu protiv terrorizma - Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih 1
nauka
- Visi sluzbenik za borbu protiv organizovanog kriminala - Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih 1
nauka
- Visi sluzbenik za borbu protiv trgovine ljudima - Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih | 1
nauka
- Visi sluzbenik za borbu protiv droge - Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih | 1
nauka
- Visi sluzbenik za integrisano upravljanje granicom - Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih | 1
nauka
- Opservatorija za droge - Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih 1
nauka
- Visi oficir za rano upozoravanje - Profesionalni 1 14.Gr. Specijalisti drustvenih | 1

nauka
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