Republika e Kosovés

Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria- Vlada-Government

UDHEZIM ADMINISTRATIV (QRK) Nr. 09/ 2017 PER ZYRAT KOMUNALE TE ENERGJISE!

ADMINISTRATIVE INSTRUCTION (GRK) No. 09/ 2017 ON MUNICIPAL ENERGY OFFICES?

ADMINISTRATIVNOG UPUTSTVA (VRK) Br. 09/2017 O OPSTINSKIM KANCELARIJAMA ZA
ENERGETIKU?

1 Udhézim Administrativ (QRK) Nr. 09/ 2017 pér Zyrat Komunale té Energjisé, éshté miratuar né mbledhjen e 154 té Qeverisé sé Kosovés, me Vendimin
Nr.03/154, daté 30.08.2017.

2 Administrative Instruction (GRK) No. 09/ 2017 on Municipal Energy Offices, was approved on 154 meeting of the Government of Kosovo, with the decision
No.03/154, date 30.08.2017.

3 Administrativnog Uputstva (VRK) Br. 09/2017 o Opstinskim Kancelarijama za Energetiku, usvojen je na 154 sednicu Vlade Kosova, odlukom Br. 03/154,
datum 30.08.2017.
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Qeveria e Republikés sé Kosovés,

Né mbéshtetje té nenit 93 (4) té Kushtetutés
sé Republikés sé Kosovés, né pajtim me
nenin 7, paragrafit 4 té Ligjit Nr. 05/L-081
pér Energjiné (GZ Nr.24/13 korrik 2016), si
dhe nenin 19 paragrafi 6.2 t& Rregullores
Nr. 09/2011 sé Punés sé Qeverisé sé
Kosovés (GZ Nr.15, 12.09.2011),

Miraton:

UDHEZIM ADMINISTRATIV (QRK)
Nr. 09/2017 PER ZYRAT KOMUNALE
TE ENERGJISE

Neni 1
Qéllimi

Udhézimi Administrativ
éshté  pércaktimi i detyrave dhe
pérgjegjésive té zyrave komunale té
Energjisé, pér adresimin e céshtjeve né
planifikim, zbatim dhe monitorim té
politikave té energjisé né nivel lokal.

Qéllimi i kétij

Neni 2
Fushéveprimi

Dispozitat e kétij Udhézimi Administrativ
vlejné pér té gjitha komunat e Republikés sé

Government of the Republic of Kosovo,

Pursuant to article 93 (4) of the
Constitution of the Republic of Kosovo,
pursuant to article 7, paragraph 4 of the
Law No. 05/L-081 on Energy (OG No.
24/13 July 2016), article 19 paragraph 6.2
of Rules of Procedure 09/2011 of the
Government of Kosovo (OG No.15,
12.09.2011),

Approves:

ADMINISTRATIVE INSTRUCTION
(GRK) No. 09/ 2017 ON MUNICIPAL
ENERGY OFFICES

Article 1
Purpose

The purpose of this Administrative
Instruction is to determine the duties and
responsibilities of municipal energy
offices, to address issues of planning,
implementation and monitoring of energy
policies in the local level.

Article 2
Scope
Administrative

Provisions of this

Vlada Republike Kosova,

U skladu sa ¢lanom 93 (4) Ustava
Republike Kosova, u skladu sa ¢lanom 7
stav 4 Zakona Br. 05/ L-081 o Energetici
(SG Br. 24/13 juli 2016), i ¢lana 19 stav
6.2 Pravilnika Br. 09/2011 o Rada Vlade
Republike  Kosovo (SG  Br.15,0d
12.09.2011)

Usvaja:

ADMINISTRATIVNOG UPUTSTVA
(VRK) Br. 09/2017 O OPSTINSKIM
KANCELARIJAMA ZA
ENERGETIKU

Clan 1
Cilj

Cilj ovog Administrativnog Uputstva je
da definiSe obaveze 1 odgovornosti
opstinskih kancelarija za energetiku, radi
reSavanje  problema u  planiranju,
sprovodenju i pradenju  energetskih
politika na lokalnom nivou.

Clan 2
Delokrug

Odredbe ovog Administrativnog Uputstva
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Kosovés, né
energjisé né nivel lokal.

zbatim té politikave té

Neni 3
Pérkufizimet

1. Termat e pérdorura né kété Udhézim
Administrativ kané kuptimin si né vijim:

1.1. Agjencia e Kosovés pér Eficiencén
e Energjisé (AKEE) - é&shté institucion
ekzekutiv né kuadér té Ministrisé;

1.2. Ministria - nénkupton Ministriné
pérgjegjése pér sektorin e energjise;

1.3. Ministri - nénkupton Ministrin
pérgjegjés pér sektorin e energjisé;

1.4, Zyrat Komunale té energjisé -
nénkupton njé njési apo zyrtar komunal,
né kuadér té strukturés organizative té
komunés, gé ngarkohet nga autoriteti
pérkatés komunal me detyra dhe
pérgjegjési té pércaktuara né nenin 5 té
kétij Udhézimi Administrativ;

1.5. ESCO - person fizik ose juridik qé
ofron shérbime energjetike, me géllim té
pérmirésimit té eficiencés sé energjisé né
objektet e shfrytézueshme, e cila merr
pérsipér njé pjesé té rrezikut financiar pér

Instruction apply to all municipalities of
the Republic of Kosovo implementing
local level energy policies.

Article 3
Definitions

in this Administrative
have the following

1. Terms used
Instruction shall
meaning:

1.1. Kosovo Energy Efficiency
Agency (KEEA) - shall mean the
executive  institution  under  the
Ministry;

1.2. Ministry - shall mean the Ministry
responsibilities for the energy sector;

1.3. Minister - shall mean the Minister
responsibilities for the energy sector;

1.4. Municipal Energy Office - shall
mean a unit or municipal officer, under
the organizational structure of the
Municipality, tasked by the relevant
municipal authority with duties and
responsibilities as defined in Article 5
of this Administrative Instruction;

1.5. ESCO - natural or legal person
providing energy services, with the aim
of improving energy efficiency in
usable objects, which takes over a
portion of the financial risk for the

vaze za sve opStine Republike Kosovo, za
sprovodenje energetskih politika na
lokalnom nivou.

Clan 3
Definicije

1. lzrazi  upotrebljeni u  ovom
Administrativnom Uputstvu imaju sledce
znacenje:

1.1. Kosovska agencija za energetsku
efikasnost (KAEE) - je izvrSna
institucija u okviru Ministarstva;

1.2. Ministarstvo — znac¢i Ministarstvo
odgovorno za energetski sektor;

1.3. Ministar — podrazumeva ministra
koji je nadlezan za energetski sektor;

1.4. Opstinska Kancelarija za
energetiku - znaci jedinicu ili
opstinskog sluzbenika unutar
organizacione strukture opstine, koji je
zaduzen od strane odgovarajuceg
opstinskog organa sa duZnostima i
odgovornostima iz ¢lana 5. ovog
Administrativhog Uputstva;

1.5. ESCO - fizi¢ko ili pravno lice koje
pruza energetske wusluge, u cilju
poboljSanja energetske efikasnosti u
objektima koji se koriste, koji preuzima
na sebe deo finansijskog rizika za
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kryerjen e shérbimeve té ofruara. Pagesa
pér shérbime té ofruara bazohet térésisht
ose pjesérisht né pérmirésimin e
eficiencés sé energjisé dhe né arritjen e
kritereve  té parapércaktuara  té
performancés;

1.6. Sekretariati i Komunitetit té
Energjisé (ECS) - institucion gé siguron
mbéshtetje administrative pér Késhillin
Ministror, Grupin e Nivelit té Larté té
Pérhershém, Bordit Rregullator dhe
Forumet, né udhéhegjen e procesit té
zhvillimit t&¢ Komunitetit té Energjisé;

1.7.Konventa e Kryetaréve (COM) -
éshté njé lévizje/iniciative evropiane e
bashképunimit ku pérfshiné autoritetet
lokale dhe rajonale. Nénshkruesit e
Konventés sé Kryetaréve vullnetarisht
angazhohen pér rritjen e eficiencés sé
energjisé dhe shfrytézimin e burimeve té
ripértéritshme té energjisé né territoret e
tyre sipas objektivave té BE-sé.

2. Termat tjera qé nuk jané té pérkufizuara
kané kuptimin e shprehjeve té pérdorura né
Ligjin pér Energji Nr. 05/L-081 si dhe
legjislacionin pérkatés né fuqi.

Neni 4
Zyrat Komunale té Energjisé

1. Zyrat komunale té energjisé veprojné né

execution of provided services.
Payment for provided services is based
entirely or partially on the energy
efficiency improvement and
achievement of predetermined
performance criteria;

1.6. Energy Community Secretariat

(ECS) - institution that provides
administrative ~ support to  the
Ministerial Council, the Permanent

High Level Group, the Regulatory
Board, and the Forums, in leading the
process of developing the Energy
Community;

1.7.Convention of Mayors (COM) -
IS a european cooperation
movement/initiative involving local
and  regional  authorities.  The
signatories of the Convention of
Mayors voluntarily commit themselves
to increasing energy efficiency and the
use of renewable energy sources in
their territories according to EU
objectives.

2. Other terms not defined herein shall
have the meaning of terms used in the
Law on Energy No. 05/ L-081 as well as
relevant applicable legislation.

Article 4
Municipal Energy Offices

1. Municipal energy offices operate under

pruzene usluge. Placanje za pruzene
usluge se u potpunosti ili delimicno
zasniva na poboljSanje energetske
efikasnosti 1 ostvarivanje utvrdenih
kriterijuma ucinka;

1.6.Sekretarijat Energetske
Zajednice (ECS) - je institucija koja
pruza administrativnu podrSku za
Ministarski  savet, Stalnu  Grupu
Visokog Nivoa, Regulatorni Odbor i
Forume, u rukovodenju razvojnog
procesa Energetske Zajednice;

1.7. Konvencija predsednika(COM)-
je pokret evropska inicijativa za
saradnju sa koja ukljucuje lokalne i
regionalne organe. Potpisnici
Konvencije predsednika se
dobrovoljno angazuju za  povecanje
energetske efikasnosti i koriscenje
obnovljivih izvora energije na njihovim
teritorijama u skladu sa ciljevima EU.

2. Ostali termini koji nisu definisani imace
znaenje termina koji su se koristili u
Zakonu o energetici br 05 / L-081, kao i
vazeceg relevantnog zakonodavstva.

Clan 4
Opstinske Kancelarije za Energetiku

1. Opstinski kancelarije za energetiku
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kuadér  té  strukturave  organizative

komunale.

2. Ményra e organizimit té tyre éshté né
kompetencé té autoriteteve komunale.

Neni 5
Detyrat dhe pérgjegjésité e zyrave
komunale pér energji

1. Detyrat dhe pérgjegjésité e
komunale té energjisé jané:

zyrave

1.1. krijon bazén e té dhénave dhe
mirémban sistemin e informacionit pér
mbledhjen e rregullt té té dhénave mbi
konsumin e energjis€ né ményré
periodike, shpenzimeve té energjisé dhe
té dhénave té tjera relevante, duke
mbajtur njé regjistér gé bén té mundur
selektimin e treguesve té potencialit té
eficiencés sé energjisé té objekteve
komunale gé konsumojné energji;

1.2. zhvillimi i aktiviteteve pér planifikim
né sektorin e energjisé, duke u bazuar né
Strategjiné e Energjisé, né ményré gé té
mbéshtes  zhvillimin e géndrueshém
ekonomik dhe social t& komunave;

1.3. ofrimin e té dhénave té nevojshme
pér Ministriné né pérgatitjen e Strategjisé
sé Energjisé, rishikimin e saj dhe
pérgatitjen e programit tre (3) vjecar té
Zbatimit té Strategjisé sé Energjisé sipas
Ligjit pér Energjing;

the municipal organizational structures.

2. Their organization is a competency of
municipal authorities.

Article 5
Duties and responsibilities of municipal
energy offices

1. Duties and responsibilities  of
municipal energy offices are:

1.1. to establish a database and
maintain an information system for
regular collection of data on energy
consumption on periodic basis, energy
expenditures and other relevant data,
maintaining a registry that enables the
selection of potential energy efficiency
indicators of energy-intensive
municipal buildings;

1.2. to develop energy sector planning

activities, based on the Energy
Strategy, in order to support the
sustainable economic and social

development of municipalities;

1.3. to provide the necessary data for
the Ministry for the preparation of the
Energy Strategy, its revision and
preparation of the three (3) year Energy
Strategy  Implementation ~ Program
pursuant to the Law on Energy;

posluje u okviru opstinskih organizacionih
struktura.

2.Nac¢in njihove organizacije je u
nadleznosti opstinskih vlasti.

Clan 5
DuzZnosti i odgovornosti opstinskih
energetskih kancelarija

1. Duznosti 1 odgovornosti
energetskih kancelarija su:

opstinskih

1.1. da stvari bazu podataka i odrzava

informacioni  sistem za redovno
prikupljanje podataka o potroSnji
energije  na  periodiCan  nacin,
troSkovima  energije 1  drugih
relevantnih ~ podataka, = vodenjem
registra koji omogucava selekciju

potencijalnih pokazatelja efikasnosti
energije za opStinskih zgrada koje
troSe energiju;

1.2. razvijanje aktivnosti za planiranje
u energetskom sektoru, na osnovu
Energetske strategije, u cilju odrzivog
ekonomskog i socijalnog razvoja
opstina;

1.3. obezbedivanje potrebnih podataka
za Ministarstvo u izradi Energetske
strategije, njenu reviziju i pripremu
trogodi$njeg (3) programa sprovodenja
Energetske  strategije na osnovu
Zakona o energetici;
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1.4. monitorimi i vazhdueshém i zbatimit
té Strategjisé sé Energjisé né nivel
komunal dhe raportimi né Ministri lidhur
me zbatimin e saj;

1.5. dhénia e késhillave dhe ofrimi i
ndihmés pér Ministriné né kuadér té
Programit té Zbatimit té Strategjisé sé
Energjisé, né pajtim me detyrat dhe
autorizimet e tyre;

1.6. raportimi mbi zbatimin e Programit
té Strategjisé sé Energjisé dhe zhvillimet
gqé priten né periudhén e mbetur té
Programit;

1.7. ndihmon né pérgatitjen e planeve
komunale pér efigiencén e energjisé dhe
pérgatité raportin e progresit;

1.8. mbéshtet né pérgatitjen e programeve
dhe planeve té veprimit pér efigiencé té
energjisé dhe burime té ripértéritshme té
energjisé duke pérfshiré afatet e zbatimit,
vlerésimin e buxhetit, kursimet e
pritshme té energjisé, si dhe burimet e
financimit dhe paraqgitjen e tyre pér
miratim;

1.9. monitoron ecuriné e zbatimit té planit
dhe ose masave pér eficiencé té energjisé,
vleréson performancén e llogaritur té
kursimit té energjisé dhe reduktimin e
kostos, duke identifikuar devijimet e
mundshme nga plani dhe propozon

1.4, to continuously monitor the
implementation of the Energy Strategy
at the municipal level and report to the
Ministry on its implementation;

1.5. to provide advice and assistance
to the Ministry under the Energy
Strategy Implementation Program, in
accordance with their duties and
authorizations;

1.6. to report on the implementation of
the Energy Strategy Program, and
expected  developments in  the
remainder of the Program;

1.7. to assist in the preparation of
municipal energy efficiency plans and
draft progress reports;

1.8. to support the preparation of
energy efficiency programs and plans
for renewable energy sources including
implementation  deadlines,  budget
estimates, expected energy savings,
and funding sources and their
submission for approval;

1.9. to monitor the performance of
energy efficiency plan or measures,
assess the estimated energy saving
performance and cost reduction,
identifying potential deviations from
the plan, and propose corrective action

1.4. kontinuirano pracenje sprovodenja
Energetska strategije na opStinskom
nivou 1 izveStavanje Ministarstvu u
vezi sa njegovim sprovodenjem;

1.5. savetovanje i pruzanje pomoci
Ministarstvu u okviru Programa za
sprovodenje energetske strategije, u

skladu sa njithovim duZznostima i
ovlaséenjima,

1.6. izvjeStavanje o sprovodenju
programa Energetske strategije, i

razvoj koji se ocekuje u preostalom
periodu od programa;

1.7. pomaze u pripremi opstinskih
planova za energetsku efikasnost i
pripremu izvestaja o napretku;

1.8. oslanja se na pripremu programa i
akcionih  planova za energetsku
efikasnost i obnovljive izvore energije
ukljuujuéi rokove za sprovodenje,
procenu budZeta, ocekivanih uSteda
energije, kao i izvore finansiranja i
njihovo podnoSenja na usvajanje;

1.9. prati napredak  implementacije
plana ili mera za energetsku efikasnost,
ocenjuje  izracunati ucinak uStede
energije 1 smanjenja  troskova,
identifikuju¢i moguca odstupanja od
plana i predlozi korektivne mere ako je
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veprime korrigjuese né rast nevoje;

1.10. raporton né baza té rregullta mbi
progresin e zbatimit té planit dhe
rezultateve té arritura, sé bashku me
propozimet pér zbatimin e masave
korrigjuese kur éshté e nevojshme;

1.11. ndihmon né pérgatitjen e detyrave
projektuese dhe propozon organizimin e
zbatimit dhe vlerésimit té vecanté pér
ndértesat né pronési té komunés,
auditimin e energjisé, inspektimin e
sistemeve té ngrohjes dhe ftohjes dhe
ventilimit, si dhe certifikimin energjetik
té ndértesave;

1.12. ndérmerr iniciativa té tjera pér té
pérmirésuar eficiencén e energjisé dhe
pérdorimin e burimeve té ripértéritshme
té energjisé me kosto efektive brenda
politikave dhe legjislacionit né fuqi;

1.13. béné identifikimin e burimeve té
mundshme té financimit pér zbatimin e
masave pér eficiencé té energjisé dhe
burimeve té ripértéritshme té energjisé té
hartuara né planet komunale;

1.14. ndihmon dhe merr pjesé né
pérgatitjen e planeve, programeve dhe
strategjive zhvillimore lokale pér ¢éshtjet
gé jané té lidhura me sektorin e energjisé;

1.15. rekomandon rreth vendosjes sé
kritereve té eficiencés sé energjisé gjaté

as needed:;

1.10. to regularly report on the progress
of the implementation of the plan, and
results  achieved, together  with
proposals for the implementation of
remedial measures, as necessary;

1.11. to assist in the preparation of
design tasks and propose the
organization of special implementation
and evaluation for municipal-owned
buildings, energy audit, inspection of
heating or cooling and ventilation
systems and energy certification of
buildings;

1.12. take further initiatives to improve
Energy Efficiency, and use of cost-
effective renewable energy sources
within the policies and legislation in
force;

1.13. to identify potential sources of
funding for the implementation of
Energy efficiency measures and
renewable energy resources developed
in municipal plans;

1.14. to assist and participate in the
preparation of local development plans,
programs and strategies on issues
related to the energy sector;

1.15. to recommend the establishment
of energy efficiency criteria for the

potrebno;

1.10. redovno izveStava o napretku
implementacije plana i o postignutim
rezultatima, zajedno sa predlozima za
sprovodenje korektivnih mera kada je
to potrebno;

1.11. pomaze u pripremi projektnih
zadataka 1 predlaze organizaciju
sprovodenja i posebnog procene za
objekte u vlasni$tvu opstine, reviziju
energije, inspekciju sistema za grejanje
i hladenje i ventilaciju, energetsko
sertifikovanje zgrada;

1.12. preduzima i druge inicijative za
poboljsanje energetske efikasnosti 1
koris¢enje obnovljivih izvora energije
uz isplative troSkove u okviru vazec¢ih
politika i zakonodavstva;

1.13.  istrazuje = moguce  izvore
finansiranja za sprovodenje mera za
energetsku  efikasnost i obnovljive
izvore energije izradenih u opstinskim
planovima;

1.14. pomazZe i ucestvuje u pripremi
planova, programa i lokalnih strategija
razvoja za pitanja koja se odnose na
energetski sektor;

1.15 preporucuje
kriterijjuma  energetske

postavljanje
efikasnosti
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prokurimit té mallrave dhe shérbimeve gé
kané té béjné me blerjen e produkteve gé
konsumojné energji, dhénien dhe marrjen
me qira té ndértesave, pjeséve té
ndértesave  né  bashképunim  me
Ministriné pérgjegjése dhe strukturat
pérkatése komunale;

1.16. koordinon me Ministriné vendosjen
e partneritetit  publiko-privat  apo
sigurimin e shérbimeve pér energji
(“ESCO”), kur ajo mundési ofrohet.

1.17. pérgatit programe  pérkatése
informative, vetédijésuese dhe trajnuese,
me géllim té informimit té qytetaréve mbi
zhvillimin dhe shfrytézimin e energjisé
nga burimet e ripértérishme té energjisé
dhe eficiencén e energjisé;

1.18. informon né ményré té
vazhdueshme  strukturat pérkatése mbi
planet pér eficiencé té energjisé dhe
burimeve té ripértéritshme té energjisé né
pérputhje me legjislacionin né fuqi, né
pérputhje me  kérkesat gé dalin nga
direktivat e BE-sé né lidhje me eficiencén
e energjisé dhe burimet e ripértéritshme
té energjisé pér té promovuar energjiné e
géndrueshme né nivel lokal, iniciativat
globale si¢ jané Sekretariati i Komunitetit
té Energjisé, Konventa e Kryetaréve
(COM) si dhe pér mekanizmat e
financimit né dispozicion pér energji té
géndrueshme;

procurement of goods and services
related to the purchase of energy-

consuming  products, leasing of
buildings, parts of buildings in
cooperation with the responsible

Ministry and the respective municipal
structures;

1.16. coordinates with the Ministry the
establishment of  public-private
partnership or provision of energy
services (“ESCQO”) where possible;

1.17. to prepare relevant information,
awareness and training programs, with
a view to informing citizens about the
development and use of energy from
renewable  sources and  energy
efficiency;

1.18. to continuously inform relevant
structures on energy efficiency and
renewable energy plans in accordance
with the legislation in force as well as
the requirements arising from EU
directives on energy efficiency and
renewable energy sources to promote
sustainable energy in the local level,
and global initiatives such as: The
Energy Community Secretariat, the
Convention of Mayors (COM) and
funding mechanisms available for
sustainable energy;

tokom javne nabavke roba i usluga
koje se odnose na kupovinu proizvoda
koji troSe energiju, davanje/uzimanje
objekata pod zakup, delova objekata, u
saradnji sa nadleznim Ministarstvom i
odgovaraju¢im opstinskim
strukturama;
1.16.Koordinira  sa  Ministarstvom
uspostavljanje javno privatnog
partnerstva ili  obazbedivanje
energetskih usluga ("ESCO"), kada se
ta prilika ukaze;

1.17. priprema odgovarajuce
informativne programe, osveséivanja i
obuke, u cilju informisanja gradana o
razvoju i koriS¢enju energije iz
obnovljivih izvora energije i energetske
efikasnosti;

1.18. redovno obavestava relevantne
strukture o planovima za energetsku
efikasnost i obnovljive izvore energije
u skladu sa vaze¢im zakonodavstvom,
kao i o zahtevima koji proizilaze iz
direktiva EU koje se odnose na
energetsku  efikasnost i obnovljive
izvore energije radi promovisanja
odrzive energije na lokalnom nivou,
globalne inicijative, kao S§to su:
Sekretarijat  Energetske  Zajednice,
Konvencija predsednika(COM) kao i o
finansijskim mehanizmima koji su
raspolozivi za odrzivu energiju;
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1.19. mban komunikime té rregullta me
Ministriné, né vecanti me Agjenciné e
Kosovés pér Eficiencé té Energjisé;

1.20. propozon organizimin e trajnimeve
me qéllim té ngritjes sé kapaciteteve dhe
vetédijesimit té stafit pérgjegjés pér
planifikim dhe mbikéqyrje né zbatimin e
masave pér eficiencé té energjisé té
parapara né plan.

Neni 6
Bashképunimi

1.Zyra komunale té energjisé bashképunojné
me Ministriné, AKEE-né dhe komunat si
dhe institucionet tjera pérkatése me géllim té
koordinimit t& punéve dhe té aktiviteteve pér
planifikim dhe zbatim te politikave te
energjisé né nivelin lokal.

2. Aty ku éshté e nevojshme komunat mund
té lidhin marréveshje bashképunimi né
zbatim té kétij Udhézimi Administrativ.

Neni 7
Zhvillimi i Burimeve Njerézore

1. Zyrat komunale té energjisé identifikojné
nevojat trajnuese dhe zhvillojné programe
trajnuese né bashképunim me Ministriné.

1.19. to maintain regular
communication with the Ministry, in
particular with the Kosovo Energy
Efficiency Agency;

1.20. to propose the organization of
trainings in order to increase the
capacities and awareness of the staff

responsible ~ for  planning  and
overseeing the implementation of
energy  efficiency  measures  as

envisaged in the plan.

Article 6
Cooperation

1. Municipal Energy Offices shall
cooperate with the Ministry, KEEA and
Municipalities as well as other relevant
institutions in order to coordinate the
activities for planning and implementing
local level energy policies.

2. Where necessary, municipalities may
conclude cooperation agreements for the
implementation of this Administrative
Instruction.

Article 7
Human Resource Development

1. Municipal Energy Offices shall identify
training needs and develop training
programs in cooperation with the
Ministry.

1.19. odrzava redovne komunikacije sa
ministarstvom, posebno sa Kosovskom
Agencijom za Energetsku Efikasnost;

1.20. predlaze organizovanje obuke u
cilju povecanja kapaciteta i svesti
osoblja odgovornog za planiranje i
nadzor u sprovodenju mera energetske
efikasnosti predvidenih u planu.

Clan 6
Saradnja

1. Opstinska kancelarija za energetiku
saraduje sa Ministarstvom, AKEE i sa
opsStinama kao 1 drugim relevantnim
institucijama u cilju koordinacije poslova
i aktivnosti za planiranja i implementacije
energetskih politika na lokalnom nivou.

2. Ukoliko je potrebno opstine mogu

zaklju¢iti ~ sporazume  saradnji  za
sprovodenje  ovog  Administrativnog
Uputstva.

Clan 7

Razvoj ljudskih resursa

1. Opstinska Kancelarija za energetiku
identifikuje potrebe za obukom i razvoj
programa  obuke u saradnji  sa
Ministarstvom.
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2. Rekomandohet gé kualifikimi i zyrtaréve
komunal qé operojné né zyrat komunale té
energjisé duhet té jeté né njérén nga fushat e
inxhinierisé.

3. Minstria ofron trajnime pér zyrtarét e
zyrave komunale pér energji pér ményrén e
planifikimit, zbatimit, monitorimit dhe
raportimit té planeve komunale té energjisé
né baza periodike varésisht prej nevojave.

4. Ministria né bashképunim me Ministriné e
Administrimit té Pushtetit Lokal dhe
komunat koordinon projekte té ndryshme
pér ngritjen e kapaciteteve té burimeve

njerézore né zbatim té programeve
relevante.

Neni 8

Raportimi

Zyrat komunale té energjisé pérgatisin dhe
paragesin né Ministri raporte periodike dhe
vjetore si dhe té dhéna té tjera sipas
kérkesés, lidhur me céshtjet pér té cilat ato
jané pérgjegjése sipas kétij Udhézimi
Administrativ dhe legjislacionin né fuqi pér
energjiné.

2. It is recommended that the qualification
of municipal officials assigned in
municipal energy offices have a
background in engineering.

3. The Ministry shall provide trainings to
officials of municipal energy offices on
the planning, implementation, monitoring
and reporting municipal energy plans on a
periodic basis, and as needed .

4. The Ministry, in cooperation with the
Ministry  of Local Government
Administration and municipalities, shall
coordinate various capacity building
projects of human resources in the
implementation of relevant programs.

Article 8
Reporting

Municipal energy offices shall prepare
and submit to the Ministry periodic and
annual reports as well as other
information as requested, on issues under
their  responsibility as per this
Administrative  Instruction and the
applicable energy legislation.

2. Preporucuje se da kvalifikacija
opstinskih ~ sluzbenika koji rade u
opstinskim kancelarijama za energetiku
treba da bude jedna od inZenjerskih
oblasti.

3. Ministarstvo pruza obuku za zvanic¢nike
opstinskih kancelarija za energetiku o
na¢inu planiranja, implementaciji,
pracenju i  izveStavanju o opStinskim
energetskim planovima na periodi¢noj
osnovi i kada je to potrebno.

4. Ministarstvo u  saradnji  sa
Ministarstvom za lokalnu samoupravu i
opStinama koordinira razne projekte za
izgradnju kapaciteta ljudskih resursa za
implementaciju relevantnih programa.

Clan 8
IzveStavanje
Opstinske  kancelarije  za energetiku
pripremaju i podnose u Ministarstvu

periodi¢nih 1 godi$njih izvjeStaja kao 1
druge informacije na zahtev, u vezi sa
pitanjima za koja su oni odgovorni prema
ovom  Administrativnom  uputstvu i
zakonodavstvo o energiji
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Neni 9
Hyrja né fuqi

Ky Udhézim Administrativ hyn né fuqi
shtaté (7) dité pas nénshkrimit nga
Kryeministri dhe publikohet né Gazetén
Zyrtare té Republikés sé Kosovés.

Isa Mustafa

Kryeministér i Republikés sé Kosovés

06 shtator 2017

Article 9
Entry into force

This Administrative Instruction shall enter
into force seven (7) days after signed by
the Prime Minister and published in the
Official Gazette of the Republic of
Kosovo.

Isa Mustafa

Prime Minister of the Republic of
Kosovo

06 September 2017

Clan 9
Stupanje na snagu

Ovo Administrativno Uputstvo stupa na
snagu sedam (7) dana nakon potpisivanja
od Premijer vlade i objavljuje se u
Sluzbenom Listu Republike Kosovo.

Isa Mustafa

Premijer Republike Kosova

06 septembar 2017
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