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Br. 
Strateški i specifični ciljevi, 

pokazatelji i aktivnosti 
Osnovna 
vrednost 

Privremeni cilj 

[godina] 

Cilj poslednje godine 

[godina] 
Rezultat 

1. Strateški cilj: Upravljanje regularnim migracijama 

 
Pokazatelj: Nivo upravljanja 
regularnim migracionim 
kretanjima 

50% (2021) 75% (2023) 95% (2025) 
Povecána je migracija na siguran, organizovan i 
regularan način 

1.1 Specifični cilj: Upravljanje procesom regularne migracije 

 
Pokazatelj: Smanjenje neto toka 
neregularnih migracija 

35% (2021) 20% (2023) 5% (2025) 
Smanjen je negativni bilans toka neregularnih 
migracija 

Br. Aktivnost  
Krajnji 

rok 

Budžet  
Izvor 

finansiranja  
Institucija koja 

rukovodi i podržava 
Proizvod (Rezultat) 

Referentna 
dokumenta  Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

1.1.1 

Iniciranje i postizanje bilateralnih 
međudržavnih sporazuma u 
oblasti regularnih migracija 
(regionalne/sezonske migracije 
zbog zapošljavanja, studija, 
razvoja veština i 
mobilnosti/olakšavanja 
mobilnosti) 

2021-
2023 

AT AT AT KB 

MFRT 

AZRK 

MSPD 

MUP 

 

Tokom naredne 3 godine 
predviđeno je iniciranje i 
postizanje 3 bilateralna 
sporazuma u oblasti 
regularnih migracija. 

Plan rada MFRT-
a  

1.1.2 

Imenovanje i slanje atašea za 
migracije u zemlje gde postoji 
interes za saradnju u oblasti 
migracija 

2021-
2023 

50,000 162,000 162,000 KB 
MUP 

MSPD 

U periodu od 2021. do 
2023. godine, bicé 
imenovana 3 atašea za 
migracije i raspoređena u 
okviru diplomatskih misija 
Republike Kosovo 

Zakon o 
strancima 

 

Sporazum 
izmeđuMSPD-
MUP 

 

 
 

1.1.3 
Izgradnja institucionalnih 
kapaciteta za pružanje usluga 
migracije 

2021-
2022 

10,000 10,000  GIZ/DIMAK MFRT 
20 obučenih službenika za 
pružanje usluga migracije 

Analiza oko 
procene potreba  
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1.1.4 

Pružanje informacija o 
migracijama pre odlaska i 
savetodavnih usluga potencijalnim 
radnicima migrantima 

2021-
2023 

AT AT AT KB MFRT 
Ponuditi 5 informativnih 
paketa u 7 kancelarija za 
zapošljavanje 

Plan radaMFRT-
a 

1.1.5 
Razvoj profesionalnih veština 
građana Kosova koji imaju za cilj 
tržište rada u zemljama EU 

2021-
2023 

64,000 64,000 64,000 

Donatori 

 

GIZ (DIMAK) 

MFRT 

Povecáti broj korisnika 
usluga stručnog 
obrazovanja i obuke za 
30% (sa trenutnog broja od 
120) 

Plan rada MFRT-
a 

1.1.6 
Izgradnja institucionalnih 
kapaciteta za zaštitu prava radnika 
migranata 

2021-
2022 

 

 

 

AT 

 

 

 

AT AT KB MFRT 

3 odgovorna službenika 
imenovana i obučena za 
nadgledanje i zaštitu prava 
radnika migranata 

 

 

Ukupan budžet za specifični cilj 
1.1:  124,000 236,000 226,000   

 

 

 
Od kojih kapitalni: 

      
 

 

 
Od kojih tekući: 

      
  

 

1.2 
 

Specifični cilj: Unapređenje politika i sistema za održivu reintegraciju repatriranih migranata 

 
Pokazatelj: Broj korisnika šema 
reintegracije u odnosu na broj 
repatriranih lica 

50% (2021) 70% (2023) 95% (2025) 

Specifične potrebe repatriranih lica se 
razumeju i adresiraju ka njihovoj održivoj 
reintegraciji 
 

Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

 

Budžet 

 
Izvor 

finansiranja 
Institucija koja 

rukovodi i podržava 
Proizvod (rezultat) 

Referentna 
dokumenta 

Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 
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1.2.1 
Registracija svih repatriranih lica 
po dolasku na GP 

2021- 
2023 

AT AT AT KB PK 
Svarepatrirana lica 
registrovana su u sistemu 
upravljanja granicom 

 

1.2.2 

Unapređenje informacionog 
sistema, savetovanje i upucívanje 
slučajeva od trenutka dolaska na 
GP 

2021-
2023 

AT AT AT KB MUP 

Sva repatriranalica se 
informišu i savetuju o 
pravima, mogucńostima i 
obavezama u procesu 
reintegracije i dobijaju 
odgovarajucé stručne 
usluge, neophodne za 
njihovu održivu 
reintegraciju. 

Uredba o 
reintegraciji 
repatriranih lica 
VRK Br. 22/2020 

 

Globalni 
kompakt o 
migracijama 

1.2.3 

Unapređenje upravljanja 
predmetima kroz pristup 
povratnicima zasnovan na 
njihovim individualnim potrebama 

2021-
2023 

200,000 200,000 200,000 BK 

MUP 

Opštine 

 

Specifične potrebe 
repatriranihlica se 
razumeju i adresiraju 
prema njihovim potrebama 

Uredba o 
reintegraciji 
repatriranih lica 
VRK Br. 22/2020 

 

Globalni 
kompakt o 
migracijama 

1.2.4 

Pružanje psiholoških i psiho-
socijalnih usluga i drugih 
savetodavnih usluga za osetljive 
grupe, ekonomsko osnaživanje, 
zaštita i socijalna inkluzija u 
zajednici 

2021-
2023 

300,000 300,000 300,000 
BK 

GIZ 

MUP 

MFRT 

MZ 

Švajcarski Karitas 
 
 

Održiva reintegracija 
ranjivih osoba. 

 

Članovi zajednice 
podržavaju vraćene 
migrante za njihovu 
održivu socijalnu i 
ekonomsku reintegraciju i 
poboljšavaju ishode 
reintegracije i odražavaju 
uzajamno poštovanje 

Uredba o 
reintegraciji 
repatriranih lica 
VRK Br. 22/2020 

 

Globalni 
kompakt o 
migracijama 
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1.2.5 

 

Jačanje opštinskih kapaciteta, 
koordinacija i među-
institucionalna saradnja 

2021-
2023 

80,000  80,000 80,000 
BK 

GIZ 

MUPMFRT               
MONTI                                              

MZ           MKOS        
MALU                       GIZ               

UNDP         
OpštineCivilno 

društvo  

Švajcarski Karitas 
 

Adekvatni kapaciteti za 
sprovođenje politika 
reintegracije, u partnerstvu 
sa svim relevantnim 
akterima, kao i 
preduzimanje akcija na 
koordiniran i integrisan 
način u okviru državnog 
sistema reintegracije 

Uredba o 
reintegraciji 
repatriranih lica 
VRK Br. 22/2020 

 

Globalni 
kompakt o 
migracijama 

1.2.6 
Promovisanje rodne 
ravnopravnosti i osnaživanje svih 
repatriranih žena i devojaka 

2021-
2023 

 

 

 

200,000 

 

 

 

200,000 200,000 
KB 

GIZ 

MUPMFRT               
MONTI                                                              
MALU                       GIZ               
UNDP         Opštine               
Civilno društvo 

Švajcarski Karitas 

Jednaki rodni tretman i 
sprečavanje diskriminacije 
žena i devojaka 

Uredba o 
reintegraciji 
repatriranih lica 
VRK Br. 22/2020 

Globalni 
kompakt o 
migracijama 

1.2.7 

Promovisanje prava dece i 
primena principa najboljeg 
interesa deteta tokom procesa 
reintegracije 

2021-
2023 

30,000  30,000  30,000   
KB 

GIZ 

MUP 

MFRT               MONTI 

MALU                       GIZ  

UNDP         Opštine               
Civilno društvo 

Održiva zaštita i 
reintegracija repatrirane 
dece, sa fokusom na decu 
bez pratnje 

Uredba o 
reintegraciji 
repatriranih lica 
VRK Br. 22/2020 

Globalni 
kompakt o 
migracijama 

 
Ukupan budžet za specifični cilj 
1.2: 

 810,000 810,000 810,000     

 Od kojih kapitalni:         

 Od kojih tekući:         

1.3 
Specifični cilj: Razviti politike i šeme usmerene na upravljanje imigracijom radi zapošljavanja i stvoriti olakšice za privlačenje kvalifikovanih imigranata na osnovu 

potreba tržišta rada 

 
Pokazatelj:Sistem mobilnosti migranata 
zasnovan na potrebama tržišta rada 

2021 (50%) 2023 (80%) 2025 (95%) 
 

 

Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

Budžet 
Izvor 

finansiranja 

Institucija 
koja rukovodi 

i podržava 
Proizvod (rezultat) 

Referentna 
dokumenta 

Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 
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1.3.1 
Procena relevantnog zakonodavstva o 
zapošljavanju stranaca u Republici 
Kosovo 

2021  5,000   

Donatori 

MIMAK - 
SDC 

DIMAK - GIZ 

MUP 

MFRT 

MSPD 

KP 

1 –Završena procena  

 

 

Koncept 
dokument za 
strance  

1.3.2 

Procena/analiza za eventualno 
određivanje godišnjih kvota za 
zapošljavanje stranaca i redefinisanje 
institucionalnog mehanizma za izdavanje 
radnih dozvola 

2021 - 
2022 

10,000 10,000  
KB, 

GIZ/DIMAK 

MFRT 

MUP 

1-Završena studija / 
istraživanje 

Koncept 
dokument za 
strance 

1.3.3 
Procena za decentralizaciju i digitalizaciju 
sistema radnih dozvola 

2021 - 
2023 

10,000 20,000 20,000 GIZ/DIMAK MFRT 

1 Razvijen i funkcionalan 
modul za decentralizaciju 
radnih dozvola i integraciju 
baza podataka ODAM-MRSZ 

Koncept 
dokument za 
strance 

1.3.4 
Razvoj mera usmerenih na olakšavanje 
pristupa tržištu rada za migrante sa 
određenim veštinama. 

2021 5,000   KB MFRT 

1 procena potreba tržišta rada 

Dokument koji predlaže mere 
olakšavanja za imigrante sa 
specifičnim sposobnostima 

 

 Ukupan budžet za specifični cilj 1.3:  30,000 30,000 20,000     

 Od kojih kapitalni:         

 Od kojih tekući:         
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1.4 
Specifični cilj: Jačanje sistema za integraciju stranaca 

 

 

Pokazatelj: 
Funkcionalni sistem sa 
odgovarajucím 
kapacitetima za 
sprovođenje politika za 
integraciju stranaca  

20% (2021) 50% (2023) 70% (2025) 

Postepeno povecánje broja stranih državljana koji imaju koristi 
od šema integracije 
 
 

Br. Aktivnost 
Krajnji 
rok 

 

Budžet 

 
Izvor 
finansiranja 

Institucija koja 
rukovodi i 
podržava Proizvod (rezultat) 

Referentna 
dokumenta 

Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

1.4.1 

Usklađivanje 
sektorskih politika sa 
državnim politikama 
integracija stranaca 

2021-
2022 

AT AT AT KB 

MUP 

MFRT 

MZ 

MONTI 

MALU 

MKOS 

UNHCR 

5 sektorskih politika usklađenih sa politikama 
integracije stranaca 

Uredba o 
integraciji 
stranaca VRK 
Br. 09/2019 

1.4.2 

Sprovođenje obuka za 
osoblje na centralnom 
i lokalnom nivou u 
oblasti integracije 
stranaca 

2021 

2023 
100,000 100,000 100,000 

GIZ 

UNHCR 

 

MUP 

Opštine 

UNHCR/CRPK 

 

Održana 21 obuka za centralni i lokalni nivo o 
integraciji stranaca 

Strateški plan 
za izgradnju 
kapaciteta 
2021-2023 

1.4.3 

Unapređenje i 
promocija 
multilateralnog 
partnerstva 

2021-
2023 

AT AT AT KB 

MUP 

Opštine 

Narodni 
advokat 

UP 

PKK 

Civilno društvo 
i mediji 

Donatori 
(UNHCR, GIZ, 

JRC) 

6 zajedničkih sastanaka sa institucionalnim 
partnerima, civilnim društvom i donatorima 

Uredba o 
integraciji 
stranaca VRK 
Br. 09/2019 
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1.4.4 

Unapređenje mreže 
regionalne i 
međunarodne saradnje 
u oblasti integracije 
stranaca 

2021-
2023 

10,000  10,000 10,000 GIZ MUP 

Učešcé u 6 regionalnih i međunarodnih 
inicijativa/foruma u oblasti integracije stranaca 

 

Uredba o 
integraciji 
stranaca VRK 
Br. 09/2019 
 

Globalni 
kompakt o 
migraciji  

1.4.5 

Savetovanje i podrška 
strancima u procesu 
integracije na osnovu 
individualnog pristupa 

2021-
2023 

200,000 200,000 200,000  
KB 

 

MUP 

UNHCR 

JRS 

Organizovana su 4 savetodavna foruma za 
strance 

 

Ponuda kurseva integracije za 100 stranaca 

 

Pružanje neophodne pomocí, zdravstvene 
zaštite, psiholoških i psiho-socijalnih usluga i 
drugih savetodavnih usluga za 50 stranih osoba 
sa fokusom na osetljive grupe (žene, deca bez 
pratnje, žrtve nasilja, starije osobe, osobe sa 
ograničenim sposobnostima, žrtve trgovine 
ljudima, kao i migranti podvrgnuti eksploataciji 
i zlostavljanju kao rezultat krijumčarenja 
migranata) 

Uredba o 
integraciji 
stranaca VRK 
Br. 09/2019 

 

Globalni 
kompakt o 
migraciji 

 

Globalni 
kompakt za 
izbeglice  

1.4.6 

Kreiranje programa 
podrške zajednice i 
razvoj među-kulturnog 
dijaloga 

2021-
2023 

10,000  10,000 10,000 
KB 

UNHCR 

MUP 

Opštine  

 

Organizovanje 3 zajednička sastanka migranata, 
podnosilaca zahteva za međunarodnu zaštitu sa 
članovima zajednice 

Uredba o 
integraciji 
stranaca VRK 
Br. 09/2019 

 
 
 

1.4.7 
Izrada i održavanje 
veb stranice za 
integraciju stranaca 

2021-
2022 

5,000  5,000 KA 
BK 

GIZ 
MUP 

Pripremljenaveb stranica na kojoj cé biti 
objavljene sve relevantne informacije o 
integraciji; 

Uredba o 
integraciji 
stranaca VRK 
Br. 09/2019 
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1.4.8 

Razvoj modula za 
upravljanje 
slučajevima 
integracije stranaca i 
povezivanje sa 
relevantnim akterima 

2021-
2022 

15,000 15,000 KA 
BK 

GIZ 
MUP 

1 Modul razvijen i integrisan u okviru Sistema 
upravljanja predmetima 

Uredba o 
integraciji 
stranaca VRK 
Br. 09/2019 

 
Ukupan budžet za 
specifični cilj 1.4: 

 340,000 340,000 320,000   

  

 Od kojih kapitalni:       

  

 Od kojih tekući:       
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2. Strateški cilj: Osigurati sigurnu, organizovanu i regularnu migraciju 

 Pokazatelj:Smanjenje 
slučajeva neregularnih 
migracija 

 

50% (2021) 

 

75% (2023) 

 

90% (2025) 
Odgovorne institucije sa ojačanim kapacitetima za efikasno 
upravljanje granicom i borbu protiv krijumčarenja migranata, 
izbeglica i trgovine ljudima 

2.1 Specifični cilj: Informisanje građana Kosova o pravilima ulaska i boravka u Šengen zoni 

 

Pokazatelj:  Istraživanje 
stepena informisanosti 
građana o pravilima 
kretanja u Šengen zoni  

60% (2021) 80% (2023) 95% (2025) 
Građani Kosova informisani su o pravilima i 
obavezama slobodnog kretanja u Šengen zoni 

Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

 

Budžet 

 
Izvor 

finansiranja 
Institucija koja 

rukovodi i podržava 
Proizvod (rezultat) Referentna dokumenta 

Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

2.1.1 

Organizovanje 
kampanja za 
informisanje građana o 
posledicama 
neregularne migracije i 
zloupotrebe prava i 
obaveza ulaska i 
boravka u Šengenzoni 
nakon procesa 
liberalizacije viza 

2021-
2023 

75,000 75,000 50,000  

KB, 

GIZ 

MIMAK/SDC 

 

MUP 

KP 

U okviru kampanje 
planirano je 
pokretanje TV 
spotova; Aplikacija 
šengenskog 
kalkulatora 

Komunikacioni plan VUM-a 

Komunikaciona strategija 
procesaevropskih integracija 

Strategija za 
komunikacijuMUP-a 

2.1.2 

Organizovanje 
tematskih okruglih 
stolova sa opštinskim 
savetima za bezbednost 
zajednice u cilju 
koordinacije aktivnosti u 
sprečavanju 
neregularnih migracija i 
upravljanja postupkom 
nakon vizne 
liberalizacije 

2021-
2023 

AT AT AT KB 
MALU 

MUP (DSP) 

15 organizovanih 
tematskih okruglih 
stolova 

Komunikacioni plan VUM-a 
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2.1.3 

Organizovanje javnih 
skupova (town hall) radi 
informisanja građana o 
pravima i obavezama 
ulaska i boravka u 
Šengenzoni nakon 
procesa vizne 
liberalizacije 

2021-
2022 

5,000 15,000  

KB 

Donatori, 

MIMAK/SDC 

MUP/VUM 

MALU 

KP 

MONTI 

Organizovano 
najmanje 10 javnih 
skupova 

Komunikacioni plan VUM-a 

2.1.4 

Uključivanje dijaspore 
(mreža biznisa i 
profesionalaca) u 
izgradnji svesti i 
informisanju građana 
Kosova u sprečavanju 
neregularnih migracija i 
prava i obaveze koje 
proizlaze iz bezviznog 
kretanja u Šengenzoni 

2021-
2023 

AT AT AT KB 

MSPD 

MUP 

Švajcarski Karitas 
 

U okviru 
organizovanja 3 
ekonomska foruma 
sa dijasporom 

Komunikacioni plan VUM-a 

2.1.5 

Postavljanje 
informativnih štandova 
u većim centrima na 
Kosovu radi pružanja 
praktičnih informacija o 
pravima i obavezama 
bezviznog kretanja u 
Šengenzoni 
 
 

2021-
2022 

5,000 5,000  

Donatori 

 

MIMAK/SDC 

MUP 

KP 

MALU 

Štandovi postavljeni 
u 7 većihcentara na 
Kosovu 

Komunikacioni plan VUM-a 

 
Ukupan budžet za 
specifični cilj 2.1: 
 

 85,000 95,000 50,000      

 
Od kojih kapitalni:         

 
Od kojih tekući:         
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2.2 
 

Specifični cilj: Unapređenje saradnje kosovskih institucija sa drugim zemljama u garantovanju regularne, organizovane i sigurne migracije 

 

Pokazatelj:   Broj 
neregularnih migranata 
vracénih u zemlje 
porekla putem 
mehanizama povratka 

300 (2021) 350 (2023) 400  (2025) Dobrovoljni i prinudni povratnici kroz mehanizme povratka 

Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

 

Budžet 

 
Izvor 

finansiranja 

Institucija koja 
rukovodi i 
podržava Proizvod 

(rezultat) 
Referentna dokumenta 

Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

2.2.1 

Jačati saradnju na 
regionalnom nivou 
putem međunarodnih 
organizacija i inicijativa 
sa zemljama porekla, 
kako bi se poboljšala 
saradnja u sprečavanju 
neregularnih migracija 

2021-
2023 

AT AT AT 

Projekat koji 
finansira IPA II, 
„Regionalna 
podrška 
upravljanju 
migracijama sa 
fokusom na 
zaštitu na 
zapadnom 
Balkanu 

 

IOM 

 

MUP 

MSPD 

 

Kosovo i zemlje 
zapadnog 
Balkana koriste 
mehanizme EU i 
međunarodnih 
organizacija / 
inicijativa u cilju 
uspostavljanja 
saradnje sa 
zemljama 
porekla 
neregularnih 
migranata 

Zakon o strancima  

 

 

2.2.2 

Iniciranje i 
pregovaranje o 
bilateralnim 
sporazumima o 
readmisiji i povratku; 

2021-
2023 

AT AT AT KB 
MUP 

MSPD 

Tokom naredne 
tri godine 
predviđeno je 
da se pokrene i 
pregovara o 13 
sporazuma o 
readmisiji 
(Ujedinjeno 
Kraljevstvo, 
Portugalija, 
Litvanija, 
Poljska, Irska, 
Pakistan, 

Radni plan MUP-a  
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Avganistan, 
Obala 
Slonovače, SAD, 
Egipat, Jordan, 
Libija i Čad). 

2.2.3 

Izmena i dopuna 
sekundarnog 
zakonodavstva kojim se 
želi olakšati proces 
readmisije 

2021 AT AT AT KB MUP 

Predviđenesu 
izmene i 
dopune ovih 
administrativnih 
uputstava:  

AUMUP 
05/2017; 
AUMUP 
17/2015 

AUMUP 
24/2015 

Zakonodavni plan za podzakonske akte 
MUP-a za 2021 godinu 

2.2.4 

Periodična procena 
primene sporazuma o 
readmisiji, kao i 
uspostavljanje 
tehničkih ekspertskih 
grupa na bilateralnom 
nivou za rešavanje 
izazova u procesu 
readmisije 

2021 AT AT AT KB 

MUP 

 

MSPD 

Procene cé se 
vršiti 
šestomesečno, 
dok cé u 
početku fokus 
biti na 
uspostavljanju 
tehničkih 
stručnih grupa 
na bilateralnom 
nivou sa 
Francuskom i 
Nemačkom. 

Sporazumi o readmisiji  

2.2.5 
Unapređenje sistema 
registracije, profilisanja 
i upućivanja migranata 

2021-
2022 

275,000   

Instrument 
regionalnog 
projekta EU za 
stabilnost i mir 
kojeg sprovodi 
IOM 

MUP 

Uspostavljanje i 
funkcionisanje 
Prihvatnog 
centra 

 

Odobren 
poslovnik 
Centra i 
obučeno 
odgovorno 
osoblje 

Plan odgovora za upravljanje 
potencijalnim protokom migranata, 
izbeglica i podnosilaca zahteva za 
međunarodnu zaštitu 
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2.2.6 

Unapređenje i 
operacionalizacija 
Programa za asistirani 
dobrovoljni povratak 
neregularnih migranata 
i povecánje saradnje sa 
diplomatskim misijama 
u cilju postizanja 
sporazuma o 
repatrijaciji sa 
zemljama porekla 

2021-
2023 

15,000 25,000 25,000 

Donatori 

 

IOM 

MUP 

IOM 

 

U narednom 
trogodišnjem 
periodu 
predviđen je 
asistirani 
povratak za 40-
60 osoba 

 

10 zvaničnika i 
osoblja NVO 
obučeno u 
mehanizmima 
dobrovoljnog 
povratka uz 
pomoc ́

 

Na nacionalnom 
nivou bicé 
organizovane 2 
obuke za 
službenike za 
povratak, 
zajedno sa 2 
radionice sa 
diplomatskim 
misijama na 
regionalnom 
nivou 

 

Zakon o strancima 

Administrativno uputstvo o povratku 
stranaca sa neregularnim prebivalištem 
i Memorandum o saradnji između 
MUP-a i IOM-a 

2.2.7 

Izrada Master plana za 
pripremu infrastrukture 
za povezivanje sa 
sistemom EURODAC 

2022-
2023 

 50,000 150,000 

Donatori 

 

Evropska 
komisija  

MUP 

FRONTEX 

 

Infrastruktura 
na lokalnom 
nivou 
prilagođena za 
povezivanje sa 
sistemom 
EURODAC 

Studija izvodljivosti koju je pripremio 
IPA Regionalni projekat 2 

2.2.8 

Unapređenje sistema 
za dobijanje 
biometrijskih oznaka za 
migrante i izbeglice 

2021-
2022 

300,000 200,000  

Donatori 

Švajcarski 
sekretarijat za 

KP 

 

 

Osigurano 30 
kompleta 
opreme za 
dobijanje 

Plan upravljanja potencijalnim 
protokom migranata / izbeglica i 
podnosilaca zahteva za međunarodnu 
zaštitu 
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migracije 
(SEM) 

 

biometrijskih 
podataka za 
migrante i 
izbeglice 

 

30 Hand Held 
(tableti) za 
otiske prstiju 
+MRZ reader 

2.2.9 

Organizovanje obuka za 
IT službenike i policijske 
službenike o upotrebi 
opreme za dobijanje 
biometrijskih oznaka za 
migrante i izbeglice 

2021-
2022 

10,000 10,000  

Donatori 
 

Švajcarski 
sekretarijat za 
migracije 
(SEM) 

 

KP 

 

Obučenih4 IT 
službenika i 

286 policajaca 

Plan upravljanja potencijalnim 
protokom migranata / izbeglica i 
podnosilaca zahteva za međunarodnu 
zaštitu 

2.2.10 
Jačanje saradnje sa 
FRONTEX-om 

2021-
2023 

AT AT AT 

KB 

 

FRONTEX 

KP 

Razmena 
podataka na 
mesečnom 
nivou; 

Sastavljanje 
zajedničkih 
analiza rizika 

 

Sprovođenje 
zajedničkih 
operativnih 
planova; 

Učešcé na 
treninzima 
prema FRONTEX 
modulima 

Tehnički sporazum između MUP-a i 
FRONTEX-a 

2.2.11 

Jačati regionalnu i 
međunarodnu saradnju 
u sprečavanju i borbi 
protiv krijumčarenja 
migranata;  

2021-
2023 

AT AT AT KB KP 

Broj 
razmenjenih 
informacija; 
uspostavljanje 
zajedničkih 
istražnih 
timova;  

Plana rada KP-a  
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istraženi 
slučajevi; 
zajednički 
sastanci na 
operativnom 
nivou 

2.2.12 
Izgradnja kapaciteta za  
tehnike intervjuisanja i 
ispitivanja 

2021-
2023 

10,000 20,000 20,000 

Projekat koji 
finansira IPA II, 
„Regionalna 
podrška 
upravljanju 
migracijama sa 
fokusom na 
zaštitu na 
zapadnom 
Balkanu 

MUP 

KP 

Frontex 

IOM 

 

 

Obuka za 
trenere (4 
policajca) i 2 
nacionalne 
obuke (2x20 
službenika) 

 

2.2.13 

Unapređivanje saradnje 
sa drugim zemljama 
putem diplomatsko-
konzularnih 
predstavništava u 
razmeni informacija u 
oblasti migracija 

2021-
2023 

AT AT AT KB 
MUP 

MSPD 

U periodu 2021-
2023predviđeno 
je zaključivanje 
3 međunarodna 
sporazuma koji, 
između ostalog, 
regulišu 
razmenu 
informacija u 
oblasti 
migracija. 

 

 
Ukupan budžet za 
specifični cilj 2.2: 

 610,000 305,000 195,000     

 

Od kojih kapitalni: 

 

 

        

 
Od kojih tekući: 
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2.3 
Specifični cilj: Unapređenje sistema kontrole ulaska i boravka stranaca u Republici Kosovo 

 

 

Pokazatelj:   Broj 
identifikovanih i 
registrovanih migranata 
na granici i unutar 
teritorije 

 50% (2021)  70% (2023) 80% (2025) Napredni sistem kontrole ulaska i boravka 

Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

Budžet 
Izvor 

finansiranja 

Institucija 
koja 

rukovodi i 
podržava 

Proizvod (rezultat) Referentna dokumenta Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

2.3.1 

Pregled postupaka i 
funkcionisanja 
infrastrukture na 
graničnim prelazima za 
ispitivanje mešovitih 
tokova migranata, 
uključujucí zdravstvo, 
bezbednost i kontrolu 
identiteta, kao i 
identifikacija 
podnosilaca zahteva za 
međunarodnu zaštitu i 
pristup procedurama 
azila. 

2021-
2023 

650,000 100,000 200,000 KB 
MUP/KP 

MZ 

Svaki migrant prolazi kroz 
zdravstveni i sigurnosni 
pregled na graničnom 
prelazu 

 

2.3.2 

Povecáti nadzor 
graničnih prelaza i duž 
zelene linije zasnovan 
na konceptu 
obaveštajno vođenog 
policijskog delovanja 
kako bi se sprečili i 
otkrili neovlašćeni 
prelazi državne granice 
i krijumčarenje 
migranata i izbeglica 

2021-
2023 

AT AT AT KB 

CUG 

 

KP 

 

 

Broj 
obaveštajnihpodataka i 
obaveštajnih operativnih 
planova 
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2.3.3 

Funkcionalizacija novog 
modula u Sistemu 
upravljanja granicom 
preko kojeg je 
omogucén  automatski 
obračun dozvoljenog 
roka boravka na 
graničnim prelazima i u 
zemlji  

2021 AT AT AT KB KP 

Napredni Sistem 
upravljanja granicom 
(SUG) kako bi se 
identifikovali strani 
državljani koji ne 
ispunjavaju uslove za 
ulazak 

 

2.3.4 

Povecávanje broja 
zajedničkih inspekcija 
Inspekcije rada i 
Kosovske policije u vezi 
sa strancima koji rade 
na Kosovu i njihovim 
poslodavcima 

2021-
2023 

AT AT AT KB 

KP 

Inspektorat 
rada  

Ukupno 6 redovnih i 
zajedničkih inspekcija u 
toku godine (ukupno 18) 
između DMS-a i 
Inspekcije rada 

 

2.3.5 

Izrada priručnika za 
identifikaciju, 
profilisanje i upucívanje 
slučajeva neregularnih 
migranata i izbeglica, 
uključujucí ranjive 
grupe 

2021 10,000   
IOM 

UNHCR 
KP   

 
Ukupan budžet za 
specifični cilj 2.3:  660,000 100,000 200,000   

  

 
Od kojih kapitalni: 

      
  

 Od kojih tekući:         

2.4 
 

Specifični cilj: Zaštita migranata od trgovine ljudima 

 

Pokazatelj:   Broj  
zašticénih migranata 
koji su žrtve trgovine 
ljudima 
 
 
 

 

(2021) 

 

(2023) 

 
(2025)  
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Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

Budžet 

Izvor 
finansiranja 

Institucija 
koja 

rukovodi i 
podržava 

Proizvod (rezultat) Referentna dokumenta 
Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

2.4.1 

Rano utvrđivanje i 
upucívanje 
potencijalnih žrtava 
trgovine tokom 
postupka tretiranja 
migranata 

2021-
2023 

AT AT AT KB 
MUP 

KP 

Broj identifikovanih i 
upućenih žrtava 

Standardne operativne procedure 
za ranu identifikaciju migranata 
koji mogu biti žrtve trgovine 
ljudima 

2.4.2 

Zajedničke obuke 
granične policije i DITLj 
o identifikovanju i 
zaštiti migranata od 
trgovine i krijumčarenja 

2021-
2022 

AT AT  KB KP 

U periodu 2021-2022 
planirano je 
organizovanje 4 
zajedničke obuke 

Plan obuke KP-a  

2.4.3 

Zajedničke inspekcije 
DITLj i DMS u ranoj 
identifikaciji 
potencijalnih žrtava 
trgovine ljudima 

2021-
2023 

AT AT AT KB KP 
U periodu 2021 - 2023 
predviđeno je 6 
zajedničkih inspekcija 

 

2.4.4. 

Zajednički operativni 
planovi zasnovani na 
obaveštajnim 
informacijama DITLj i 
DMS 

2021-
2023 

AT AT AT KB KP 

U periodu 2021 - 2023 
očekuje se realizacija 
najmanje 10 zajedničkih 
operacija 

 

2.4.5 

Unaprediti regionalnu i 
međunarodnu saradnju 
u razmeni informacija i 
specijalizovanu obuku 
za rano identifikovanje 
potencijalnih žrtava 
trgovine među 
migrantima 

2021-
2023 

6,000 6,000 6,000 

KB 

Donatori 

Projekat koji 
finansira IPA 
II,„Regionalna 
podrška 
upravljanju 
migracijama sa 
fokusom na 
zaštitu na 
Balkanu 

KP 
Tokom perioda 2021 - 
2023. godine planirano je 
održavanje 6 obuka 

RIMAI Strategija  

 
Ukupan budžet za 
specifični cilj 2.4: 

 6,000 6,000 6,000     
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3. 
Strateški cilj: Upravljanje unutrašnjim migracijama 

 

 

Pokazatelj:  Stopa 
registracije internih migracija 

 

 70% (2021)  80% (2023)  95% (2025) Poboljšanje upravljanja unutrašnjim migracijama 

3.1. 
Specifični cilj: Pregled trenutnog sistema unutrašnjih migracija 

 

 

Pokazatelj: Utvrditi pravne, 
proceduralne, institucionalne 
praznine i kapacitete 
povezane sa unutrašnjim 
migracionim kretanjima 

70% (2021) 90% (2023) 95% (2025)  

Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

Budžet 
Izvor 

finansiranja 

Institucija 
koja 

rukovodi i 
podržava 

Proizvod (rezultat) Referentna dokumenta Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

3.1.1 
Procena pravnog i 
institucionalnog okvira 

2021 10,000   
Donatori, 

MIMAK/SDC 

MUP (ACR) 

MALU 

KAS 

1 Izrađen i odobren 
koncept dokument za 
Zakon o prebivalištu i 
boravištu 

 

1 Izveštaj o 
institucionalnim 
kapacitetima za 
upravljanje podacima 
u vezi sa unutrašnjim 
migracijama 

Vladin program za 
koncept dokumenta za 
2021. godinu 

3.1.2 

Procena sistema za 
prikupljanje i generisanje 
podataka u vezi sa 
unutrašnjim migracijama 

2021 10,000   
Donatori 

MIMAK/SDC 
MUP/ACR 

1 Izveštaj o proceni 
sistema za 
prikupljanje i 
generisanje podataka 
u vezi sa unutrašnjim 
migracijama 

 

3.1.3 
Izrada plana za unapređenje 
sistema unutrašnjih migracija 

2021 5,000   

Donatori 

 

MIMAK/SDC 

 

 

VUM 
1 Plan izradila i 
odobrila Vlada 

Izveštaj o nalazima 
procene pravnog, 
institucionalnog okvira i 
sistema za prikupljanje i 
generisanje podataka u 
vezi sa unutrašnjim 
migracijama 
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3.1.4 
Izgradnja kapaciteta 
službenika VUM-a u oblasti 
unutrašnjih migracija 

2021 5,000   
Donatori, 

MIMAK/SDC 
VUM 

1 obuka i 2 radionice 
organizovane za 
članove VUM-a 

 

 
Ukupan budžet za specifični 
cilj 3.1: 

 30,000   
Donatori, 

MIMAK/SDC 
   

 Od kojih kapitalni:         

 Od kojih tekući:     
Donatori, 

MIMAK/SDC 
   

3.2 
Specifični cilj: Unapređenje sistema unutrašnje migracije 

 

 
Pokazatelj: Dostupnost 
podataka koji se odnose na 
unutrašnju migraciju 

  70% (2021)  90% (2023)  95% (2025)  

Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

Budžet 
Izvor 

finansiranja 

Institucija 
koja 

rukovodi i 
podržava 

Proizvod (rezultat) Referentna dokumenta Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

3.2.1 

Unapređenje sistema 
matične službe za unutrašnje 
migracije, kao i usklađivanje i 
međusobno povezivanje sa 
drugim sistemima 
upravljanja podacima u 
skladu sa Zakonom o 
prebivalištu i boravištu 

2021-
2022 

90,000 € 270,000 €  KB ACR/MUP 

1 Napredna i 
operativna baza 
podataka o 
unutrašnjoj 
migraciji 

Zakon o prebivalištu i 
boravištu 

3.2.2 
Osnivanje odseka za 
prebivalište i boravište pri 
Agenciji za civilnu registraciju 

2021 AT   KB ACR 
Funkcionalniodsek 
i 5 službenika 
premeštenih u ACR 

Interna uredba  

3.2.3 

Obuka javnih službenika na 
centralnom i lokalnom nivou 
koji se bave registracijom 
promene prebivališta, 
analizom i obradom 
podataka itd. 

2021-
2022 

AT AT  KB 
ACR/MUP 

MALU 

600 centralno i 
lokalno obučenih 
službenika matične 
službe  

Zakon o prebivalištu i 
boravištu  

Plan za uspostavljanje 
integrisanog sistema 
unutrašnjih migracija 

3.2.4 

Sprovođenje informativnih 
kampanja u cilju podizanja 
svesti javnosti o obavezi 
registracije i najave promene 

2021-
2022 

10,000   
Donatori 

MIMAK/SDC 
VUM 

1 sprovedena 
informativna 
kampanja 

Plan uspostavljanja 
integrisanog sistema 
unutrašnjih migracija 



S t r a n i c a  | 22 

 
prebivališta iz jedne opštine 
u drugu 

 

 
Ukupan budžet za specifični 
cilj 3.2: 

 100,000 270,000      

 Od kojih kapitalni:         

 Od kojih tekući:         

4. 
Strateški cilj: Napredak u oblasti upravljanja migracijama 

 

 Pokazatelj:  Razvoj javnih politika 
u oblasti migracija i azila 
zasnovanog na podacima 

70% (2021) 90% (2023) 100% (2025) 
Konsolidovano upravljanje migracijama, 
zasnovano na podacima, i multilateralno 
partnerstvo 

4.1 
Specifični cilj: Jačanje uloge Vladine uprave za migracije (VUM) 

 

 
Pokazatelj: VUM kao glavni 
institucionalni mehanizam u 
oblasti migracija 

85% (2021) 100% (2023)  
Definisane su dužnosti, odgovornosti i sastav 
VUM-a na strateškom i tehničkom nivou 

Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

Budžet 
Izvor 

finansiranja 

Institucija 
koja 

rukovodi i 
podržava 

Proizvod (rezultat) 
Referentna 
dokumenta 

Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

4.1.1 Usvajanje Uredbe za VUM 2021 AT   KB 

KP 

MUP 

MFRT 

Usvojena Uredba  Plan vladinih 
podzakonskih akata za 
2021. godinu 

4.1.2 
Usvajanje odluke o 
imenovanju stalnih članova 
VUM-a  

2021 10,000 15,000 15,000 KB 

KP 

MFRT 

MUP 

Odluka usvojena od 
strane vlade  

Uredba VUM-a 

4.1.3 
Izrada Pravilnika o radu za 
VUM 

2021  2,000   

Donacija 

MIMAK/ 

SDC 

VUM 

Izrađen i 
odobrenPravilnik o 
radu za VUM 

Pravilnik o 
funkcionisanju VUM-a  

4.1.4 

Organizovanje tematskih 
okruglih stolova i 
konferencija iz oblasti 
migracija 

2021-
2023 

5,000  5,000 10,000 

Donacija 

MIMAK/ 

SDC 

GIZ 

VUM, 

MUP 

MSPD 

KP 

6 tematskih okruglih 
stolova na nivou 
države i 2 konferencije 
na regionalnom nivou 
o migracionim 
pitanjima 

Plan komunikacije 
VUM-a  
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4.1.5 

Izgradnja kapaciteta članova 
VUM-a i drugih relevantnih 
institucija / odeljenja za 
sprovođenje analiza u oblasti 
migracija 

2021-
2022 

10,000 20,000  

Donatori 

MIMAK/ 

SDC 

GIZ 

VUM 

Ostale 
relevantne 
institucije u 
oblasti 
migracija 

Održano je 12 obuka i 
radionica 

Plan rada VUM-a  

4.1.6 

Razvoj novih istraživanja i 
analiza i priprema preporuka 
za odgovorne institucije u 
cilju razvoja sektorskih 
politika, uključujucí rodna 
pitanja 

2021-
2023 

10,000 10,000 10,000 

Donatori 

MIMAK/ 

SDC 

GIZ 

VUM/MUP 

3 Istraživanja i analiza 
sprovedenih u oblasti 
migracija 

Migracioni profili  

 

Globalni kompakt za 
migracije  

4.1.7 

Sastavljanje i objavljivanje 
informativnog biltena koji se 
odnosi na polje aktivnosti i 
obaveze VUM-a i 
objavljivanje članaka za 
promociju migracionih i 
razvojnih politika 
 

2021-
2023 

1,000 2,000 2,000 

Donatori 

MIMAK/ 

SDC 

VUM 

5 pripremljenih i 
objavljenih biltena 

Plan komunikacije 
VUM-a 

4.1.8 
Ukupan budžet za specifični 
cilj 5.1: 

 38,000 52,000 37,000 
 

 
 

  

 
Od kojih kapitalni: 
 

      
  

 
Od kojih tekući: 

      
  

 

4.2 
Specifični cilj: Unapređenje informacionog sistema za upravljanje migracijama (ISUM) 

 

 

Pokazatelj:Svi relevantni 
podaci iz oblasti migracija 
generišu se u realnom 
vremenu 

80% (2021) 90%  (2023) 100% (2025) 
Potpuno operativan informacioni sistem za 
upravljanje migracijama (ISUM) 

Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

Budžet 
Izvor 

finansiranja 

Institucija 
koja 

rukovodi i 
podržava 

Proizvod (rezultat) 
Referentna 
dokumenta 

Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

4.2.1 

Proceniti funkcionalnost 
ISUM-a i otkloniti sve 
nedostatke 

2021 

30,000   

Donacija 

MIMAK/ 

SDC 

VUM 

Obavljena procena i 
potpuna 
funkcionalizacija ISUM-a 
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4.2.2 

Integracija podataka u polju 
migracije u okviru ISUM-a 

2021  

15,000   

Donacija 

MIMAK/ 

SDC 

VUM 

Podaci iz oblasti 
obrazovanja i zdravstva 
integrisani su u ISUM 

 

4.2.3 
Obuka članova VUM-a o 
upotrebi ISUM-a 

2021  
5,000   

Donacija 

MIMAK/SDC 
VUM 

1 Obuka i sertifikacija 
članova VUM-a o 
upotrebi ISUM-a 

 

 
Ukupan budžet za specifični 
cilj 4.2: 

 
50,000     

 
 

 Od kojih kapitalni:         

 Od kojih tekući:         

4.3 Specifični cilj: Unapređenje saradnje i multilateralnog partnerstva na regionalnom i međunarodnom nivou u oblasti migracija 

 

Pokazatelj: Bilateralno i 
multilateralno partnerstvo i 
članstvo u međunarodnim 
organizacijama i forumima u 
oblasti migracija 

1 (2021)  3 (2023) 5 (2025) 

VUM je izgradila partnerstva na regionalnom i 
međunarodnom nivou u oblasti upravljanja 
migracijama 
 
 
 

Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

Budžet 
Izvor 

finansiranja 

Institucija 
koja 

rukovodi i 
podržava 

Proizvod (rezultat) 
Referentna 
dokumenta 

Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

4.3.1 

Učešcé na postojecím 
forumima i na novim 
regionalnim i međunarodnim 
inicijativama u oblasti 
migracija 

2021-
2023 

20,000 20,000 20,000 
KB 

Donacija 

VUM 

MUP 

MSPD 

MFRT 

KAS 

Razmena iskustava o 
novim trendovima i 
inicijativama u oblasti 
migracija 

 

4.3.2 
Članstvo u međunarodnim 
organizacijama i inicijativama 

2023   AT KB 
MUP 

MSPD 

Članstvo u relevantnim 
organizacijama: 
Budimpeštanski proces, 
Praški proces, Globalni 
forum o migraciji i 
razvoju, GDISC 

 

4.3.3 

Jačanje bilateralne, 
regionalne i međunarodne 
saradnje kroz razmenu 
iskustava u oblasti 

2021-
2023 

10,000 10,000 10,000 GIZ 
VUM 

 

Implementirano 
najmanje 3 programa 
razmene 

 



S t r a n i c a  | 25 

 
upravljanja  i rukovođenja 
migracijama  

4.3.4 

Uspostavljanje platforme za 
saradnju i razmenu podataka 
o mešovitim migracionim 
kretanjima 

2022-
2023 

 30,000  

Donatori 

GIZ 

IOM 

VUM 

Uspostavljena platforma 
za razmenu podataka sa 
zemljama u regionu i EU 
za razmenu podataka o 
mešovitim migracionim 
tokovima 

Globalni kompakt za 
migracije  

 
Ukupan budžet za specifični 
cilj 4.3: 

 30,000 60,000 30,000     

 Od kojih kapitalni:         

 Od kojih tekući:         

4.4 
Specifični cilj: Efikasno upravljanje podacima u oblasti migracije 

 

 

Pokazatelj: Donošenje 
politika i odlučivanje u 
upravljanju migracijama na 
osnovu podataka 

75% (2021) 100% (2023) (2025)  

Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

Budžet 
Izvor 

finansiranja 

Institucija koja 
rukovodi i 
podržava 

Proizvod (rezultat) 
Referentna 
dokumenta 

Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

4.4.1 

Povezivanje sistema za 
upravljanje predmetima za 
reintegraciju sa drugim 
institucijama kao što su MZ, 
MONT, MALU, ME i MPŠRR 

2021-
2023 

20,000 20,000 10,000 
KB 

GIZ 

MUP 

MONTI 

MFRT 

ME MZ 

MPŠRR. 

SUPje povezan sa 5 
relevantnih institucija 

Uredba (VRK) o 
reintegraciji 
repatriranih lica 

4.4.2 

Nadogradnja Sistema 
upravljanja granicom (SUG) 
biometrijskim podacima, kao 
i međusobno povezivanje sa 
ODAM sistemima 

2021 AT AT AT KB KPODAM/MUP SUGpovezan sa ODAM  

4.4.3 
Unapređenje Informacionog 
sistema za vize KISV 

2021- 

2022 
   KB 

MSPD 

MUP 

 

Izmene i dopune AU o 
izdavanju viza u 
diplomatskim i 
konzularnim 
predstavništvima 

 

Zakon o strancima  

 

Odluka Vlade (2013) 
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Izmene i dopune AU o 
izdavanju viza na 
graničnim prelazima su 
usvojene 

Izmene i dopune AU za 
KISV 

Izmene i dopune AU o 
produženju viza 

 
Ukupan budžet za specifični 
cilj 4.4: 

 20,000 20,000 10,000     

 Od kojih kapitalni:         

 Od kojih tekući:         

4.5 Specifični cilj: Osnaživanje sistema za međunarodnu zaštitu 

 
Pokazatelj:  Implementacija 
najnaprednijih standarda za 
međunarodnu zaštitu 

70% (2021) 80% (2023) 100% (2025) 
Sistem za međunarodnu zaštitu potpuno je 
funkcionalan i u skladu sa najnaprednijim 
međunarodnim standardima 

Br. Aktivnost 
Krajnji 

rok 

Budžet 
Izvor 

finansiranja 

Institucija 
koja 

rukovodi i 
podržava 

Proizvod (rezultat) Referentna dokumenta Godina 

2021 

Godina 

2022 

Godina 

2023 

4.5.1 

Proceniti kompatibilnost 
lokalnog sistema azila i 
razviti Mapu puta za 
usklađivanje lokalnog 
sistema azila sa 
međunarodnim 
standardima i standardima 
EU, uključujucí principe 
Pakta EU o migraciji i azilu 

2021 

2022 
10,000 10,000  GIZ MUP 

Pripremljen izveštaj na 
osnovu procene  

Pakt EU o azilu i migracijama 

 

4.5.2 

Poboljšanje sistema 
prikupljanja informacija i 
stvaranje baze podataka o 
zemljama porekla (IZP) za 
podnosioce zahteva za 
međunarodnu zaštitu 

2021-
2021 

10,000 10,000   

KB 

Donacija 

Regionalni 
projekat EU 
o 
upravljanju 
migracijama 

MUP 

Funkcionalna i 
korišcéna baza 
podataka za potrebe 
ODAM-a 

 

Poboljšani sistem 
sakupljanja IZP 

Zakon o azilu 

 

Organogram MUP-a (ODAM) 
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na 
zapadnom 
Balkanu 

4.5.3 
Zapošljavanje dodatnog 
osoblja za pitanja IZP-a 

2021 3,000 6,000 6,000 KB MUP 
1 službenik regrutovan 
u Odseku za azil 

Uredba o unutrašnjem 
funkcionisanju MUP-a 

4.5.4 

Izrada Vodiča za tretiranje 
dece koja se prijavljuju za 
međunarodnu zaštitu, 
izbeglica i migranata, kao i 
razvoj odgovarajucé obuke 
za uključene zvaničnike 

2021 5,000   
Donacija 

UNICEF 

MUP 

UNHCR 

Sastavljeni vodič 

20 obučenih sluzbenika  
Zakon o azilu  

4.5.5 

Razvoj napredne obuke za 
službenike u vezi sa 
određivanjem statusa 
međunarodne zaštite (PSR ) 

2021-
2022 

 5,000 5,000 

Donacija 

Regionalni 
projekat EU 
o 
upravljanju 
migracijama 
na 
zapadnom 
Balkanu 

MUP 

UNHCR 

3 službenika za azil 
obučeno u sledecím 
oblastima: 1. 
Uključivanje u status 
izbeglice, 2). Tehnike 
intervjuisanja, 3). 
Tehnike intervjuisanja 
za ranjive osobe, 4) 
Procena dokaza 

 

Unapređenje kvaliteta 
u određivanju statusa 
zaštite 

Zakon o azilu  

4.5.6 

Obuke za Nacionalnu 
komisiju za izbeglice i 
sudove za određivanje 
izbegličkog statusa 

2021-
2023 

2,000 2,000 2,000 
Donacija  

UNHCR 

Akademija 
pravde 

UNHCR 

7 članova NKI i 20 
sudija je obučeno 

Zakon o azilu  

4.5.7 

Poboljšanje pristupa 
uslugama prevođenja za 
strane jezike, retke jezike, 
uključujucí pružanje usluga 
onlajn  

2021-
2023 

5,000 5,000 5,000 KB 
MUP 

MSPD 

Korišcénje RIMAI baze 
podataka za prevodioce 

Zakon o azilu  

4.5.8 
Obuka službenika Centra za 
azil o pravima i obavezama 
u pogledu uslova za prihvat 

2021 -
2023 

500 500 500 
Donacija  

UNHCR 
MUP 5 obučenih službenika  Zakon o azilu  

4.5.9 
Zapošljavanje dodatnog 
osoblja u Centru za azil 

2021 24,000 48,000 48,000 KB MUP 
8 službenika zaposlenih 
u Centru za azil 

Uredba o unutrašnjem 
funkcionisanju MUP-a 



S t r a n i c a  | 28 

 

 

4.5.10 
Pregled internog plana za 
vanredne situacije za centar 
za azil 

2021 1000   
Donacija  
UNHCR 

MUP 
Razmotren plan  

 

Uredba o funkcionisanju 
Centra za azil 

4.5.11 

Jačati kapacitete za 
identifikovanje tražilaca 
azila i omogucávanje 
pristupa uslugama i 
procedurama azila , 

2021 - 
2023 

AT AT AT KB 

MUP 

 

UNHCR 

Osoblje relevantnih 
organa obučeno za 
ranu identifikaciju 
azilanata 

Zakon o azilu  

4.5.12 
Pregled i ažuriranje 
rezervnog plana  

2021 - 
2023 

AT AT AT KB 

MUP 

UNHCR 

IOM 

Rezervni plan se 
preispituje i ažurira 
godišnje 

Zakon o azilu  

4.5.13 
Monitoring i procena 
kvaliteta međunarodne 
zaštite 

2021 - 
2023 

AT AT AT KB 
MUP 

UNHCR 

Izvršene godišnje 
procene, podignut 
standard kvaliteta 

Zakon o azilu  

 
Ukupan budžet za specifični 
cilj 4.5: 

 59,500 86,500 66,500     

 Od kojih kapitalni:         

 Od kojih tekući:         

 
Opšti budžet za Akcioni 
plan: 

        

 Od kojih kapitalni:         

 Od kojih tekući:         


