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QEVERIA E REPUBLIKES SE
KOSOVES

Né mbéshtetje t€ nenit 93 paragrafi 4 té
Kushtetutés s¢ Republikés sé Kosovés, nenit
31 dhe 33 paragrafi 3 t& Ligjit Nr. 03/L-189
pér Administratén Shtetérore t€ Republikés sé
Kosovés, nenit 19 paragrafit ( 6.2) té
Rregullores Nr. 09/2011 sé Punés sé Qeverisé
s& Republikés s¢ Kosovés dhe nenit 23 té
Rregullores Nr. 09/2012 pér Standardet e
Organizimit t€¢ Brendshém dhe Sistematizimin
e Vendeve t€ Punés né Administratén
Shtetérore, nxjerr:

RREGULLORE NR. 10/2013
PER ORGANIZIMIN E BRENDSHEM
DHE SISTEMATIZIMIN E VENDEVE

TE PUNES TE INSPEKTORATIT TE
TREGUT

Neni 1
Qéllimi

Kjo Rregullore ka pér géllim pércaktimin e
organizimit t€ brendshém té Inspektoratit té
Tregut.

VLADA REPUBLIKE KOSOVA

Na osnovu ¢lana 93 (stav 4) Ustava Republike
Kosovo, ¢lana 26. i 33. stav 3 Zakona br.
03/L-189 o drzavnoj upravi Republike
Kosovo, ¢lana 19. stav (6.2) Poslovnika br.
09/2011 o radu Vlade Republike Kosovo i
C¢lana 23. Pravilnika br. 09/2012 o
standardima za unutrasnju organizaciju i
sistematizaciju radnih mesta u drzavnoj
upravi, donosi:

PRAVILNIK BR. 10/2013
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI I
SISTEMATIZACILJI RADNIH MESTA
TRZISNOG INSPEKTORATA

Clan 1
Cilj

Ovaj Pravilnik ima za cilj utvrdivanje
unutrasnje organizacije TrziSnog inspektorata.

GOVERNMENT OF THE REPUBLIC OF
KOSOVO

Pursuant to Article 93 (paragraph 4) of the
Constitution of the Republic of Kosovo,
Article 31 and 33 paragraph 3 of the Law
No0.03/L-189 on State Administration of the
Republic of Kosovo, Article 19 paragraph
(6.2) of the Regulation No. 09/2012 on Rules
of Procedure of the Government of the
Republic of Kosovo and Article 23 of
Regulation No. 09/2012 on Standards of
Internal Organization and Systematization of
Jobs in State Administration, issues the
following:

REGULATION NO. 10/2013
ON INTERNAL ORGANIZATION AND
SYSTEMATIZATION OF JOBS IN THE

MARKET INSPECTORATE

Article 1
Purpose

to determine the
of the Market

This Regulation aims
internal  organization
Inspectorate.




Neni 2
Fushéveprimi

Kjo Rregullore zbatohet pér Inspektoratin e
Tregut, ku kompetencat e pérgjithshme dhe
shkalla e pavarésisé s€ tij pé€rcaktohen me
Ligjin Nr. 03/L-181 pér Inspektoratin dhe
Mbikéqyrjen e Tregut si dhe legjislacionin
pérkatés né fuqi.

Neni 3
Struktura organizative e Inspektoratit té

Tregut

1. Struktura organizative e Inspektoratit té
Tregut &shté si vijon:

1.1. Zyra e Kryeinspektorit; dhe
1.2. Sektorét.

2. Numri i t&€ punésuarve né Inspektoratin e
Tregut éshté tet€dhjeté e dy (82).

Clan 2
Delokrug

Ovaj Pravilnik se primenjuje za Trzi$ni
inspektorat, pri ¢emu su opSta ovlaséenja 1
stepen  njegove  nezavisnosti  utvrdeni
Zakonom br. 03/L-181 o inspektoratu i
nadzoru trzista i relevantnim zakonodavstvom
na snazi.

Clan 3
Organizaciona struktura TrZiSnog
inspektorata
1. Organizaciona struktura TrziSnog

inspektorata je sledeca:
1.1. Kancelarija glavnog inspektora, i
1.2. Sektori.

2. Broj zaposlenih u TrziSnom inspektoratu je
osamdeset i dva (82).

Article 2
Scope

This  Regulation applies to  Market
Inspectorate, where the general competences
and its independency level is defined by the
Law no. 03/L-181 on the Market Inspectorate
and Inspective Supervision as well as the
relevant legislation in force.

Article 3
Organizational Structure of the Market

Inspectorate

1. Organizational structure of the Market
Inspectorate is as follows:

1.1. Chief Inspector Office; and
1.2. Sectors.

2. Number of employees at the Market
Inspectorate is eighty two (82).




Neni 4
Zyra e Kryeinspektorit

1. Zyra e Kryeinspektorit t& Inspektoratit té
Tregut pérbéhet nga:

1.1. Kryeinspektori; dhe

1.2. Njé (1) népunés civil 1 nivelit tekniko-
administrativ.

2. Detyrat dhe pérgjegjésité e Kryeinspektorit,
pércaktohen me Ligjin Nr. 03/L-181 pér
Inspektoratin dhe Mbikéqyrjen e Tregut dhe
legjislacionin pérkatés né fuqi.

3. Detyrat dhe pérgjegjésité e népunésit civil
t€ Zyrés sé¢ Kryeinspektorit, pércaktohen me
legjislacionin pér shérbimin civil né fuqi.

4. Numri 1 t€ punésuarve né Zyrén e
Kryeinspektorit &shté dy (2).

Clan 4
Kancelarija glavnog inspektora

1. Kancelarija glavnog inspektora TrziSnog
inspektorata sastoji se od:

1.1. Glavnog inspektora, i

1.2. Jednog (1) civilnog sluzbenika
tehni¢ko-administrativnog nivoa.

2. Duznosti i odgovornosti glavnog inspektora
utvrdene su Zakonom br. 03/L-181 o
inspektoratu i nadzoru trzita i relevantnim
vaze¢im zakonodavstvom.

3. Duznosti 1 odgovornosti civilnog
sluzbenika Kancelarije glavnog inspektora,
utvrdene su vaze¢im zakonodavstvom za
civilnu sluzbu.

4. Broj zaposlenih u Kancelariji glavnog
inspektora je dva (2).

Article 4
Chief Inspector Office

1. Office of Chief Inspector of the Market
Inspectorate consists of:

1.1. Chief Inspector: and

1.2. One (1) administrative-technical level
civil servant.

2. Duties and responsibilities of the Chief
Inspector are defined by the Law no.03/L-181

on Market Inspectorate and Inspective
Supervision and  relevant  applicable
legislation.

3. Duties and responsibilities of civil servant
of the Chief Inspector Office are defined by
applicable civil service legislation.

4. Number of employees at the Chief

Inspector Office is two (2).




Neni 5
Sektorét e Inspektoratit té Tregut

1. Sektorét e Inspektoratit té€ Tregut jané:

1.1. Sektori i Mbikéqyrjes Inspektuese né
Prishtiné dhe Rrethiné;

1.2. Sektori i Mbikéqyrjes Inspektuese né
Mitrovicé dhe Rrething;

1.3. Sektori 1 Mbikéqyrjes Inspektuese né
Pejé dhe Rrething,

1.4. Sektori i Mbikéqyrjes Inspektuese né
Gjakové dhe Rrething;

1.5. Sektori 1 Mbikéqyrjes Inspektuese né
Prizren dhe Rrething;

1.6. Sektori i Mbikéqyrjes Inspektuese né
Gjilan dhe Rrething;

1.7. Sektori 1 Mbikéqyrjes Inspektuese né
Ferizaj dhe Rrethiné.

1.8. Sektori pér Siguriné e Produkteve;

1.9. Sektori pér Céshtje Juridike; dhe

Clan 5
Sektori TrziSnog inspektorata

1. Sektori Trzisnog inspektorata su sledeci:

1.1. Sektor za inspekcijski nadzor u
PriStini 1 okolini;

1.2. Sektor za inspekcijski nadzor u
Mitrovici i okolini;

1.3. Sektor za inspekcijski nadzor u Pe¢i i
okolini;

1.4. Sektor za inspekcijski nadzor u
Pakovici 1 okolini;

1.5. Sektor za inspekcijski nadzor u
Prizrenu 1 okolini;

1.6. Sektor za inspekcijski nadzor u
Gnjilanu 1 okolini,

1.7. Sektor za inspekcijski nadzor u
Urosevcu 1 okolini.

1.8. Sektor za sigurnost proizvoda;

1.9. Sektor za pravne poslove; i

Article 5
Market Inspectorate Sectors

1. Market Inspectorate Sectors are:

1.1. Inspection Surveillance Sector in
Prishtina and Surrounding;
1.2. Inspection Surveillance Sector in
Mitrovica and Surrounding;

1.3. Inspection Surveillance Sector in Peja
and Surrounding;

1.4. Inspection Surveillance Sector in
Gjakova and Surrounding;

1.5. Inspection Surveillance Sector in
Prizren and Surrounding;

1.6. Inspection Surveillance Sector in
Gjilan and Surrounding;

1.7. Inspection Surveillance Sector in
Ferizaj and Surrounding.

1.8. Product Safety Sector;

1.9. Legal Affairs Sector: and




1.10. Sektori pér Puné té Pérgjithshme;

Neni 6
Sektori i Mbikéqyrjes Inspektuese né
Prishtiné dhe Rrethiné

1. Detyrat dhe pérgjegjésit€ e Sektorit t&
Mbikéqyrjes Inspektuese né Prishtiné dhe
Rrethiné (Fushé Kosové, Lipjan, Obiliq,
Drenas, Podujevé dhe Graganic€) jané:

1.1. Bén mbikéqyrjen e zbatimit té
legjislacionit dhe procedurave tjera
teknike né€ fushén e tregtis€é sé mallrave
dhe shérbimeve, cilésis¢ dhe ¢mimeve té
produkteve dhe shérbimeve dhe né
mbrojtjien e  konsumatoréve  dhe
pérshtatshémrisht gjetjeve ndérmerr masa
sipas legjislacionit né fuqi.

2. Udhéheqgési 1 Sektorit t€ Mbikéqyrjes
Inspektuese né€ Prishtiné dhe Rrething,
raporton tek Kryeinspektori.

3. Numri 1 t€ punésuarve né Sektorin e
Mbikéqyrjes Inspektuese né Prishtiné dhe

1.10. Sektor za opste poslove;

Clan 6
Sektor za inspekcijski nadzor u PriStini i
okolini

1. Duznosti 1 odgovornosti Sektora za
inspekcijski nadzor u Pristini 1 okolini
(Kosovo Polje, Lipljan, Obili¢, Glogovac,
Podujevo i Gracanica) su:

1.1. Nadgleda sprovodenje zakonodavstva
1 drugih tehni¢kih procedura u oblasti
trgovine robom 1 uslugama, kvaliteta i
cena proizvoda 1 usluga i zastite potrosaca
1 pogodan nalazi preduzeti mjere u skladu
sa zakonom.

2. Rukovodilac Sektora za inspekcijski
nadzor u Pristini 1 okolini izveStava glavnom
inspektoru.

3. Broj zaposlenih u Sektoru za inspekcijski
nadzor u Pristini i okolini je petnaest (15).

1.10. General Affairs Sector;

Article 6
Inspection Surveillance Sector in Prishtina
and Surrounding

I. Duties and responsibilities of the
Inspection Surveillance Sector in Prishtina
and Surrounding (Fushé Kosové, Lipjan,
Obiliq, Drenas, Podujevé and Graganicg) are:

1.1. Conducts supervision regarding the
enforcement of legislation and other
technical procedures in the field of trade
in goods and services, quality and prices
of products and services and customer
protection and appropriately findings
undertake measures according to the
legislation.

2. Head of Inspection Surveillance Sector in
Prishtina and Surrounding reports to the
Chief Inspector.

3. Number of employees at the Inspection
Surveillance  Sector in Prishtina  and




Rrethiné éshté pesémbédhjeté (15).

Neni 7
Sektori i Mbikéqyrjes Inspektuese ne
Mitrovicé dhe Rrethiné

1. Detyrat dhe pérgjegjésité e Sektorit té
Mbikéqyrjes Inspektuese né Mitrovicé dhe
Rrethiné (Vushtrri, Skenderaj, Leposaviq,
Zubin Potok dhe Zvecan) jané:

1.1. Bén mbikéqyrjen e zbatimit t&
legjislacionit dhe procedurave tjera
teknike né€ fushén e tregtis€é sé mallrave
dhe shérbimeve, cilésis€¢ dhe ¢mimeve té
produkteve dhe shérbimeve dhe né
mbrojtien e  konsumatoréve  dhe
pérshtatshémrisht gjetjeve ndérmerr masa
sipas legjislacionit né fuqi.

2. Udhéheqési i Sektorit t€ Mbikéqyrjes
Inspektuese né Mitrovicé dhe Rrething,
raporton tek Kryeinspektori.

3. Numri i t€ punésuarve né Sektorin e
Mbikéqyrjes Inspektuese né€ Mitrovicé dhe
Rrethiné éshté teté (8).

Clan 7

Sektor za inspekcijski nadzor u Mitrovici i
okolini

1. DuZnosti i odgovornosti Sektora za

inspekcijski nadzor u Mitrovici 1 okolini
(Vuditrn, Srbica, Leposavié¢, Zubin Potok i
Zvecan) su:

1.1. Nadgleda sprovodenje zakonodavstva
i drugih tehnickih procedura u oblasti
trgovine robom 1 uslugama, kvaliteta 1
cena proizvoda 1 =zaStite potrosaca i
pogodan nalazi preduzeti mjere u skladu
sa zakonom.

2. Rukovodilac Sektora za inspekcijski
nadzor u Mitrovici 1 okolini izveStava
glavnom inspektoru.

3. Broj zaposlenih u Sektoru inspekcijskog
nadzora u Mitrovici i okolini je osam (8).

Surrounding is fifteen (15).

Article 7
Inspection Surveillance Sector in
Mitrovica and Surrounding

1. Duties and responsibilities of the
Inspection Surveillance Sector in Mitrovica
and surrounding (Vushtrri, Skenderaj,
Leposaviq, Zubin Potok and Zvecan) are:

1.1. Conducts supervision regarding the
enforcement of legislation and other
technical procedures in the field of trade
in goods and services, quality and prices
of products and services and customer
protection and appropriately findings
undertake measures according to the
legislation.

2. Head of Inspection Surveillance Sector in
Mitrovica and Surrounding reports to the
Chief Inspector.

3. Number of employees at the Inspection
Surveillance Sector in Mitrovica and
Surrounding is eight (8).




Neni 8
Sektori i Mbikéqyrjes Inspektuese né Pejé
dhe Rrethiné

1. Detyrat dhe pérgjegjésit€ e Sektorit t&
Mbikéqyrjes Inspektuese né Pejé dhe
Rrethiné (Istog, Klin€, Deg¢an dhe Junik)
jané:

1.1. Bén mbikéqyrjen e zbatimit té
legjislacionit dhe procedurave tjera
teknike né€ fushén e tregtis€é s€ mallrave
dhe shérbimeve, cilésis¢ dhe ¢mimeve té
produkteve dhe shérbimeve dhe né
mbrojtjien e  konsumatoréve  dhe
pérshtatshémrisht gjetjeve ndérmerr masa
sipas legjislacionit né fuqi.

2. Udhéheqési i Sektorit t€ Mbikéqyrjes
Inspektuese né€ Pejé dhe Rrethiné, raporton
tek Kryeinspektori.

3. Numri i t€ punésuarve né Sektorin e
Mbikéqyrjes Inspektuese né Pejé dhe Rrethiné
¢shté nénté (9).

Clan 8
Sektor inspekcijskog nadzora u Pedi i
okolini

1. Duznosti i1 odgovornosti Sektora za
inspekcijski nadzor u Pe¢i i okolini (Istok,
Klina, Decani i1 Junik) su:

1.1. Nadgleda sprovodenje zakonodavstva
1 drugih tehni¢kih procedura u oblasti
trgovine robom 1 uslugama, kvaliteta i
cena proizvoda 1 usluga i zastite potroSaca
1 pogodan nalazi preduzeti mjere u skladu
sa zakonom.

2. Rukovodilac Sektora za inspekcijski
nadzor u Pe¢i 1 okolini izveStava glavnom
inspektoru.

3. Broj zaposlenih u Sektoru za inspekcijski
nadzor u Peci 1 okolini je devet (9).

Article 8
Inspection Surveillance Sector in Peja and
Surroundings
I. Duties and responsibilities of the

Inspection Surveillance Sector in Peja and
Surrounding: (Istog, Klin€, Degan and Junik)
are:

1.1. Conducts supervision regarding the
enforcement of legislation and other
technical procedures in the field of trade
in goods and services, quality and prices
of products and services and customer
protection and appropriately findings
undertake measures according to the
legislation.

2. Head of Inspection Surveillance Sector in
Peja and Surrounding reports to the Chief
Inspector.

3. Number of employees at the Inspection
Surveillance Sector in Peja and Surrounding
is nine (9).




Neni 9
Sektori i Mbikéqyrjes inspektuese né
Gjakové dhe Rrethiné

1. Detyrat dhe pérgjegjésit€ e Sektorit t&
Mbikéqyrjes Inspektuese né Gjakové dhe
Rrethiné (Malishevé dhe Rahovec) jané:

1.1. Bén mbikéqyrjen e zbatimit té
legjislacionit dhe procedurave tjera
teknike né€ fushén e tregtis€é sé mallrave
dhe shérbimeve, cilésis¢ dhe ¢mimeve té
produkteve dhe shérbimeve dhe né
mbrojtjien e  konsumatoréve  dhe
pérshtatshémrisht gjetjeve ndérmerr masa
sipas legjislacionit né fuqi.

2. Udhéheqgési 1 Sektorit t€ Mbikéqyrjes
Inspektuese né Gjakové dhe Rrethiné,
raporton tek Kryeinspektori.

3. Numri 1 t€ punésuarve né Sektorin e
Mbikéqyrjes Inspektuese né Gjakové dhe
Rrethiné éshté teté (8).

Clan 9
Sektor za inspekcijski nadzor u Pakovici i
okolini

1. Duznosti i1 odgovornosti Sektora za
inspekcijski nadzor u BDPakovici i okolini
(Malisevo 1 Orahovac) su:

1.1. Nadgleda sprovodenje zakonodavstva
1 drugih tehni¢kih procedura u oblasti
trgovine robom 1 uslugama, kvaliteta i
cena proizvoda 1 usluga i zastite potroSaca
1 pogodan nalazi preduzeti mjere u skladu
sa zakonom.

2. Rukovodilac Sektora za inspekcijski
nadzor u BDakovici 1 okolini izveStava
glavnom inspektoru.

3. Broj zaposlenih u Sektoru za inspekcijski
nadzor u Pakovici i okolini je osam (8).

Article 9
Inspection Surveillance Sector in Gjakova
and Surroundings

I. Duties and responsibilities of the
Inspection Surveillance Sector in Gjakova
and Surrounding (Malisheva and Rahovec)
are:

1.1. Conducts supervision regarding the
enforcement of legislation and other
technical procedures in the field of trade
in goods and services, quality and prices
of products and services and customer
protection and appropriately findings
undertake measures according to the
legislation.

2. Head of Inspection Surveillance Sector in
Gjakova and Surrounding reports to the Chief
Inspector.

3. Number of employees at the Inspection
Surveillance  Sector in  Gjakova and
Surrounding is eight (8).




Neni 10
Sektori i mbikéqyrjes inspektuese ne
Prizren dhe Rrethiné

1. Detyrat dhe pérgjegjésit€ e Sektorit t&
Mbikéqyrjes Inspektuese né Prizren dhe
Rrethiné (Dragash, Suhareké dhe Mamushé)
jané:

1.1. Bén mbikéqyrjen e zbatimit té
legjislacionit dhe procedurave tjera
teknike né€ fushén e tregtis€é sé mallrave
dhe shérbimeve, cilésis¢ dhe ¢mimeve té
produkteve dhe shérbimeve dhe né
mbrojtjien e  konsumatoréve  dhe
pérshtatshémrisht gjetjeve ndérmerr masa
sipas legjislacionit né fuqi.

2. Udhéheqgési 1 Sektorit t€ Mbikéqyrjes
Inspektuese ne Prizren dhe Rrething, raporton
tek Kryeinspektori.

3. Numri 1 t€ punésuarve né Sektorin e
Mbikéqyrjes Inspektuese né Prizren dhe
Rrethiné €shté nénté (9).

Clan 10
Sektor za inspekcijski nadzor u Prizrenu i
okolini

1. Duznosti 1 odgovornosti Sektora za
inspekcijski nadzor u Prizrenu i okolini
(Dragas, Suva Reka 1 Mamusa) su:

1.1. Nadgleda sprovodenje zakonodavstva
1 drugih tehni¢kih procedura u oblasti
trgovine robom 1 uslugama, kvaliteta i
cena proizvoda 1 usluga i zastite potroSaca
1 pogodan nalazi preduzeti mjere u skladu
sa zakonom.

2. Rukovodilac Sektora za inspekcijski
nadzor u Prizrenu i okolini izveStava
glavnom inspektoru.

3. Broj zaposlenih u Sektoru za inspekcijski
nadzor u Prizrenu i okolini je devet (9).

Article 10
Inspection Surveillance Sector in Prizren
and Surrounding

I. Duties and responsibilities of the
Inspection Surveillance Sector in Prizren and
Surrounding  (Dragash, Suhareka and
Mamusha) are:

1.1. Conducts supervision regarding the
enforcement of legislation and other
technical procedures in the field of trade
in goods and services, quality and prices
of products and services and customer
protection and appropriately findings
undertake measures according to the
legislation.

2. Head of Inspection Surveillance Sector in
Prizren and Surrounding reports to the Chief
Inspector.

3. Number of employees at the Inspection
Surveillance  Sector in  Prizren  and
Surrounding is nine (9).




Neni 11
Sektori i Mbikéqyrjes Inspektuese né
Gjilan dhe Rrethiné

1. Detyrat dhe pérgjegjésit€ e Sektorit t&
Mbikéqyrjes Inspektuese né Gjilan dhe
Rrethiné (Viti , Kamenic€, Partesh , Ranillug
Kllokot dhe Novo Berd€) jané:

1.1. Bén mbikéqyrjen e zbatimit té
legjislacionit dhe procedurave tjera
teknike né€ fushén e tregtis€é sé mallrave
dhe shérbimeve, cilésis¢ dhe ¢mimeve té
produkteve dhe shérbimeve dhe né
mbrojtjien e  konsumatoréve  dhe
pérshtatshémrisht gjetjeve ndérmerr masa
sipas legjislacionit né fuqi.

2. Udhéheqési i Sektorit t€ Mbikéqyrjes
Inspektuese né Gjilan dhe Rrethiné, raporton
tek Kryeinspektori.

3. Numri i t€ punésuarve né Sektorin e
Mbikéqyrjes Inspektuese né€ Gjilan dhe
Rrething &shté njémbédhjeté (11).

Clan 11
Sektor za inspekcijski nadzor u Gnjilanu i
okolini

1. Duznosti 1 odgovornosti Sektora za
inspekcijski nadzor u Gnjilanu i okolini
(Vitina, Kamenica, Parte$, Ranilug, Klokot i
Novo Brdo) su:

1.1. Nadgleda sprovodenje zakonodavstva
1 drugih tehni¢kih procedura u oblasti
trgovine robom 1 uslugama, kvaliteta i
cena proizvoda 1 usluga i zastite potroSaca
1 pogodan nalazi preduzeti mjere u skladu
sa zakonom.

2. Rukovodilac Sektora za inspekcijski
nadzor u Gnjilanu 1 okolini izveStava
glavnom inspektoru.

3. Broj zaposlenih u Sektoru za inspekcijski
nadzor u Gnjilanu 1 okolini je jedanaest (11).

Article 11
Inspection Surveillance Sector in Gjilan
and Surrounding

I. Duties and responsibilities of the
Inspection Surveillance Sector in Gjilan and
Surroundings (Viti, Kamenicé, Partesh,
Ranillug, Kllokot, Novo Berd¢) are:

1.1. Conducts supervision regarding the
enforcement of legislation and other
technical procedures in the field of trade
in goods and services, quality and prices
of products and services and customer
protection and appropriately findings
undertake measures according to the
legislation.

2. Head of Inspection Surveillance Sector in
Gjilan and Surrounding reports to the Chief
Inspector.

3. Number of employees at the Inspection
Surveillance Sector in Gjilan and Surrounding
is eleven (11).
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Neni 12
Sektori i Mbikéqyrjes Inspektuese né
Ferizaj dhe Rrethiné

1. Detyrat dhe pérgjegjésit€ e Sektorit t&
Mbikéqyrjes Inspektuese né Ferizaj dhe
Rrethiné (Kacanik, Shtime, Hani 1 Elezit dhe
Shtérpcé) jané:

1.1. Bén mbikéqyrjen e zbatimit té
legjislacionit dhe procedurave tjera
teknike né€ fushén e tregtis€é sé mallrave
dhe shérbimeve, cilésis¢ dhe ¢mimeve té
produkteve dhe shérbimeve dhe né
mbrojtjien e  konsumatoréve  dhe
pérshtatshémrisht gjetjeve ndérmerr masa
sipas legjislacionit né fuqi.

2. Udhéheqési 1 Sektorit té€ Mbikéqyrjes
Inspektuese né Ferizaj dhe Rrething, raporton
tek Kryeinspektori.

3. Numri i t€ punésuarve né Sektorin e
Mbikéqyrjes Inspektuese né Ferizaj dhe
Rrething &shté gjashté (6).

Clan 12
Sektor za inspekcijski nadzor u UroSevcu i
okolini

1. Duznosti 1 odgovornosti Sektora za
inspekcijski nadzor u UroSevcu i okolini
(Kacanik, Stimlje, Peneral Jankovi¢ 1 Strpce)
su:

1.1. Nadgleda sprovodenje zakonodavstva
1 drugih tehni¢kih procedura u oblasti
trgovine robom 1 uslugama, kvaliteta i
cena proizvoda 1 usluga i zastite potrosaca
1 pogodan nalazi preduzeti mjere u skladu
sa zakonom.

2. Rukovodilac Sektora za inspekcijski nadzor
u UroSevcu 1 okolini izveStava glavnom
inspektoru.

3. Broj zaposlenih u Sektoru za inspekcijski
nadzor u UroSevcu i okolini je Sest (6).

Article 12
Inspection Surveillance Sector in Ferizaj
and Surrounding

I. Duties and responsibilities of the
Inspection Surveillance Sector in Ferizaj and
Surrounding (Kaganik ,Shtime, Hani 1 Elezit
and Shtérpcé) are:

1.1. Conducts supervision regarding the
enforcement of legislation and other
technical procedures in the field of trade
in goods and services, quality and prices
of products and services and customer
protection and appropriately findings
undertake measures according to the
legislation.

2. Head of Inspection Surveillance Sector in
Ferizaj and Surrounding reports to the Chief
Inspector.

3. Number of employees at the Inspection
Surveillance  Sector in  Ferizaj and
Surrounding is six (6).
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Neni 13
Sektori pér Siguriné e Produkteve

1. Detyrat dhe pérgjegjésité e Sektorit pér
Siguriné e Produkteve jané:

1.1. Mbikéqyr zbatimin e legjislacionit
dhe procedurave teknike né fushén e
siguris€ sé€ produkteve dhe vlerésimit té
konformitetit;

1.2. Bashképunon me inspektoratet e tjera
pérgjegjése brenda vendit pér
mbikéqyrjen e tregut dhe laboratorét pér
testimin dhe verifikimin e sigurisé sé
produkteve;

1.3. Bén vlerésimin e rrezikut té
produkteve né€ baza té€ rregullta dhe
pérshtatshmérisht  harton planin  pér
inspektimin e tyre.

2. Udhéhegési 1 Sektorit pér Siguriné e
Produkteve, raporton tek Kryeinspektori.

3. Numri i t€ punésuarve né Sektorin pér
Siguriné e Produkteve &shté katér (4).

Clan 13
Sektor za sigurnost proizvoda
1. DuZnosti i odgovornosti Sektora za
sigurnost proizvoda su:

1.1. Nadgleda sprovodenje zakonodavstva
i tehnickih procedura u oblasti sigurnosti
proizvoda i ocene usaglaSenosti;

1.2. Saraduje sa drugim nadleZznim
inspektoratima u zemlji u cilju nadzora
trziSta 1 laboratorijama za testiranje i
proveru sigurnosti proizvoda;

1.3. Procenjuje rizi¢nost proizvoda na

redovnim osnovama 1 shodno tome
izraduje plan za njihovu inspekciju.
2. Rukovodilac Sektora za sigurnost

proizvoda izveStava glavnom inspektoru.

3. Broj zaposlenih u Sektoru za sigurnost
proizvoda je Cetiri (4).

Article 13
Product Safety Sector

1. Duties and responsibilities of the Produc
Safety Sector are:

1.1. Supervises the implementation of
legislation and technical procedures in the
field of product safety and conformity
assessment;

1.2. Cooperates with other responsible
domestic  inspectorates on  market
surveillance and laboratories for testing
and verification of products safety;

1.3. Conducts risk assessment of products
on a regular basis and drafts the plan for
their inspection accordingly.

2. Head of Product Safety Sector reports to
the Chief Inspector.

3. Number of employees at the Product Safety
Sector is four (4).
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Neni 14
Sektori pér Céshtje Juridike

1. Detyrat dhe pérgjegjésité e Sektorit pér
Céshtje Juridike jané:

1.1. Ofron ndihmé juridike pér t& gjitha
strukturat organizative té inspektoratit;

1.2. Monitoron zbatimin e ligjeve dhe
akteve té tjera qé lidhen me kontrollin dhe
mbikéqyrjen e tregut t€ mallrave dhe
mbrojtjen e konsumatoréve;

1.3. Ofron mbéshtetje juridike né trajtimin
e 1éndéve g€ adresohen né Inspektoratin e
Tregut dhe harton projekt-vendimet
pérkatése;

1.4. Ofron ndihmé juridike né€ hartimin
dhe zhvillimin e procedurave pér
mbikéqyrjen e tregut, pranon ankesat e
konsumatorit dhe bén adresimin e tyre;

2. Udhéheqgési i Sektorit pér Céshtje Juridike,
raporton tek Kryeinspektori.

Clan 14
Sektor za pravne poslove

1. Duznosti i1 odgovornosti Sektora za pravne
poslove su:

1.1.  Pruza pravhu pomo¢  svim
organizacionim strukturama Inspektorata;

1.2. Nadgleda sprovodenje zakona i
drugih akata koji se odnose na kontrolu i
nadzor trziSta roba i zastitu potroSaca;

1.3. Pruza pravnu podrsku u reSavanju
predmeta upucenih TrziSnom inspektoratu
i izraduje odgovarajuce nacrte odluka;

1.4. Pruza pravnu podrsku u izradi i
razvoju procedura za nadzor trziSta i
prima zalbe potrosaca i reSava ih.

2. Rukovodilac Sektora za pravne poslove
izveStava glavnom inspektoru.

Article 14
Legal Affairs Sector

1. Duties and responsibilities of Legal Affairs
Sector are:

1.1. Provides legal assistance to all
organizational  structures of  the
inspectorate;

1.2. Monitors the implementation of laws
and other bylaws relating to the control
and market surveillance of goods and
consumer protection;

1.3. Provides legal support in handling the
cases referred to the Market Inspectorate
and drafts relevant draft-decisions;

1.4. Provides legal assistance in drafting
and development of procedures for market
surveillance and receives consumer
complaints and addresses them;

2. Head of the Legal Affairs Sector reports to
the Chief Inspector.
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3. Numri 1 t€ punésuarve né Sektorin pér
Céshtje Juridike €shté katér (4).

Neni 15
Sektori pér Puné té Pérgjithshme

1. Detyrat dhe pérgjegjésité e Sektorit pér
Puné t€ Pérgjithshme jané:

1.1. Né bashképunim me Divizionin pér
Buxhet dhe Financa té organit té larté t&
administrat€s shtetérore, planifikon dhe
administron buxhetin e inspektoratit t&
tregut;

1.2. Ofron mbéshtetje n€ menaxhimin e
burimeve njerézore té Inspektoratit t&
Tregut, kryen analizat e nevojave pér
trajnim t€ népunésve té Inspektoratit t&
Tregut dhe pérgatit planin vjetor t&
trajnimit dhe organizimin e provimit
profesional pér inspektorét e tregut;

1.3. Ofron mbéshtetje né€ aspektin
procedural pér vlerésimin vjetor t€ punés
s¢ népunésve té Inspektoratit t&€ Tregut
dhe pérgatit raporte vjetore mbi kété

3. Broj =zaposlenih u Sektoru za pravne
poslove je Cetiri (4).

Clan 15
Sektor za opSte poslove

1. DuZnosti i odgovornosti Sektora za opSte
poslove su:

1.1. U saradnji sa Odsekom za budzet i
finansije viSeg organa drzavne uprave,
planira 1 upravlja budzetom TrziSnog
inspektorata;

1.2. Pruza podrsku u upravljanju ljudskim
resursima TrziSnog inspektorata, vrsi
analize potreba za obukom sluzbenika
TrziSnog inspektorata i priprema godiSnji
plan obuke 1 organizaciju stru¢nog ispita
za trziSne inspektore;

1.3. Pruza podrsku u proceduralnom
aspektu za godiSnju procenu rada
sluzbenika  TrziSnog inspektorata i

priprema godiSnje izveStaje o ovom

3. Number of employees at the Legal Affairs
Sector is four (4).

Article 15
General Affairs Sector

1. Duties and responsibilities of the General
Affairs Sector are:

1.1. In cooperation with the Budget and
Finance Division of the superior authority
of state administration, plans and manages
the market inspectorate budget;

1.2. Provides support in managing the
human resources of the market
inspectorate, conducts training needs
analysis for the market inspectorate
officials and prepares the annual training
plan and organizes the professional exam
for market inspectors;

1.3. Provides support in terms of
procedures  regarding the  annual
assessment of the performance of Market
Inspectorate officials and prepares annual
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proces;
1.4. Kujdeset pér arkivimin ¢
dokumentacionit t€ Inspektoratit t&
Tregut;

1.5. Ofron mbéshtetje logjistike pér

Inspektoratin e Tregut;

1.6. Ofron mbéshtetje teknike

komunikim me media;

pér

1.7. Bén pérgatitjen e planit vjetor pér
prokurimin publik, si dhe monitoron
ekzekutimin e kétij plani;

1.8. Kujdeset pér mirémbajtjen e ueb
fages sé Inspektoratit t€ Tregut si dhe
ofron mbéshtetje n€ mirémbajtjen e
sistemit t& TI-s€.

2. Udhéheqési 1 Sektorit pér Puné té
Pérgjithshme raporton tek Kryeinspektori.

3. Numri 1 t€ punésuarve né Sektorin pér
Puné té Pérgjithshme éshté gjashté (6).

procesu;
1.4. Stara se o arhiviranju dokumentacije
Trzisnog inspektorata;

1.5. Pruza logisticku podrSku TrziSnom

inspektoratu;

1.6. Pruza tehnicku
komunikaciju sa medijima;

podrsku  za

1.7. Priprema godis$nji plan javnih nabavki
1 prati izvrSenje ovog plana;

1.8. Stara se o odrzavanju veb sajta
TrziSnog inspektorata i pruza podrsku u
odrzavanju sistema IT.

2. Rukovodilac Sektora za opsSte poslove
izveStava glavnom inspektoru.

3. Broj zaposlenih u Sektoru za opSte poslove
je Sest (6).

reports relating this process;

1.4. Ensures filing of documentation of
the Market Inspectorate;

1.5. Provides logistical support for the

Market Inspectorate;

1.6. Provides technical support for media
communication;

annual  public
and monitors the

1.7.  Prepares the
procurement plan,
execution of this plan;

1.8. Ensures maintenance of the Market
Inspectorate website and provides support
in the maintenance of the IT system.

2. Head of the General Affairs Sector reports
to the Chief Inspector.

3. Number of employees at the General
Affairs Sector is six (6).
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Neni 16
Dispozitat kalimtare

Meqé procesi i klasifikimit t&€ vendeve té
punés s¢ Ministrisé sé Tregtis€ dhe Industrisé
dhe organeve tjera t&€ administratés shtetérore
nén mbikéqyrjen e saj, nuk ka pérfunduar
ende, Rregullorja Nr.xx/2012 pér
Organizimin dhe Sistematizimin ¢ Vendeve té
Punés sé Inspektoratit t& Tregut, pérmban
pjesén mbi organizimin e brendshém dhe
organogramin pérkatés.

Neni 17
Dispozitat pérfundimtare

1. Lévizshméria e personelit né pajtim me
legjislacionin pér shérbimin civil brenda
institucionit éshté e lejuar, nése konsiderohet
e nevojshme pér mbarévajtjen e punés.

2. Rritja apo zvogélimi i numrit t€ personelit
né pajtim me Ligjin vjetor t& buxhetit nuk
krijon nevojé pér ploté€sim-ndryshimin e késaj
Rregulloreje, pérpos né rastet kur krijohen
dhe/apo shuhen struktura organizative.

3. Né pajtim me paragrafin 2 t€ kétij neni,

Clan 16
Prelazne odredbe

S obzirom da proces klasifikacije radnih
mesta Ministarstva trgovine 1 industrije 1
drugih organa drzavne uprave pod njegovom
upravom joS uvek nije zavrSen, Pravilnik br.
xx/2012 o organizaciji i sistematizaciji radnih
mesta TrziSnog inspektorata sadrzi deo o
unutrasnjoj  organizaciji 1 odgovarajuci
organizacioni grafikon.

Clan 17
Zavrsne odredbe

1. Ako se smatra potrebnim, unutrasnji
transfer osoblja, u skladu sa zakonodavstvom
0 javnoj sluzbi se smatra dozvoljenim.

2. Rast ili smanjenje broja zaposlenih u
skladu sa godiSnjim Zakonom o Budzetu ne
zahteva rast ili smanjenje ove Uredbe, osim u
sluCajevima kada se stvaraju ili ukidaju
organizacijone strukture.

3. U skladu sa paragrafom 2 ovog C¢lana,

Article 16
Transitional Provisions

Since the job classification process in the
Ministry of Trade and Industry and other state
administration bodies under its supervision
has not been completed yet, the Regulation
No.xx/2012 on Organization and
Systematization of Jobs of Market
Inspectorate contains the section on internal
organization and relevant organizational
chart.

Article 17
Final provisions

1. If deemed necessary, internal personnel
transfer, in accordance with the civil service
legislation is allowed.

2. Increase or decrease of the number of
employees, as foreseen by the annual Law on
Budget, does not require amendment of this
Regulation, except in cases of establishment
or abolishment of organisational structures.

3. Pursuant to the paragraph 2 of this Article,
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dispozitat e Ligjit vjetor t€ buxhetit jané pjesé
pérbérése e késaj Rregulloreje.

Neni 18
Hyrja né fuqi
Kjo Rregullore hyné né fuqi ditén e

nénshkrimit nga Kryeministri i Republikés sé&
Kosovés dhe publikohet né Gazetén Zyrtare.

Hashim Thaci

Kryeministér i Republikés sé Kosovés

Daté: 04.04.2013

odredbe godisSnjeg Zakona o Budzetu su
integralni deo ove Uredbe.

Clan 18
Stupanje na snagu
Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom

potpisivanja od strane premijera Republike
Kosovo i objavice se u Sluzbenom glasniku.

Hashim Thaci

Premijer Republike Kosovo

Datum: 04.04.2013

provisions of the annual Law on Budget are
integral part of this Regulation.

Article 18
Entry into force

This Regulation shall enter into force on the
date it is signed by the Prime Minister of the
Republic of Kosovo and published in the
Official Gazette.

Hashim Thaci

Prime Minister of the Republic of Kosovo

Date: 04.04.2013
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Zyra e Kryeinspektorit

Sektori i Sektori i Sektori i Sektori i Sektori i Sektori i Sektori i Sektori pér Sektori pér Sektori pér
Mbikqyrjes Mbikéqyrje Mbikéqyrjes ~ Mbikqyrjes Mbikqyrjes Mbikqyrjes Mbikéqyrjes Siguriné e Céshtje puné té
Inspektuese S Inspektuese Inspektuese Inspektuese né  Inspektuese Inspektuese Produkteve Juridike Pérgjithshm
né Prishtiné  Inspektuese  né Pejé dhe né Gjakové Prizren dhe né Gjilan dhe né Ferizaj dhe €
dhe né Rrethiné dhe Rrethiné Rrething Rrethiné Rrething
Rrethiné Mitrovicé

dhe

Rrethiné
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Sektor za Sektor za Sektor za Sektor za Sektor za Sektor za Sektor za Sektor za Sektor za Sektor za

inspekcijski  inspekcijsk  inspekcijski inspekcijski  inspekcijski inspekcijski  inspekcijsk  sigurnost pravne opste
nadzor u 1 nadzor u nadzor u Pe¢ii nadzor u nadzor u nadzor u 1 nadzor u proizvoda poslove poslove
Pristini i Mitrovicii  okolini Pakovicii  Prizrenu i Gnjilanu i UrosSevcu i

okolini okolini okolini okolini okolini okolini
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Inspection
Surveillance
Sector in
Prishtina
and
Surrounding

Inspection  Inspection

Surveillance Surveillance
Sector in Sector in
Mitrovica Peja and
and Surrounding
Surrounding

______ D e TS S S
1
1
1

Inspection
Surveillance
Sector in
Gjakova and
Surrounding

Inspection
Surveillance
Sector in
Prizren and
Surrounding

Inspection
Surveillance
Sector in
Gjilan and
Surrounding

Inspection
Surveillance
Sector in
Ferizaj and
Surrounding

Product
Safety
Sector

Legal Affairs
Sector

General
Affairs
Sector
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