Republika e Kosovés

Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada — Government

PROJEKTLIGJI PER NDRYSHIMIN DHE PLOTESIMIN E LIGJIT NR.04/L-249 PER SIGURIMIN
SHENDETESOR!

DRAFT LAW ON AMENDING AND SUPPLEMENTING THE LAW No. 04/ L-249 ON THE HEALTH
INSURANCE?

NACRT ZAKONA O IZMENAMA | DOPUNAMA ZAKONA BR. 04 / L-249 O ZDRAVSTVENOM
OSIGURANJU?

! Projektligji pér ndryshimin dhe plotésimin e Ligjit nr.04/L-249 pér Sigurimin Shéndetésor, éshté miratuar né mbledhjen e 143 -té Qeverisé sé Republikés sé
Kosovés me vendim Nr.02/143 me daté 28.04.2017

2 Draft Law on amending and supplementing the law No.04/L-249 on the Health Insurance,was approved in the 143 —meting of the Goverment of Republic of
Kosova with the decision N0.02/143 dt.28.04.2017

3 Nacrt zakona o izmenama i dopunama zakona Br. 04/L-249 o Zdrastvenom Osiguranju,usvojenje na 143-oj sednice Vlade Republike Kosova,odlukom
Br.02/143 od 28.04.2017
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Kuvendi i Republikés sé Kosovés,

Né mbéshtetje té nenit 65 (1) té Kushtetutés sé
Republikés sé Kosoveés,

Miraton:

LIGJ PER NDRYSHIM DHE
PLOTESIMIN E LIGJIT NR.04/L-249 PER
SIGURIMIN SHENDETESOR

Neni 1
Qéllimi

Qéllimi i kétij ligji éshté té ndryshoj dhe
plotésoj Ligjin Nr. 04/L-249 pér Sigurimin
Shéndetésor.

Neni 2

1. Neni 3 paragrafi 1 nénparagrafi 1.6. dhe
nénparagrafi 1.7. i ligjit bazik ndryshohen dhe
plotésohen si né vijim:

1.6. | punésuar- personi fizik, i cili e
kryen punén pér pagé nén drejtimin dhe
kontrollin e punédhénésit, pavarésisht se a
kryhet puna sipas kontratés ose ndonjé
forme tjetér té marréveshjes, qofté e béré me
shkrim apo jo.

The Assembly of the Republic of the Kosovo,

Pursuant to Article 65 (1) of the Constitution of
the Republic of Kosovo,

Approves:

LAW ON AMENDING AND
SUPPLEMENTING THE LAW No. 04/L.249
ON THE HEALTH INSURANCE

Article 1
Purpose

The purpose of this law is to amend and
supplement the Law No. 04/L-249 on Health
Insurance.

Article 2

1. Article 3 paragraph 1 sub-paragraph 1.6.
and 1.7.of the basic law subparagraph amended
or supplemented with the following text:

1.6. Employee- natural person, who performs
work for wages under the direction and control
of an employer, regardless of whether the work
is performed under the contract or any other
form of agreement, whether in writing or not.

Skupstina Republike Kosovo,

Na osnovu c¢lana 65 (1) Ustava Republike
Kosovo,

Usvaja:
ZAKON O IZMENAMA | DOPUNAMA
ZAKONA BR.04/L-249 @]

ZDRAVSTVENOM OSIGURANJU

Clan 1
Svrha

Svrha ovog zakona je izmena i dopuna Zakona
Br. 04/L-249 o Zdravstvenom Osiguranju.

Clan 2

1. Clan 3 stav 1 tacka 1.6. i 1.7. bazi¢nog
zakona je izmenjen 1 dopunjen sa sledecim
tekstom:

1.6. Zaposleni- fizicko lice, koje obavlja
posao za platu pod upravom i kontrolom
poslodavca, bez obzira da li se taj rad
obavlja pod ugovorom ili bilo kojim drugim
oblikom sporazuma, u pisanoj formi ili bez
pisane forme.
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1.7. Punédhénés- ¢cdo person afarist apo
entitet qé paguan paga, pérfshiré edhe:

1.7.1. Autoritetin Publik;

1.7.2. Njésiné e pérhershme té personit
jo-rezident ;

1.7.3.0rganizatén jo geveritare;

1.7.4. Organizatén  ndérkombétare,
duke pérfshiré KFOR-in dhe EULEX-
in, me pérjashtim té Kombeve té
Bashkuara, Agjencité e Specializuara té
saj dhe Agjenciné Ndérkombétare pér
Energji Atomike;

1.7.5. Pérfagésité diplomatike,
konsullore dhe zyrat ndérlidhése té
shteteve té huaja né Kosové kur ato
pajtonen Q& té marrin  pérsipér
pérgjegjésité e njé punédhénési né
Kosové;

1.7.6. Bashkésité fetare-té parapara me
Ligjin pér Liriné Fetare né Kosoveé.

2. Nenit 3 té ligjit bazik i shtohen shtaté (7)
nén-paragraf té rinj duke filluar me numér
rendor 1.18.si né vijim:

1.7. Employer- any person or business
entity that pays wages, including:

1.7.1. Public Authority;

1.7.2. Permanent Unit of the non-
resident person;

1.7.3. Non-governmental Organization;

1.7.4. International Organization,
including KFOR and EULEX, with the
exception of the United Nations, and its
specialized agencies and the
International Atomic Energy Agency;

1.7.5. Diplomatic  representatives,
Consular and liaison offices of foreign
states in Kosovo when they agree to take
on the responsibilities of an employer in
Kosovo;

1.7.6. Religious communities-envisaged
by the Law on Freedom of Religion in
Kosovo.

2. Avrticle 3 of the basic law are added seven (7)
new sub-paragraph starting with serial number
recounting 1.18. with the following text:

1.7. Poslodavac- svaki biznismen ili entitet
koje isplacuje plate, ukljucujuci:

1.7.1. Javni autoritet;

1.7.2. Stalnu jedinicu
nerezident;

lica koji je

1.7.3. Nevladinu organizaciju;

1.7.4. Medunarodne organizacije,
uklju¢uju¢i KFOR i EULEX, sa
izuzetkom Ujedinjenih nacija, njenih
specijalizovanih agencija i Medunarodnu
agenciju za atomsku energiju;

1.7.5. Diplomatske, konzularne
zastupnike i kancelarije za vezu stranih
drzava na Kosovu, kada pristaju da
preuzmu odgovornosti poslodavca na
Kosovu;

1.7.6. Verske =zajednice predvidene
Zakonom o slobodi veroispovesti na
Kosovu.

2. Clan 3 bazi¢nog zakona se dodaju sedam
(7) novih podstavki pocevsi od rednog broja
1.18. sa slede¢im tekstom:
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1.18. ARC- Agjencia e Regjistrimit Civil;

1.19. ATK- Administrata Tatimore e
Republikés sé Kosovés;

1.20. BQK- Banka  Qendrore e
Republikés sé Kosovés;

1.21. Institucion i pagesave- banka ose
institucioni financiar té cilit i éshté dhéné
autorizim nga banka gendrore né pajtim me
dispozitat ligjore né fuqi;

1.22. Person i vetépunésuar- ¢do person
fizik i cili punon pér pérfitim personal, né
para té gatshme ose né mallra, ndérmarrje
afariste personale dhe ortakun e angazhuar
né aktivitet ekonomik ;

1.23. TAP- Tatimi né té ardhurat
personale;

1.24. TAK- Tatimi né té ardhurat e
korporatave;
Neni 3

Neni 7 paragrafi 1 nénparagrafi 1.3.i ligjit bazik
riformulohet me tekstin né vijim:

1.3. Shérbimet themelore shéndetésore pér
shtatzénat dhe lehonat.

1.18. ARA- Civil Registry Agency;

1.19. TAK- Tax Administration of the
Republic of Kosovo;

1.20. CBK- Central Bank of the Republic
of Kosovo;

1.21. The payment institution- bank or
financial institution authorized by the central
bank in accordance with the legal provisions
in force;

1.22. Self-employed person- every natural
person who works for personal gain, in cash
or in goods, personal business enterprise and

a partner that is engaged in economic
activity;

1.23.TAP- personal income TAX;

1.24. TAK- corporate income Tax;
Article 3

Avrticle 7 paragraph 1 sub-paragraph 1.3. of the
basic law shall be reformulated as follows:

1.3. Basic health Services for pregnant women
and mothers.

1.18. ACR- Agencija za Civilnu
Registraciju;

1.19. PAK- Poreska administracija
Republike Kosova;

1.20. CBK- Centralna banka Republike
Kosova,

1.21. Platna institucija- banka ili
finansijska institucija koja je ovlas¢ena od
strane centralne banke u skladu sa
zakonskim odredbama na snazi;

1.22. Samozaposlenik- svako fizi¢ko lice
koje radi za vlastitu korist, sa gotovim
novcem ili u robi, samostalnom poduzecu i
angazovanim partnerom za privredne
aktivnosti;

1.23. PLD- Porez na li¢ni dohodak;

1.24. PDP- na dobit preduzeca,

Clan 3

Clan 7 stav 1 podstavka 1.3.bazi¢nog zakona
menja se i glasi:

1.3.

Osnovne zdravstvene usluge za trudnice i

porodilje.

4 /15




Neni 4

Neni 9 i Ligjit bazik ndryshohet dhe plotésohet
me tekstin né vijim:

E drejta né sigurim shéndetésor té obligueshém
ndalohet té bartet te personi tjetér fizik.

Neni 5

Neni 11 paragrafi 1 nénparagrafi 1.2. i ligjit
bazik ndryshohet dhe plotésohet me tekstin né
vijim:

1. Anétarét e familjes sé ngushté té gytetaréve
ose banoréve té cilét kané paguar premiumet e
sigurimit té obligueshém shéndetésor dhe té
cilét jané té punésuar né sektorin publik,
sektorin privat, sektorin publiko-privat dhe té
vetépunésuarit.

Neni 6

Pas nenit 12 té ligjit bazik shtohen njé (1) nen i
ri, 12A me tekstin si né vijim:

Neni 12A
Rimbursimi

Nése shuma e premiumit té paguar tejkalon
shumén e obliguar pér pagesé, Fondi rimburson
shumén e tejkaluar né afat prej gjashtédhjeté
(60) ditéve, prej dités sé paraqitjes sé kérkesés.

Article 4

Article 9 of the Basic Law is amended and
supplemented by the following text:

The right to mandatory health insurance is
prohibited to be transferred to another natural
person.

Article 5

Article 11 paragraph 1 sub-paragraph 1.2. of the
basic law is amended and supplemented by the
following text:

1. Members of the close family of citizens or
inhabitants who have paid premiums of
mandatory health insurance and who are
employed in the public sector, private sector,
public-private sector and self-employed.

Article 6

After Article 12 of the Basic Law there is added
one (1) new article 12A with the following text:

Article 12A
Reimbursement

If the amount of the premium paid exceeds the
amount required for payment, the Fund
reimburses the amount surpassed within sixty
(60) days from the date of application.

Clan 4

Clan 9 osnovnog zakona menja se i dopunjuje
slede¢im teksom:

Zabranjuje se prenos prava iz obaveznog
zdravstvenog osiguranja na druga fizicka lica.

Clan 5

Clan 11 stav 1 podstavka 1.2. iz osnovnog
zakona menja se i dopunjuje slede¢im tekstom:

1. Clanovi uZe porodice gradana ili stanovnika
koji su platili premije obaveznog zdravstvenog
osiguranja i koji su zaposleni u javnom,
privatnom,  javno-privatnom  sektoru i
samozaposleni.

Clan 6

Posle ¢lana 12 osnovnog zakona dodaju se
jedan (1) novi ¢lan 12A sa slede¢im tekstom:

Clan 12A
Refundiranje

Ako je 1iznos uplacene premije veéi od
obaveznog iznosa za uplatu, Fond refundira
preostali iznos u roku od Sezdeset (60) dana od
dana podnosenja zahteva.
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Neni 7

Neni 14 paragrafi 2 i ligjit bazik shprehja
“Komisioni” zévendésohet me shprehjen
“Komiteti” .

Neni 8

Nenit 18 té ligjit bazik i shtohen tre paragraf té
rinj me numér rendor tre (3), katér (4) dhe pesé
(5) me tekstin né vijim:

3. Regjistri i té sigururave menaxhohet nga
Fondi.

4. Regjistri 1 té siguruarve pérditésohet né
bashképunim me institucionet relevante.

5. Obligohet punédhénési gé té dérgojé listén e
té punésuarve né ATK, sipas rregullave té
pércaktuara nga ATK.

Neni 9

1. Neni 21 paragrafi 1 nénparagrafi 1.1.
paragrafi 1 nénparagrafi 1.2. i ligjit bazik
riformulohen dhe shtohen njé nén-paragraf i ri
me numér rendor 1.4 me tekstin né vijim:

1.1. premiumet pér sigurimin shéndetésor
té obligueshém bazuar né té ardhurat
personale bruto nga paga e té punésuarve

Article 7

Article 14 paragraph 2 of the basic law the word
“Commission" is replaced by "Committee”.

Article 8

Article 18 of the Basic Law there are added
three paragraphs with the serial number three
(3) four (4) and five (5) with the following text:

3. Registry of ensured is managed by the Fund.

4. The Registry of ensured is updated in
cooperation with relevant institutions.

5. Employer is obliged to submit the list of
employees in ATK, according to rules set by
ATK.

Article 9

1. Article 21 paragraph 1 sub-paragraph 1.1.
paragraph 1 sub-paragraph 1.2. of the basic law
is reformulated and there are added a new sub-
paragraph with serial number with 1.4 with the
following text:

1.1. Mandatory Premiums of health
insurance based on gross personal income
by salary of employees in the public sector,

Clan 7

Clan 14 stav 2 bazitnog zakona izraz
"Komisija" zamenjuje se izrazom "Komitet".

Clan 8

Clanu 18 osnovnog zakona dodaju se tri nova
stava sa rednim brojem tri (3) Cetiri (4) i pet (5)
sa slede¢im tekstom:

3. Fond upravlja Registrom Osiguranika.

4. Registar osiguranika se azurira sa

relevantnim institucijama.

5. Poslodavac je obavezan da dostavi spisak
zaposlenih u PAK, u skladu sa utvrdenim
pravilima PAK.

Clan 9

1. Clan 21 stav 1 podstavka 1.1. stav 1
podstavka 1.2.0snovnog zakona menja se i
dodaje jedna nova podstavka sa rednim brojem
1.4 sa slede¢im tekstom:

1.1. premijume za obavezno zdravstveno
osiguranje na osnovu bruto li¢nih primanja
zaposlenih u javnom sektoru, podeljene
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né sektorin publik, t& ndaré né ményré té
barabarté ndérmjet té punésuarve dhe
punédhénésve.

1.2. premiumet pér sigurimin shéndetésor
té obligueshém bazuar né té ardhurat
personale bruto nga paga e té punésuarve
né sektorin privat dhe publiko-privat, té
ndara né ményré té barabarté ndérmjet té
punésuarve dhe punédhénésve.

1.3. premiumet pér sigurimin shéndetésor
té  obligueshém pér té gjithé té
vetépunésuarit bazuar né shumén e
kontributit pensional pér 3 mujor.

2. Nénparagrafi 1.4. i ligjit bazik rinumérohet
si nén-paragrafi 1.5. dhe vazhdon rinumérimi
deri né fund té ketij neni.

Neni 10

Neni 22 paragrafi 1 i ligjit bazik riformulohet
me tekstin né vijim:

1. Kontributi pér sigurimin shéndetésor té
obligueshém pér té punésuarit nga neni 21
paragrafi 1.1. dhe paragrafi 1.2. i kétij ligji
paguhen si pérgindje né pagén bruto e ndaré né
pjesé té barabarta ndérmjet punédhénésit dhe té
punésuarit. Premiumet bazohen né koston e
shérbimeve té kujdesit shéndetésor themelor té

divided equally between employees and
employers.

1.2. Mandatory premiums of health
insurance based on gross personal income
by salary of employees in the private sector
and public-private, divided equally between
employees and employers.

1.3. Mandatory Premiums of health
insurance for all selfemployees based on
the amount of pension contribution for 3
months.

2. Sub-Paragraph 1.4. of the basic law is
replaced with subparagraph 1.5. and recounting
continues until the end of this article.

Article 10

Article 22 paragraph 1 of the basic law shall be
reworded as follows:

1. Contribution for mandatory health
insurance for employees by Article 21
paragraph 1.1. and paragraph 1.2. of this law be
paid as a percentage of gross salary divided in
equal parts between employers and employees.
Premiums are based on the cost of basic health
care services proposed by the Fund and

podjednako izmedu zaposlenih 1

poslodavaca.

1.2. premijume za obavezno zdravstveno
osiguranje na osnovu bruto li¢nih primanja
zaposlenih u privatnom i javno-privatnom
sektoru, jednako podeljene  izmedu
zaposlenih i poslodavaca.

1.3. Premijume za obavezno zdravstveno
osiguranje za sve samozaposlene na osnovu
iznosa penzijskog doprinosa za 3 meseca.

2. Podstavka 1.4. osnovnog zakona se broji kao
podstavka 1.5. i nastavljaju se brojevi do kraja
ovog Clana.

Clan 10

Clan 22 stav 1 baziénog zakona menja se i
dopunjuje slede¢im tekstom:

1. Doprinosi za obavezno zdravstveno
osiguranje za zaposlene iz ¢lana 21 stav 1.1. i
stava 1.2. ovog zakona uplaca se kao procenat
od bruto plate podeljen na jednake delove
izmedu poslodavaca i zaposlenih. Premijumi su
zasnovani na troSkovima osnovnih zdravstvenih
usluga predlozeni od strane Fonda i odobreni

7/15




propozuar nga Fondi dhe té miratuar nga
Qeveria dhe Kuvendi, né shkallén e miratuar
nga Qeveria dhe Kuvendi si pjesé e procesit
buxhetor.

Neni 11

Neni 23 paragrafi 1 paragrafi 2 paragrafi 3
paragrafi 4 dhe paragrafi 6 i ligjit bazik
riformulohet me tekstin né vijim:

1. Premiumi pér sigurimin shéndetésor té
obligueshém  pér té  punésuarit  dhe
punédhénésit né sektorin publik, publik-privat
dhe privat nga neni 21 paragrafi 1.1.dhe
paragrafi 1.2. i kétij ligji deklarohet dhe
paguhet né baza mujore né pérputhje me
rregullat dhe ményrén e pércaktuar nga ATK.

2. Pagesat e premiumeve pér sigurimin
shéndetésor té obligueshém nga qytetarét dhe
banorét e pércaktuar me nenin 21 paragrafin
1.3. té Kkétij ligji paguhet né baza mujore, né
institucionet financiare té licencuara nga BQK.
Kjo kategori e qytetaréve mund té parapaguaj
edhe pér periudha mé té gjata kohore.

3. Banka Qendrore e Kosovés ofron dhe
siguron sistem efikas té pagesave.

4. Pagesa e premiumit nga neni 21 paragrafi
1.3. i Keétij ligji béhet né llogariné e Fondit, jo
mé voné se dita e 15-t€ e muajit gé i paraprin

approved by the Government and the Assembly,
to the extent approved by the Government and
the Parliament as part of the budgetary process.

Article 11

Article 23 paragraph 1 paragraph 2 paragraph 3
paragraph 4 and paragraph 6 of the basic law
shall be reworded with the following text:

1. Premiums for mandatory health insurance
for employees and employers in the public
sector, public-private and private sector Article
21 paragraph 1.1. and paragraph 1.2. This law
is declared and paid on a monthly basis in
accordance with the rules and the manner
prescribed by TAK.

2. Payment of premiums for mandatory
health insurance of citizens and residents as
defined by Article 21paragraph 1.3. of this law
and is paid on a monthly basis, financial
institutions licensed by CBK. This category of
citizens can prepay for longer periods of time.

3. The Central Bank of Kosovo offers and
provides efficient payment system.

4. Payment of premium Article 21 paragraph
1.3. The present law is made to the account of
the Fund, no later than the 15" day of the

od strane Vlade i SkupStine, u meri usvojenoj
od Vlade 1 Skupstine kao deo budzetskog
procesa.

Clan 11

Clan 23 stav 1 stav 2 stav 3 i stav 4 i stav 6
osnovnog zakona menja se i dopunjuje slede¢im
tekstom:

1. Premijumi za obavezno zdravstveno
osiguranje za zaposlene i poslodavce u javhom,
javno-privatnom i privatnom sektoru iz ¢lana
21 stav 1.1. i stav 1.2. ovog zakona se deklarisu
i ispla¢uju na mesec¢noj osnovi u skladu sa
pravilima i na na¢in propisan od strane PAK.

2. Uplata premijuma  za  obavezno
zdravstveno osiguranje od strane gradana i
stanovnika definisana u ¢lanu 21 stav 1.3. ovog
zakona se uplacuje na mese¢noj osnovi u
finansijskim institucijama licenciranih od CBK.
Ova kategorija gradana moZze izvrsiti pretplatu
za duzi vremenski period.

3. Centralna Banka Kosova pruza i osigurava
sistem efikasnog platnog prometa.

4. Placanje premijuma iz ¢lana 21 stav 1.3.
ovog zakona se vrsi na raCun Fonda, najkasnije
do 15-og dana u mesecu koji prethodi mesecu u
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muajit prej té cilit personi éshté mbuluar me
sigurim. Pér zgjatjen e afatit t€ pagesés vlejné
dispozitat ligjore té ligjit pér procedurén e
pérgjithéshme administrative.

5. Forma e deklarimit dhe informatat gé
duhet té deklarohen, vendi ku duhet té
dorézohet formulari si dhe vendi dhe ményra e
pagesés sé obligimit té sigurimit shéndetésor
rregullohet me akt nénligjor té propozuar nga
Fondi té miratuar nga Qeveria.

Neni 12

Pas nenit 23 té ligjit bazik shtohet 1 nen i ri 23A
me tekstin si né vijim:

Neni 23A
Obligimet e personave pérgjegjés pér
pagesén e premiumit

1. Mbledhja e premiumeve pér té punésuarin
dhe té vetépunésuarin béhet sipas procedurave
té ATK né bazé té marréveshjes me Fondin.

2. Personi fizik jo afarist obligohet pér té paguar
premiumet pér sigurimin shéndetésor té
detyrueshém né afat prej pesémbédhjeté (15)
ditéve té muajit vijues, pérmes institucioneve té
licencuara té pagesés, né xhirollogaring e
Fondit.

month proceeding the month from which the
person is covered by insurance. For extending
the payment deadline the provisions of law on
general administrative procedure is applicable.

5. Form of declaration and the information to
be declared, the place where form must be
submitted and the place and manner of
payment of the health insurance is regulated by
regulations proposed by the Fund and approved
by the Government.

Article 12

After Article 23 of the Basic Law there is added
1 new article 23A with the following text:

Article 23A
Obligations of liable persons for payment of
the premium

1. Colection of premiums for employees and
self-employed is done according to ATK
procedures under the agreement with the Fund.

2. Business natural person is not obliged to pay
health insurance premiums for mandatory
within fifteen (15) days of the following month,
through licensed payment institution, on
account of the Fund.

kojem je lice pokriveno osiguranjem. Za
produZzenje roka uplate primenjuju se zakonske
odredbe Zakona o opStem upravnom postupku.

5. Forma deklaracije i1 informacije koje se
trebaju deklarisati, mesto gde se podnosi
formular 1 mesto 1 naCin pla¢anja obaveznog
zdravstvenog osiguranja reguliSe se
podzakonskim aktima predlozenih od Fonda i
usvojenih od Vlade.

Clan 12

Iza ¢lana 23 osnovnog zakona dodaje se 1 novi
¢lan 23A sa slede¢im tekstom:

Clan 23A
Obaveze odgovornih lica za placanje premije

1. Sakupljanje premijuma za zaposlene i
samozaposlene vrs§i u skladu sa procedurama
PAK-a na osnovu sporazuma sa Fondom.

2. Fizicko lice koje nije biznismen duzno je da
uplati premije za obavezno zdravstveno
osiguranje u roku od petnaest (15) dana
narednog meseca, preko licenciranih institucija
za placanje, na racun Fonda.
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3. Punédhénési né sektorin publik éshté
pérgjegjés pér pagesén e pjesés sé premiumit té
punétoréve dhe punédhénésit me listén e
pagave, né xhirollogariné e Fondit.

4. Punédhénési né sektorin privat dhe publiko-
privat éshté pérgjegjés pér pagesén e pjesés sé
premiumit t€ punétoréve dhe punédhénésit me
listén e pagave, pérmes institucioneve té
licencuara té pagesés, né xhirollogaring e
Fondit.

5. Personi i vetépunésuar éshté pérgjegjés pér
pagesén e premiumit pérmes institucioneve té
licencuara té pagesés, né xhirollogaring e
Fondit.

6. ATK informon Fondin pér bizneset té cilat e
kané pezulluar, pushuar apo ndérpreré
aktivitetin ekonomik, né bazé té Marréveshjes
dypaléshe.

Neni 13
Neni 25 paragrafi 3 i ligjit bazik shprehja
“Bordi” zévendésohet me shprehjen “Drejtori i
Fondit”.

Neni 14

Neni 28 paragrafi 6 nénparagrafi 6.2.

riformulohet si me tekstin né vijim:

3. Employers in the public sector is responsible
for payment of the premium part for workers
and employers with payroll, on account of the
Fund.

4. Employers in the private sector and public-
private partnership are responsible for paying
part of the premium to workers and employers
with  payroll  through licensed payment
institution, on account of the Fund.

5. Self-employed person is responsible for the
payment of premium through licensed payment
institution, the account of the Fund.

6. ATK for businesses which have suspended,
terminated or disrupted economic activity,
according to the bilateral agreement.

Article 13
Article 25 paragraph 3 of the basic law
expression "the Board" is replaced by "Director
of the Fund".

Article 14

Article 28 paragraph 6 subparagraph 6.2. is
reworded with the following text:

3. Poslodavac u javnom sektoru je odgovoran
za placanje dela premije za radnike 1 poslodavce
sa platnog spiska, na ra¢un Fonda.

4. Poslodavac u privatnom i javno-privatnom
sektoru je odgovoran za placanje dela premije
za radnike i poslodavce sa platnog spiska preko
licenciranih platnih institucija, na ra¢un Fonda.

5. Samozaposlena osoba je odgovorna za
pla¢anje premije preko licenciranih  platnih
institucija, na racun Fonda.

6. PAK informiSe Fond o biznisima koji su

suspendovali, ugasili ili prekinuli privredne
aktivnosti, u skladu sa bilateralnim
sporazumom.

Clan 13

U ¢lanu 25 stav 3 bazi¢nog zakona izraz
"Odbor" zamenjuje se izrazom "Direktor
Fonda".

Clan 14

Clan 28 stav 6 podstavka 6.2. menja se i
dopunjuje slede¢im tekstom:
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6.2. Zgjedhé Drejtorin e Fondit me konkurs
publik né bazé té dispozitave ligjore té Ligjit té
Punés.

Neni 28 paragrafi 6 nén paragrafi 6.3. fshihet,
paragrafi 7 i ligjit bazik shprehja “Mbikéqyrés”
zévendésohet me  shprehjen  “Drejtues”,
paragrafi 13 shprehja “Komision” zévendésohet
me shprehjen “Komitet”.

Neni 15

Neni 29 paragrafi 1.9. ligjit bazik shprehja
“Mbikéqyrés” zévendésohet me shprehjen
“Drejtues”.

Neni 16

Neni 31 paragrafi 1 i ligjit bazik riformulohet
me tekstin si né vijim:

Fondi negocion dhe kontrakton shérbimet e
kujdesit shéndetésor themelor me institucionet
shéndetésore publike, institucionet shéndetésore
private, publiko-private té& licencuara nga
Ministria e Shéndetésisé.

Neni 17
Neni 32 paragrafi 1.2. nénparagrafi 1.2.1. i ligjit

bazik shprehja “Mbikéqyrés” zévendésohet me
shprehjen “Drejtues”.

6.2. The director of the Fund should be elected
with public competition on the basis of
provisions of the Law on Labor.

Article 28 paragraph 6 subparagraph 6.3. is
deleted, paragraph 7 of the basic law expression
"Steering” is replaced by "Leading", paragraph
13 the word "Commission” is replaced by
"Committee".

Article 15
Article 29 paragraph 1.9. the basic law the
expression "Steering" is replaced by "Leading".
Article 16

Article 31 paragraph 1 of the basic law shall be
reworded as follows:

Fund negotiates and contracts the basic health
care services in public health institutions,
private  health institutions, public-private
institutions licensed by the Ministry of Health.

Article 17
Article 32 paragraph 1.2. subparagraph 1.2.1. of

the basic law expression "Steering” is replaced
by "Leading".

6.2. Bira direktora Fonda preko javnog
konkursa na osnovu zakonskih odredaba
Zakona o Radu.

Clan 28 stav 6 podstavka 6.3. se brie, u stavu 7
bazi¢nog zakona izraz "nadzornik" se zamenjuje
izrazom "rukovodilac”, u stavu 13 izraz
"Komisija" se zamenjuje izrazom "Komitet".

Clan 15

U ¢lanu 29 stav 1.9. osnovnog zakona izraz
"Nadzornik™ se zamenjuje izrazom
"Rukovodilac".

Clan 16

Clan 31 stav 1 baziénog zakona menja se i
dopunjuje slede¢im tekstom:

Fond pregovara i ugovora usluge osnovne
zdravstvene zaStite sa javnim, privatnim, javno-
privatnim zdravstvenim ustanovama licencirane
od strane Ministarstva Zdravstva.

Clan 17
U ¢lanu 32 stav 1.2. tacka 1.2.1. bazicnog

zakona izraz "Nadzornik" je zamenjen izrazom
"Rukovodilac".
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Neni 18

Pas nenit 35 té ligjit bazik shtohet neni i ri 35A
me tekstin si né vijim:

Neni 35A
Sistemi i Informimit pér té siguruarit

1. Fondi i sigurimeve shéndetésore siguron
sistem unik dhe té integruar t& informimit pér
fondin.

2. Informacionet dhe té dhénat elektronike e
domosdoshme pér funksionimin e sistemit unik
té integruar té fondit, ofrohen nga institucionet
publike, publiko private dhe private té
pércaktuara me akt nénligjor sipas nenit 12 té
ligjit bazik.

3. Informacionet dhe té dhénat elektronike té
ofruara sipas paragrafit 2 té kétij neni,
grumbullohen dhe pérditésohen né baza ditore,
né bashképunim dhe koordinim me institucione
publike, publiko private dhe private, té
pércaktuara me akt nénligjor sipas nenit 12 té
ligjit bazik.

4. Saktésia dhe cilésia e té dhénave pér té
siguruarit éshté pérgjegjési e deklaruesit dhe
mbledhésit té informatave, pér fondin e
Sigurimeve Shéndetésore.

Article 18

After Article 35 of the basic law added a new
Article 35A with the following text:

Article 35A
Information System for the Insured

1. Health Insurance Fund provides a unique
and integrated system of information for the
fund.

2. Electronic information and data necessary
for the functioning of a unique integrated fund
offered by public institutions, private and
public-private institutions defined in the bylaws
under Article 12 of the basic law.

3. Electronic Information and data provided
pursuant to paragraph 2 of this Article shall be
collected and updated on a daily basis, in
cooperation and coordination with public
institutions,  public-private and  private
institutions, set in bylaws under Article 12 of
the basic law.

4. The accuracy and quality of data for the
insured is the responsibility of the declaring
body and collectors of information, the Health
Insurance Fund.

Clan 18

Iza ¢lana 35 osnovnog zakona dodaje se novi
¢lan 35A sa slede¢im tekstom:

Clan 35A
Informacioni sistem za osiguranika

1. Fond za zdravstveno osiguranje osigurava
jedinstven i integrisan informacioni sistem.

2. Elektronske informacije i podaci koji su
neophodni za funkcionisanje jedinstvenog
integrisanog sistema, pruzaju se od strane
javnih, privatnih i javno-privatnih institucija
propisanih podzakonskim aktom prema c¢lanu
12 osnovnog zakona.

3. Elektronske informacije i podaci pruzeni
prema stavu 2 ovog ¢lana, prikupljaju 1 aZuriraju
na dnevnoj osnovi, u saradnji i koordinciji sa
javnim i javno privatnim institucijama
propisanih podzakonskim aktom prema c¢lanu
12 osnovnog zakona.

4. Tacnost 1  kvalitet podataka o
osiguranicima je odgovornost deklarisane osobe
I sakupljaca informacija za Fond Zdravstvenog
Osiguranja.
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5. Procedurat pér funksionim dhe ndérveprim
té sistemeve informative, rregullohen me akt
nénligjor té propozuar nga Fondi, té miratuar
nga Qeveria.

Neni 19

Neni 36 paragrafi 1 i ligjit bazik riformulohet
me tekstin né vijim:

1. Personi fizik afarist dhe juridik, i cili nuk
pérmbushé obligimin pér té deklaruar dhe
paguar premiumin pér sigurimin shéndetésor té
obligueshém, ndéshkohet né bazé t& “Ligjit pér
Administratén Tatimore dhe Procedurat”.

Neni 36 nénparagrafi 1.1.1.2.1.3. 1.4 dhe

paragrafi 2 fshihen.
Neni 20

Nenit 37 té ligjit bazik i shtohet njé paragraf i ri
me numér rendor 3 me tesktin né vijim:

3. Premiumi i sigurimit shéndetésor pér té
vetépunésuarin, nga neni 21 paragrafi 1.3. i kétij
ligji llogaritet fillimisht pér tridhjetegjashté (36)
muajt e paré té mbledhjes sé premiumeve si
pérgindje prej 70% té shumés sé kontributit té
tij/saj pensional té obligueshém pér pagesé.

5. Procedures for the operation and
interaction of information systems, regulated
bylaw proposed by the Fund, approved by the
Government.

Article 19

Article 36 paragraph 1 of the basic law shall be
reworded as follows:

1. Physical person and legal business, which
does not meet the obligation to declare and pay
the premium for mandatory health insurance, is
punished according to the "Law on Tax
Administration and Procedures."

Article 36 sub-paragraph 1.1. 1.2. 1.3. 1.4. and
paragraph 2 deleted.

Article 20

Article 37 of the Basic Law is added a new
paragraph 3 with the following text:

3. Premiums for health insurance for self-
employed, Article 21 paragraph 1.3. of this law
originally calculated for the first thirty (36)
months of collecting premiums as a percentage
of seventy (70%) of the amount of the
contribution of his/her pension mandatory
payment.

5. Procedure o funkcionisanju i medusobnom
delovanju informacionih sistema ureduju se
podzakonskim aktom predlozenog od Fonda, i
usvojenog od Vlade.

Clan 19

Clan 36 stav 1 osnovnog zakona menja se
slede¢im tekstom:

1. Fizicko lice biznismen i pravno lice, koji
ne ispunjava obavezu da prijavi i uplati premiju
za obavezno zdravstveno osiguranje, kaznjava
se u skladu sa "Zakonom o poreskoj
Administraciji i Postupcima".

Clan 36 podstavka 1.1. 1.2. 1.3.i 1.4. i stav 2
se brisu.

Clan 20

Clanu 37 osnovnog zakona se dodaje novi stav
sa rednim brojem 3 sa slede¢im tekstom:

3. Premijumi za zdravstveno osiguranje za
samozaposlene, iz ¢lana 21 stav 1.3. ovog
zakona prvobitno se izraCunavaju za prva
trideset (36) Sest meseca prikupljanja
premijuma kao procenat od sedamdeset (70%)
odsto od iznosa obaveznog penzijskog
doprinosa za placanje.
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Neni 37 paragrafi 5 shprehja “Mbikéqyrés”
zévendésohet me shprehjen “Drejtues”.

Neni 37 paragrafi 10 nénparagrafi 10.5. dhe
10.6. riformulohen me njé paragraph me numér
rendor 10.5. dhe paragrafi 10.6. fshihet.

10.5. Sé paku 75% e té punésuarve né sektorin
publik dhe né ndérmarrjet e regjistruara private
dhe publiko-private té kané marré kartelé té
sigurimit  shéndetésor ose mjet tjetér té
verifikimit té statusit té regjistrimit né sigurimin
shéndetésor.

2. Paragrafi 3 i ligjit bazik rinumérohet si
paragrafi 4 dhe vazhdon rinumérimi deri né
fund té kétij neni.

Neni 21
Hyrja né fuqi

Ky Ligj hyn né fugi pesémbédhjeté (15) dité pas
publikimit né Gazetén Zyrtare té& Republikés sé
Kosovés.

Kadri Veseli

Kryetar i Kuvendit t&€ Republikés sé Kosovés

Article 37 paragraph 5 the word "Steering" is
replaced by "Leading".

Article 37 paragraph 10 subparagraph 10.5. and
10.6. shall be reworded in one paragraph with
number order 10.5. and paragraph shall be
deleted.

10.5. At least 75% of employees in the public
sector and in private enterprises and public-
private sector that are registered and that they
have health insurance card or other means that
can verifying the status of health insurance
registration.

2. Paragraph 3 of the basic law is considered
paragraph 4 and continues with the numbering
until the end of this article.

Article 21
Entry into force

This law enters into force fifteen (15) days after
publication in the Official Gazette of the
Republic of Kosovo.

Kadri Veseli

The President Assembly of the Republic of
Kosovo

U ¢lanu 37 stav 5 izraz "Nadzornik" je
zamenjen izrazom "Rukovodilac™.

Clan 37 stav 10 podstavka 10.5. i 10.6. se menja
sa jednom paragrafom 10.5. i paragraf 10.6. se
brise.

10.5. Najmanje 75% zaposlenih u javnom
sektoru i u registovanim privatnim i javno-
privatnim preduzeé¢ima su dobili kartice
zdravstvenog osiguranja ili druga sredstva
verifikacije statusa registracije zdravstvenog
osiguranja.

2. Stav 3 bazi¢nog zakona se broji kao stav 4 1
nastavljaju se brojevi do kraja ovog ¢lana.

Clan 21
Stupanje na snagu

Ovaj zakon stupa na snagu petnaest (15) dana
od dana objavljivanja u Sluzbenom listu
Republike Kosova.

Kadri Veseli

Predsednik Skupstine Republike Kosovo
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