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Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government

Zyra e Kryeministrit - Kancelarija Premijera - The Prime Minister Office

Né bazé té Ligjit Nr. 06/L — 114 pér zyrtarét publiké, Neni 38 (1,2,3 dhe 4) dhe Rregullores (QRK) NR. 16/2020 pér
pranimin dhe karrierén né shérbimin civil t& Republikés sé Kosové, Neni 40 Zyra e Kryeministrit t& Kosovés shpall:

Konkurs

Lévizje brenda kategorisé

Té drejté pér aplikim né kété procedure kané vetém népuneésit civil ekzistues té sé njéjtés kategori té punésuar né té njéjtin
apo né njé tjetér institucion té shérbimit civil.

Titulli i pozités sé punés

Klasa e pozités
Koeficienti/Paga
Nr. i kérkuar
Data e njoftimit
Afati pér aplikim
Institucioni
Departamenti
Divizioni

Vendi i punés
Nr. i Referencés

Kodi

Zyrtar i larté pér stenografi
Profesional 1

8

1

16/05/2022

31/05/2022 - 07/06/2022

Zyra e Kryeministrit té Kosovés
Zyra e Kryeministrit

Sekretariati koordinues i Qeverisé
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1.

Pérshkrimi i pérgjithshém i punés

1. Pérshkruan drejtpérdrejt diskutimet né mbledhjet e Qeverisé duke shfrytézuar stenografing;
2. Merr shénime nga diskutimet gjaté mbledhjeve té Qeverisé, té cilat jané té nevojshme pér hartimin e Ekstraktit té

Procesverbalit, te cilat shérbejné edhe pér hartimet e Vendimeve qé merren nga kabineti Qeveritar;

3. Nga CD-ja deshifron Transkriptin nga mbledhjet e Qeverisé sé Republikés sé Kosovés, i cili transkriptohet né

ményré té detajuar dhe konform diskutimeve, duke e ruajtur origjinalitetin e diskutimeve;

4. | pranon, mbané dhe i ruan incizimet megnetofonike té mbledhjeve té Qeverisé dhe té ngjashme, dhe sipas

kérkesave shtyp materiale nga Transkripti nga mbledhjet e Qeveriség;

5. Sipas nevojés merr pjesé né mbledhjen e sekretaréve té pérgjithshém, takimet e Trupave Qeveritare dhe

Komisioneve Ndérministrore, pérshkruan drejtpérdrejté diskutimet dhe harton procesverbalin;

6. Sipas nevojés sé divizionit asiston né hartimin e shkresave dhe ekspozeve lidhur me propozimet pér rendin e

dités té mbledhjes sé Qeverisé;

7. Bén arkivimin e materialeve dhe mbané evidencén pér materialet me té cilat ngarkohet;
8.  Kryen edhe puné tjera qé ndérlidhen me pozitén dhe mandatin e divizionit sipas kérkesés sé Udhéhqgésit té

2.

o

Divizionit / Drejtorit té SKQ-sé .

Kushtet pér lévizjen brenda kategorisé dhe kérkesat e vecanta

- Té jeté népunes civilé i té njéjtés kategori pér té cilen aplikon.

« Téjeté népunes civil i konfirmuar né detyré né rastin e lévizjes brenda kategorisé profesionale.

+ Té mos jeté ndéshkuar me ndonjé masé disiplinore gé nuk éshté shuar ende.

« Té& jeté vlerésuar té paktén 'mire' pér rezultatet né punég, té paktén gjaté dy viteve te fundit té vierésimit.

« NEé rastin e konkurimit pér levizje brenda kategorisé profesionale té jeté vlerésuar té paktén miré né vitin e fundit.

Kérkesat e pérgjithshme formale

« Arsimimi i kérkuar: Diplomé/a té studimeve me té paktén 240 kredi/ECTS apo ekuivalente me to (Né rastin kur
kredité jané mbledhur si pasoje e diplomés Bachelor dhe Master, fusha e Diplomés Master té jeté e njéjté apo
vazhdim (specializim) i Diplomés Bachelor).

* Kualifikime té posacme formale: Diplomé universitare drejtimi né gjuhé shqipe, letérsi shqipe, drejtési,
administraté publike.

« Pérvoja e punés e kérkuar: Sé paku dy (2) vite pérvojé pune profesionale.

Kérkesat (Njohuri, Aftési dhe Cilési) e pérgjithshme té nevojshme

»  Té keté njohuri né audio-stenografike;

o Té keté aftési né té shkruar, hartimin e shkresave dhe aftési komunikimi;

» Njohja e gjuhés serbe dhe angleze éshté pérparési;

» Njohuri né programet e Microsoft- Word, Excel, Power Point, pérpunimi i teksteve etj;

« T& jeté né gjendje té punojé me orar fleksibil dhe trysni kohe, té keté etiké né puné dhe integritet té larté pune;
« Té& jeté energjik, té keté shkathtési té mira ndér njerézoré.
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5.Dokumentacioni qé duhet paraqitur pér aplikim

+ Kopjet e diplomave té dhéna nga institucionet arsimore

«  Kopjet e déshmisé sé punésimit

« Kopjet e déshmisé sé trajnimeve

« Kopje té vlerésimeve té punés pér dy vitet e fundit

- Dokument gé déshmon se nuk keni ndonjé masé disiplinore qé nuk éshté shuar ende.

6. Data e daljes sé rezultateve té vlerésimit paraprak

« Lista e kandidatéve té cilét plotésojné kushtet pér lévizje brenda kategorisé do té shpallet mé sé largu deri mé
datén 14/06/2022, né portalin e rekrutimit elektronik (https://konkursi.rks-gov.net )

7. Data, vendi dhe ora ku do té zhvillohet intervista me gojé

« 21/06/2022, Ndértesa e Qeverisé, Zyra e Kryeministrit , Prishtiné

8. Fusha e njohurive, aftésive dhe cilésive qé do té vierésohen né intervistén me gojé

« Njohuri profesionale dhe té kuptuarit e fushave qé ndérlidhen me fushat dhe pérgjegjésité.
« Njohuri né programet e Microsoft- Word, Excel, Power Point, pérpunimi i teksteve etj;
» Njohuri e stenografisé.

9. Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve
« Intervist
10. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét
+ Pérmes email dhe portalit pér rekrutimi elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)
11. Ményra e aplikimit
» Pérmes portalit pér rekrutimi elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)
12. Data e shpalljes sé rezultateve pérfundimtare

« Né pérfundim té vlerésimit té€ kandidatéve, fituesi do té shpallet pérmes portalit pér rekrutimi elektronik
(https://konkursi.rks-gov.net). Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen individualisht
né ményré elektronike.
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Té dhéna shtesé:

Nuk ka

Komunitetet joshumicé dhe pjesétarét e tyre kané té drejté pér pérfagésim té drejté dhe proporcional né shérbimin civil
té Kosovés, si¢ specifikohet né Lig;.

Komunitetet jo-shumicé dhe pjesétarét e tyre, gjinia mé pak e pérfagésuar dhe personat me aftési té kufizuara
inkurajohet té aplikojé pér pozitat e shpallura.

Aplikacionet e dorézuara pas afatit té paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen
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