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Qeveria e Republikés s¢ Kosovés,

Né mbéshtetje t€ nenit 93 (4) dhe nenit 96
(1 dhe 2) té Kushtetutés sé Republikés sé
Kosovés, dhe nenit 22 (2) t€ Ligjit nr. 03/L-
189 pér administratén shtetérore té
Republikés sé Kosovés,

Duke marré parasysh Vendimin (nr. 04-V-
05) e Kuvendit t€ Republikés s¢ Kosovés, té
mbledhjes plenare t€ mbajtur mé 22 shkurt
2011, pér zgjedhjen e Kryeministrit, t&é
zévendéskryeministrave dhe t€ ministrave té
Qeverisé s¢ Republikés sé Kosovés, si dhe

né pajtim me nenin 4 (3) t&€ Rregullores sé
Punés sé Qeverisé Nr. 01/2007,

Nxjerr:
RREGULLORE
Nr. 02/2011
PER FUSHAT E PERGJEGJESISE

ADMINISTRATIVE TE ZYRES SE
KRYEMINISTRIT DHE MINISTRIVE

Government of the Republic of Kosovo,

Pursuant to Article 93 (4) and Article 96
(2) of Constitution of the Republic of
Kosovo, and Article 22 (2) of Law
nr.03/L-189 on State Administration of
the Republic of Kosovo,

Considering Decision (nr. 04-V-05) of the
Assembly of the Republic of Kosovo, of
the plenary meeting held on 22 February
2011, to appoint the Prime Minister,
Deputy Prime Ministers and Ministers of
the Government of the Republic of
Kosovo,

in accordance with Article 4 (3) of the
Rules of Procedures of the Government
Nr. 01/2007,

Promulgate:

REGULATION
No. 02/2011

ON THE AREAS OF
ADMINISTRATIVE
RESPONSIBILITY OF THE OFFICE
OF THE PRIME MINISTER AND
MINISTRIES

Vlada Republike Kosova

Na osnovu ¢lana 93 (4) i Clana 96 (2)
Ustava Republike Kosova, i ¢lana 22 (2)
Zakona br. 03/L-189 o drzavnoj upravi
Republike Kosovo

Imaju¢i u vidu Odluku (br. 04-V-05)
Skupstine Republike Kosova, sa plenarne
sednice odrzane 22. februara 2011, o
imenovanju premijera, zamenika
premijera i Vlade Republike Kosovo i

u skladu sa ¢lanom 4 (3) Poslovnika o
radu Vlade br. 01/2007,
Donosi:

PRAVILNIK
Br. 02/2011

O OBLASTIMA
ADMINISTRATIVNE
ODGOVORNOSTI KANCELARIJE
PREMIJERA I MINISTARSTAVA
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KREU I:
DISPOZITAT E PERGJITHSHME

Neni 1
Qéllimi dhe fushéveprimi

1. Kjo rregullore pércakton:

1.1.  fushat e pérgjegjésisé
dhe numrin e autoriteteve té larta t&é
administratés shtetérore, si dhe

1.2. fushat e pérgjegjésis€é dhe
numrin e organeve t& larta té
administratés shtetérore.

Neni 2
Pérkufizimet

1. Shprehjet e pérdorura né keté
rregullore kané kété kuptim:

1.1. Autoritetet e larta té
administratés shtetérore -
Qeveriné si térési, Kryeministrin,
zévendéskryeministrat dhe ministrat.

1.2.  Organet e larta té
administratés shtetérore - Zyra e
Kryeministrit dhe Ministrité.

CHAPTER 1:
GENERAL PROVISIONS

Article 1
Purpose and Scope

1. The present Regulation determines:
1.1. fields of responsibilities and the

number of higher authorities of

state administration;

the fields of responsibilities and

the number of higher bodies of
the state administration

1.2.

Article 2
Definitions

1. Terms used in this regulation have
the following meaning:

1.1. Higher Authorities of
State Administration -
Government in general, Prime

Minister, Deputy Prime Ministers
and Ministers.

1.2. Higher Bodies of State
Administration — Office of the
Prime Minister and Ministries.

I. POGLAVLJE:
OPSTE ODREDBE

Clan 1
Namena i delokrug

1. Ova odredba utvrduje:

1.1. oblasti odgovornosti 1 broj najvisih
autoriteta drzavne uprave, kao i
1.2. oblasti odgovornosti i broj organa

drzavne administracije.

Clan 2
Definicije

1. Izrazi upotrebljeni u ovoj uredbi imaju
slede¢e znacenje:

1.1. Visoki autoriteti drzavne
uprave - Vlada u celini, Premijer,
zamenik premijera i ministri.

1.2. Visoki organi drZavne uprave-
Kancelarija premijera i ministarstva.
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KREU II:
AUTORITETET E LARTA
ADMINISTRATES SHTETERORE

TE

Neni 3
Autoritetet e larta té administratés
shtetérore

1. Qeveria né térési, Kryeministri,
zévendéskryeministrat dhe ministrat
jané  autoritetet e larta  té
administratés shtetérore.

2. Autoritetet e larta t&€ administratés
shtetérore udhéheqin dhe
mbikéqyrin administratén shtetérore

né fushat e tyre pérkatése té
pérgjegjésisé.

Neni 4

Qeveria

1. Qeveria ushtron pushtetin e vet
ekzekutiv.  né  pérputhje  me
Kushtetutén dhe legjislacionin né
fuqi q¢€ ka té béjé me Qeveriné.

2. Qeveria me qéllim t€ ushtrimit t&
kompetencave t€ pércaktuara me
Kushtetutén dhe legjislacionin né
fuqi:

2.1.  merr vendime me
propozimin e autoriteteve té larta té

y
CHAPTER II:
HIGHER AUTHORITIES OF STATE
ADMINISTRATION
Article 3
Higher Authorities of State
Administration
1. The entire composition of the
Government, Prime Minister,
Deputy Prime  Ministers and

Ministers are the highest authorities
of state administration.

2. Higher  Authorities of  State
Administration shall guide and
monitor the state administration in
their respective areas of
responsibility.

Article 4
Government
1. Government shall exercise its

executive power in accordance
with Constitution and legislation

in force dealing with the
Government.
2. Government in order to exercise

its competences determined by the
Constitution and legislation in
force:
2.1. makes decisions on the
proposal of the higher authorities of

II POGLAVLJE - VISOKI
AUTORITETI DRZAVNE UPRAVE

Clan 3
Visoki autoriteti drZavne uprave

1. Vlada u celini, Premijer, zamenici
premijera 1 ministri su najvisi
autoriteti drzavne uprave.

2. Visoki autoriteti drzavne uprave
upravljaju 1 nadziru drzavnom

upravom u svojim  oblastima
odgovornosti.

Clan 4

Vlada

1. Vlada izvrSava svoju izvr$nu vlast u

skladu sa Ustavom i vaze¢im zakonima
koji se odnose naVladu.

2. Vlada u cilju ostvarivanja nadleznosti

propisanih  Ustavom 1  vazecim
zakonima:
2.1. donosi odluke na predlog

najvisih autoriteta drzavne uprave;
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administratés shtetérore;

2.2.  nxjerr akte juridike ose
rregullore, t€ nevojshme  pér
zbatimin e ligjeve;

2.3. diskuton  probleme  ose
cEshtje t€ tjera q¢€ ajo 1 konsideron t&
réndésishme né kuadér té
kompetencave té veta,

2.4. vendosé pér emérimet dhe
shkarkimet brenda kompetencave té
veta, si dhe

2.5. kryen té gjitha detyrat dhe
pérgjegjésité e pércaktuara me
Kushtetuté¢ dhe legjislacionin tjetér
né fuqi.

Neni 5
Anétarét/et e Qeverisé

Anétarét/et e Qeverisé:

1.1.  mbéshtesin punén e
Qeverisé;

1.2.  kané t& drejté t€ ngrené
iniciativé ~ pér  pérgatitien e
projektligjeve si dhe t€ propozojné
politika, g€ kané t&€ b&né me
ministrité e tyre pérkatése.

1.3. g€ jané té caktuar t€ marrin
pjesé né punén e organeve dhe té
komisioneve té tjera, veprojné sipas

state administration;

2.2. issues legal acts or
regulation, necessary for the
implementation of laws;

2.3. discuss problems or other
issues that it considers important
within the frame of its competency;

2.4. decide on appointments
and  dismissals  within its
competency, and

2.5. performs all duties and
responsibilities set forth in the
Constitution and legislation in
force.

Article 5
Member/s of Government

1. Member/s of Government:

1.1. support the work of the
Government;

1.2. have rights to launch the
initiative for preparation of draft
laws and to propose policies,
relating to  their  respective
Ministries.

1.3. that are assigned to
participate in the work of bodies
and other commissions, and shall

2.2. donosi pravna akta ili propise
neophodne za sprovodenje zakona;

2.3. razmatra probleme ili druga
pitanja, koje ona smatra vaznim u
okviru svoje nadleznosti;

2.4. odlu¢uje o imenovanjima i
razreSenjima u  okviru  svoje
nadleznosti, kao 1

2.5. obavlja sve duznosti i
odgovornosti utvrdene Ustavom 1
drugim zakonima na snazi.

Clan 5
Clanovi Vlade

1. Clanovi/ce Vlade:
1.1. Podrzavaju rad Vlade;

1.2. imaju pravo da podnose inicijativu za
pripremu nacrta zakona i predlazu politiku
koja se odnosi na njihova relevantna
ministarstva.

1.3. koji su odredeni da u€estvuju u radu
organa 1 drugih komisija,postupaju u
okviru ovla$¢enja, ciljeva i stavova Vlade
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autorizimeve,  objektivave  dhe
géndrimeve té Qeverisé né pérputhje
me Kushtetutén dhe ligjin.

Neni 6
Kryeministri

Kryeministri ushtron pushtetin e vet

ekzekutiv.  né  pérputhje  me

Kushtetutén dhe legjislacionin tjetér

né fuqi.

Kryeministri pérfagéson dhe

udhéheq Qeveringé:

Kryeministri:

3.1. né emér t&€ Qeverisé,
koncepton, propozon dhe
zbaton drejtimet kryesore té
politikés shtetérore  dhe
pérgjigjet pér to;

3.2. bashkérendon dhe kontrollon

punén e  anétaréve @ té
Qeverisé;
Né zbatim t€ kompetencave té tij

Kushtetuese, Kryeministri, mund:

4.1. t& nxjerr vendime, urdhra,
rregullore dhe lidh marréveshje
mirékuptimi/bashképunimi;

4.2.  t& kérkojé nga ¢donjéri prej

act according to the authorities,
objectives and attitudes of the
Government in accordance with the
Constitution and the Law.

Article 6
Prime Minister

1. Prime Minister exercises his executive
power in accordance with the
Constitution and legislation in force.

2. Prime Minister represents and leads

the Government:

3. Prime Minister:

3.1. on behalf of the Government,
conceive, propose and
implement the main directions of
state policy and is responsible
for them;

3.2. coordinates and monitor the
work of members of the

Government:

4. Pursuant to its Constitutional powers,

Prime Minister, may:

4.1. issue decisions, orders,
regulations and establish
memorandums of

understanding/cooperation;

4.2. require from an individual

u skladu sa Ustavom i zakonom.

Clan 6
Premijer

1. Premijer obavlja svoju izvrSna
ovlas¢enja u skladu sa Ustavom i
drugim vaze¢im zakonodavstvom.

2. Premijer predstavlja 1 wupravlja
Vladom:
3. Premijer:

3.1.u ime Vlade, konceptira, predlaze i
sprovodi glavne pravce drzavne
politike i odgovora za nju;

3.2. koordinira i nadzire rad ¢lanova
Vlade;

4. U skladu sa svojim ustavnim
ovlas¢enjima, premijer moze da:

4.1. donosi odluke, naredbe, propise i

sklapa Memorandume 0
razumevanju/saradnju;

4.2. zahteva od bilo kog zamenika
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zévendéskryeministrave dhe
ministrave t’1 raportojé me gojé apo
me shkrim pér punén e tij/saj dhe té
ministris€ t€ cilén e kryeson, qé t’i
ofrojé¢ informata dhe raporte nga
fusha e vet e punés si dhe informata
té tjera me réndési pér mbarévajtjen
e punés s¢ Qeverisé;

4.3.  menjéheré, ose jo mé voné se
né mbledhjen e ardhshme té
Qeverisé, t€ kérkojé g€ Qeveria ta
rishqyrtoj¢  dhe ta  ndryshojé
vendimin e saj, nése Kryeministri
vleréson se vendimi i marré nga
Qeveria mund té€ ket€ pasoja té
démshme. Zbatimi 1 kétij vendimi
pezullohet derisa Qeveria ta trajtojé
kérkesén e Kryeministrit;

44. t& kérkojé shpjegime dhe
verifikime  administrative,  prej
zévendéskryeministrave dhe
ministrave pérgjegjés pér ¢éshtje té
fushés q¢ ata/ato mbulojné;

4.5. t’i raportoj¢ Kuvendit né
ményré periodike, ndérsa me
kérkesé t¢ Kuvendit, t& raportojé pér
aktivitetet e Qeveris€ apo té
ministris€ sé caktuar, duke pérfshiré
shfrytézimin e t€ gjitha fondeve té

Deputy Prime Minister and Ministers
to report to him orally or in writing on
his/her work and on the work of the
Ministry which he heads, to provide
him with information and reports on
his area of work and other information
important for the running of the
Government;

4.3. immediately, or no later
than at the subsequent meeting of the
Government,  shall  require the
Government to review and amend its
decision, if Prime Minister considers
that the decision taken by the
Government may have damaging
consequences. Implementation of this
Decision is suspended until the
Government shall handle the request of
the Prime Minister;

4.4. require explanations and
administrative checks, from Deputy
Prime  Ministers and  Ministers
responsible for issues that they cover;

4.5. report to the Assembly
periodically, whilst with the request of
the Assembly, to report on activities of
the Government or the Ministry
concerned, including the use of all
funds received;

premijera 1 ministara da usmeno ili
pismeno podnosi izvestaj o svom radu
1 radu ministarstva kojim upravlja, i
da pruzi informacije i podnosi
izvestaje iz svoje oblasti rada i druge
informacije znacajne za rad Vlade;

4.3. odmah ili najkasnije na narednom
sastanku Vlade, zahteva Vladi da
ponovo razmotri 1 izmeni svoju
odluku, ako premijer oceni da odluka
Vlade moze imati Stetne posledice.
Sprovodenje  ove  odluke  se
suspenduje sve dok Vlada obradi
zahtev premijera;

4.4. da trazi potrebna objasnjenja i
administrativne  provere, od
zamenika premijera 1 ministara
nadleznih za pitanja iz oblasti koje
oni pokrivaju;

4.5. da periodi¢no podnosi izvestaj
Skupstini, a na zahtev SkupStine, da
podnosi izvestaj o aktivnostima Vlade
ili odredenih ministarstava,
ukljucujuéi upotrebu svih dobijenih
fondova;




pranuara;

4.6.  té sigurojé se ka komunikim
efektiv  té politikave dhe t&
aktiviteteve qeveritare pér qytetarét
e Republikés s¢ Kosovés;

4.7. t€ marré pérsipér, me
miratimin e Qeverisé, edhe detyra té
tjera, né pajtim me Kushtetutén dhe
ligjin;

4.8.  t€ nénshkruajé t& gjitha aktet
juridike t€ aprovuara nga Qeveria
dhe siguron zbatimin e tyre.

4.9.  zgjidh mosmarréveshjet
ndérmjet ministrave/eve.

Neni 7
Zévendéskryeministrat

Z&vendéskryeministri/ja(at/et), gjaté
ushtrimit té funksioneve:

1.1.  ndihmojné¢ Kryeministrin/en
né caktimin e prioriteteve, né
zhvillimin dhe zbatimin e politikave
té Qeverisé;

1.2. me autorizim té
Kryeministrit marrin  pjes€ né
hartimin e vendimeve dhe té akteve

4.6. ensure that there is
effective an  communication of
Government policies and activities for
citizens of the Republic of Kosovo;

4.7. take over, with the
approval of the Government, other
duties as well, in accordance with the
Constitution and the Law.

4.8. sign all legal acts adopted
by the Government and ensures their
implementation.

4.9. resolve disagreements
between Ministers.

Article 7
Deputy Prime Ministers

. Deputy Prime Minister/s while

performing his/her/their functions:

I1.1. assist the Prime Minister in
determining priorities, development
and implementation of Government
policies;

1.2. with the authorization of
the Prime Minister participates in
drafting decisions and other acts,

4.6. da obezbediti postojanje efikasna
komunikacije vladine politike i
aktivnosti za gradane Kosova.

4.77. da preuzima, uz saglasnost
Vlade, i druge poslove u skladu sa
Ustavom 1 zakonor;

4.8. da potpisuje sva pravna akta koje
je usvojila Vlada 1 obezbeduje
njihovo sprovodenje;

4.9. reSava neslaganja medu
ministrima/arkama.
Clan 7

Zamenici premijera

1. Zamenik premijera/ca (i), u vrSenju
funkcija:

1.1. pomazu premijeru u utvrdivanju
prioriteta, u razvoju i implementaciji
politike Vlade;

1.2. po ovlas¢éenju Premijera
ucestvuju u izradi odluka i drugih
akata koji reguliSu rad kabineta
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té tjera, q€ rregullojné aktivitetet e
Kabinetit t€¢ Kryeministrit dhe té
Qeverisé;

1.3. né bashkérendim me
Kryeministrin 1 mbikéqyrin
aktivitetet e organeve operative té
Qeverisé dhe sigurojné zbatimin e
pérgjegjésive dhe té funksioneve té
cilat u jan€ besuar organeve té tilla;

1.4. zévendésojné Kryeministrin
né rast t€ mungeses;

1.5.  ushtrojné detyra té tjera, té
cilat u caktohen nga Kryeministri;

1.6. me autorizim té
Kryeministrit, mund t€ marrin
pérgjegjési g€ 1 jané dhéné
Kryeministrit;

1.7.  kryejné detyra té tjera qé
pércaktohen me ligje té veganta.

Z&vendéskryeministri/ja(at/et)jané
pérgjegjés pér njé fushé me réndési té
vecanté dhe prioritet té larté pér
Qeveriné por mund t&€ pérfshijé
koordinimin e njé fushe t€ politikave qé
éshté né kuadér té€ pérgjegjésisé s¢ disa
ministrive.

regulating the activities of the Cabinet
of Prime  Minister and the
Government;

1.3. in coordination with the
Prime Minister shall monitor the
operation activities of the Government
bodies and ensure implementation of
the responsibilities and functions
which were entrusted to such bodies;

1.4. replace the Prime Minister
in case of absence;

1.5. perform  other  duties
assigned by the Prime Minister;

1.6. with the authorization of
the Prime Minister, may take the
responsibility given to the Prime
Minister;

1.7. perform  other  duties
prescribed by special laws.

Deputy Prime Minister/s is/are
responsible for a special importance
area and high priority for the
Government but may include
coordination of a policy area that is
within the responsibility of several
ministries.

premijera 1 Vlade;

1.3. u koordinaciji sa Premijerom
nadgledaju aktivnosti operativnih
organa  Vlade 1  obezbeduju
sprovodenje odgovornosti i funkcije
koje su poverene takvim telima;

1.4. Zamenjuje Premijera u njegovoj
odsutnosti;

1.5. Obavljaju 1 druge poslove koje
im odreduje premijer;

1.6. Zamenik/ci premijera(ca),po
ovlas¢enju Premijera, mogu preuzeti
odgovornosti koje su date premijeru;

1.7. obavljaju 1 druge poslove
propisane posebnim zakonima.

2. Zamenik premijera (ci) su odgovorni

za podruc¢je od posebnog znacaja i
visokog prioriteta za Vladu, ali
mogu ukljuciti i koordinaciju jedne
oblasti politike koja je u nadleznosti
viSe ministarstava.




Secilit zévendéskryeministér mund t’i
epet mandati pér njé ministri.
Zévendéskryeministri 1 cili  &shté
pérgjegjés pér njé ministri duhet t’i
mbajé dy sferat e pérgjegjésisé té
vecanta né¢ aspektin e brendshém dhe té
jashtém.

Z&vendéskryeministri 1 paré koordinon
punén me zévendéskryeministrat dhe i
raporton Kryeministrit.

Fushat e pérgjegjésisé sé
zévendéskryeministrit t€ paré dhe t&
zévendéskryeministrave apo mandate
pér njé ministri mund té pércaktohen me
vendim t€ Kryeministrit.

Neni 8
Ministrat/et

Secili ministér/re, né€ pajtim me
direktivat dhe politikat e pércaktuara
nga Qeveria:

1.1.  udhéheq dhe pérfagéson
ministring;
1.2. 1 pérgjigjet Kryeministrit/es

dhe Kuvendit pér ¢éshtjet qé kané té
bé&jné me ministriné e tij/saj;

(98]

. May be given a mandate for a Ministry
to each Deputy Prime Minister.
Deputy Prime Minister who is
responsible for a Ministry should hold
two separate spheres of responsibility
in terms of internal and external.

First Deputy Prime Minister shall
coordinate the work with Deputy
Prime Ministers and shall report to the
Prime Minister.

Areas of responsibility of the First
Deputy Prime Minister and Deputy
Prime Ministers or mandates for a
Ministry may be determined by a
decision of the Prime Minister.

Article 8
Ministr/s

Each Minister, in accordance with
directives and policies set by the
Government:

1.1. leads and presents the
Ministry;
1.2. respond to the Prime

Minister and the Assembly on issues
relating to his/her Ministry;

1.

3. Svakom zameniku premijera se moze
dati mandat za jedno ministarstvo.

4. Zamenik premijera, koji je
odgovoran za neko ministarstvo
treba snositi dve odvojene sfere
odgovornosti sa  unutrasnjeg i
spoljnog aspekta.

5. Prvi —zamenik premijera koordiniSe
rad i podnosi izvestaj Premijeru.

6. Oblasti odgovornosti prvog zamenika
premijera i zamenika premijera ili
mandati za jedno ministarstvo se
mogu odrediti odlukom premijera.

Clan 8
Ministri/ke

Svaki ministar/ka, u skladu sa
direktivama 1 politikama koje je
postavila Vlada:

1.1. Upravlja i zastupa ministarstvo;

1.2. Odgovoran je premijeru i Skup$ini o

pitanjima koja se tiCu njegovog/
njenog ministarstva;
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1.

1.3.  propozon projektligie nga
fushéveprimi 1  ministris€é  dhe
pércakton orientimin politik t€ punés
S€ ministrisé;

1.4. nxjerr vendime dhe akte

nénligijore dhe mund t€ lidhé
marréveshje
mirékuptimi/bashképunimi, né

ményré q€ t’i rregullojé aktivitetet e
ministris€ né pérgjithési ose né
fushat e vecganta té ministrisé
pérkatése dhe

1.5.  kryen detyra t€ tjera né suaza
té kornizés s€ pérgjegjésive té
ministris€, t€ pércaktuara me
legjislacionin né fuqi.

Neni 9
Pérgjegjésité e ministrave/eve

Gjaté kryerjes sé& pérgjegjésive dhe
funksioneve  té
kujdesen g€ ministrité e tyre pérkatése:

tyre,  ministrat/et

1.1.  té hartojné dhe t€ mbikéqyrin
zbatimin e politikave t€ ministris¢,;

1.2.  té planifikojné qarté buxhetin
dhe t& formulojné prioritetet pér
ndarjen e mjeteve financiare, g€ i

1.3. propose draft laws from the
scope of the Ministry and defines the
political orientation of the work of
Ministry;

1.4. issue decisions and sub legal acts
and may establish memorandums of
understanding/cooperation, in order to
regulate the activities of the ministry in
general or in specific areas of the
relevant Ministry and

1.5. perform other duties within the
framework responsibilities of the
Ministry, determined by legislation in
force.

Article 9
Responsibilities of Ministries

While performing their responsibilities
and functions, Minister/s ensures that
their respective Ministries shall:

1.1. draft and monitor the
implementation of the policy of the
Ministry;

1.2. plan the budget clearly and
formulate priorities for the allocation
of funds, which are available from

1.3.

1.4.

1.5.

1.

predlaze nacrte zakona iz delokruga
ministarstva 1 postavlja politicke
pravce rada Ministarstva;

donosi odluke i podzakonske akte i
moze sklapati memorandume o
razumijevanju/saradnju, u cilju
regulisanja aktivnosti ministarstva u
celini ili u specificnim oblastima
nadleznog ministarstva i

obavlja 1 druge poslove u okviru
odgovornosti Ministarstva utvrdenih
vaze¢im zakonodavstvom.

Clan 9
Odgovornost ministara/ki

U obavljanju svojih odgovornosti i

funkcije, ministri obezbeduju da

njihova ministarstva:

1.1. izraduju 1 nadgledaju
sprovodenje politike ministarstva;

1.2.  jasno planiraju budzet i da
formuliSu  prioritete za  dodelu
finansijskih sredstava, koja su im
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vihen né dispozicion nga Buxheti i
Kosovés dhe nga burime té tjera;

1.3. té sigurojné ndarjen mé té
pérshtatshme, transparente dhe t&
pérgjegjshme té€ fondeve q€ i marrin
nga Buxheti i Kosovés dhe nga
burime t€ tjera;

1.4. t& sigurojné shérbime t&
besueshme, transparente, té
pérgjegjshme dhe jodiskriminuese;

1.5. té krijojné dhe té zbatojné
masa  kundér mashtrimit  dhe
korrupsionit, si dhe t& nxisin
vetédijesimin kundér mashtrimit;

1.6 té krijojné dhe t& aftésojné
kuadro né fushat e pérgjegjésive té
tyre pérkatése.

Po  ashtu,  Ministrat/et  jané
pérgjegjés qé:
2.1.  té marrin pjesé né mbledhjet

e Qeverisé e té trupave té saja té
punés, aty ku jané anétaré/e;

2.2.  té& informojné paraprakisht
Kryeministrin pér vizitat jashté
vendit dhe té raportojné me shkrim
apo me gojé, jo mé voné se pesé dité

Kosovo budget and other sources;

1.3. provide the most
appropriate, transparent and allocation
accountable of funds received from the
Kosovo budget and other sources;

1.4. provide reliable services,
transparent, accountable and non-
discriminatory;

1.5. create and  implement

measures against fraud and corruption
and to promote fraud awareness;

1.6 to create and train staff in their
respective areas of responsibilities.

Ministers are also responsible to:

2.1. participate in sessions of
the Government and its working
bodies, where member/s;

2.2. inform the Prime Minister
and the Government in advance for
their abroad visits and to report orally
or in writing, at least five days ahead

stavljena na raspolaganju iz budzeta
Kosova i iz drugih izvora;

1.3.  obezbeduju  najprikladniju,
transparentnu 1 odgovornu raspodelu
sredstava  dobijenih iz  budzeta
Kosova i drugih izvora;

1.4. obezbeduju pouzdane,
transparentne, odgovorne i
nediskriminatorne usluge;

L.5. da kreiraju i sprovode mera
protiv  prevare 1 korupcije i
promovisu unapredenje svesti protiv
prevare;

1.6. da stvaraju 1
osposoblavaju kadrove u njihovim
odgovarajucim oblastima
odgovornosti.

2. Ministri su takode odgovorni da:

2.1 ucestvuju na sastancima Vlade i
njenih radnih tela, tamo gde su oni
¢lanovi/ce;

2.2. da predhodno informiSu premijera
0 posetaama u inostranstvu 1 da
pismeno ili usmeno podnesu izvestaj,
najkasnije u roku od pet dana nakon
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pas realizimit té tyre;

2.3 t&€ njoftojné paraprakisht
Kryeministrin dhe Qeveriné si dhe
Ministrin e Punéve t€ Jashtme pér
¢cdo nismé t€ ministrive pér
marréveshje ndérkombétare apo té
brendshme, t€ njoftojné paraprakisht
Kryeministrin dhe Qeveriné pér
organizime  t&€  ngjarjeve  t&
rénd€sishme e t€ ngjashme dhe té
raportojné me shkrim, jo mé voné se
pesé dité pas mbarimit té tyre;

24. t& sigurojné se politikat
ministrore jané komunikuar dhe
diskutuar qarté¢ dhe efektivisht pér
ata pér té cilét jané synuar apo kané
interes né to;

25, ti raportojné
Kryeministrit/es dhe Qeveris€é né
ményré  periodike, ndérsa me
kérkesé¢ t€ Kryeministrit/es, té
raportojné  pér  aktivitetet e

ministrisé, duke pérfshiré
shfrytézimin e t€ gjitha burimeve té
pranuara;

2.6.  t& njoftojné Kryeministrin
dhe Qeveriné pér té gjitha aktet
juridike t€ nxjerra dhe pér
marréveshjet e mirékuptimit té
nénshkruara.

3. Ministrat/et ushtrojné edhe detyra té

after their implementation;

2.3. inform the Prime Minister
and the Government and the Minister
of Foreign Affairs in advance on any
initiative of ministries concerning
any domestic or international
agreement and inform the Prime
Minister and the Government on,
organization of important and similar
events and to report in writing by no
latter than five days after the event is
finished;

2.4. ensure that Ministerial
policies are communicated and
discussed clearly and efficiently to
those who are aiming for or have
interest in them;

2.5. report to the Prime
Minister and the Government
periodically, while with the request
of the Prime Minister, to report on
activities of the Ministry, including
the use of all resources received;

2.6. notify the Prime Minister
and the Government on all legal acts
issued and signed agreements of
memorandum of understanding.

3. Ministers shall carry out other duties,

njihovog zavrsetka;

2.3. da predhodno informisu Premijera
1 Vladu kao i Ministarstvo inistranih
poslova 0 svakoj inicijativi
ministarstva za sklapanje domacih ili
medunarodnih sporazuma,da
prethodno upoznaje Premijera i Vladu
za organizovanje vaznih dogadaja i
pismeno izvestavaju, najkasnije pet
dana posle njihovog okoncanja;.

2.4. da obezbede da su ministarske
politike jasno i efikasno komunicirane
i diskutovane i o onome Cemu se
stremilo ili imaju interes u tome;

2.5. da periodicno podnose izvestaj
premijeru 1 Vladi, a na zahtev
premijera, da izveStavaju 0
aktivnostima Ministarstva, ukljucujuci
1 upotrebu svih primljenih resursa;

2.6 da obaveste Premijera i vladu o
svim donetim pravnim aktima i
potpisanim sporazumima 0
medusobnom razumevanju.

3. Ministri/ake

obavljaju 1 druge
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tjera, me té cilat ngarkohen nga Qeveria
ose nga Kryeministri.

4. Fushat tjera t€ pérgjegjésis€ sé
ministrave mund té€ pércaktohen me
vendim té€ Kryeministrit.

Neni 10
Mungesa ose pamundésia e veprimit e
Kryeministrit
1. Né rast t€ mungesés  ose

pamundésis€  s€  veprimit &
Kryeministrit, ai z€vend&sohet nga
Z&vendés Kryeministri i par€ apo né
mungesé t&€ tij t& njérit prej
Z&vendés Kryeministrave.

2. Z&vendéskryeministri ushtron
pushtetin dhe detyrat e tilla derisa
mungesa apo paaftésia t€ pushojé sé
ekzistuari.

Neni 11
Mungesa ose pamundésia e veprimit e njé
Ministri

Né rast t€ munges€s ose pamundésisé sé
veprimit t€ ministrit, ai/ajo z&vendésohet
nga zévendésministri apo njéri  prej
zévendéskryeministrave gjegjésisht njéri
nga ministrat e caktuar nga Kryeministri.

assigned by the Government or the
Prime Minister.

4. Other areas of responsibility of
Ministers may be determined by the
decision of the Prime Minister.

Article 10
The absence of the Prime Minister or
his inability to act

1. In case of absence of the Prime
Minister or his inability to act, he is
replaced by the First Deputy of the
Prime Minister or in his absence of one
of the Deputy Prime Ministers.

2. Deputy Prime Minister shall exercise
such power and duties until the
absence or inability to cease to exist.

Article 11
The absence or inability to act of a
Minister

In case of absence of a Minister or his/ her
inability to act, he/she is replaced by one
of Deputy Prime Ministers or one of the
Ministers appointed by the Prime
Minister.

poslove, kojima su zaduZeni od
strane vlade ili premijera.

4. Ostale oblasti odgovornosti ministra
se mogu odrediti  odlukom
premijera.

Clan 10
Odsutnost ili sprecenost delovanja
premijera

1. U slucaju odsustva ili nemoguénosti
delovanja premijera, on se zamenjuje
od strane prvog zamenika premijera ili
u njegovom odsustvu jednog od
zamenika premijera.

2. Zamenik premijera izvrSava ta
ovlas¢enja i duznosti sve dok odsustvo
ili nemogu¢nosti delovanja prestane.

Clan 11
Odsutnost ili sprecenost delovanja
jednog Ministra

U slucaju odsutnosti ili sprecenosti da
deluje ministar, on / ona se zamenjuje od
strane jednog od zamenika premijera ili
od strane nekog od ministara koje imenuje
premijer.

14




Neni 12
Emérimi i zévendésministrave

Z&vend€sministrat emérohen nga
Kryeministri pér mbéshtetjen e ministrave.
Ata/ato jané€ pérgjegjés pér menaxhimin e
aktiviteteve né fushat e pércaktuara nga
ministri/ja  pérkatés/e, si dhe pér
zévendEsimin e ministrit/es kur ai mungon
ose kur nuk &sht€¢ né gjendje té kryejé
detyrén e tij/saj.

Neni 13
Zévendésministrat/et

1. Zévendésministri/ja(at/et),
ushtrimit té funksioneve:

gjaté

1.1.  ndihmojné ministrin/en né
caktimin e  prioriteteve,  né
zhvillimin dhe zbatimin e politikave
t€ ministrisé;

1.2.  me autorizim t€ ministrit/es
marrin  pjes€ né€ hartimin e
vendimeve dhe té akteve t€ tjera, qé
rregullojné aktivitetet e kabinetit té
ministrit/es dhe té€ ministrisé;

1.3.  ushtrojné detyra, t€ cilat u
caktohen nga ministri/ja;

Arti“cle 12
Appointment of Deputy Ministers

Deputy Ministers shall be appointed by
the Prime Minister to support the
Ministers. They are responsible for
managing the activities in the areas
specified by the Minister concerned, and
for replacement of the Minister when
he/she is absent or when he/she is unable
to perform his/her duty.

Article 13
Deputy Minister/s

1. Deputy Minister while performing
his/her function:

1.1. assist the Minister in
determination of  priorities,
development and implementation
of Ministerial policies;

1.2.  with the authorization of
the Minister participates in
drafting decisions and other acts,
regulating the activities of the
Cabinet of the Minister and the
Ministry;

1.3.  perform duties, assigned by
the Minister;

Clan 12
Imenovanje zamenika ministara

Zamenike ministara imenuje premijer za

podrsku  ministrima. Oni / one su
odgovorni za upravljanje aktivnostima u
oblastima utvrdenim od strane

relevantnog ministarstva kao i za zamenu
ministra kada je odsutan ili nije u stanju
da obavlja svoju duznost.

Clan 13
Zamenici ministra

1. Zamenici/ca ministra / ministara (ki), u
vrsenju funkcija:

1.1. Pomazu ministru u utvrdivanju

prioriteta, u razvoju i
implementaciju politika
Ministarstva;

1.2. Po ovlas¢enju ministra/ake
ucestvuju u izradi odluka 1

drugih akata koji reguliSu rad
kabineta ministra i Ministarstva;

1.3. obavljaju zadatke koji su utvrdeni
od strane Ministra;
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1.4.  zévend€sministri/ja(at/et),
me autorizim t€ ministrit/es apo né
mungesé t€ tij me autorizim té
Kryeministrit, mund t€ marrin
pérgjegjési q€ 1 jané dhéné
ministrit/es;

1.5.  kryejné detyra t€ tjera qé
parashikohen me ligje t€ veganta.

Neni 14
Kontesti mes Ministrit dhe
zévendésministrit

1. NE rast t€ mosmarréveshjes mes
Ministrit dhe zévend€sministrit dhe
me kérkesé té cilitdo prej tyre,

Kryeministri merr vendimin
pérfundimtar.
2. Z&vendés Ministri shkarkohet me

vendim té€ Kryeministrit.

Kreu 3- ORGANET E LARTA TKi
ADMINISTRATES SHTETERORE

Neni 15
Organet e larta té¢ administratés
shtetérore
Zyra e Kryeministrit dhe Ministrité jané
organet e larta t€ administratés shtetérore
pérmes té cilave Autoritetet e Larta t&

1.4.

Deputy Minister/s, with the
authorization of the Minister or in

his/her
authorization
Minister,
responsibility
Minister;

the
Prime
the
the

with
of  the

may take
given to

absence

1.5. perform  other  duties

prescribed by special laws.

Article 14
The dispute between the Minister and
Deputy Minister

1. In case of a dispute between the
Minister and Deputy Minister and at
the request of any of them, the Prime
Minister shall take final decision.

2. Deputy Minister shall be dismissed by
the decision of the Prime Minister.

CHAPTER 3- HIGHER BODIES OF
STATE ADMINISTRATION

Article 15
Higher Bodies of State Administration

Office of the Prime Minister and
Ministries are the highest bodies of state
administration through which the high

1.4. Zamenik ministra / arke, uz
uvlas€enje  ministra, ili u
njegovom odsustvu uz
ovlaséenje  Premijera, mogu

preuzeti odgovornosti koje su
date ministru;

1.5. obavljaju 1 druge poslove

propisane posebnim zakonima.

Clan 14
Spor izmedu ministra i zamenika

1. U slucaju nesporazuma izmedu ministra
i zamenika ministra i na zahtev bilo
kog od njih, premijer donosi konacnu
odluku.

2. Zamenik ministra se razreSava odlukom
premijera.

1. POGLAVLJE - VISI ORGANI
DRZAVNE UPRAVE

Clan 15
Visi organi drZavne uprave

Kancelarija premijera i ministarstva su
visi organi drzavne uprave kroz koje visi
autoriteti drZzavne uprave vrSe svoje
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Administratés Shtetérore ushtrojné
kompetencat e tyre qeveritare dhe
administrative né€ pérputhje me Kushtetutén
dhe ligjin.

Neni 16
Funksionet e Zyrés sé
Kryeministrit

I. Kryeministri udhéheq Zyrén e
Kryeministrit.

2. Zyra e Kryeministrit koordinon
punén e gjithé ministrave/eve.

3. Zyra e Kryeministrit ndérlidhet me
Kuvendin.

4. Zyra e Kryeministrit mbéshtet
veprimtariné e Kryeministrit, t&é
Qeverisé, té
z€vendéskryeministrave/eve dhe té
ministrave/eve dhe &shté pérgjegjése
pér:

4.1 Pérgatitjen dhe organizimin e
mbledhjeve t€ Qeveris€é dhe
mbledhjeve tjera té kryesuara
nga Kryeministri ose nga njé
Zévendés Kryeministér né
emér t€ tij/saj;

4.2 Koordinimin e marrédhénieve
mes Qeverisé dhe organeve
tjera kushtetuese (Presidentit,

authorities of state administration shall
exercises  their  governmental and
administration competences in accordance
with the Constitution and the Law.

Article 16
Functions of the Office of the Prime
Minister

1. Prime Minister leads the Office of the
Prime Minister.

2. Prime Minister’s Office coordinates
the work of all ministries.

3. Office of the Prime Minister shall
liaise with the Assembly.

4. Office of the Prime Minister
supports the activities of the Prime
Minister, Government, Deputy
Prime Ministers and Ministers and
shall be responsible for:

4.1. Preparing and organizing
government  meetings and
other meetings chaired by the
Prime Minister or a Deputy
Prime Minister on behalf of

his/her;

4.2. Coordination of relations between
Government and
Constitutional bodies

upravne 1 administrativne nadleznosti i u
skladu sa Ustavom i zakonom.

Clan 16
Funkcije Kancelarije premijera

1. Premijer vodi Kancelariju Premijera.

2. Kancelarija premijera koordinira rad
svih ministara/ki.

3. Kancelarija premijera se povezuje sa
Skupstinom.

4. Kancelarija premijera podrzava
aktivnosti  premijera, Vlade,
zamenika premijera i ministra 1
odgovorna je za:

4.1 Pripremu i organizovanje sastanaka
Vlade i drugih sastanaka kojim
predsedava premijer ili jedan od
zamenika premijera, u njegovo /
njeno ime;

4.2 koordinaciju odnosa izmedu Vlade
i drugih ustavnih tela (Predsednik,
Skupstina);
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4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Kuvendit);

koordinimin e ministrive sa ka
t¢ bEE me hartimin e
legjislacionit si dhe shqyrton
konsistencén me  kornizén
kushtetuese dhe ligjore si dhe

kontrollon cilésiné dhe
standardet e  hartimit té
legjislacionit;

Koordinimin e pérgatitjes sé
prioriteteve  strategjike  té
Qeverisé dhe programit t&
punés;

Drejtimin dhe koordinimin e
marrédhénieve t€ Qeveris€é me
publikun;

Koordinimin e politikave té
cilat dorézohen pér miratim né
mbledhjen e Qeveris€, si dhe
pércaktimin e pérputhjes sé
tyre me prioritetet strategjike;

Drejtimin dhe koordinimin e
procesit t€ monitorimit té
zbatimit t€ vendimeve dhe
politikave t€ Qeverisé;
Ushtrimin e kompetencave dhe
funksioneve tjera t€ cilat i jané
caktuar me ligj ose vendim té
Kryeministrit ose t&€ Qeverisé.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

(President, Assembly);
Coordination of  Ministries
dealing with drafting of
legislation, reviews the
consistency with Consitutional
and legal framework, controls
the quality and standards of
legislative drafting;

Coordination of preparation of

strategic  priorities of the
Government and the work
program;

Direction and coordation of the
Government’s relations with
the public;

Coordination of policies which
shall be submitted for approval
at the Government meeting,
and determining their
compliance with the strategic
priorities;

Coordination of the monitoring
process of the implementation
of the Government decisions
and policies;

Exercising the competences
and other functions which are
assigned by law or decision of
the Prime Minister or the
Government.

4.3 koordinaciju ministarstava, kada se

odnosi na izradu zakona 1 ispituje
uskladenost sa  ustavnim i
zakonskim okvirom i kontroliSe
kvalitet 1 standard izrade nacrta
zakona;

4.4 Koordinacija pripreme strateskih

prioriteta Vlade i program rada;

4.5 Upravlja i koordiniSe odnose Vlade

sa javnoscu;

4.6 Vr3si koordinaciju politika koje se

4.7

4.8

podnose za usvajanje na sastanku
Vlade 1 odreduju  njihovu
uskladenost sa strateSkim
prioritetima;

Vr$i upravljanje i koordinaciju
procesa monitoringa
implementacije odluka vlade 1
politike;

Obavlja ostale nadleznosti i
funkcije = koje su  utvrdene
zakonom ili odlukom Premijera ili
Vlade.
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Zyra e  Kryeministrit  pérfshin:
Kabinetin e Kryeministrit,
Zévendéskryeministrat dhe késhilltaret
e tyre si dhe zyrat dhe njésité qé bartin
pérgjegjésité  dhe  funksionet e
pércaktuara né  Rregulloren  pér
Strukturén dhe Organizimin e Zyrés sé
Kryeministrit.

Sekretari 1 pérgjithshém 1 Zyrés sé
Kryeministrit €shté népunési mé 1 larté
civilé né€ Qeveriné e Republikés sé
Kosovés dhe &sht¢  udhé&heqési
administrativ i Zyrés s€¢ Kryeministrit i
cili 1 raporton drejtpérdrejté
Kryeministrit.

Sekretari 1 pérgjithshém 1 Zyrés sé
Kryeministrit udhéheqé zyrat dhe njésit
pérkatése t& Zyrés sé Kryeministrit né
pajtim me Ligjin nr. 03/L-189 pér
administratén shtetérore t€ Republikés
s&€ Kosovés, Ligjin 03/L-149 pér
Shérbimin Civil t€ Republikés sé
Kosovés, Rregulloren e punés té
Qeverisé s€¢ Kosovés, dhe akteve tjera
ligjore dhe nénligjore qé kané t€ bé&jné
me sekretarét e pérgjithshém.

Struktura dhe organizimi i Zyrés sé
Kryeministrit pércaktohen me
rregullore té vecanté t€ miratuar nga
Qeveria.

5. The Office of th..e Prime Minister shall

include: the Prime Minister’s Cabinet,
Deputy Prime with Ministers Political
Advisors as well as offices or entities
having responsibilities and functions
under the Regulation on the Structure
and Organization of the Office of the
Prime Minister.

The Secretary General of the Office of
the Prime Minister is the highest
ranking civil servant in  the
Government of the Republic of
Kosovo and is the head administrative
of the Office of the Prime Minister
who reports directly to the Prime
Minister.

The Secretary General of the Office of
the Prime Minister leads the respective
Offices/ Units of the Office of the
Prime Minister in accordance with
Law nr. 03/L-149 on Civil Servant of
the Republic of Kosovo, the Rules of
Procedure of the Government, and
other legal acts and regulations
dealing with general secretaries.

The Organizational Structure of the
Office of the Prime Minister is
determined by special regulations
approved by the Government.

Kancelarija premijera obuhvata
Kabinet Premijera, zamenika
premiera sa Politicki savetnici, kao i
kancelarije 1 jedinice koje snose
odgovornosti 1 funkcije u skladu sa
Uredbom o strukturi i organizaciji
Kancelarije premijera.

Generalni  sekretar ~ Kancelarije
premijera je najvisi drzavni sluzbenik
u Vladi Republike Kosova i
administrativni ~ je rukovodilac

Kancelarije premijera, koji odgovara
direktno premijeru.

Generalni  sekretar ~ Kancelarije
premijera upravlja odgovarajué¢im
kancelarijama 1 jedinicama

Kancelarije premijera, u skladu sa
Zakonom Republike Kosovo br.

03/L-189 za  drzavnu  upravu,
Zakonom Republike Kosova o
civilnoj  sluzbi  br.  03/L-149,

Poslovnikom o radu Vlade i drugim
pravnim aktima i propisima koji se
odnose na Generalnog sekretara.

8. Struktura i1 organizacija Kancelarije

premijera se odreduje posebnim
propisima usvojenim od strane Vlade.
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Neni 17
Ministrité

Ministria éshté person juridik, &
pérfagésohet dhe drejtohet nga ministri.

Ministria mbéshtet, né aspektin teknik,
veprimtaring e ministrit.

Ministri_éshté pérgjegjés pér formulimin
e politikés s€ punés s€ qeverisé pérkitazi
me punén qé i €shté caktuar Ministrisé
né fjalé si dhe pér ekzekutimin dhe
rishikimin e atyre politikave t&€ punés.

Ministrité themelohen né ményré qé té
kryejné puné administrative, duke pasur
né gjirin e tyre departamente, agjenci
ekzekutive apo njési tjera administrative
té cilat veprojn€ né€ Ministri.

Sekretari 1 pérgjithshém 1 ministrisé
€sht€ népunési mé 1 larté civilé né
ministri  dhe  ésht¢  udhéheqési
administrativ i ministrisé dhe i1 raporton
drejtpérdrejté ministrit.

Sekretari 1 pérgjithshém 1 ministrisé
udhéheqé njésité pérkatése t& ministrisé
né pajtim me Ligjin nr. 03/L-189 pér
administratén shtetérore té€ Republikés
s€¢ Kosovés, Ligjin 03/L-149 pér

—_

D

o

Arti..cle 17
Ministries

Ministry is a legal entity represented
and chaired by the Minister.

Ministry shall support, in technical
terms, the activity of the Minister.

Minister is responsible for creating the
policies of the work government
regarding the work assigned to the
Ministry concerned and the execution
and revision of those work policies.

Ministries are established in order to
carry out administrative work and may
have their own departments or
executive agencies or other
administrative uits that operate within
the ministry.

The Secretary General of the Ministry
is the highest ranking civil servant in
the Ministry and is the head
administration of the Ministry, who
reports directly to the Minister.

The Secretary General of the Ministry
leads the respective units of the
Ministry in accordance with the Law
03/L-149 on the State Administration
of the Republic of Kosovo, Law No.

—_

(O8]

Clan 17
Ministarstva

. Ministarstvo je pravno lice, koje se

zastupa i upravlja od ministra.

Ministarstvo podrzava, u tehnickom
smislu, aktivnosti ministra.

Ministar je odgovoran za formulisanje
politike rada vlade u vezi sa poslom
koji je utvrden za navedeno
Ministarstvo kao 1 za izvrSenje i
reviziju tih pravila rada.

Ministarstava se osnivaju kako bi

obavile  administrativne  poslove,
imajué¢i u njihov okvir departmane,
izvr§ne agencije ili druge

administrativne jedinice koje deluju u
Ministarstvu.

Generalni sekretar ministarstva je
najvisi civilni funkcioner u
ministarstvu 1 rukovodilac

administracije Ministarstva i odgovara
direktno ministru.

Generalni  sekretar ~ Ministarstva
upravlja odgovarajuéim jedinicama
Ministarstva u skladu sa Zakonom
Republike Kosovo, br. 03/L-189 za
drzavnu upravu, sa zakonom br 03/L-
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Shérbimin Civil

t¢ Republikés sé

Kosovés, dhe akteve tjera ligjore dhe

nénligjore

q¢ kané t&€ bEné me

sekretarét e pérgjithshém.

1.

Neni 18
Ministrité
Qeveria e Kosovés pérbéhet nga kéto
ministri:
1.1. Ministria e Drejtésisé (MD);
.2. Ministria e Financave (MF);
1.3. Ministria ¢ Punéve té Brendshme
(MPB);
1.4. Ministria e Punéve t& Jashtme
(MPJ);
1.5. Ministria e Forcés sé Siguris€¢ sé
Kosovés (MFSK);
1.6. Ministria e Arsimit, e Shkencés dhe
e Teknologjis€¢ (MASHT);
1.7. Ministria e Kulturés, e Rinisé dhe e
Sporteve (MKRS);
1.8. Ministria e Tregtisé dhe e Industrisé
(MTD);
1.9. Ministria e Shéndetésisé (MSH);
1.10. Ministria e Punés dhe e Mirégenies
Sociale (MPMS);
1.11. Ministria ¢ Administratés Publike
(MAP);
1.12. Ministria ¢  Administrimit  té
Pushtetit Lokal (MAPL);
1.13. Ministria e Mjedisit dhe e

1.

03/L-149 on the Civil Service of the
Republic of Kosovo and and other legal
and sub-legal acts dealing with general
secretaries.

Article 18
Ministries

The Government of the Republic of
Kosovo shall consist of the following
Ministries:

1.1. Ministry of Justice (MJ);

1.2. Ministry of Finance (MF);

1.3. Ministry of Internal Affairs
(MIA);

1.4. Ministria e Punéve t& Jashtme
(MPJ);

1.5. Ministry of Kosovo Security Force
(MKSF);

1.6. Ministry of Education, Science and
Technology (MEST);

1.7. Ministry of Culture, Youth and
Sports (MCYS);

1.8. Ministry of Trade and Industry
(MTD);

1.9. Ministry of Health (MH);

1.10. Ministry of Labour and Social
Welfare (MLSW);

1.11.Ministry of Public Administration

(MPA);

Ministry of Local Government
Administration (MLGA);
1.13. Ministry of Environment and

1.12.

149 o civilnoj sluzbi Republike
Kosova, i u skladu sa drugim pravnim
aktima 1 propisima koji se odnose na
generalnog sekretara.

Clan 18
Ministarstva

1. Kosovska vlada se sastoji od slede¢ih
ministarstava:
1.1. Ministarstvo pravde (MP);
.2. Ministarstvo finansija (MF);
1.3.

Ministarstvo unutras$njih poslova
(MUP);

1.4. Ministarstvo inostranih poslova
(MIP);

1.5. Ministarstvo  za  Kosovske

bezbednosne snage (MKBS)
1.6. Ministarstvo za obrazovanje, nauku

1 tehnologiju (MONT);

1.7. Ministarstvo kulture, omladine i
sporta (MKOS);

1.8. Ministarstvo trgovine i industrije
(MTD);

1.9. Ministarstvo zdravlja (MZ);

1.10. Ministarstvo rada i1 socijalnog
staranja (MRSZ)

1.11. Ministarstvo za drZzavnu upravu
(MDU);

1.12. Ministarstvo za lokalnu
samoupravu (MLS);

1.13. Ministarstvo sredine i prostornog
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Planifikimit Hapésinor (MMPH);
Ministria e Bujqésis€, e Pylltarisé
dhe e Zhvillimit Rural (MBPZHR);

1.14.

. Ministria pér Komunitete dhe Kthim
(MKK);

. Ministria e Integrimeve Evropiane
(MIE);

. Ministria e Infrastrukturés (MI), dhe

1.18. Ministria e Zhvillimit Ekonomik

(MZHE).

Neni 19
Fushat Specifike té Pérgjegjésisé sé
Ministrive

Fushat e pérgjegjésive administrative té
ministrive jané pércaktuar né Shtojcat e
késaj rregulloreje.

KREU 4- KESHILLTARET POLITIKE

Neni 20
Késhilltarét politiké

1. Késhilltarét politiké jané njé€ kategori e
vecanté e zyrtaréve qeveritaré, t& cilét:.
1.1. Emérohen  drejtpérdrejt  nga

Kryeministri, zv.Kryeministri(at),

Spatial Planning (MESP);
Ministry of Agriculture Forestry

1.14.

and Rural

(MAFRD);

Ministry of Community and

Return (MCR);

1.16. Ministry of European Integration
(MEI);

1.17. Ministry of Infrastructure (MI),
and

1.18. Ministry of
Development (MED).

Development

1.15.

Economic

Article 19
Specific Areas of Responsibility of
Ministries

Responsibilities and functions for each
Ministry are set out in Annexes to this
Regulation.

CHAPTER 4 -
ADVISORS

POLITICAL

Article 20
Political Advisors

1. Political Advisors are a special category
of Governmental Officials, who:

1.1. Appointed directly by the Prime

Minister, Deputy Prime Minister/s,

planiranja (MSPP)

1.14. Ministarstvo  poljoprivrede,
Sumarstva 1 ruralnog razvoja
(MPSRR);

1.15. Ministarstvo za zajednice i
povratak (MZP);

1.16. Ministarstvo za  evropske
integracije (MEI);

1.17.  Ministarstvo za infrastrukturu
(MI), i

1.18. Ministarstvo za ekonomski razvoj
(MER).

Clan 19
Specifi¢ne oblasti odgovornosti
ministarstava

Odgovornosti 1 funkcije za svako
ministarstvo su navedene u Aneksima
ovog pravilnika.

4. POGLAVLJE - POLITICKI

SAVETNICI

Clan 20
Politic¢ki savetnici

1. Politicki savetnici su posebna
kategorija drzavnih sluzbenika, koji
su:

1.1. koje direktno imenuje premijer,
zamenik premijera, i ministar (u

22




1.2.

1.3.

1.4.

dhe ministri (n€ tekstin né vijim:
eprori) dhe u pushon mandati me
pérfundimin e mandatit t€ eprorit
té tyre, nése kjo marrédhénie e
punés nuk ndérpritet mé herét;
punésohen né bazé t& kontratés e
cila nénshkruhet nga eprori né
njérén ané dhe késhilltari politik
né anén tjetér;

Pér veprimet e veta 1 pérgjigjen
eprorit té tyre;

nuk obligohen té€ jené t&é paanshém
dhe né fakt jané t€ obliguar té
demonstrojné lojalitet personal dhe
pérkushtim politik pér eprorin e
tyre.

Késhilltarét politiké nuk ushtrojné
kompetenca drejtuese ose
kompetenca t€ tjera administrative
né organet e larta t€ administratés
shtetérore.

Dubhet té€ ofrojné€ lidhje mes roleve
politike dhe partiake t€ eprorit té
tyre, duke e paralajméruar até pér
implikimet politike t€ c¢éshtjeve
ministrore, duke e informuar
rregullisht pér zhvillimet e fundit
partiake  dhe, gjithashtu, e
informojné partiné e eprorit pér
aktivitetet e tij/saj.

Emérimi mund t€ ndérpritet pas njé

1.2.

1.3.

1.4.

and Minister (hereinafter: the
superior) and the mandate ceases
with the completion of the
mandate of their superior, if job is
not terminated earlier;

Political Advisors are employed
based on the contract. The contract
shall be signed by the superior on
one side and political advisor on
the other side.

Respond to their superior about
their action;

are not obliged to be impartial and
in fact are required to demonstrate
personal loyalty and political
commitment to their superior.

Political Advisors do not exercise
power  authority  or  other
administrative powers in the
highest bodies of state
administration.

Should provide links between the
political roles and their superior
party, by warning him about
political implications of ministerial
issues, updating regularly on the
latest political developments, and
also inform the party of the
superior about his/her activities.

The  appointment may be

daljem tekstu: pretpostavljeni) 1
mandat im  prestaje sa
zavrSetkom mandata njihovog
pretpostavljenog, ako se taj radni
odnos ne prekine raniji;

1.2. Politi¢ki savetnici su zaposleni na
osnovu ugovora. Ugovor
potpisuje rukovodilac, s jedne
strane 1 politicki savetnik druge
strane.

1.3. Za svoje postupke su odgovorni
svom pretpostvaljenom;

1.4. nisu obavezni da budu
nepristrasni i, u stvari, moraju da
pokazu licnu lojalnost i politicku
predanost prema svom
pretpostavljenom.

2. Politicki savetnici ne vrSe upravljanje
ili druge administrativne
nadleznosti u  su viSi organi
drzavne uprave.

3. Treba da obezbede veze izmedu
politickih 1 partijskih uloga njihovog
pretpostvaljenog, upozoravaju¢i ga o
politickim implikacijama ministarskih
pitanja, redovno ga informiSu¢i o
najnovijim partijskim zbivanjima i
takode obaveStavaju  stranku o
pretpostavljenom o njegovim /njenim
aktivnostima.

4. Imenovanje moze da bude prekinuto
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muaji njoftim, ose pa njoftim nése
ka arsye té réndésishme.
Marrédhénia e  punésimit  té
késhilltaréve politiké skadon pas
pérfundimit t€ mandatit t€ eprorit
nése kjo marrédhénie e punés nuk
ndérpritet mé herét;.

Té gjitha emérimet e késhilltaréve
politiké jané personale dhe duhet té
pérfundojné né momentin kur eprorit
té tyre 1 pérfundon mandati. Mandati
i késhilltaréve politiké pushon edhe
mé herét, né qoft€ se eprori i tij
vendos pér njé gjé té tillé.

Qeveria mund té nxjerré rregullore
té vecanté né t€ cilén pérshkruhen
detyrat dhe  pérgjegjésité e
késhilltaréve politik.

Neni 21
Numri i Késhilltaréve politiké

Kryeministri mund té emérojé deri
né 12 késhilltaré politiké.

Z&vendéskryeministrat, qé
mbulojné ministri dhe ata qé nuk
mbulojné asnjé ministri, mund t&é
emérojné deri né€ 6 késhilltaré
politiké.

Ministrat mund té emérojné deri né
6 késhilltaré politiké. Postet ¢
késhilltaréve t€ autorizuara sipas

terminated after one month notice
or withot notice if there is an
important reason. The employment
of Political Advisors shall be
expired after the completion of the
mandate of the superior, if not
terminated earlier;

All  appointment of Political
Advisors are personal and should
be end at the moment when the
mandate of their superior is
terminated. The mandate of a
political advisor may end sooner,
if his/her superior decides so.

The Government may issue a
special regulation, describing the
duties and responsibilities of
political advisors.

Article 21
Number of Political Advisors

. The Prime Minister may appoint up to

12 political advisors.

The Deputy Prime Ministers that also
covers Ministries and those that do
not cover any Ministries may appoint
up to 6 political advisors.

Ministers may appoint up to 6
political advisors. Post (s) of advisers
authorized under this pharagraph

mesec dana posle obavestenja, ili bez
obavestenja, ako postoje vazni razlozi.
Radni odnos politickih savetnika,
istice  nakon  isteka  mandata,
pretpostavljenog, ako se ovaj radoni
odnos ne prekine ranije;.

Sva imenovanja politickih savetnika
su licna 1 trebaju se okoncati u
trenutku kada se njihovom
nadredenom zavr§i mandat. Mandat
politickih savetnika prestaje i1 ranije,
ako o tome odluci njegov nadredeni.

. Vlada moze doneti poseban propis,

opisuju¢i  duznosti 1 odgovornosti
politickog savetnika.

Clan 21
Broj politi¢kih savetnika

Premijer moze da imenuje do 12
politi¢kih savetnika.

Zamenici premijera, koji pokrivaju i
ministarstva 1 oni koji ne pokrivaju ni
jedno ministarstvo, mogu da imenuju
do 6 politickih savetnika.

Ministri mogu da imenuju do 6
politickih savetnika. Mesta savetnika
ovlascenih prema ovom stavu mogu
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2. Késhilltarét

1.

kétij paragrafi mund t’i ndahen edhe
zévendésministrave nga ministri
pérkatés.

Neni 22
Kompetencat dhe Pérgjegjshméria e
Késhilltaréve Politik

Ké&shilltarét politik mbéshtetin eprorin e
tyre né€ ushtrimin e pérgjegjésive t&
tij/saj dhe kontribuojné nga aspekti
politik né:

1.1.  formulimin dhe zhvillimin e

politikave;

1.2.  zbatimin e politikave;

1.3.  prezantimin e politikave;

1.4. vlerésimin e efektshméris€ sé
politikave; dhe

1.5. zbatimin dhe prezantimin e

tyre.
politik 1
drejtpérdrejté eprorit t€ tyre.

raportojné

Neni 23
Sjellja e Késhilltaréve Politik

Ké&shilltaréve politiké nuk u lejohet:
1.1. t€ ushtrojné cfarédo pushteti
ligjor, pér ushtrimin e t& cilit
&shté kompetent eprori 1 tij;
té ushtrojné c¢farédo funksioni
tjetér, g€ ndérlidhet me

1.2.

article may be allocated to a Deputy
Minister by the Minister concerned

Article 22

Comptences and Responsibilities of
Political Advisors

1. Political Advisors shall support
their

his/her

superior in performing
responsibilities and

contribute from political aspect in:

I1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

L.5.

policy formulation and
development;
implementation of policies;
presentation of policies;
evaluating the effectivness
of policies; and

their implementation and
presentation.

2. Political Advisors shall report directly
to their superior.

Article 23

Conduct of Political Advisors

1. Political Advisors are not allowed to:

1.1.

1.2.

exercise any legal authorities,

for

which the superior is

competent;

exercise any
related

other function,

to civil service

da se dodele 1 zamenicima ministara
od doticnog ministara.

Clan 22
Ovlascenja i odgovornosti politickih
savetnika

1. Politic¢ki savetnici daju podrsku svome
pretpostavljenom u obavljanju svojih
nadleznosti 1 daju doprinos sa politickog
aspekta:

1.1. formulisanje i razvoj politike;

1.2. sprovodenje politike;
1.3. prezentacija politika;
1.4. ocenu efektivnosti politika, i

1.5. sprovodenje i njihovu prezentaciju.

2. Politicki savetnici podnose izvestaj
stom neposrednom pretpostavljenom.

Clan 23

Ponasanje politickih savetnika
1. Politickim savetnicima
dozvoljeno:

1.1. vr§e pravnu vlast za Cije
obavljanje je ovlas¢éen njihov
nadredeni;
da obavljaju bilo koju drugu
drugu funkciju, kaja je u vezi sa

nije

1.2.
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menaxhimin e shérbimit civil.
1.3. t€ ndérhyjné n€ funksionet qé
jané té€ pércaktuara me ligj pér
shérbimin civil ;
1.4. ushtrojné asnjé¢ kompetencé
ligjore e cila duhet t€ ushtrohet
nga eprori 1 tyre, Zyra e
Kryeministrit ose njéra nga

ministrité;

1.5. autorizojné shpenzimin e fondeve
publike;

1.6.  ushtrojné funksione pér

menaxhimin e shérbimit civil;

1.7. ndérhyrjen né€ cilindo funksion
tjetér i cili ushtrohet nga shérbimi
civil;

1.8. t'u japin udhézime népunésve
civil, megjithése mund t'ua
pércjellin népunésve civil
udhézimet e dhéna shprehimisht
nga eprori i tyre.

Késhilltarét politik nuk u
nénshtrohen procedurave
disiplinore.

Neni 24
Ankesat

Cdo qytetar dhe népunés civilé ka té
drejté t&€ ankohet lidhur me veprimet e

njé késhilltari politik.

Ankesa duhet t’i drejtohet eprorit té

management.

1.3. interfere in the functions that
are determined by Law on Civil
Servant;

1.4. exercise any legal authority
which must be exercised by the
superior, Office of the Prime
Minister or one of the
Ministries;

1.5. authorize the expenditure of
public funds;

1.6. exercise functions for the civil
service management;

1.7. interfere in any other function
which is exercised by the civil
servant;

1.8. provide guidance to civil
servants, although civil servants
can follow them instruction
given  explicity by their
superior.

2. Political Advisors are not subject to
disciplinary procedures.

Article 24

Complaints
1. Every citizen and Civil Servant has
rights to complain about the actions of a

political advisor.

2. Any such complaint must be addressed

upravljanjem civilnom sluzbom.
1.3. da se meSa u funkcije koje su
propisane zakonom za civilnu

sluzbu;

1.4. ne vrsi ni jedno pravno ovlaScenje
koje treba da wvrsi njihov
pretpostavljeni, Kancelarija
Premijera ili jedno od
ministarstava;

1.5. ovlascuju troSenja  javnih
sredstava;

1.6. vrse funkcije za upravljanje
civilnom sluzbom;

1.7. intervenisanje u bilo kojoj drugoj
funkeciji koju vr$i civilna sluzbu;

1.8. daju smernice civilnim
sluzbenicima, iako mogu
sluZzbenicima da prenesu uputstva
data  izricito od  njihovog
pretpostavljenog.

2. Politicki savetnici ne podlezu
disciplinskim postupcima.

Clan 24

Zalbe
1. Svaki gradanin i civilni sluZzbenik ima
pravo da se zali na postupke pojedinog

politickog savetnika.

2. Zalba treba da se uputi stare§ini
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késhilltarit politiké. Nése
pesémbédhjeté (15) dité pas paraqitjes
s& ankes€s nuk i €shté dhéné pérgjigje
apo €shté i pakénaqur me pérgjigjen
ankesa 1 drejtohet Shefit té Stafit té
eméruar nga Kryeministri.

3. Shefi 1 Stafit siguron qé ankesa té
shqyrtohet né ményré t€ holl€sishme
dhe té pavarur dhe q€ t€ jepet njé
pérgjigje brenda pesémbédhjeté ditéve.

KREU 5 - KABINETI |
KRYEMINISTRIT DHE I MINISTRIVE
TE TJERA

Neni 25
Kabinetet

1. Kabineti 1 Kryeministrit pérfshin:
Kryeministrin, zévend€skryeministrat,
késhilltarét politiké t€ Kryeministrit,
késhilltarét politiké té
Z&vendéskryeministrave, si dhe
népunésit e punésuar né kabinet.

2. Kabinetet e ministrave pérfshijné
ministrin, zévendésministrin,
késhilltarét politiké t€ ministrave dhe
népunésit e punésuar né€ kabinete.

to th superior of the political advisor. If no
response is received after fifteen (15) days
after the submission of the complaint or if
the complainant remains unsatisfied with
the respose to his/her comtaint, he/she
may address such complaint to the Chief
of Staff appointed by the Prime Minister.

3. The Chief of Staff shall ensure that
such a complaint is reviwed in a thorough
and independent manner and to provide an
answer within fifteen days weeks.

CHAPTER 5- CABINET OF THE
PRIME MINISTER AND OTHER
MINISTRIES

Article 25

Cabinets

1. The Cabinet of the Prime Minister
includes the Prime Minister, Deputy
Prime Ministers, Political Advisors of the
Prime Minister, and Political Advisors of
Deputy Prime Ministers and officers
employed in the Cabinets.

2. The cabinets of Ministers shall include
the minister, deputy minister, the political
advisors of ministers and officers
employed in the cabinets.

politi¢kog savetnika. Ukoliko (15) dana
posle podnosSenja zalbe nije dat odgovor
ili je nezadovoljan sa odgovorom Zalba se
podnosi  Sefu osoblja imenovanog od
Premijera.

3. Sef osoblja obezbeduje da se zalba
razmatra na potroban i samostalan nacin i
da se odgovor daje u roku od petnaest
dana.

5. POGLAVLJE- KABINET
PREMIJERA I DRUGIH
MINISTARSTAVA

Clan 25
Kabinet
1. Kabinet premijera sastoji se od

Premijera, zamenika Premijera, politickih
savetnika premijera, politickih savetnika
zamenika premijera, i1 od sluzbenika
zapsolenih u kabinetu.

2. Kabinet ministra sastoji se od
ministra, zamenika ministra, politickih
savetnika ministra, 1 od sluZbenika

zaposlenih u kabinetu.
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Neni 26
Kabineti i Kryeministrit

Kryeministrit do t’i ndihmojé njé
sektor 1 cili pérfshin ké&shilltaré
politiké sipas zgjedhjes s€ tij apo té
saj. Ky sektor do t€ jeté pérgjegjés
pér t’i ofruar ndihmé Kryeministrit
lidhur me pérkufizimin e vijave té
pérgjithshme té politikés s€ Qeverisé
dhe pér bashkérendimin e punés sé

saj.
Funksionet e Kabinetit té
Kryeministrit miratohen nga

Kryeministri, i cili mund té nxjerr
Rregulloren pér funksionimin e
Kabinetit t&€ Kryeministrit.

Neni 27
Shefi i Stafit

Kryeministri eméron njérin nga
késhilltarét si Shef t&€ Stafit té
Kryeministrit, 1 cili njé€kohésisht
ésht¢  Késhilltar 1 Larté i
Kryeministrit.

Shef 1 Stafit do té jeté pérgjegjés qé
t’1 ofrojé ndihmé Kryeministrit né
bashkérendimin e punéve dhe
koordinimit me késhilltaret e ZKM-
s€ dhe késhilltarét politiké té

Article 26
Cabinet of the Prime Minister

Prime Minister shall be assisted by
a sector which includes political
advisors according to him/her.
This sector will be responsible for
providing assistance to the Prime
Minister concerning the definitions
of general lines of Government
policy and to coordinate its work.

Functions of the Cabinet of the
Prime Minister shall be approved
by the Prime Minister, who may
issue the Regulation regarding the
operation of Cabinet of the Prime
Minister.

Article 27
Chief of Staff

Prime Minister shall appoint one
of the advisors as Chief of Staff
and Deputy Chief of Staff of
Cabinet of the Prime Minister.

Chief of Staff shall be responsible
to provide assistance to Prime
Minister in coordination of works
and coordination of advisors of
OPM and political advisors of

1.

Clan 26
Kabinet premijera

Premijeru ¢e pomagati sektor koji
ukljucuje politicke savetnike prema
njegovom /njenom izboru.  Ovaj
sektor ¢e biti odgovoran za pruzanje
pomo¢i  Premijeru u vezi sa
definisanjem opstih smernica vladine
politike i koordinaciju njenog rada.

2. Funkcije Kabinet premijera odobrava

premijer, koji moze doneti pravilnik o
funkcionisanju Kabineta Premijera.

Clan 27
Sef osoblja

Premijer imenuje jednog od savetnika

za Sefa osoblja, zamenika Sefa
osoblja, kao 1 Sefa kabineta
premijera.

Sef osoblja ée biti odgovoran za
pruzanje pomo¢i Premijeru u saradnji
1 koordinaciji sa saradnicima i
politickim savetnicima  zamenika
premijera 1 ministara.
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zévendéskryeministrave dhe
ministrave.

Shefi 1 Stafit siguron g€ té mbahet
njé¢ regjistér me emrat dhe
funksionet e vecanta té té gjithé
késhilltaréve politik né Qeveriné e
Republikés sé Kosovés.

Pas secilit emérim, eprori pérkatés
duhet ta njoftojé Shefin e Stafit me
emrat e késhilltaréve politiké, me
funksionet specifike qé u é&shté
dhéné atyre. Njoftimi pér emérim t&é
késhilltaréve politiké duhet béré né
afat prej 3 ditésh, nga dita e
emérimit té tyre.

Shefi 1 Stafit vérteton nése
késhilltarét politik jan€ eméruar né
pérputhje me dispozitat ligjore né
fuqi.

Shefi i Stafit koordinon punén me té
gjithé Késhilltarét e Larté té
Ministrave dhe mban takime té
rregullta me ta s€ paku njé heré né
muaj.

Kryeministri mund t€ emérojé njérin
nga késhilltarét si Zévendés Shef té
Stafit t&€ Kryeministrit

Deputy Prime Ministers and
Ministers.

Chief of Staff ensures to keep a
register with names and specific
functions of all political advisors
in the Republic of Kosovo.

After each appointment, the
respective superior shall notify
Chief of Staff with the names of
political advisors, specific
functions which was given to
them. Notice of appointment of
political advisors should be made
within 3 days, from the date of
their appointment.

Chief of Staff shall verify if
political advisors are appointed in
accordance with the provisions in
force.

Chief of Staff shall coordinate the
work with all High political
advisors and holds regular
meetings with them at least once a
month.

Head of the Prime Minister’s
Cabinet shall coordinate the work
with all Heads of Ministries
Cabinets.

3. Sef osoblja obezbeduje da se vodi
registar sa imenima 1 specifiénim
funkcijama svih politickih savetnika
Vlade Republike Kosova.

4. Posle svakog imenovanja, relevantni
nadlezni  treba da obavesti Sefa
osoblja sa  imenima  politickih
savetnika, sa posebnim funkcijama
koje su im date. Obavestenje o
imenovanju politickih savetnika, bi
se trebalo doneti u roku od 3 dana od
dana njihovog imenovanja.

5. Sef osoblja proverava da li su
politicki savetnici imenovani u skladu
sa vaze¢im zakonskim odredbama.

6. Sef osoblja koordinime rad sa svim visi
savetnici 1 odrzava redovne sastanke
sa njima najmanje jednom mesecno.

7.  Sefa kabineta premijera koordinime
rad sa svim Sefovima kabineta
ministarstava.
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Funksionet e Shefit t€¢ Stafit dhe
Zévendés Shefit té Stafit, si dhe té
Shefit t¢ Kabinetit t¢ Kryeministrit
miratohen nga Kryeministri, 1 cili
mund t€ nxjerr Rregulloren pér
funksionimin e tyre.

Neni 28
Késhilltaret politiké té
zévendéskryeministrit

Z&vendéskryeministrit do t’i ndihmojé njé
sektor 1 cili pérfshin késhilltaré politiké
sipas zgjedhjes sé tij apo té saj. Ky sektor
do t€ jeté pérgjegjés pér t’i ofruar ndihmé

zévendéskryeministrit

lidhur me

pérkufizimin e vijave t€ pérgjithshme té
politikés s€ Qeveris€ apo ministris€ t€ cilén
e drejton dhe pér bashkérendimin e punés sé

saj.

Neni 29
Kabineti i ministrit

Ministrit do t’i ndihmojé njé sektor i
cili pérfshin késhilltaré politiké sipas
zgjedhjes sé€ tij apo t€ saj. Ky sektor
do té jeté pérgjegjés pér t’i ofruar
ndihmé€  ministrit  lidhur  me
pérkufizimin e vijave té
pérgjithshme  t€  politikés  sé
ministris€ dhe pér bashkérendimin e

8. Functions of Chief of Staff and
Deputy Chief of Staff as well as
Head of the Prime Minister’s
Cabinet are approved by the Prime

issue the
their

Minister,
Regulation
operation.

who may
regarding

Article 28
Political advisors of Deputy Prime
Ministers

Deputy Prime Minister shall assist a
sector which includes political advisors
according to his/her selection. This sector
shall be responsible to provide assistance
to the Deputy Prime Minister regarding
the definition of general lines of the policy
of the Government or the Ministry which
leads and coordinate its work.

Article 29
Cabinet of the Minister

1. The Minister will be assisted by a
sector which will include political
advisors as per his/her selection.
This sector shall be responsible to
offer assistance to the Minister
regarding the definition of general
lines of policy of the Ministry and
coordination of its work.

8. Funkcije Sefa osoblja i zamjenika Sefa
osoblja kao i Sefa kabineta premijera
odobrava premijer, koji moze da

donese  Pravilnik o  njihovom
funkcionisanju.
Clan 28
Politicki savetnici zamenika
premiera

Zameniku premijera ¢e pomo¢i jedan
sektoru koji obuhvata politicke savetnike
prema njegovom izboru. Ovaj sektor ¢e
biti odgovoran za pruzanje pomoci
zameniku premijera u pogledu definisanja
opstih linija politike Vlade ili ministarstva
koje vodi 1 za koordinisanje njegovog
rada.

Clan 29
Kabinet ministra

1. Ministru ¢e pomoc¢i sektor koji
obuhvata  politicke  savetnike
prema njegovom/njenom izboru.
Ovaj sektor ¢e biti odgovoran za
pruzanje pomoci zameniku
premijera u pogledu definisanja
opstih linija politike ministarstva i
za koordinaciju njegovog rada.
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punés s€ saj.

Funksionet e Kabinetit t€¢ ministrit
miratohen nga ministri, 1 cili mund
té nxjerr Rregulloren pér
funksionimin e  Kabinetit  t&
ministrit.

Neni 30
Emérimi i Késhilltaréve Politik

Kryeministri eméron njé nga
késhilltarét/et politiké/e né€ cilésiné e
Z&dhénésit t&€ Qeverisé.

Ministrat/et emérojné njé nga
késhilltarét/et politiké/e n€ cilésiné e
Z&dhénésit t€ Ministrisé

Z&vendéskryeministrat/et, ministrat/et
emérojné njé nga késhilltarét/et
politiké/e né cilésin€ e Késhilltarit t&
Larté Politiké.

Kryeministri, ministrat/et emérojné
nj¢ nga késhilltarét/et politiké/e né
cilésiné e Shefit/es t&/s¢ Kabinetit.

Ké&shilltari 1 Larté Politiké koordinon
punén e késhilltaréve politik, bén
ndarjen e pérgjegjésive dhe detyrave
dhe pércakton procedurat e punés sé
ekipit t€ késhilltaréve politik.

Functions of the Ministers Cabinet
are approved by the Minister, who
may issue the Regulation for the
functioning of the Cabinet of the
Minister.

Article 30
Appointment of Political Advisors

Prime Minister may appoint one of
the political advisors as a
spokeperson of the Government.

Deputy Prime Minister/s,
minister/s shall appoint one of the
political advisors as High Political
Advisors.

Prime Minister, Deputy Prime
Minister/s, minister/s shall appoint
one of the political advisors as
Chief of Cabinet.

Minister/s may appoint one of the
political advisors as spokeperson.

High Political Advisors shall
coordinate the work of political
advisors, devides duties and
responsibilities and define the
working procedures of the team of

—

e

2. Funkcije Kabinet

ministra  su
usvojene od strane ministra, koji
moze  doneti  pravilnik o
funkcionisanju Kabineta ministra.

Clan 30
Imenovanje politickih savetnika

Premijer moze imenovati jednog od
politickog savetnika / e u svojstvu
portparola vlade.

Zamenici/e premijera, ministri
imenuju jednog od politickih
savetnika / da sluze kao Visi
politicki savetnik.

Zamenici/e premijera, ministri
imenuju  jednog od politickih
savetnika / da sluze kao Sef /
kabineta.

Ministri mogu da imenuju jednog od
politickih savetnika / u svojstvu
portparola.

Visi politicki savetnik koordiniSe rad

politickih savetnika, vr§i podelu
odgovornosti 1 duznosti i utvrduje
radne procedure tima politickih
savetnika.
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political advisors.

6.  Shefi 1 Kabinetit té Kryeministrit | 6. The Chief of Cabinet of the Prime Sef Kabineta Premijera koordinise
koordinon punén me té gjithé Shefat | Minister shall coordinate the work with rad sa svim sefovima kabineta
e Kabineteve t€ Ministrave. the Chiefs of Cabinets of Ministers. Ministara.
Neni 31 Article 31 Clan 31
Késhilltarét e jashtém politiké External political advisors Spoljni politicki savetnici
1. Késhilltarét e jashtém politiké jané njé | 1.  External political advisors are a Spoljni politicki savetnicii su posebna
kategori e vecant¢ e zyrtaréve special category of government kategorija zvani¢nika Vlade koje:
qeveritaré, té cilét: officials that:

1.1. Emérohen me Vendim nga 1.1. Are appointed by a decision of 1.1. se imenuju  Odlukom
Kryeministri, zv.Kryeministri(at), the Prime minister, Deputy Prime Premijera, = zam.Premijera, i
dhe ministri (né tekstin né vijim: Minister(s), and ministres ministra (u daljem tekstu:
eprori) dhe u pushon mandati me (hereinafer “the superior”) and prepostavljeni) 1 kojim prestaje
pérfundimin e mandatit t& eprorit their mandate expires with the mandat  zavrSetkom  mandata
té¢ tyre, né€se ky mandat nuk completion of the mandate of njihovog pretpostavljenog,
ndérpritet mé herét; their superior, unless terminated ukoliko ovaj mandat ne bude

earlier; prekinut ranije ;

1.2. Pér veprimet e veta i pérgjigjen 1.2. Are accountable to their superior 1.2. za  njihove  postupke
eprorit té tyre; for their actions; odgovaraju njihovom

prepostavljenom;

1.3. jané té obliguar t&€ demonstrojné 1.3. Are required to demonstrate 1.3. duzni su da pokazu li¢nu
lojalitet personal dhe pérkushtim personal loyalty and political lojalnost 1 politiku odanost prema
politik pér eprorin e tyre. dedication to their superior. njihovom pretpostavljenom

2. Késhilltarét e jashtém politiké nuk | 2. External political advisors shall Spoljni politicki savetnici ne vrse
ushtrojné kompetenca drejtuese ose not exercise management upravlajcke nadleznosti ili druge
kompetenca t€ tjera administrative té competencies or other administrativne nadleznosti
organit t& lart¢ t€ administratés administrative competencie within visokog organa drazvne uprave.
shtetérore. the  high body of state

administration
3. Késhilltarét e jashtém politiké nuk | 3. External political advisors shall Spoljni  politi€¢ki  savetnici ne
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paguhen nga Buxheti i Republikés
sé Kosovés dhe né asnjé formé nuk
shkaktojné shpenzime pér Buxhetin
e Kosovés.

4. Sjellja, kompetencat dhe
pérgjegjésité e késhilltaréve té
jashtém politiké &shté e njéjt€ me
sjelljen, kompetencat dhe
pérgjegjésité e késhilltaréve politiké.

5. Pas secilit emérim, eprori pérkatés
duhet ta njoftojé Shefin e Stafit me
emrat e késhilltaréve t€ jashtém
politik€. Njoftimi pér emérim t&
késhilltaréve t€ jashtém politiké
duhet béré né afat prej 3 ditésh, nga
dita e emérimit té tyre.

6. Qeveria mund té€ nxjerré rregullore
té vecanté né t€ cilén pérshkruhen
detyrat dhe  pérgjegjésité e
késhilltaréve t& jashtém politiké.

Neni 32
Numri i Késhilltaréve té jashtém politiké

1.  Kryeministri mund t€ emérojé deri
né 10 késhilltaré té jashtém politiké.

2. Zévendéskryeministrat mund t&
emérojné deri né 3 késhilltaré
politiké.

3. Ministrat mund té emérojné deri né

3 késhilltaré politiké.

not be paid from the Budget of the
Republic of Kosovo and shall not
cause any other expenses on the
Budget of the Republic of Kosovo.

4. The behaviour, competencies and

responsibilities of external
political advisors shall be the same
as that of political advisors.

5. For each appointment, the

concerned superior must notify the
Chief of Staff on the names of the
external political advisors. Such
notification must be made within 3
days after the date of appointment.

6. The Government may issue a

special regulation determining the
duties and responsibilities of
external political advisors.

Neni 32
Number of external political advisors

1. The Prime Minister may appoint up
to 10 external political advisors.

2. The Deputy Prime Ministers may
appoint up to 3 external political
advisors.

3. Ministers may appoint up to 3
political advisors.

placaju se iz Budzeta Republike
Kosova i ni na koji nafin ne
stvaraju  trokoskove na teret
Kosovskog budzeta .

Ponasanje, nadleznosti 1
odgovornosti  spoljih  politickih
savetnika su iste sa ponasanjima,
nadeleznostim ai odgovornostima
politickih savtenika .

Nakon svakog imenovanja,
odgovarajuci pretpostvaljeni treba
da obavesti Sefa osoblia o
imenima  spoljnih  politickih
savetnika. Obestenje o imanovanju
spoljnih politi¢kih savetnika treba
zbaviti u roku od 3 dana od dana
njihovog imenovanja

Vlada moze doneti poseban
pravilnik u kojem se opisuju
zadaci 1 odgovornosti spoljnih
politi¢kih savetnika.

Clan 32
Broj spoljnih politicki savetnika

Premijer mozZe imenovati do 10
spoljnih politickih savetnika.

Zamenici Premijera mogu
imenovati do 3  politicka
savetnika.

Ministar mogu imenovati do 3
politicka savetnika
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Neni 33

Népunésit né Kabinete

Me qéllim té€ ofrimit t€ ndihmés

teknike
Kabineteve

administrative,
jané  té

prané
punésuar

népunésit e kabineteve si né€ vijim:

I.1.

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

Kryeministri  mund  té
eméroj¢ deri né 15 t&
punésuar né Kabinet;
Z&vendéskryeministrat mund
t¢ emérojné deri né 4 té
punésuar,
Z&vendéskryeministrat  qé
mbulojné edhe ministri mund
t¢ emérojné deri né 5 té
punésuar né¢ Kabinet,
Ministrat mund t€ emérojné
deri né 4 té punésuar né
Kabinet.

Z&vend€sministrat mund té
emérojné deri né 2 t&
punésuar né Kabinet.

T¢ gjithé népunésit e punésuar né
kabinetet e autoriteteve té larta té
administrat€s nuk jané népunés
civilé dhe u pushon mandati me
pérfundimin e mandatit té eprorit té
tyre nése kjo marrédhénie e punés
nuk ndérpritet mé herét.

Arti..cle 33
Officers in Cabinets

With the aim of providing
technical administrative assistance,
cabinets  shall employ the
following officials:

1.1. Prime Minister may appoint
up to 15 officials in the
Cabinet;

1.2. Deputy Prime Ministers may
appoint up to 4 officials,

1.3. The Deputy Prime Ministers
that also covers Ministries
may appoint up to 5 officials
in the Cabinet:

1.4. Ministers may appoint up to 4
officials in the Cabinet.

1.5. Deputy Ministers may appoint
up to 2 officials in the
Cabinet.

All officials employed in the
Cabinets of public officials are not
considered as civil servants and
the manadate ceases with the
completion of their superior
mandate if not terminated earlier.

Clan 33
Sluzbenici u kabinetima

1. U vcilju pruzanja tehnicke
administrativne, u kabinetima su
zaposleni  sluzbenici kabineta na

slede¢i nacin:

1.1. Premijer moze da imenuje do 15
zaposlenih u Kabinetu;

1.2. Zamenici premijera mogu da
imenuju do 4 zaposlenih,

1.3. Zamenici premijera  koji
pokrivaju i ministarstva mogu da
imenuju do 5 zaposlenih u
kabinetu,

1.4. Ministri mogu da imenuju

do 4 zaposlena u kabinetu.

1.5. Zamenici ministara mogu da
imenuju do 2 zaposlena u
kabinetu

2. Svi sluzbenici zaposleni u kabinetima
javnih funkcionera nisu civilni sluzbenici 1
mandat im prestaje sa zavrSetkom
mandata njihovog pretpostvaljenog, ako
se ovaj radoni odnos ne prekine ranije.
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Neni 34
Népunésit e Shérbimit Civil

1. Shérbimi civil i Qeverisé s¢ Republikés
s& Kosovés €shté 1 pérbéré nga népunés
civil, té paanshém, profesional, t&
pérgjegjshém dhe qé reflekton shumé
etnicitetin dhe baraziné gjinore.

2. Shérbimi civil 1 Qeverisé sé Republikés
sé Kosovés drejtohet sipas legjislacionit
pér Shérbimin civil.

KREU
PERFUNDIMTARE

6-DISPOZITAT

Neni 35
Dispozitat Kalimtare

Struktura e organizimit t€ Qeverisé
pércaktohet me rregullore nga Qeveria pas
propozimit nga Kryeministri dhe ministrat.

Neni 36
Botimi né Gazetén Zyrtare

Kjo rregullore e Qeverisé dhe ndryshimet e
mépasshme t€ saj botohen né “Gazetén
Zyrtare”.

Article 34
Civil Servants Employees

1. The Civil Service of the Republic of
Kosovo shall consist of civil servants,
impartial, professional, responsible
who reflects the ethnicity and gender.

2. The Civil Service of the Republic of
Kosovo shall be governed according
to the civil service legislation.

CHAPTER 6-FINAL PROVISIONS

Article 35
Transitional Provisions

The Organization Structure of the
Government is determined by the
Regulation of the Government upon
proposal by the Prime Minister and
Ministers.

Article 36
Publication in the Official Gazette

The present Regulation of the
Government  and  its  subsequent
amendments will be published in the
“Official Gazette”.

Clan 34
Sluzbenici civilne sluzbe

1. Civilna sluzba Vlade Republike Kosova
se sastoji od nepristrasnih, profesionalnih,

odgovornih civilnih sluzbenika, a i
odrazava multietnicnost i polnu
ravnopravnost.

2. Civilnom sluzbom Vlade Republike
Kosova ¢e se upravljati prema zakonima
civilne sluzbe.

6. POGLAVLJE - ZAVRSNE

ODREDBE

Clan 35
Prelazne odredbe

Organizaciona  struktura  Vlade se
odreduje na osnovu Uredbe od strane
Vlade na predlog premijera i ministara.

Clan 36
Objavljivanja u sluzbenom listu

Ova uredba Vlade i1 njene naknadne
izmene se objavljuju u “ Sluzbenom
listu™.
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Neni 37
Shfuqizimi i akteve ligjore

Né mbéshtetje t€ nenit 22 (2) té Ligjit

nr. 03/L-189 pér administratén
shtetérore t€ Republikés s€¢ Kosovés
kjo rregullore do t€ mbizotérojé
nenet ¢ Rregullores s€ UNMIK-ut
2001/19 mbi degén e ekzekutivit té
institucioneve t€ pérkohshme t&
vetéqgeverisjes né Kosové dhe té
rregulloreve qé béné ndryshimet
dhe plotésimet e késaj Rregulloreje
(Rregulloret: ~ Nr.  2002/5; nr.
2005/15; nr. 2005/53, nr. 2006/26;
nr. 2007/18, nar. 2008/3, nr.
2008/20), dhe te gjitha Shtojcat e
Rregullores  s€  ndryshuar  té
UNMIK-ut 2001/19 mbi degén e
ekzekutivit t€ institucioneve té
pérkohshme t€ vetéqeverisjes né
Kosové.

Pas hyrjes né fuqi, kjo rregullore
shfuqizon:

2.1. Udhézimin Administrativ nr.
01/2005 1 miratuar nga Qeveria e
Kosovés me daté 01.02.2005,

2.2. Udhézimin administrativ nr.
2/2005 pér té drejtat e detyrat e té
eméruarve politiké dhe kodi i
mirésjelljes sé tyre,

Article 37
Repeal of secondary legislation

1.  Pursuant to Article 22 (2) of Law
nr.03/L-189 on State
Administration of the Republic of
Kosovo, this Regulation shall
prevail over the provisions of
UNMIK Regulations 2001/19 on
the Executive Branch of the
Provisional Institutions of Self
Government in Kosovo and any
amendments thereto (Regulations
No. 2002/5; no. 2005/15; no.
2005/53, no. 2006/26; no. 2007/18,
no. 2008/3, no. 2008/20), and all
Annexes of Amended UNMIK
Regulations  2001/19 on the
Executive Branch of the Provisional
Institutions of Self Government in
Kosovo.

2. After its entry into force, this
regulation shall repeal:

2.1 Administrative Instruction No.

01/2005 approved by  the
Government of Kosovo on
01.02.2005;

2.2 Administrative Instruction No.
02/2005 on the rights and duties of
political appointees and their code
of conduct;

l.

2. Nakon

Clan 37
Ukidanje zakonskih akata

Na osnovu ¢lana 22 (2) Zakona br.
03/L-189 za Drzavnu upravu
Republike Kosova, ova Uredba ¢e
nadvladiti ¢lanove Uredbe UNMIK-
a 2001/19 o IzvrSnom ogranku
Privremenih institucija samouprave
na Kosovu i propisa koji vrsi izmene
1 dopune ove Uredbe (uredbe: broj
2002 / 5, 2005/15 br.. 2005/53, br.
2006/26, br. 2007/18, br. 2008 / 3,
br. 2008/20), kao i svih aneksa
izmenjene Uredbe UNMIK-a
2001/19 o IzvrSnom  ogranku
Privremenih institucija samouprave
na Kosovu.

stupanje na ovaj
pravnilnik obesnazuje:
2.1. administrativno uputstvo.
01/2005 koje je usvojila Vlada

Kosova 01.02.2005,

snagu

2.2.  Administrativno uputstvo
br. 2/2005 o pravima i duZznostima
politi¢kih imenovanih i kodeksa
ponasanja,
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2.3. Vendimin e Qeveris€ sé
Kosovés nr. 17/9 , daté 27.02.2008
si dhe

2.4. T¢ gjitha aktet tjera nénligjore té
nxjerra nga Qeveria g€ jané né
kundérshtim me kété rregullore.

Kodi 1 mirésjelljes pér t€ eméruarit
politiké (sipas Udhézimit
administrativ nr. 2/2005) vazhdon té
zbatohet deri né€ nxjerrjen e njé Kodi
tjetér nga ana e Qeverisé.

Neni 38
Zbatimi

Zbatimi 1 késaj rregulloreje sigurohet
nga Kryeministri, me mbéshtetjen e
Zévendés Kryeministrit t€ paré dhe
Z&vendés Kryeministrave.

Kryeministri mund t€  nxjerré
Vendime dhe akte tjera nénligjore pér
zbatimin e késaj Rregulloreje.

Kryeministri €shté kompetent pér té
vendosur pér t& gjitha ¢éshtjet
strukturore  dhe organizative t€
Qeverisé té cilat nuk 1 jané bartur
Qeveris€ shprehimisht me ligj dhe me
akte nénligjore.

2.3 Governmént Decision No. 17/9
of date 27.02.2008 and;

2.4 All other sub legal acts issued

by the Government that are in
conflict with this regulation.

The Code of Conduct for political

appointees (according to
Administrative  Instruction  No.
02/2005) shall continue to be

implemented until the Government
issued a replacement code.

Article 38
Implementation

The implementation of the Regulation
is provided by the Prime Minister,
with the support of the First Deputy
Prime  Minister and  Deputy
Ministers.

Prime Minister may issue Decisions
and other secondary legislations for
implementation of this Regulation.

Prime Minister shall have authority
to decide on all structural and
organizational  issues of  the
Government which are not expressly
transferred to Government by law or
secondary legislations.

2.3. Odluku Vlade br. 17/9, od
27.02.2008,

2.4. 1 sva druga podzakonska
akta donetih od strane Vlade koji
su u suprotnosti sa ovom
Uredbom.

3. Eticki kodeks za politicki imenovana
lica  (prema  Administrativnom
uputstvu br. 2/2005) nastavla sa
sprovodjenjem do donosenja drugog
kodeksa od strane vlade.

Clan 38
Implementacija

1. Sprovodenje ove uredbe se obezbeduje
od strane premijera, uz podrsku prvog
zamenika premijera 1 zamenika
premijera.

2. Premijer moze doneti odluku i druga
pravna akta za sprovodenje ovog
propisa.

3. Premijer je nadlezan da odlucuje o svim
strukturnim 1 organizacionim
pitanjima Vlade koje nisu izricito
zakonom 1 podzakonskim aktima
preneta na Vladu.
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Neni 39
Hyrja né fuqi

Kjo rregullore hyn né fuqi ditén e
nénshkrimit nga Kryeministri i Republikés

sé Kosovés.

Hashim THACI

Kryeministér i Republikés s¢ Kosovés

22.03.2011

Article 39
Entry into force

The present Regulation shall enter into
force on the day of signature by the Prime

Minister of the Republic of Kosovo.

Hashim THACI

Prime Minister of the Republic of Kosovo

22.03.2011

Clan 39

Stupanje na snagu

Ova uredba stupa na

snagu danom

potpisivanja  od  strane  Premijera

Republike Kosova.

Hashim THACI

Premijer Republike Kosovo

22.03.2011
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I:

FUSHAT E PERGJEGJESISE SE
MINISTRIVE

Shtojca 1
Ministria e Drejtésisé

Ministria e Drejtésisé ka kéto kompetenca:

1l

1il.

zhvillon politikén brenda fushés sé |i

saj t& pérgjegjésis€, mundEson
pérgatitien  dhe  zbatimin e
legjislacionit n€ fushén e drejtésisé,;

né bashképunim me Ministrin€ e
Financave, = menaxhon  ¢é&shtjet
administrative, financiare dhe
buxhetore té€ Ministrisé;

ushtron mbikéqyrje ekzekutive mbi
téré  shérbimin korrektues dhe
shérbimin sprovues, pérvec rasteve
emergjente, ku Pérfaqésuesi
Ndérkombétaré Civil (PNC-ja) ruan
dhe ushtron kompetencat pér té
komanduar dhe ushtruar té gjitha
operacionet. PNC-ja  pércakton
gjendjen emergjente dhe
kohézgjatjen e saj;

I: AREAS OF RESPINSIBILITIES OF

MINISTRIES
Appendix 1
Ministry of Justice
Ministry of Justice shall have the

following competences:

to develop the policy within the area
of responsibility, to enable the
preparation and implementation of
legislation in the field of justice;

il. in cooperation with the Ministry of
Finance, shall manage the
administrative, financial and budget
of the Ministry;

iil. Exercise executive oversight over
the correctional service and the
probation service, except that in
emergency situations when the
International Civilian Representative
(ICR) will retain and exercise the
authority to command and control all
operations. The ICR shall determine
when an emergency situation occurs
and its duration;

I: OBLASTI ODGOVORNOSTI
MINISTARSTAVA
Prilog 1
Ministarstvo pravde
Ministarstvo  pravde ima  sledeca
ovlas¢enja:

i.  razvija politiku u okviru svoje
oblasti odgovornosti, omogucéava

pripremu 1 sprovodenje
zakonodavstva u oblasti
pravosuda;

il. u saradnji sa Ministarstvom
finansija, rukovodi
administrativnim, finansijskim
pitanjima 1 pitanjem budZeta
Ministarstva

. vrsi izvrsni nadzor  nad
ceolokupnom  Korektivnom i
Prevaspitnom  sluzbom, osim

hitnih slucaja, gde Medunarodni
civilni predstavnik (ICP) cuva i
izvr$i kompetencije da komanduje

1 izvr§$i sve operascije. ICP
utvrduje hitnu situacije i njeno
trajanje;
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1v.

V1.

zhvillon dhe zbaton politika pér té
siguruar gasje té drejt€ dhe efektive
né sistemin e drejtésisé pér té gjithé
pjesétarét e komuniteteve né pajtim
me ligjin né fuqi;

ushtron pérgjegjésit€ né kérkimin,
marrjen, sigurimin dhe verifikimin e
informacioneve lidhur me
vendndodhjen dhe fatin e personave
té zhdukur dhe kthimin e eshtrave té
personave té zhdukur, shfrytézimin e
ndihmés dhe t& ekspertizés sé
personelit pérkatés, si dhe té
specialistéve té tjeré, me autorizimin
e PNC-sé, pér t&€ gjitha hetimet e
rasteve individuale t& zhdukjes;

ushtron pérgjegjésité pér ¢éshtjet qé
kané t€ béjné me mjekésiné ligjore,
duke pérfshiré edhe administrimin e
zyrés s€ mjekut kontrollues, qé 1
nénshtrohet mbikéqyrjes s€ PNC-sé
pér certifikimin dhe trajnimin e
kérkuar t€ personelit, g€ punon né
zyrén e kontrolluesit mjekésor dhe
pérmbushjen e standardeve
ndérkombétare nga ky personel.
PNC-ja do té€ ruajé kontrollin e
drejtpérdrejt€  mbi  t€  gjitha
kontrollimet e mjekésisé ligjore dhe
raportet e ekspertéve lidhur me

iv. Develop and irhplement policies to

V1.

ensure fair and effective access of
members of all communities to the
justice system in accordance with the
law in force.

to exercise responsibilities in seeking,
obtaining, providing and verifying
information about the whereabouts
and fate of missing persons and
return of remains of missing persons,
the use of assistance and expertise of
the personnel of the Office of
Missing Persons and Forensics, and
other specialists, with the
authorization of the ICR, for all
investigations of individual cases of
desapearance;

to exercise responsibilities for the
issues relating to forensic medicine,
including the administration of the
Office of the Medical Examiner,
subject to the supervision of ICR
certification and training required of
personnel  working in  medical
examiner office and fulfilling of
international  standards by the
personnel. The ICR will maintain
direct control over all forensic
examinations and reports of experts
on criminal cases, which are the
responsibility of  international

1v.

Vi.

razvija 1 sprovodi politike kako bi
se obezbedio pravi i efektivni
pristup u sistemu prava svih
pripadnika zajednica saglasno sa
zakonima na snagu;

vrsi odgovornosti  trazenju,
dobijanju, obezbedenju i proveru
informascija u vezi sa mestom
dogadaja 1 sudbinom nestalih
osoba, koris¢enju pomoéi i
ekspertizi odgovarajuc¢eg osoblja,
kao 1 drugih specijalista, sa
ovlas¢enjem ICP-a za sve istrage
individualnih slucaja nestalih;

vrs$i odgovornost za pitnja koja se
odnose u vezi sudske medicine,
obuhvataju¢i 1 administriranje i
kancelariju kontrolnog lekara koji
se podvrgava nadzoru ICP-a za
trazeno sertifikovanje 1
obucavanje osoblja, koji radi u
kancelariju kontrolnog lekara i
ispunjenje medunaraodnih
standarda od strane ovog osoblja.
ICP-a sacuva ¢e neposrednu
kontrolu nad svim kontrolama
sudske medicine 1 izveStaja
eksperata u  vezi  kriviénih
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vil.

viil.

iX.

rastet penale, t&€ cilat jané nén
pérgjegjésiné e  prokuroréve dhe
gjykatésve ndérkombétaré né pajtim
me ligjin, duke pérfshiré edhe rastet
e krimit t€ organizuar, krimet mbi
pakicat etnike, terrorizmin dhe
trafikimin e genieve njerézore;

ofron ndihmé pér viktimat e krimit,
vecanérisht pér viktimat e dhunés
familjare dhe trafikimit t€ genieve
njerézore dhe mbikéqyr Zyrén e
Koordinatorit pér Ndihmé
Viktimave né€ pajtim me ligjin né
fuqi;

ofron ndihmé juridike
ndérkombétare né pajtim me ligjin
né fuqi, ndérsa sipas nevojés,

ndihmon PNC-né né ushtrimin e
pérgjegjésive pér ndihmé juridike
ndérkombétare dhe bashképunim,
duke pérfshiré edhe bashképunimin
me Gjykatén Evropiane mbi té
Drejtat e Njeriut, me Gjykatén
Ndérkombétare Penale dhe me
Gjykatén Penale Ndérkombétare pér
ish-Jugosllaving;

pérfagéson autoritetet publike né
procedurat  gjyqésore  dhe té
arbitrazhit, né pajtim me ligjin né
fuqi;

prosecutors and judges in accordance
with the law, including organized

crime cases, crimes on ethnic
minorities, terrorism and human
trafficking;

vii. to provide assistance to crime victims,

Viii.

iX.

particularly victims of domestic
violence and human trafficking and
oversees the Office of Victim
Assistance Coordinator in accordance
with the law in force;

provide international legal assistance
in accordance with the law in force
and assist the ICR where appropriate
in the exercise of his responsibility
for international legal assistance and
cooperation, including cooperation
with the European Court of Human
Rights, the International Criminal
Court and the International Criminal
Tribunal for the former Yugoslavia;

authorities in
courts and
in accordance

represent  public
procedures  before
arbitration tribunals
with the law in force

Vil.

Viii.

IX.

slucajeva, koji su pod
odgovornoséu medunarodnih
tuzilaca 1 sudija saglasno sa

zakonom, obuhvataju¢i i sluc¢ajeve

organizavanog kriminala,
zlo¢inima nad etnickim
manjinama, terorizmom 1
trgovinom ljudskim bi¢ima.

pruza pomoc¢ za Zrtve
organizovanog kriminala,
posebno za zrtve porodicnog

nasilja i trgovine ljudskim bi¢ima
1 nadzire Kancelariju
Koordinatora za pomo¢ zrtvama
saglasno sa zakonom koji je na
snagu;

pruza  medunarodnu  pravnu
pomo¢ u saglasnosti sa zakonom
koji je na snagu, dok prema
potrebi, pomaze ICP-a na
izvrSenju odgovornosti za
medunarodnu pravnu pomo¢ i
saradnju, obuhvataju¢i i saradnju
sa  Medunaraodnim Evropskim
sudom o Ljudskim pravima i sa
Medunarodnim krivicnom sudom
1 Medunarodnim krivicnim sudom
za bvsu-Jugoslaviju;

zastupa javne autoritete u sudskoj
proceduri i arbitrazi, saglasno sa
zakonom na snazi;
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X.

x1.

ofron mbéshtetje me eksperté né
pérgatitien e marréveshjeve té
Qeveris€ né€ fushén e bashképunimit
ndérkombétar, né ményré g€ ato té
jené né pérputhje me Kushtetutén e
Kosovés dhe

kryen edhe detyra t& tjera, qé i
caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.

Shtojca 2
Ministria e Financave

Ministria e Financave ka kéto kompetenca:

il.

1il.

bashkérendon zhvillimin dhe
siguron realizimin e balancuar té
buxhetit vjetor pé€r administratén
publike;

krijon buxhete shumévjecare dhe
programe afatgjata pér investime
publike né bashképunim me
institucionet e administratés publike;

bashkérendon me institucionet e
administratés publike dhe, sipas
nevojés, me donatorét multilateral€ e
bilateralé pér céshtjet g€ kané té
b&jné me financimin nga donatorét
dhe kontributet e dhuruara;

X. to provide experts support in preparing
the Government’s agreement in the
field of international cooperation, in
order to comply with the Constitution
of Kosovo and

xi. to perform other duties, assigned to
the Ministry with relevant legislation
in force.

Appendix 2
Ministry of Finance

The Ministry of Finance shall have these
competencies:

i. to coordinate the development and
ensure the realization of a balanced
annual budget for the public
administration;

ii. to create multi-annual budgets and
long-term public investment
programs in cooperation with public
administration institutions

iii. to  coordinate  with  public
administration institutions and, where
appropriate, multilateral and bilateral
donors on issues related to financing
from donors and grant contribution;

X. pruza struénu  pomoc¢ u
pripremanju ugovora Vlade u
oblasti medunarodne saradnje,
tako da su u skladu sa Ustavom
Kosova i

xi. obavlja i druge poslove koji su
odredeni za Ministarstvo sa
relevantnim zakonima na snazi.

Prilog 2
Ministarstvo finansija
sledeca

Ministarstvo ima

ovlaséenja:

finansija

i.  koordiniSe razvoj i1 obezbeduje
ostvarivanje uravnotezenog
godis$njeg budZzeta za javnu upravu,

ii. stvara viSegodiSnje budzete i
dugorocne programe javnih
investicija u saradnji sa

institucijama javne uprave;

iii. koordiniSe sa institucijama javne
uprave 1, po  potrebi, sa
multilateralnim i bilateralnim
donatorima o pitanjima vezanih za
finansiranje od donatora 11
doniranih poklona;
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iv. siguron pérdorimin efektiv dhe | iv. to ensure effective and transparent use | iv. obezbeduje efikasno 1
transparent t& fondeve té donatoréve of donor funds on the agreed transparentno koriséenje
pér géllimet e akorduara; purposes; donatorskih sredstava za

usaglaSene ciljeve;

v. kujdeset g€ t€ gjitha t€ ardhurat dhe | v. to ensure that all income and other | v. brine se o svim prihodima i ostalim
burimet e tjera t€ financimit nga sources of funding from public izvorima za finansiranja iz
institucionet e administratés publike, administration institutions, including institucija javne uprave, ukljucujuci
duke  pérfshiré dhe ndihmat voluntary contributions, are i dobrovoljne priloge koji treba da
financiare vullnetare, t€ regjistrohen registered according to budget rules; se  evidentiraju  skladu  sa
sipas rregullave buxhetore; budzetskim pravilima;

vi. Siguron zbatimin e legjislacionit | vi. ensure the implementation of the tax | vi. obezbeduje sprovodenje poreskog i
tatimor dhe doganor né Republikén and customs legislation in the carinskog zakonodavstva u
e Kosovés; Republic of Kosovo; Republici Kosovo ;

vii. regjistron  dhe iu  raporton | vii. to register and report to public| vii. Registruje i izvestava institucijama
institucioneve  t€  administratés administration institutions and to the javne uprave 1  Ekonomsko
publike si dhe Késhillit Ekonomik e Economic and Fiscal Council on fiskalnom odboru o prihodima i
Fiskal pér t€ ardhurat dhe té dalat e revenues and expenditures of the rashodima budzeta institucija javne
buxhetit t€  institucioneve  té budget of public administration uprave;
administratés publike; institutions;

viii. Mbikéqyr institucionet e | viii. oversee the public administration | viii. Nadzire institucije javne uprave za
administratés publike pér zbatimin e instructions concerning their sprovodenje pravila i procedura na
rregullave dhe procedurave né fuqi implementation of the rules and snazi u vezi sa javnim troskovima,
pérkitazi me shpenzimet publike, procedures in force regarding public obuhvataju¢i javnu nabavku bez
duke pérfshiré prokurimin publik pa expenditure, including public pretpostavki prema nadleznostima
paragjykim ndaj kompetencave té procurement without prejudice to Kancelarije generalnog revizora;
Zyrés s€ Auditorit t€ Pérgjithshém; competencies of the Office of

General Auditor;

ix. pérkrah aktivitetet kundér | ix. to support anti-fraud and anti- | ix. podrzava borbu protiv prevara i

mashtrimit dhe korrupsionit né corruption  activities in  public korupcije u institucijama javne
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X1.

Xil.

Xiii.

X1v.

XV.

XVi.

institucionet e administratés publike,
si  dhe vetédijesimin  kundér
mashtrimeve né pérgjithési;

né sektorin publik e privat siguron
miratimin dhe zbatimin e
standardeve t€ kontabilitetit né
pérputhje me standardet pérkatése
ndérkombétare té kontabilitetit;

Né promovimin, ndryshimin e té
gjitha projekteve né fushén e
partneritetit publiko- privat;

Ofron politika t&
fiskale;

géndrueshme

Hyrje né€ borxhe publike
legjislacionit né€ fuqi;

sipas

Lidh marréveshje bilaterale pér
bashképunim  administrativ. = né
fushén e doganave dhe eliminimit té
taksave té dyfishta;

Bashkérendon dhe koordinon
aktivitetet e institucioneve
ndérkombétare financiare;

Siguron infrastrukturé ligjore pér
zhvillimin e sektorit privat né
Republikén e Kosovés;

administration institutions, and raise
awareness against fraud in general;

to ensure the adoption and
implementation of  accounting
standards in public and private sector
in  accordance  with  relevant

international accounting standards;

xi. to promote and change all projects in

the area of

partnerships;

public-private

xii. to ensure sustainable fical policies;

Xiil.

X1v.

XV.

to enter into public debt in
accordance with the legislation in
force;

to conclude bilateral agreements on
administratieve cooperation in the
field of cusuts and for the elimination
of double taxation;

to coordinate the activities of
international financial institutions;

xvi. to ensure the establishment of a legal

infrastructure for developing the
private sector in the Republic of

X1.

Xil.

Xiii.

X1v.

XV.

XVi.

uprave, i unapredenje svesti protiv
prevave uopste;

u javnom 1 privatnom sektoru
obezbeduje usvajanje i primenu
racunovodstvenih  standarda u
skladu sa relevantnim
medunarodnim racunovodstvenim
standardima;

u promovisanju, izmeni svih
projekata u oblasti javno-privatnog
partnerstva:

pruza stabilne fiskalne politike;

ulazak u javne dugove prema
zakonu koji je na snazi;

zakljucuje bilateralne sporazume za
administrativnu saradnju u oblasti

carina 1 elemisanju dvostrukih
taksi;

saraduje 1 koordinira aktivnosti
medunarodnih finansijskih
institucija;

obezbeduje zakonsku infrastrukturu
za privatnog sektora u Republici
Kosovo;
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xvii. Siguron  ruajtjen e  stabilitetit
makroekonomik t&€ vendit pérmes
hartimit té politikave té

géndrueshme ekonomike;
XViil. Harmonizon politikat dhe
legjislacionin né fushén e auditimit
té brendshém;
xix. Ushtron funksionimin e saj né
fushén e inteligjencés financiare,
dhe
xXx. kryen edhe detyra t&€ tjera qé€ 1
caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.

Shtojca 3
Ministria e Punéve té Brendshme

Ministria e Punéve té Brendshme ka kéto
kompetenca:

i.  hartimin e politikave dhe
legjislacionin  nga  fusha e
pérgjegjésisé s€ saj, duke pérfshiré
kétu né vecanti fushén e rendit dhe
sigurisé publike;

ii.  mbikéqyré zbatimin e politikave dhe
legjislacionit né fuqi brenda fushés
sé pérgjegjésisé sé saj;

Kosovo;

Xvii. to ensure the macroeconomic
stability of the country through the
development of sustainable economic
policies;

xviii. to harmonize the policies and
legislation in the area of internal
auditing;

XixX. exercise its competencies in the area
of financial management

xx. performs other taks assigned to the
Ministry by the legislation in force.

Appendix 3
Ministry of Internal Affairs

The Ministry of Internal Affairs shall have
these competencies:

1. to develop policies within the scope of
its  responsibilities, assist on
preparation of legislation and its
implementation in the field of public
order and public safety;

ii. to oversee the implementation of the
policies and legislation in force
within the area of its responsibilities;

xvii. obezbeduje
makroekonomske stabilizacije
zemlje preko izgradnje politika
ekonomske stabilnosti;

cuvanje

Xviii. usaglasava politike i
zakonodavstvo u oblasti unutrasnje
revizije;

xix. izvrSava njenu funkciju u oblsti

finansijske intelegencije; i

xX. obavlja i druge poslove koji su
utvrdeni za  Ministarstvo  sa

relevantnim zakonima na snazi.

Prilog 3
Ministarstvo unutrasnjih poslova
Ministarstvo unutraS$njih poslova ima
sledeca ovlascenja:

i. izradu politika i zakonodavstva iz
oblasti njene odgovornosti,
obuhvataju¢i ovde posebno oblast
javnog reda i sigurnosti;

ii. nadzire sprovodenje politika i
zakonoddavsva na snazi unutar
oblasti njene odgovornosti;

45




1il.

1v.

V1.

vil.

né bashképunim me Ministriné e
Financave dhe né pérputhje me
kornizén ligjore né fuqi propozon
dhe  administron  buxhetin e
Ministrisé se Punéve té Brendshme;

koordinon aktivitetet brenda
Qeverisé s¢ Republikés sé¢ Kosovés
qé¢ kané t€ b&né me rendin dhe
sigurin€ publike;

mbikéqyr Policiné e Republikés sé
Kosovés duke pérjashtuar
menaxhimin operacional né
pérputhje me ligjin né fuqi;

mbikéqyr dhe koordinon t&€ gjitha
aktivitetet e Agjencive Ekzekutive
né¢ kuadér t€ saj, né drejtim té
hartimit, monitorimit, vlerésimit,
dhe implementimit t& politikave
brenda fushés s€ pérgjegjésisé s saj;

né pérputhje me legjislacionin né
fugi si dhe né koordinim me
Sekretarin e  Pérgjithshém  t&
ministrisé, Drejtorin e Pérgjithshém
t¢ Policis€ s€ Kosovés dhe
Kryeshefat Ekzekutiv t€ Agjencive,
mbikéqyré procesin e administrimit
buxhetor dhe financiar té ministrisé;

iii. in cooperation with the Ministry of
Finance and in compliance with the
legal framework in foce, proposes
and administers the budget of the
Ministry of Internal Affairs;

iv. to coordinate the actities in the
Government of the Republic of
Kosovo in that are related to public
order and public safety;

v. to oversee the police of the Republic
of Kosovo excluding its operational
management in accordance with the
law in force;

vi. oversee and coordinate the activities
of the Executive Agencies that
operate within the ministry in terms
of drafting, monitoring, assessing
and implementing the policies that
are within the field of its
responsibilities;

vii. to oversee the budget and financial
administration of the ministry in
accorance with the legislation in
force and in coordination with the
General Secretary, the General
Director of the Kosovo Police and
the Chief Executives of Agencies;

iii. u saradnji sa Ministarstvom finansija
1 saglasno zakonskim okvirom na
snazi predlaze i upravlja budzetom
Ministarstva za unutrasnje poslove;

iv.koordinira aktivnosti unutar Vlade
Republike Kosovo koje se odnose na
javni red i sigurnost;

v.nadzire Policiju Republike Kosova
izuze¢i operacionalno menadiranje
saglasno sa zakonom na snazi;

vi.nadzire i koordinira sve asktivnosti
izvr$nih agencija u okviru nje, u
pravcu izrade, monitorisanja, ocene,
i implementiranja politika unutar
oblsti njene odgovornosti;

vii.u skladu sa vazecim
zakonodavstvom i u koordinaciji sa
Generalnim Sekreatrom
Ministarstva, Generalnim
Direktorom Policije Kosova i sa
izvrsnim  nacelnicima  agencija
nadgleda proces budjetskog 1
finasiskkog upravlanja ministarstva;
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Viil.

1X.

xi.

Xil.

Xiil.

pérmes Inspektoratit Policor té
Kosovés, mbikéqyr punén e
punonjésve te policisé dhe zhvillon
hetime penale ne rastet kur

pérfshihen punonjésit e policisé né
pajtim me Ligjin pér Inspektoratin
Policor te Kosovés;

ofron shérbime forenzike cilésore
dhe transparente, né¢ pérputhje me
legjislacionin né€ fuqi dhe standardet
ndérkombétare;

pérmes Qendrés sé¢ Kosovés pér
Siguri Publike Edukim dhe Zhvillim
ofron shérbimet e trajnimit pér té
gjitha Agjencité pér zbatim té ligjit
né€ Republikén e Kosovés;

éshté pérgjegjése pér kontrollin dhe

mbikéqyrjen e kufirit shtetéror, né
pérputhje me legjislacionin né fuqi;

Eshté pérgjegjése pér céshtjet qe
kané t€ b&jné me migrimin, azilin,

shteté€sin€ duke pérfshiré edhe
ripranimin;
bashképunon  me  institucionet

kombétare dhe ndérkombétare né
fushén e sigurisé dhe rendit publik;

viii. acting through Police Inspectorate,
shall oversee the management and
performance of police workers and
shall conduct criminal investigations
in cases involving police workers in
accordance with the Law on the
Police Inspectorate;

iX. to provide quality and transparent
forensic services, in accordance with
the legislation in force and
international standards;

X. through the Kosovo Center for Public
Safety Education and Development,
provides training services for all law
enforcement agencies in  the
Republic of Kosovo;

xi. is responsible for controlling and
overseeing the state border in
accordance with the legislation in
force.

xii. is responsible for issues related to
migration, asylum, citizenship and
repatriation;

Xiii. cooperates with national and
international institutions in the are of
public order and public safety;

viii.preko  Policijskog  inspektorata
Kosova, nadzire rad zaposlenih
policajaca i vodi kriviéne istrage u
slucajevima kada se zaposleni
policajci obuhvataju u saglasnosti sa
Zakonom za Policijski inspektorat

Kosova;
ix.pruza kvalitetne 1 transparentne
forenzijske usluge, saglasno sa

zakonodavstvom na  snazi 1
medunarodnim standardima;

x.preko Centra Kosova za Javnu
sigurnost, vaspitanje i razvoj pruza
usluge obuke za sve agencije za
sprovodenje zakona u Republici
Kosova;

xi.odgovorna je za kontrolu i nadzor
drzavne granice, saglasno sa
zakonodavstvom na snagu;

xii.odgovorna je za pitanja koja se
odnose sa migracijom, azilom,
drzavljanstvom  obuhvatajuéi i
ponovni prijem;

xiii.saraduje =~ sa  nacionalnim i
medunarodnim  institucijama iz
oblasti sigurnosti i javnog reda;
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Xiv.

XV.

XVI.

XVil.

XViii.

X1X.

XX.

zhvillon dhe zbaton strategjiné mbi
marrédhéniet dhe qasjen e Ministrisé
me publikun;

administron dhe mirémban regjistrin
gendror civil dhe t€ bazés sé& té
dhénave;

administron dhe mirémban bazat e té
dhénave nga fushat e pérgjegjésisé
sé saj;

ushtron pérgjegjésiné pér 1éshimin e
té gjitha dokumenteve personale té
gjendjes civile, regjistrimit civil,
regjistrimit t€ automjeteve dhe
1€shimit té patenté shoferéve;

koordinon t& gjitha aktivitetet né
drejtim té€ mbledhjes, pérpunimit,
mirémbajtjes dhe analizés s& té
dhénave statistikore dhe
informacioneve né fushén e sigurisé
e té rendit publik né pajtim me ligjin
né fuqi;

kryen t€ gjitha aktivitetet e parapara
me legjislacionin né fuqi né
funksion té parandalimit, reagimit,
menaxhimit, dhe sanimit té€ pasojave
té rasteve emergjente;

harton dhe mbikéqyr zbatimin e
politikés dhe legjislacionit né fushén

xiv. develops énd implements the
strategy on public relations of the
Ministry with the public;

xv. administers and maintains the
central civil registry and database;

XVI. administers and  maintains
databased within its fields of
responsibility;

Xvii. exercises its responibiities for
issusing personal documents of civil
status, civil registration, registration
of vehicles and issuance of driver’s
licences;

xviii. coordinates all activities for the
collection, processing, recording and
analysis of statistical data and
information in the field of security
and public order in accordance with
the applicable law;

xix. performs all other activities
specified in the legislation in force
for the purpose of preventing,
reaction, managing and mitigating
the consequences of emergencies;

oversees  the
of policies and

xX. drafts and
implementation

xiv.razvija 1 sprovodi strategiju o
odnosima i pristupu Ministartva sa
javnoscu;

xv.upravlja 1 odrZzava cenetralni civilni
registar i baze podataka;

xvi.vodi 1 odrzava baze podataska iz
oblasti njene odgovornosti;

xvii.vr$i odgovornost za izdavanje svih
liénih dokumenasta civilnog stanja,
civilnog registra, registraciji vozila i
izdavanju vozackih dozvola;

xviii.koordinina sve aktivnosti u pravcu
prikupljanja,razrade,nadzora 1
analize statistickih  podataka i
informacija iz oblasti sigurnosti i
javnog reda u saglasnosti sa
zakonom na snazi,

xix.vr§i sve aktivnosti predvidenih
zakonodavstvom na snazi u funkciji
suzbijanja,reagovanja,menadiranja, i
saniranja posledica hitnih slucajeva;

xx.izraduje 1 nadzire sprovodenje
politike 1 zakonodavstva u oblasti
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e arméve dhe -eksplozivéve pér
pérdorim civil, si dhe shérbimeve te
sigurisé private, dhe
xxi.  kryen edhe detyra t€ tjera, qé i
caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.

Shtojca 4
Ministria e Punéve té Jashtme (MPJ)

1. Ministria e Punéve té Jashtme ka
kompetenca né pajtim me Ligjin nr.
03/L-044 pér Ministriné e Punéve té
Jashtme dhe shérbimin diplomatik té
Republikés Kosovés.

2.  Ministria ¢ Punéve t€ Jashtme kryen
edhe detyra té€ tjera, q€ 1 caktohen

legislation in the area of weapons
and explosives for civilian use as
well as private secutiry services;
and.

xxi. performs other tasks assigned to the
Ministry by the legislation in force.

Appendix 4
Ministry of Foreign Affairs (MFA)

1. The Ministry of Foreign Affairs
shall have  competencies in
accordance with Law no. 03/L-044
for the Ministry of Foreign Affairs
and Diplomatic Service of the
Republic of Kosovo.

2. The Ministry of Foreign Affairs

shall also perform other tasks

oruzja 1 eksploziva za civilnu
upotrebu, kao wusluga jprivastne

sigurnosti, 1

xx1. Obavlja 1 druge poslove dodeljene
Ministarstvu sa relevantnim vaze¢im
zakonima.

Prilog 4
Ministarstvo spoljnih poslova (MSP)

1. Ministarstvo spoljnih poslova ima
nadleznost u skladu sa Zakonom br.
03/L-044 za Ministarstvo spoljnih
poslova i diplomatsku sluzbu
Republike Kosova.

2. Ministarstvo spoljnih poslova obavlja i
druge poslove koji su dodeljeni

Ministris€é me legjislacionin pérkatés assigned to the Ministry with Ministarstvu sa relevantnim
né fuqi. relevant legislation in force. zakonima na snazi.
Shtojca 5 Appendix 5 Prilog 5
Ministria e Forcés sé Sigurisé sé Kosovés Ministry of Kosovo Security Force Ministarstvo za Kosovske bezbednosne
(MFSK) (MKSF) snage (MFSK)
1. Ministria e Forcés sé Sigurisé s€ | 1. The Ministry of the Kosovo Security | 1. Ministarstvo za Kosovske bezbednosne
Kosovés ka kompetenca né pajtim Force shall have competencies in snage ima nadleznost u skladu sa
me Ligjin nr. 03/L-045 pér accordance with Law no. 03/L-045 Zakonom br. 03/L-045 0
Ministrin€ e Forcés s€ Siguris€é sé for the Ministry of the Kosovo Ministarstvu za Kosovske
Kosovés. Security Force. bezbednosne snage.
2. Ministria e Forcés sé€ Siguris€ sé | 2. The Ministry of the Kosovo Security | 2. Ministarstvo  za  Kosovske
Kosovés kryen edhe detyra té tjera, Force shall also perform other duties bezbednosne snage Ce, takode,
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Ministria

q¢ 1 caktohen Ministris€ me
legjislacionin pérkatés né fuqi.

Shtojca 6

Ministria e Arsimit, e Shkencés dhe e

Teknologjisé

e Arsimit, e Shkencés dhe e

Teknologjisé ka kéto kompetenca:

11.

1il.

1v.

krijon politikén e veprimit dhe
zbaton legjislacionin pér zhvillimin
e arsimit, duke pérfshiré arsimin e
larté€ dhe shkencén né Kosové;
pérkrah  njé  sistem  arsimor
jodiskriminues, ku respektohet e
drejta e ¢do personi pér shkollim dhe
ku mundé&sité pér mésim cilésor jané
né dispozicion té té gjithéve;

ofron arsim joformal dhe arsim pér
té rriturit né t€ gjitha nivelet, duke
pérfshiré rajonet e largéta dhe
pérkrah mundésité e shkollimit té
pérjetshém pér t€ gjithé;

pérpilon, zbaton dhe mbikéqyr
format e drejta dhe efektive té
administrat€s arsimore dhe t&
menaxhimit té shkollave;

pérmiréson cilésin€, lidhjen dhe
efikasitetin e arsimit né té gjitha
nivelet;

assigned to the
relevant legislation in force.

Ministry  with

Appendix 6

Ministry of Education, Science and

Technology

The Ministry of Education, Science and

Technology

shall have these

competencies:

1.

11.

1il.

To develop policies and implement
legislation for the development of
education, including higher
education and science in Kosovo;

To support a non-discriminatory
education system, which respects the
right of every person for education
and where the opportunity for
quality learning is available for
everyone;

To provide informal education and
adult education at all levels,
including remote areas, and promote
lifelong learning opportunities for
all;

To design, implement and oversee
right and effective forms of
educational  administration  and
school management;

To improve the quality, relevance
and efficiency of education at all
levels;

obavljati 1 druge duznosti dodeljene
Ministarstvu sa relevantnim
zakonima na snazi.

Prilog 6

Ministarstvo za obrazovanje, nauku i

tehnologiju

Ministarstvo za obrazovanje, nauku i
tehnologiju ima sledec¢a ovlas¢enja:

11.

1il.

1v.

razvija akcionu politiku i sprovodi
zakonodavstvo za razvoj
obrazovanja, ukljucujuéi 1 visoko
obrazovanje i nauku na Kosovu;
podrzava nediskriminatorski
sistem obrazovanja, koji poStuje
pravo svakog lica na obrazovanje i
gde su kvalitetne moguénosti za
ucenje na raspolaganju svima;

pruza neformalno obrazovanje i
obrazovanje odraslih na svim
nivoima, ukljucuju¢i 1 udaljena
podrucja, i podrzava moguénosti
dozivotnog Skolovanja za sve;

sastavlja, implementira i nadgleda
fer 1 efikasne oblike obrazovne
administracije 1 Skolske uprave;

poboljSava kvalitet, relevantnost i
efikasnost obrazovanja na s’im
nivoima;
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Vi.

vil.

Viii.

iX.

xi.

ndihmon zhvillimin dhe
pérmiré€simin cilésor t& sistemit
arsimor dhe  shpérndarjen e
shérbimeve arsimore;

pérkrah  hulumtimin  lidhur me
zhvillimin social, ekonomik,

shkencor, teknologjik dhe kulturor té
Kosovés;

ndérton njé sistem gjithépérfshirés
bibliotekar, i cili do t& pérfshijé
bibliotekat e posagme dhe ato
shkollore;

pérkrah njé politiké gjithépérfshirése
pér integrimin e personave té paafté
dhe t€ hendikepuar;

pérkrah pjesémarrjen e prindérve
dhe t€ komunave né aktivitetet
arsimore dhe né format pérkatése té
bashképjesémarrjes shkollé -
komunitet n€ nivelin lokal dhe

kryen edhe detyra té tjera, qé 1
caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.

V1.

Vii.

iX.

xi.

viil.

To facilitate the development and
qualitative improvement of
education  and  delivery  of
educational services;

To support research related to social,
economic, scientific, technological
and cultural development in Kosovo;

To build a comprehensive library
system, which will include libraries
and school libraries;

To support a comprehensive policy
for the integration of disabled and
handicapped persons;

To support parental and municipality
participation in educational activities
and appropriate forms of partnership
school-community in the local level
and

To perform other duties assigned to
the Ministry with relevant legislation
in force.

V.

Vil.

Viii.

IX.

X1.

pomaze razvoj 1 kvalitativho
unapredenje sistema obrazovanja i
pruzanje obrazovnih usluga;

podrzava istrazivanja u vezi sa
socijalnim, ekonomskim, nau¢nim,
tehnoloskim 1 kulturnim razvojem
Kosova;

Gradi sveobuhvatni sistem
biblioteka, koji ¢e ukljuciti posebne
biblioteke i Skolske biblioteke;

podrzava sveobuhvatnu politiku za
integraciju invalida i
hendikepiranih;

podrzava uceséa roditelja i opStina
u obrazovnim aktivnostima i
odgovaraju¢im oblicima sauces$¢a
Skole - zajednica na lokalnom
nivou i

Obavlja i1 druge poslove dodeljene
Ministarstvu sa  relevantnim
zakonima na snazi.
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Ministria e Kulturés,

Shtojca 7

Ministria e Kulturés, e Rinisé dhe e

Sporteve (MKRS)

e Rinisé dhe e

Sporteve ka kéto kompetenca:

il.

1il.

Krijon politikén kulturore dhe planet
e veprimit dhe zbaton legjislacionin
pér té pérkrahuar sektorin e kultrés,
duke pérfshiré programet pér
mbrojtjén, ruajtjen dhe promovimin
e trashégimis€ kulturore, avancimin
e lidhjeve kulturore dhe
shkémbimeve ndérkulturore té
artistéve, shoqatave kulturore dhe
institucioneve té kulturés;

Krijon politikén rinore dhe planet e
veprimit dhe zbaton legjislacionin
pér té pérkrahuar sektorin e rinisé,
organizatat, klubet, qendrat dhe
organizatat e pérfagésimit, duke
pérfshiré zhvillimin e programeve
pér shqyrtimin e nevojave t& té
rinjve dhe pérkrajen e tyre dhe né
vecanti identifikimin dhe pérkrahjén
e grupeve specifike té rrezikuara;

Krijon politikén sportit dhe planet e
veprimit dhe zbaton legjislacionin

Appendix 7
Ministry of Culture, Youth and Sports
MCYS)

The Ministry of Culture, Youth, and
Sports shall have these competencies:

il.

1il.

Develops policies and action
plans and implements legislation
to support the cultural sector,
including programs for the
protection,  preservation  and
promotion of cultural heritage,
promoting cultural ties and inter-
cultural exchange of artists,
cultural associants and cultural
institutions;

Develops youth policies and
actions plans and implements the
legislation to support the yough
sector, organizations, clubs,
representative centers and
organizations, including  the
development of programs for
addressing the needs of young
people and supporting them, and
in particular the identification and
support of specific vulnerable
groups;

Develops sports policies and
action plans and implementes the

Prilog 7

Ministarstvo kulture, omladine i sporta

(MKOS)

Ministarstvo kulture, omladine 1 sporta
ima sledec¢a ovlaséenja:

1.

stvara kulturnu politiku 1 planove

delovanja 1 sprovodi zakonodavstvo

za  podrsku  sektora  kulture,
obuhvatajuci programe za
zastitu,cuvanju i porovisanju
kulturne veze 1 medukulturnu
razmenu umetnika, kulturnih

drustava i institucija kulture.

ii.stvara omladinsku politiku i planove

iii.stvara

delovanja i sprovodi zakonodavstvo

za pordSku sektora omladine,
organizacija, klubova, centare i
organizacije zastupanja,

obuhvataju¢i razvoj programa za
razmatranje potreba mladih i njihovu
podrsku i posebno identifikaciji i
podrsci specifiénih ugrozenih grupa;

politiku sporta i planove
delovanja 1 sprovodi zakonodavstvo

52




1v.

V.

pér t& pérkrahuar funksionimin e
aktiviteteve dhe infrastrukturés né
sport, duke pérfshiré programet pér
mbéshteje té sportistéve,
specialistéve té sportit, klubeve dhe
federatave né ngritje t€ pérfshirjés,
cilsis€ dhe pjesémarrjés né aktivitete
dhe gara sportive né vend dhe ato
ndérkombétare;

Krijon programe pér ngritjen e
cilésis€¢  s€  produkteve  dhe
shérbimeve kulturore, rinore dhe
sportive dhe ndihmon né vendosjén
e kontakteve, shkémbimin e
informatave dhe pérvojave mé té
mira;

Krijon programe pér ngritjen e
niveltit t€ komunikimit kuturor dhe
bashkéjetesés mes kulturave té té
gjitha komuniteteve etnike, fetare
apo gjuhésore  né€ vend, duke
pérfshiré edhe promovimin kulturor
dhe bashképunimin né fushén e
kulturé, rinis€é dhe sportit jasht
vendit, dhe

kryen edhe detyra té tjera qé i
caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.

1v.

V.

legislation to support sports
activities and  infrastructure,
including programs for supporting

sportsmen,  sports  specialists,
clubs and federations for the
purpose of increasing

inclusiveness and quality and the
participation in  local  and
international sports events

Develop programs for increasing
the quality of cultural, youth and
sport products and services and
assists in the establishment of
contacts, exchange of information
and good practices;

Develop programs for increasing
the level of cultural
communication and coexistence
between the cultures of all ethnic,
religious or language
communicities in the country,
including the promotin of culture
and cooperation in the are aof
culture, yough and sports outside
the country

To perform other duties assigned
to the Ministry with relevant
legislation in force.

za podrsku infrastrukture u sportu,
obuhvatajué¢i programe za podrsku
sporta, sportskih specijalista,
klubova 1 federacija na uzdizanju
obuhvatanja, kvaliteta 1 uceSéa u
aktivnostima i sportskim
takmiCenjima u zemlji 1 one
medunarodne;

iv.stvara programe za uzdizanje kulturnih,

omladinskih kvaliteta proizvoda i
usluga, 1 pomaze u odlu¢ivanju
kontakata, razmenu informacija 1
boljih skukstava;

v.stvara programe za uzdianje kvaliteta

kulturnog komuniciranja i
zajedniiStva medu kulturama svih
etnickih, verskih ili jezickih kultura
u zemlju, obuhvataju¢i kulturno
promovisanje i saradnju u oblasti
kulture, omladine i sporta van
zemlje, i

vi.obavlja 1 druge poslove dodeljene

Ministarstvu sa relevantnim

zakonima na snazi.
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Shtojca 8

Ministria e Tregtisé dhe e Industrisé

(MTT)

Ministria e Tregtis€ dhe e Industris€ ka kéto
kompetenca:

11.

1il.

1v.

V1.

krijon kushte kornizé pér tregti,
industri, puné komerciale, produkte
industriale dhe té ndértimtarisé;

krijon politikén e punés dhe zbaton
legjislacionin  pér pérkrahjen e
konkurrencés sé drejté;

krijon politikén e punés dhe zbaton
legjislacionin dhe programet pér
pérkrahjen e ndérmarrjeve
industriale dhe komerciale, ve¢cmas
té ndérmarrjeve t€ vogla dhe té
mesme;

krijon politikén e punés
zhvillimin e sektorit privat;

pér

krijon politikén e punés dhe zbaton
programe pér pérkrahjen e tregtisé
sé brendshme dhe té jashtme;

krijon politikén e punés dhe zbaton
legjislacionin  pér t€ ndihmuar
turizmin né Kosové;

The

Appendix 8
Ministry of Trade and Industry
(MTI)

Ministry of Trade and Industry shall

have these competencies:

ii.

iii.

1v.

Vi.

To create a framework for trade,
industry, commerce, industrial and
construction products;

To develop work policies and
implement legislation to encourage
fair competition;

To develop work policies and
implement legislation and programs
to support industrial and commercial
enterprises, especially the small and
medium enterprises;

To establish work policies for the
development of the private sector;

To develop work policies and
implement programs for promoting
internal and foreign trade;

and
help

To develop work policies
implement legislation to
tourism in Kosovo;

8. Prilog

Ministarstvo trgovine i industrije

(MTT)

Ministarstvo trgovine 1 industrije ima
slede¢a ovlascenja:

11.

1il.

1v.

V1.

stvara okvirne uslove za trgovinu,
industriju 1 komercijalne poslove,

industrijske i gradevinske
proizvode;

razvija radnu politiku i sprovodi
zakone koji podsti¢u fer
konkurenciju;

razvija radnu politiku 1 sprovodi
zakone 1 programe za podrsku
industrijskih 1 komercijalnih
preduzeéa, posebno malih i
srednjih preduzeca;

utvrduje  smernice  za
privatnog sektora;

razvoj

razvija radnu politiku 1 sprovodi
programe za promociju spoljne
trgovine;

razvija radnu politiku 1 sprovodi
zakone da pomognu turizam na
Kosovu;
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vii. pérkrah investimet
vecanérisht pé€rmes sigurimit té
informatave pér investitorét
potencialé, duke 1 ofruar investitorét
e huaj me ata t€ vendit, duke i
ndihmuar investitorét né marrjen e
lejeve  dhe  autorizimeve  t&
nevojshme dhe duke pérpiluar e
publikuar t€ dhénat pér investimet e
huaja;

jep rekomandime pér c¢éshtjet e
privatizimit;

né Kosové,

Viil.

iX.  administron sistemin e regjistrimit té
biznesit;

X. Infrastrukturén e cilésisé; dhe

xi.  kryen edhe detyra té tjera, qé i

caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.
Shtojca 9
Ministria e Shéndetésisé (MSH)
Ministria e  Shéndetésis€¢ ka  kéto

kompetenca:

i.  krijon politikén dhe zbaton ligjet e
njé sistemi jodiskriminues dhe té
pérgjegjshém pér kujdesin
shéndetésor;

ii. koordinon aktivitetet né sektorin e
shéndetésis€ pér nxitjen e zhvillimit

vii. To promote investments in Kosovo,
especially by providing information

to potential investors, matching
investors with local partners,
assisting investors in obtaining

necessary permits and authorizations
and compiling and publishing data
on foreign investment;

viii. To provide recommendations on
issues of privatization;

ix. To administer the system of business
registration;

x. Quality infrastructure; and

xi. To perform other duties assigned to
the ministry with relevant legislation

in force.
Shtojca 9
Ministry of Health (MH)
Ministry of Health shall have these
competencies:
1. To  develop  policies and

implement legislation for a non-
discriminatory and accountable
health care system;

ii. To coordinate activities in the
health sector to promote the

vii. Promovise investicije na Kosovu,
posebno  pruzanje informacija
potencijalnim investitorima,
obuhvatajuci strane investitore sa
lokalnim partnerima, pomazuci
investitorima prilikom dobijanja
potrebnih dozvola i ovlaséenja i u
sastavljanju i objavljivanju
podataka o stranim investicijama;

viii. daje  preporuke o pitanjima
privatizacije;
ix. administrira sistem registracije

privrednih subjekata;
X.  kualitet infrastrukture 1
xi. Obavlja 1 druge poslove dodeljene

Ministarstvu sa relevantnim
zakonima na snazi.

9. Prilog
Ministarstvo zdravlja (MZ)
Ministarstvo  zdravlja ima  sledeca
ovlaséenja:
1. razvija polittkku 1 sprovesti
zakonodavstvo za
nediskriminatoran i odgovoran

sistem zdravstvene zastite;
1. koordinira aktivnosti u
zdravstvenom sektoru da
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iii.

1v.

Vi.

Vil.

Vviii.

IX.

koherent té politikés pér shéndetési;

vendos norma dhe standarde dhe

nxjerr udhézime pér sektorin e
shéndetésisé, duke 1 respektuar
standardet e réndésishme
ndérkombétare;

mbikéqyr  zbatimin e  kétyre

standardeve, duke pérfshiré edhe
inspektimin dhe shérbime t€ tjera
sipas nevojés;
ndjek situatén e shéndetésis¢ dhe
zbaton masat adekuate pér té
parandaluar dhe kontrolluar
problemet n€ 1émin e shéndetésisé;
menaxhon shfrytézimin dhe
zhvillimin e infrastrukturés, qé
ndérlidhet me kujdesin shéndetésor
nén pérgjegjésiné e késaj ministrie;
pérkrah pjesémarrjen, iniciativat dhe
zhvillimin e  aktiviteteve  t&
komunitetit, g€ ndérlidhen me
shéndetin;

merr pjesé né zhvillimin dhe
zbatimin e fushatés pér informim
publik dhe té€ projekteve té tjera

promovuese per té rritur
vetédijesimin publik dhe
pajtueshmériné  me  standardet
shéndetésore;

inkurajon  zhvillimin e arsimit

shéndetésor pér ngritjen e njohurive
dhe kompetencave né 1€min e

1.

1v.

Vi.

Vil.

Vviii.

IX.

coherent development of health
policies;

To set norms and standards and
issue guidelines for the health
sector, while respecting relevant
international standards;

To oversee the implementation of

these standards, including
inspection and other services as
needed;

To follow the health situation and
implement appropriate measures
to prevent and control problems in
the health field;

To manage the use and
development of infrastructure
related to health care under the
responsibility of the Ministry;

To support participation,
initiatives and development of
community activities, related to
health;

To participate in developing and
implementing the public
information campaign and other
promotional projects to raise
public awareness and compliance
with health standards;

To encourage the development of
health  education to  foster
knowledge and competence in the

1il.

1v.

V1.

vil.

Viil.

iX.

promoviSe koherentan
zdravstvene politike;
uspostavlja norme 1 standarde 1
daje smernice za zdravstveni
sektor,  poStuju¢i  relevantne
medunarodne standarde;

razvoj

nadzire primenu ovih standarda,
ukljucujuéi 1 inspekciju 1 druge
usluge po potrebi,

Prati stanje u zdravstvu i sprovedi
odgovaraju¢e mere za sprecavanje
i kontrolu problema u oblasti
zdravstva;

upravlja koriS¢enjem i razvojem
infrastrukture u vezi zdravstvene
zaStite u okviru nadleznosti
Ministarstva;

Promovse uces¢e inicijative i
razvoj aktivnosti zajednice, koje
se odnose na zdravlje;

ucestvuje u razvoju i sprovodenju
kampanje javnog informisanja i
drugih promotivnih projekata za
podizanje javne svesti o zdravlju 1

u skladu sa  zdravstvenim
standardima;
podstice  razvoj  zdravstvenog

obrazovanja za podsticanje znanja
1 struénosti u oblasti zdravstva;
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shéndetésisé;

X. né€ bashképunim me Ministringé e
Bujqésis€é, té€ Pylltaris€é dhe té
Zhvillimit Rural mbikéqyr shérbimet
e kontrollit t& cilésis€é s& ushqimit
dhe t€ 1éndéve t& para bujqésore me
qéllim té mbrojtjes sé
konsumatoréve dhe

xi. kryen edhe detyra t€ tjera, qé 1
caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.

Shtojca 10

Ministria e Punés dhe e Miréqenies

Sociale (MPMS)

Ministria ¢ Punés dhe e Miréqenies Sociale
ka kéto kompetenca:

il.

iil.

Krijon politikat e punés dhe té
miréqgenies sociale si dhe harton dhe
zbaton legjislacionin pér kéto fusha;

pérkrah dhe zhvillon marrédhéniet
jodiskriminuese t€ punés dhe té
punésimit, duke marré parasysh
standardet e zbatueshme
ndérkombétare t€ punés;

Pércjell ecurité e punésimit dhe té
mirégenies sociale dhe propozon masat
aktive adekuate t€ nxitjes s€ punésimit
dhe zvogélimit té papunésis€, si dhe
masat pasive adekuate pér té

field of health;

X.  In cooperation with the Ministry
of Agriculture, Forestry and Rural
Development shall oversee the
quality control services of food
and agricultural raw materials in
order to protect costumers and

xi.  To perform other duties assigned
to the Ministry with relevant
legislation in force.

Appendix 10
Ministry of Labor and Social Welfare
(MLSW)
The Ministry of Labor and Social Welfare
shall have these competencies:

1. To develop work and social
welfare policies and draft and
implement the legislation in
these areas;

il. To support and promote non-
discriminatory labor relations
and employment, taking into
account applicable international
standards of work;

iil. To monitor employment and
social welfare and propose active
and appropriate measures to
increase employment and reduce
unemployment and adequate

X. u saradnji sa Ministarstvom
poljoprivrede, Sumarstva 1
ruralnog razvoja nadzire usluge
kontrole  kvaliteta  hrane i
poljoprivrednih sirovina u cilju
zaStite potroSaca i

Xi. Obavlja 1 druge poslove dodeljene
Ministarstvu  sa  relevantnim
zakonima na snazi.

Prilog 10.
Ministarstvo rada i socijalne zastite
(MRSZ)
Ministarstvo rada i socijalne zastite ima
sledeca ovlascenja:

1. Razvija radne politike 1 politike
socijalne zaStite 1 primenjuje
zakone u ovim oblastima;

ii.  Podstice 1 razvija
nediskriminatorske radne odnose i
zaposSljavanje, imaju¢i u vidu
vazeCe medunarodne standarde
rada;

iii.  Prati kretanja zapoSljavanja i
socijalne zastite i predlaze aktivne
mere iniciranja zaposljavanja i
smanjenja nezaposlenosti, kao i
adekvatne pasivne mere za

57




1v.

V.

Vil.

Viii.

pérmbushur nevojat né ndihmés sociale
pér qytetarét nevojtar;

pérkrah politikén e veprimit dhe
praktikat e punés e t€ miréqenies
sociale pér mbrojtjen e familjeve dhe té
té miturve;

Vendos standarde pér siguri dhe
mbrojtje né€ puné, té t€ punésuarve dhe
mbikéqyré zbatimin e tyre;

Udhéheq dhe mbikéqyr institucionet
administrative publike t€ punésimit dhe
institucionet e pérkujdesjes sociale, té
personave né nevojé dhe bashképunon
me Komunat dhe institucionet e
pérfshira né zbatimin e politikave té
punésimit dhe miréqgenies sociale;

Mbikéqyr kérkesén dhe ofertén né
tregun e punés, dhe angazhohet pér
pérputhshmériné tyre;

Siguron dhe mbikéqyr programet e
afté€simit profesional pér t€ papunét
dhe punékérkuesit, né€ drejtim
té zhvillimit t€ burimeve njerézore, pér
t&€ pérmirésuar mundésit e tyre
t& punésimit;

1v.

V.

Vil.

Vviii.

passive measures to meeting
social social assistance needs for
citizens in need;

To support action policies and
work practices of social welfare
to protect families and minors;

To set standards for occupational
safety and protection at work
and supervise their
implementation;

To manage and supervise public
administrative institutions of
labor and social welfare and
cooperates with municipalities,
social welfare offices and other
institutions involved in the
implementation of work and
social welfare policies;

Oversee supply and demand in
the labor marker and take
measures for harmonizing them,;

Develop and oversee programs
for professional training for
unemployed persons and job
seekers, for the purpose of
developing human resources and
improving their chances for

1v.

V.

Vil.

Vviii.

ispunjenje  potreba u socijalnoj
pomoici za gradane sa potrebama;

podrzava politike delovanja 1
prakse rada socijalne zaStite za
zastitu porodica 1 maloletnika;

posavlja standarde za sigurnost i
zaStitu na rad, zaposlenih i nadzire
njihovo sprovodenje;

upravlja i nadzire javne upravne
institucije zaposljavanja i
institucije socijalne zastite, lica sa
potrebama i saraduje sa opstinama
1 institucijama obuhvaéenih na
sprovodenju politika
zkaposljavanja i socijalne zastite;

nadzire potraznju i ponudu na
trziStu rada, 1 angazuje se za
njihovu podudarnost;

obezbeduje 1 nadzire programe
struénog  osposobljavanja  za
nezaposlene 1 trazioce posla, u
pravcu razvoja ljudskih izvora,
kako bi se poboljsale njihove
mogucnosti zaposljavanja;
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1X.

Xi.

Xil.

Xiii.

Nxit€ dhe inkurajon dialogun né mes
partneréve social (organizatave té
punétoréve, sindikatave, organizatave
té punédhénésve dhe Qeverisé);

Konvokon  takimet e  Ké&shillit
Ekonomiko-Social, si organ mé 1 larté
késhillédhénés i partneréve social pér
politikat e punésimit, t&€ miréqgenies
sociale dhe politikat tjera ekonomike,
duke  synuar parandalimin  dhe
zgjidhjen e konflikteve sociale, si dhe
pérfagéson Qeveriné e Kosovés né kété
Organ;

siguron ndihma financiare nga mjetet e
akorduara pér familjet dhe individét
nevojtaré,;

Menaxhon shfrytézimin dhe zhvillimin
e infrastrukturés, q& ndérlidhet me
punén dhe me mirégenien sociale né
pérgjegjésiné e késaj Ministrie;

Administron dhe pérkrah zhvillimin
e sistemit t€ sigurimit social, duke
pérfshiré edhe sistemin pensional dhe
benefitet e papunésisé;

1X.

Xi.

Xil.

Xiii.

employment.

To promote and encourage social
dialogue between the social
partners (workers organizations,
unions, employers organizations
and the Government;

To convene the meeting of the
Economic and Social Council, as
the highest advisory body of the
social partners on employment,
social welfare policies for the
purpose of preventing and
solving social conflicts, and shall
represent the Government of
Kosovo in this body;

To provide financial assistance
from the allocated funds for
families and individuals in need;

To manage the wuse and
development of infrastructure
relating to labor and social
welfare within the scope of
responsibilities of this Ministry;

Administer and support the
development of a  social
insurance  system, including
pensions and unemployment
benefits;

1X.

Xi.

Xil.

Xiii.

podstice 1 inkurajiSe  dialog
izmedu socijalnih partnera
(organizacija radnika, sindikata,

organizacija poslodavaca 1
Vlade);

zakazuje sastanke Ekonomsko-
socijalnog saveta, kao najvisi
savetodavni  organ  socijalnih
partnera za politike zaposljavanja,
socijalne  zastite 1 druge

ekonomske politike, nastoje¢i na
suzbijanju i reSevanju socijalnih
sukoba, kao 1 zastupa Vladu
Kosova u ovaj Savet i beneficije
zaposljavanja;

pruza finansijsku pomo¢ iz
sredstva izdvojenih za siromasne
porodice i pojedince;

menadira kori§¢enje 1 razvoj
infrastrukture, koje se nadovezuje
sa radom 1 socijalnom zaStitom u
odgdovornosti ovog Ministarstva;

upravlja 1 podrzava sistem
socijalnog osiguranja,
obuhvatajuéi 1 penzijski sistem i
benefisije nezaposlenosti;
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xiv. Siguron pérkrahjen financiare dhe
sociale, emergjente dhe t€ pérhershme,
pérmes institucioneve apo shérbimeve
té ngritura pér kété qéllim pér qytetarét
me nevojé;

xv. kryen edhe detyra té tjera qé 1
caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.

Shtojca 11
Ministria e Administratés Publike (MAP)

Ministria e Administratés Publike ka kéto
kompetenca:

1. pér hartimin dhe mbikéqyrjen e
zbatimit t& politikave t€ shérbimit
civil;

ii.  identifikon prioritetet, propozon dhe
koordinon procesin e reformés sé
administratés publike;

iii.  zhvillon, promovon dhe
bashkérendon zbatimin e politikave
pér aftésimin dhe zhvillimin e
kapaciteteve t€ shérbimit civil dhe té
administratés publike né¢ Kosové;

iv.  administron listén e pagave dhe
sistemin e pagesave t€ shérbimit

civil;

v. mban dhe administron Regjistrin

xiv.  Provide financial and social
emergency and  permanent
support through the institutions
established for this purpose to
the citizens in need;

XV. To perform other duties assigned
to the Ministry with relevant
legislation in force.

Appendix 11
Ministry of Public Administration
(MPA)
The Ministry of Public Administration
shall have these competencies:

i. To draft and oversee the
implementation of civil service
policies;

ii. To identify the priorities, propose
and coordinate the process of public
administration reform;

iii. To develop, promote and coordinate
the implementation of policies for
training and capacity development
of civil service and public
administration in Kosovo;

iv. To administer the payroll and
payment system of civil service;

v. To maintain and manage the Central

xiv. obezbeduje finansijsku, socijalnu,
hitnu 1 trajnu podrsku, preko
institucija ili podignutih usluga za
taj cilj za gradane sa potrebe.

xv. Obavlja i druge poslove dodeljene
Ministarstvu  sa  relevantnim
zakonima na snazi.

Prilog 11
Ministarstvo za javnu upravu (MDU)

Ministarstvo za javnu upravu ima sledeca
ovlaséenja:

i. za  razvoj 1 nadgledanje
implementacije politika civilne
sluzbe;

ii. identifikuje prioritete, predlaze i
koordinira proces reforme javne
uprave,

iii. razvija, promovime 1 koordinise
sporovodjenje politika za
osposoblavanje i razvoj kapaciteta
civilne sluzbe i jave
administracije na Kosovu.

iv. upravlja platnim spiskovima i
platnim sistemom civilne sluzbe;

v. vodi 1 upravlja centralnim
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Qendror té Personelit pér Shérbimin
Civil té Kosovés;

Registry of Civil Service Personnel
in Kosovo;

registrom o personalu civilne
sluzbe na Kosovu;

vi. &shté institucioni kryesor pér| vi. Is the main institution for training vi. je glavna institucija za obuku i
trajnimin dhe ngritjen e kapaciteteve and building professional capacities struénog usavrSavanja civilnih
profesionale t&€ népunésve civilé; of civil servants; sluzbenika;

vii.  ofron shérbime menaxhuese t€| vii.To provide management services of vil. pruza usluge upravljanja i1
inxhinieris¢ dhe té ndértimit pér construction engineering for the gradevinarske usluge
institucionet e Kosoveés; institutions of Kosovo; institucijama Kosova;

viii.  mban dhe administron Regjistrin e t€ | viii. To maintain and administer a viii. vodi i administrira registrom svih
gjitha organeve té administrates register of all public organa javne uprave u Republici
publike né Republikén e Kosovés; administration bodies in the Kosovo;

Republic of Kosovo;

ix.  Vendos standardet dhe shérbimet e | ix. To develop standards for ix. razvija standarde 1  usluge
teknologjis¢  informative  duke information technology services informaticke tehnologije,
pérfshi  dhe e-Qeverisjen  pér including E-Government for the uklucujuci  E-upravlanje  za
institucionet e Kosovés, si dhe institutions of Kosovo, and institucioje Kosova i isto tako
koordinon siguriné e shérbimeve té coordinates the secutiry of koordinise  pouzdanost usluga
teknologjisé  informative  duke information technology services inforaticke tehnologije ulkucujuci
pérfshi edhe qeverisjen elektronike including electronic governance 1 elektroskop upravlanje i osnovne
dhe regjistrat bazé¢ elektronik pér and the basic electronic registers elektronkse registre za institucije
institucionet ¢ Kosovés(MZHE); for the institutions of Kosovo; Kosova (MER)

(MED)

x.  zhvillon dhe bashkérendon zbatimin | x. To develop and coordinate the Xx. razvija 1 koordinise sprovodjenje
e politikave g€ lidhen me implementation  of  policies politika koje su vezane sa
regjistrimin e OJQ-ve; related to registration of NGOs; registraciju NVO-a,

xi.  mbikéqyr mbledhjen, mirémbajtjen, | xi. To supervise the collection, xi. nadgleda prikupljanje, odrzavanje,
analizén  dhe  publikimin e maintenance,  analysis  and analizu i objavljivanje zvani¢ne
statistikave zyrtare; publication of official statistics; statistike;

xil.  pérgatit raportin vjetor pér situatén e | xii.  To prepare an annual report on xil. priprema godiSnji izvestaj o opstoj
pérgjithshme t€ Shérbimit Civil dhe the general situation of Civil situaciji ~ civilne  sluzbe i
ia paraget até Qeverisé s¢ Kosovés.; Service and present it to the predstavlja ga Vladi.;
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xiii.  pérfagéson Qeveriné e Kosovés dhe
s¢ bashku me Ministrin€ e
Financave bén negociata me

sindikatat ¢ Shérbimit Civil.

xiv.  Kryen edhe detyra t& tjera, qé i
caktohen me legjislacionin pérkatés
né fuqi.

Shtojca 12
Ministria e Administrimit té Pushtetit
Lokal (MAPL)

Ministria ¢ Administrimit t€ Pushtetit Lokal
ka kéto kompetenca:

i.  zhvillon politika dhe zbaton
legjislacion pér vetéqeverisje efikase
komunale;

ii. promovon dhe afirmon té drejtén e
organeve lokale pér vetéqeverisje né
pajtim me Kartén Evropiane pér
Vetéqeverisje Lokale;

iii. bashkérendon dhe promovon
zhvillimin e reformés sé pushtetit
lokal;

iv. bashkérendon dhe pérkrah
bashképunimit ndér komunal dhe
ndérkufitar;

Government of Kosovo.;

To represent the Government of
Kosovo and together with the
Ministry of Finance negotiates
with Civil Service unions.

Xiil.

xiv. To perform other duties as
assigned by the respective
legislation in force.

Shtojca 12
Ministry of Local Government
Administration (MLGA)
Ministry of  Local Government
Administration ~ shall ~ have  these
competencies:

i To develop policies and
implement legislation for
effective municipal self-
governance;

ii. To promote and affirm the right
of local bodies for self-
government in accordance with
the European Charter on Local
Self-Government;

il. To coordinate and promote local
government reform;

iv. To coordinate and support inter-
municipal and  cross-border
cooperation;

xiii. predstavlja Vladu Kosova i
zajedno sa Ministarstvom
finansija  vr§i  pregovore sa

sindikatima civilne sluzbe.
Obavlja i druge poslove koje su
mu dodeljeni relevantnim
zakonima na snazi.

X1v.

12.Prilog
Ministarstvo administracije lokalne
samouprave ( MALS)

Ministarstvo za lokalnu samoupravu ima
slede¢a ovlaséenja:

1. razvija politiku 1 primenjuje
zakone za efikasnu komunalnu
samoupravu;

il.  promoviSe i afirmiSe pravo organa

lokalne samouprave, u skladu sa
Evropskom poveljom o lokalnoj
samoupravi;

iii. saraduje 1 promoviSe reformu
lokalne uprave;

iv.  saraduje i podrzava
meduopstinsku 1 medugrani¢nu
saradnju;
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Vi.

Vii.

Viil.

iX.

xi.

Xii.

xiil.

promovon zhvillimin e shérbimit
civil komunal profesional, duke i
marré parasysh pérgjegjésité e
Ministrisé sé Administratés Publike;

ndihmon organet e vetéqeverisjes
lokale né zhvillimin e buxheteve dhe
té sistemeve t€ tyre t€ menaxhimit té
financave;

mbikéqyrja e cilésisé sé shérbimeve
komunale;

identifikon dhe zhvillon programe
pér  ngritten e  kapaciteteve
institucionale  t€  organeve  t&
vetéqeverisjes lokale;

punon  pér  promovimin  dhe
zhvillimin e  transparencés  sé
organeve té vetéqeverisjes lokale;
ofron késhillave dhe udhézime
ligjore pér komunat;

bashkérendon aktivitetet e agjencive
ndérkombétare dhe 1 organizatave
jogeveritare qé€ kané t€ béjné me
komunat;

bashkérendimi me ministrité
sektoriale ~ pér  avancimin e
vetéqeverisjes lokale;

mbikéqyrja e komunave gjaté
zbatimit t€ pérgjegjésive  dhe
kompetencave t& zgjeruara dhe

deleguara;

Vi.

Vii.

Viii.

ix.

xi.

xii.

xiii.

To promote the development of
a professional municipal civil
service, taking into account the
responsibilities of the Ministry
of Public Administration;

To help the bodies of local self
government in the development
of budgets and systems of
financial management;

To supervise the quality of
municipal services;

To identify and develop
programs for developing the
institutional capacities of bodies
of local self government;

To help bodies of local self
government make their activities
transparent to the public;

To provide legal advice and
guidance to municipalities;

To coordinate the activities of
international agencies and NGOs
dealing with municipalities;

Too coordinate with sectorial
ministries for advancing local
self government;

To oversee the municipalities
during their implementation of
their enhanced and delegated
responsibilities and
competencies;

V.

Vil.

Viii.

IX.

Xi.

Xil.

Xiii.

promoviSe razvoj profesionalne
opstinske javne sluzbe, uzimajuci
u obzir odgovornosti Ministarstva
za drzavnu upravu;

pomaze organe lokalne
samouprave u razavoju budzeta i
njihovih  sistema menadiranja
finansijama;

Vrsi nadgledanje
opstinskih usluga;
Identifikuje i razvija programe za

kvaliteta

podizanje institucionalnih
kapaciteta organa lokalne
samouprave;;

pomo¢ opStinama da njihove
aktivnosti postatu transparentne
za javnost;

pruza pravne savete i smernice
opStinama;

koordinaciju aktivnosti

medunarodnih agencija i NVO
koje se bave sa opStinama,;

koordinira sa sektorskim
ministarstvima za unapredenje
lokalne samouprave;

nadgledanje  opstina  tokom
izvrsavanja prosirenih 1 prenetih
odgovornosti i nadlesnosti.
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xiv.

XV.

XVI1.

XVil.

xviii.

bashkérendimi me Ministriné e
Financave pér t'u siguruar se
administratat komunale  marrin

mjetet buxhetore qé u duhen pér t’i
ushtruar pérgjegjésité e veta, duke
pérfshiré investimet publike;

kontribuon né€ respektimin dhe
promovimin e té drejtave t&€ njeriut
nga organet e vetéqeverisjes lokale;

né bashkérendim me PNC-né, 1
trajton ¢éshtjet lidhur me pérbérjen e
njésive t€ geverisjes lokale dhe té
kufijve té tyre;

krijon politika pér nxitjen e
pjes€émarrjes s€ qytetaréve né
procesin e vendimmarrjes né€ nivelin
lokal, dhe

kryen edhe detyra t€ tjera, qé 1
caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.

xiv.

XV.

XVI.

XVii.

XViili.

To coordinate with the Ministry
of Finance to ensure that
municipal administration take
budgetary resources needed to
exercise its  responsibilities,
including public investment;

To contribute to the
implementation and promotion
of human rights in bodies of
local self government;

In coordination with the IRC, to
address issues related to the
composition of local government
units and their boundaries;

To develop policies for
promoting the participation of
citizens in the decision making
process in the local level; and

To perform other duties assigned
to the Ministry with relevant
legislation in force.

X1v.

XV.

XVi.

XVil.

XViil.

koordinacija sa Ministarstvom
finansija kako bi se osiguralo da
opstinske administracije
preuzimaju budzetska sredstva
kojai su im potrebna za obavljanje
svojih nadleznosti, ukljucujuéi i
javne investicije;

doprinosi u  poStovanju i
promovisanju ljudskih prava od
organa lokalne samouprave;

Razvija  politike o  obliku
donosenja odluka i preduzimanju
slobodnih inicijativa o pitanjima
od  posebnog  interesa za
stanovnike pojedinih opstinskih
lokaliteta i

Stvara politike za potsticaj ucescéa
gradana u procesu odlu¢ivanja na
lokalnom nivou; 1

Obavlja 1 druge poslove dodeljene
Ministarstvu  sa  relevantnim
zakonima na snazi.
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Shtojca 13

Ministria e Mjedisit dhe e Planifikimit

Hapésinor (MMPH)

Ministria e Mjedisit dhe e Planifikimit
Hapésinor ka kéto kompetenca:

il.

1.

1v.

V.

Harton dhe ndjek zbatimin e
politikave dhe programeve pérkitazi
me  evidentimin dhe reduktimin e
ndotjes s€ mjedisit;

Merr  pjes€ né€ hartimin e
dokumenteve strategjike pér fushat e
mbrojtjes s€ mjedisit;

koordinon aktivitetet né sektorin e
mbrojtjes s€ mjedisit pér nxitjen e
zhvillimit koherent té politikés pér
mbrojtjen e mjedisit;

vendos norma dhe standarde dhe
nxjerr udhézime pér sektorin e
mbrojtjes s€ mjedisit, duke i
respektuar standardet e réndésishme
ndérkombétare;

mbikéqyr  zbatimin e  kétyre
standardeve, duke pérfshiré edhe
inspektimin dhe shérbimet e tjera,
sipas nevojés;

menaxhon shfrytézimin dhe
zhvillimin e infrastrukturés, qé
ndérlidhet me mbrojtjen e mjedisit

Appendix 13
Ministry of Environment and Spatial
Planning (MESP)

The Ministry of Environment and Spatial
Planning shall have these competencies:

il.

iii.

1v.

V.

To draft and monitor the
implementation of policies and
programs for following and

reducing environmental pollution;

To participate in the drafting of
strategic documents in the area of
environmental protection;

To coordinate activities in the
sector of environmental protection
to promote a coherent development
of policies for protecting the
environment;

To set norms and standards and
issue guidelines for the sector of
environmental protection, while
respecting important international
standards;

To oversee the implementation of
these standards, including
inspection and other services as
needed;

To manage the wuse and
development  of infrastructure

related to environmental protection

13.Prilog
Ministarstvo zivotne sredine i
prostornog planiranja (MSPP)

Ministarstvo Zivotne sredine i prostornog
planiranja ima sledeca ovlas¢enja:

1l

1il.

1v.

Vi.

i. Izraduje 1 prati sprovodenje politika

vezani za
redukcijama

i programa
evidencijama i
zagadivanja sredine;

Ucestvuje u izradi strateSkih
dokumenata za oblasti zaStite
sredine;

Koordinise aktivnosti u sektoru
zastite sredine za podsticanje
koherentnog razvoja politike za
zastitu sredine,

uspostavlja norme i1 standarde i
donosi uputstva za sektor zastite
zivotne sredine, uz postovanje
znacajnih medunarodnih
standarda;

nadzire primenu ovih standarda,
ukljucujuéi 1 inspekciju i druge
usluge po potrebi;

upravlja koriS¢enjem i razvojem

infrastrukture u vezi sa zaStitom
zivotne sredine pod odgovornoscu
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Vil.

Vviii.

IX.

X1.

Xil.

né pérgjegjésin€ e késaj Ministrie;

pérkrah pjes€émarrjen, iniciativat dhe
zhvillimin e  aktiviteteve  té
komunitetit, q€ ndérlidhen me
mbrojtjen e mjedisit;

krijon politikén, zbaton ligjet dhe
mbikéqyr aktivitetet pér mbrojtjen e
mjedisit, duke pérfshiré edhe
resurset e ujit, ajrin, tokén dhe
biodiversitetin;

merr pjes€ né zhvillimin dhe
zbatimin e fushaté€s pér informim
publik dhe té€ projekteve té tjera
promovuese pér té rritur
vetédijesimin publik dhe
pajtueshmériné me standardet pér
mbrojtjen e mjedisit;

mbikéqyr dhe konstaton gjendjen e

mjedisit, né vecanti ndikimin e
veprimtarisé industriale, té
shérbimeve  publike  dhe  t&

veprimtarisé¢ ekonomike, meqé edhe
kéto ndérlidhen me mbrojtjen e
mjedisit;

inkurajon  zhvillimin e arsimit
mjedisor pér ngritjen e njohurive
dhe té kompetencave né Iémin e
mbrojtjes s€ mjedisit;

krijon politikén pér menaxhimin e
resurseve t€ wujit dhe mbikéqyr
zbatimin e tyre;

Vil.

Vviii.

IX.

X1.

Xil.

within the scope of responsibilities
of this Ministry;

To promote participation of
community in initiatives and
development of activities, related
to environmental protection;

To develop policies, implement
laws and supervise environmental
protection  activities, including
water resources, air soil and
biodiversity;

To participate in developing and
implementing public information
campaign and other promotional
projects to raise public awareness

and increase compliance with
standards of environmental
protection;

To supervise and assess the state of
environment,  particularly  the
impact of industrial activity, public
services and economic activity,
since these are related to
environmental protection;

To encourage the development of
environmental education to foster
knowledge and competence in the
field of environmental protection;
To develop policies for managing
water resources and supervise their
implementation;

vil.

Viil.

iX.

xi.

Xil.

Ministarstva;

Promovise uceSc¢e, inicijative i
aktivnosti  zajednice, koje se
odnose na zastitu zivotne sredine;

razvija politike, sprovodi zakone i
nadzire aktivnosti zaStite zivotne
sredine, ukljucuju¢i 1 vodne,
vazduSne 1 zemljiSne resurse, i
resurse biodiverziteta;

ucestvuje u razvoju i sprovodenju
kampanje javnog informisanja i
drugih promotivnih projekata za
podizanje  javne  svesti 0O
postovanju  standarda  zaStite
zivotne sredine;

nadzire i procenjuje stanje zivotne
sredine, a  posebno  uticaj
industrijskih  aktivnosti, javne
sluzbe 1 ekonomske aktivnosti,
posSto se 1 one odnose na zasStitu
zivotne sredine;

podstice razvoj ekoloske
edukacije da podstakne znanja i
stru¢nosti u oblasti zaStite zivotne
sredine;

razvija politike za upravljanje
vodnim resursima 1 nadzire
njihovo sprovodenje;
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xiil. pérkrah zhvillimin, zbatimin dhe
transferimin e teknologjive té pastra;

xiv. né bashképunim me ministri t€ tjera
pérkatése identifikon zonat qé duhen
mbrojtur pér t&€ mirén e popullatés,
krijon politikén dhe zbaton masa pér
ruajtjen dhe administrimin e tyre;

xv. siguron inkorporimin e planit
hapésinor mbarékosovar né politikén
dhe né programet e Qeverisé¢ dhe
mbikéqyr zbatimin e tyre nga
autoritetet pérkatése;

xvi. administron dhe mirémban sistemin
kadastral dhe té standardeve;

xvii. Pérgatit€  Projektligie dhe akte
nénligjore pér léminé e mbrojtjes sé
mjedisit dhe ndjek procedurat pé
miratimin dhe zbatimin e tyre, dhe

XViil. kryen edhe detyra té tjera, qé
1 caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.

xiii. To support the development,
implementation and transfer of
clean technologies;

xiv. In cooperation with other relevant
ministries identifies areas that
should be protected for the benefit
of the population, and develop
policies and implement measures
for  their conservation and
management;

xv. To ensure the incorporation of a
statewide spatial plan in the
government policy and programs
and oversee its implementation by
relevant authorities

xvi. To administer and maintain the
cadastral system and standards,

xvii. Draft laws and sub-legal acts in the
area of environmental protection
and follow the procedures for their
approval and implementation; and

xviii. To perform other duties assigned
to the ministry with relevant
legislation in force.

Xiii.

Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

XVIil.

podrzava razvoj, primenu i
transfer Cistih tehnologija;

u saradnji sa drugim relevantnim
ministarstvima identifikuje oblasti
koje treba =zastititi u korist
stanovniStva, razvija politiku i
sprovodi mere za njihovo
ocuvanje 1 upravljanje;

omogucava ugradnju
opstekosovskog prostornog
planiranja u politiku 1 vladine
programe i nadgleda njihovu
primenu od strane nadleznih
organa

upravlja i odrzava sistem katastra
1 standarda,

Priprema  nacrte  zakona i
podzakonske akte za oblast zaStite
sredine 1 prati procedure za
usvajanje 1 njihovo sprovodenje;

obavlja i druge poslove dodeljene
Ministarstvu  sa  relevantnim
zakonima na snazi.
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Shtojca 14
Ministria e Bujqésisé, e Pylltarisé dhe e
Zhvillimit Rural (MBPZHR)

Ministria e Bujqésisé, e Pylltaris€ dhe e
Zhvillimit Rural ka kéto kompetenca:

i. Krijon politikén dhe zbaton ligjet
pér zhvillimin e sektorit té bujqésisé,
blegtorisé, prodhimit dhe mbrojtjes
sé biméve, zhvillimit rural dhe
vendosjen e standardeve t€ cilave
duhet zbatohen;

ii. leht€son zhvillimin e skemés
kreditore dhe koordinon donacionet
pér  mbéshtetje t€  bujgésisé,
pylltaris€¢ dhe aktiviteteve pér
zhvillimin rural né sektorin privat;

iii. krijon politikén dhe zbaton ligjet pér
t¢  ndihmuar  menaxhimin e
géndrueshém té sektorit t€ pylltarisé,
duke pérfshiré edhe shfrytézimin,
mbrojtjen e fondit pyjor, florés dhe
faunés sé& egér, ckoturizimit,
aktivitetet e ripyllézimit, luftimin
dhe  parandalimin e  zjarrit,
dezinfektimin nga insektet dhe nga
sémundjet dhe  démtuesit e
ndryshém, licencimin pér prerjen e

Appendix 14
Ministry of Agriculture, Forestry and
Rural Development (MAFRD)

The Ministry of Agriculture, Forestry and
Rural Development shall have these
competencies:

1. Creates policies and implements
the laws for development to the
sector of the agriculture, livestock,
plant production and protection,
rural development and setting of
standards ~ that  should  be
implemented;

ii. Facilities development of the credit
scheme and coordinates donations
for support of the agriculture,
forestry and activities for rural
development to the private sector;

1. Creates policy and implements
the laws in order to help the
sustainable management of the
forestry sector, including also the
use, protection of forest fund, wild
flora and fauna, eco - tourism,
activities of reforestation, fighting
and prevention of the fire,
disinfection from the different pests
and diseases, license for wood
cutting, manages with forests and

Prilog 14

Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i

ruralnog razvoja (MPSRR)

Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i
ruralnog razvoja ima slede¢a ovlaséenja:

ii.

iii.

Razvija  politiku 1  sprovodi
zakonodavstva za razvoj
poljoprivrede, stocarstva i zaStite
bilja, ruralni razvoj i postavljenje
standarada koje ¢e se primjenjivati;

OlakSava razvoj kreditne skeme i
koordinira donacije za podrzavanje
poljoprivrede, Sumarstva 1
aktivnosti za ruralni razvoj u
privatnom sektoru;

Stvara  politiku 1 sprovodi
zakonodavstva radi pomaganja
odrzivog upravljanja Sumarskim

sektorom, ukljucujuéi i koriséenje,
zastite Sumskog fonda, flore i divlje
faune,  eckoturizma,  aktivnosti
ponovnog posumljavanja,
suzbijanja i sprec¢avanja Sumskog
pozara, dezinfekciju za insekte i
raznih  bolesti 1 Stetodina,
licenciranje  za secu drveta,
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drunjve, menaxhon me pyjet dhe
tokat pyjore shtetérore;

iv. rregullon, kontrollon dhe mbikéqyré
aktivitetet e gjuetis€ dhe t&
peshkimit;

v. krijon politikén dhe zbaton ligjet
pér ujitjen e tokave bujqésore;

vi. krijon politikén dhe zbaton ligjet pér
shfrytézim t€ géndrueshém té tokés
bujgésore, mbrojtén e tokés nga
ndértimet e pa planifikuara urbane
dhe rregullimin e toké&s bujgésore;

vii.né bashképunim me Ministriné e
Shéndetésis¢ dhe Ministriné e
Mjedisit dhe t&€  Planifikimit
Hapésinor dhe institucionet tjera
mbikéqyré zbatimin e standardeve

shéndetésore, q€ ndérlidhen me
bujgésing, pylltaring, blegtori dhe
zhvillimin rural;

Viii. né bashképunim me
Ministrin€é e  Shéndetésisé¢ dhe
Ministrin€é e Mjedisit dhe té

Planifikimit Hapésinor mbikéqyré
kontrollin e cilésis€é s€ ushqimeve
dhe t€ 1éndéve t& para bujqésore me
qéllim té mbrojtjes sé
konsumatoréve;

1v.

V.

Vil.

Viil. In

health forests..lands;

Regulates, controls and
supervises activities of hunting and
fishing;

Creates policy and implements the
laws  for irrigation of the
agriculture lands;

Creates policy and implements the
laws for sustainable use of the
agriculture land, land protection by
unplanned urban constructions and
regulation of the agriculture land,

In cooperation with the
Ministry of Health and the Ministry
of Environment and Spatial
Planning as well as other
institutions supervises the
implementation of health standards,
related to the agriculture, forestry
and rural development;
cooperation with  the
Ministry of Health and the Ministry
of Environment and Spatial
Planning supervises control of food

quality and agriculture raw
materials to the  protection of
consumers;

1v.

V.

Vil.

Viii.

upravljanje Sumama 1 drZzavnom
Sumskim zemljistem;

ureduje, kontroliSe 1 nadzira
aktivnosti lovstva i ribolovstva;

stvara  politikku 1 sprovodi
zakonodavstva za navodnjavanje
poljoprivrednog zemljista;

stvara  politikku 1 sprovodi
zakonodavstva za odrzivo
koriS¢enje poljoprivrednog
zemljiSta, zaStite zemljiSta od

neplanirane urbanske izgradnje i
uredenje poljoprivrednog zemljista;
u saradnji sa  Ministarstvom
Zdravstva i Ministarstvom Sredine
1 Prostornog Planiranja i ostalim

institucijama nadzira
implementiranje zdravstvenih
standarda, vezano sa
poljoprivredom, Sumarstvom,

stocarstvom i ruranim razvojom,;

u saradnji sa  Ministarstvom
Zdravstva i Ministarstvom Sredine
i Prostornog Planiranja nadzira
kontrolu  kvaliteta  hrane i
poljoprivredne sirovine radi zaStite
potroSaca;
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ix. mbikéqyré aktivitetet q€ synojné
zhdukjen e insekteve, parazitéve,
sémundjeve  t€¢  biméve  apo
shkaktaréve t€ tjeré té shkatérrimit;

x. merr pjes€ né aktivitetet e mbrojtjes
s€ mjedisit, q¢ kané t€ b&né me
bujqésing,  pylltaringé,  gjueting,
peshkimin dhe menaxhimin e
resurseve té ujit;

xi. krijon politikén dhe zbaton ligjet pér
prodhimin dhe mbrojtjen e biméve,
bujgésiné organike dhe promovimin

e prodhimeve - produkteve
bujgésore;

Xii. promovon organizimin e
prodhuesve, pérpunuesve,

tregtuesve, mbéshteté dhe prezanton
té arriturat shoqgatave dhe
prodhuesve né bujqési, pylltari dhe
blegtori;
Xiii. pércakton dhe zbaton skemat
dhe masat pér mbéshtetje financiare
pér pagesa direkte dhe pérkrahjes
pér bujqési dhe zhvillim rural;

harton standardet
prodhimtaring né fermé
mbikéqyré zbatimin e tyre;

Xiv. pér

dhe

IX.

Xi.

Xil.

Xiii.

Xiv.

Supervises the activities that
aims at disappear of the insects,
parasites, diseases of plants or
other destroyers of destruction;

Takes part to the activities of
the environment protection related
to the agriculture, forestry, hunting,

fishing and water resources
management;

Creates policy and implements
the laws for production and
protection of plants, organic
farming and  promotion  of

productions — agriculture products;

Promotes the organization of
producers, processors, traders,
support and presents to the
achievements of the associations
and producers to the agriculture,
forestry and livestock;

Defines and implements the
schemes and measures for the

financial support to the direct
payments and agriculture support
for the agriculture and rural
development;

Compiles standards for
production to the farm and

supervises their implementation;

IX.

Xi.

Xil.

Xiii.

Xiv.

nadzira aktivnost za suzbijanje
insekata, parazita, biljnih bolesti ili
ostale uzroke uniStenja;

ucestvuje u delatnosti  zaStite
sredine, u vezi poljoprivrede,
Sumarstva, lovstva, ribolovstva i
menaziranja vodenim resursima;

stvara  politiku 1 sprovodi
zakonodavstva za proizvodnju i
zastitu bilja, poljoprivrede,
organske poljoprivrede 1
promovisanje proizvoda -
poljoprivrednih proizvoda;

sprovodi organizovanje

proizvodaca, preradivaca, trgovaca,
podrzava i predstavlja dostignuca

udruzenja i poljoprivrednih,
Sumarskih 1 stocarskih
proizvodaca;

utvrduje i sprovodi skeme 1 mere za
finansijsko podrsku za direktna
placanja i podrsku za poljoprivredu
1 ruralni razvoj;

izradi standarde za proizvodnju u
farmi 1 nadzira njihovo
sprovodenje;
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xv. harton dhe zbaton politika dhe
legjislacionin  pér bujqési  dhe
zhvillim rural, pér pérgatitjen,
zbatimin, monitorimin dhe
vlerésimin e Programit pér Bujqésisé
dhe Zhvillimit Rural pérmes procesit
té konsultimit dhe njé dialog me
partnerét social dhe ekonomik, OJQ-
té dhe akterét tjeré né procesin e
programimit,  monitorimit  dhe
vlerésimit t€ PZHRB-sé;

XVI. dizajnon politika bujgésore
né aspektin e masave makro -
ekonomike (taksat, ¢mimet,
shkémbimin tregtar, masat

stimulative etj);

XVil. krijon dhe azhurnon njé
sistem t€ qéndrueshém dhe t&
integruar t& té€ dhénave pér bujqési
dhe zhvillim rural. (FADN, GIS etj);

XV.

XVi.

XVil.

Compiles and implements
policies and legislation  for
agriculture and rural development,
for preparation, implementation,
monitoring and the assessment of
the  Agriculture and  Rural
Development Program through the
process of consultation and a
dialog with social and economic
partners, NGO’s and other players
to the process of the program,
monitor and the assessment of the
ARDP;

Designs the agriculture
policies to the aspect of the macro
— economic measures (taxations,
prices, trade exchange, stimulation
measures etc);

Creates and updates a
sustainable and integrated system
for data of the agriculture and rural
development. (FADN, GIS etc);

XV.

XVi.

XVil.

izradi 1 sprovodi politike 1
zakonodavstvo za poljoprivredu i
ruralni razvoj, za pripremanje,
sprovodenje, = monitoriranje i
procenu Programa za
Poljoprivredu, Ruralni  Razvoj
putem procesa konsultacija i
dijaloga sa socijalnim i
ekonomskim partnerima, NVO i

ostalim akterima u  procesu
programiranja, monitoriranja 1
procene PRRP;

dizajnira poljoprivredne politike u
aspektu makro- ekonomskih mera
(takse, cene, trgovacke razmene,
stimulativne mere idr.);

stvara i azurira odrzivi i integrirani
sistem podataka za poljoprivredu i
ruralni razvoj . (FADN, GIS idr.);

XViil. ofron  shérbime  efikase xviii. Provides the  professional | xviii.pruza efikasne stru¢ne usluge za
profesionale pér fermeré né fushén e efficacy services to the farmers on farmere u domenu proizvodnje,
prodhimit, pérpunimit dhe production, processing and prerade i marketing;
marketingut; marketing field;

XiX. Bashképunon dhe koordinon xix.  Cooperates and coordinates | xix. Saraduje i koordinira aktivnosti sa
aktivitetet me palét me interes né activities with stakeholders for the strankama u interesu za izradu,
hartimin, implementimin. compilation, implementation, implementiranje, monitoriranje i
monitorimin  dhe evaloimin e monitoring and evaluation of the evaulisanje ~ porezne  politike,
politikave t& taksave, kreditimit, taxation policies, credit, kreditiranje, tehnoligiju, sistema
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teknologjisé€, sistemit t& pérpunimit,
shfrytézimit té 1€ndéve té para,
ruajtjes s€ produkteve, ambientit et;.

dhe
xx. kryen edhe detyra té tjera qé 1
caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.
Shtojca 15
Ministria pér Komunitete dhe Kthim
(MKK)

Ministria pér Komunitete dhe Kthim ka kéto
kompetenca:

1. zhvillon politika dhe promovon e
zbaton ligje pér promovimin dhe
mbrojtjen e t€ drejtave té
komuniteteve dhe t€ pjesétaréve té
tyre, duke pérfshiré t€ drejtén pér t’u
kthyer, né pérputhje me Kushtetutén
e Republikés s€¢ Kosovés;

ii. promovon krijimin e kushteve té

pérshtatshme pér kthim dhe siguron

njé gasje ndaj kthimit, qé bazohet
né té drejta;

siguron udhéhegjen né krijimin e

besimit, n€ aktivitetet pér dialog dhe

pajtimin ndérmjet komuniteteve dhe
mbéshtet  zbatimin e  kétyre
aktiviteteve;

1il.

11.

1il.

XX.

technology, processing system, use
of the raw materials, safety of
products, the environment etc.;

As well as performs other
duties assigned to the Ministry by
the appropriate legislation into
force.

Appendix 15
Ministry for Communities and
Return (MCR)

The Ministry for Communities and

Return shall have these
competencies:

To develop and promote policies
and implement laws to promote
and protect the rights of
communities and their members,
including the right to return, in
accordance with the Constitution of
the Republic of Kosovo;

To promote the creation of
favorable conditions for return and
provides an approach for return,
based on the rights;

To provide leadership in
building confidence in activities for
dialog and reconciliation between
communities, and support the
implementation of these activities;

XX.

prerade,
ocuvanje
sredine idr. 1

sirovina,
zivotne

iskori§¢avanje
proizvoda,

Vrsi i1
odreduju
odgovaraju¢im
zakonodavstvom.

druge poslove koje se
Ministarstvu sa
vazeéim

15. Prilog

Ministarstvo za zajednice i povratak

(MZP)

Ministarstvo za zajednice i povratak ima
slede¢a ovlaséenja:

11.

1il.

razvija 1 promoviSe politiku i
izvr§ava zakone za promovisanje i
zaStitu prava zajednica i njihovih
pripadnika, ukljucuju¢i pravo na
povratak, u skladu sa Ustavom
Republike Kosovo;

promovise stvaranje uslova za
povratak 1 pruza pristup prema
povratku, koji se temelji na pravu;

obezbeduje vodstvo u izgradnji
poverenja u aktivnostima dijaloga
i pomirenje izmedu zajednica i
podrzava sprovodenje tih
aktivnosti;
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1v.

Vi.

vil.

zhvillon dhe mbikéqyr zbatimin e
njé strategjie geveritare pér ndihmé,
qé¢ in drejtohet komuniteteve dhe
mbéshtet zhvillimin dhe zbatimin e
kétyre strategjive né t&€ gjitha
komunat;

zhvillon apo menaxhon programe
dhe mekanizma pér té€ ndihmuar
integrimin né kushte t&€ barabarta té
t¢  gjitha  komuniteteve  dhe
pjesétaréve t& tyre, q€ aktualisht
banojné né Republikén e Kosovés, si
dhe pér té siguruar kthimin e
géndrueshém t&€ t&€ shpérngulurve
dhe t& refugjatéve;

siguron se politika n€ nivel gendror
dhe komunal pérfshin dispozita pér
mbrojtjen e t€ drejtave té
komuniteteve, t€ drejtave t€ njeriut
dhe interesave té té kthyerve, duke
pérfshiré fushén e liris€ sé lévizjes,
pérdorimin e gjuhéve, liris€ sé
shprehjes, pérfagésimit t&€ drejté,
arsimit, punésimit dhe qasjes sé&
barabart¢ né drejtési, banim dhe
shérbime publike e komunale;

bén rekomandime dhe koordinon e
mbikéqyr aktivitetet e ministrive, té
komunave dhe té autoriteteve té
tjera, q€ kané t€ bEné me
promovimin dhe mbrojtjen e té
drejtave dhe interesave  té

1v.

V1.

vil.

To develop and oversee the
implementation of a governmental
strategy to help communities and

support the development and
implementation of these strategies
in all municipalities;

To develop or manage programs
and mechanisms to facilitate
integration on equal terms to all
communities and their members,
currently residing in the Republic
of Kosovo and to ensure
sustainable returns of displaced
persons and refugees;

To ensure that the policy in
central and municipal level
includes provisions for protection
of community rights, human rights
and interests of returnees, including
the area of freedom of movement,
use of language, freedom of
expression, fair representation,
education, employment and equal
access to justice, housing and
municipal public services;

To make recommendations, and
to coordinate and supervise the

activities of ministries,
municipalities and other
authorities, dealing with the

promotion and protection of the

1v.

V1.

vil.

razvija 1 nadgleda sprovodenje
vladine strategije za pomo¢, koja
se pruza zajednicama 1 podrzava
razvoj 1 implementaciju ovih
strategija u svim opStinama;

razvija i upravlja programima i
mehanizmima da se olakSa
integracija pod jednakim
uslovima za sve zajednice 1
njihove pripadnike, koji trenutno
borave u Republici Kosovo i da se
obezbedi odrziv povratak
raseljenih lica 1 izbjeglica;

obezbeduje da  politika na
centralnom 1 opstinskom nivou
sadrzi odredbe za zaStitu prava
zajednica, ljudskih prava i
oblast slobode kretanja, upotrebe
jezika, slobodu izrazavanja, fer
predstavljanje, obrazovanje,
zapoSljavanje 1 ravnopravan
pristup pravdi, stambenim i
javnim komunalnim uslugama;

daje preporuke i koordiniSe i
nadzire aktivnosti ministarstava,
opstine 1 drugih organa, koje se
bave promocijom i zastitom prava
i interesa zajednica i njihovih
pripadnika, ukljucujuéi pravo da
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Viii.

iX.

komuniteteve dhe té pjesétaréve té
tyre, duke pérfshir€ t€ drejtén pér t’u
kthyer e, sipas nevojés, rishikon
veprimtarité, dosjet dhe dokumentet
e kétyre organeve, nése jepet
autorizimi 1 Kryeministrit pér kété
2J¢;

mbikéqyr dhe mbéshtet pérpjekjet e
komunave pér trajtimin e ¢Eshtjeve
t€ komuniteteve dhe kthimeve, duke
pérfshiré punén e komisioneve pér
ndérmjetésim, komisioneve  pér
komunitete, zyrat komunale pér
komunitete dhe zhvillimin e
zbatimin e strategjive komunale pér
kthim;

rishikon dhe iu ofron ndihmé
ministrive t€ tjera né lidhje me
procedurat dhe aktivitetet ekzistuese,
sikurse edhe politikat e propozuara
dhe projektligjet, pér t&€ siguruar
respektimin e ploté té t€ drejtave dhe
interesave t€ komuniteteve e té
pjesétaréve t€ tyre dhe té
shpérngulurve dhe pérputhjen e
akteve legjislative té institucioneve
té Republikés sé¢ Kosovés dhe té
rregulloreve  t€¢ komunave me
standarde te réndésishme
ndérkombétare dhe me dispozitat e
Kushtetutés s€¢ Republikés sé

viil.

iX.

rights and interests of communities
and their members, including the
right to return, and where
appropriate review activities, files
and documents of these bodies, if
the authorization for it is given by
the Prime Minister;

To oversee and support the
efforts of municipalities in
addressing issues of communities
and return, including the work of
mediation committees, community
committees, municipal offices for
communities, development and
implementation of municipal return
strategies;

To review and provide assistance
to other ministries in relation to
existing procedures and activities,
as well as the proposed policies and
draft legislations to ensure full
respect of rights and interests of
communities, their members and
the displaced and also the
compliance of the legislative acts
of the institutions of Kosovo and

municipal with relevant
international standards and the
provisions of the Constitution of
the Republic of Kosovo;

viil.

iX.

se vrati, a prema potrebi,
preispituje aktivnosti, datoteku i
dokumenata tih organa, ako se da
ovlaséenje premijera o tome;

nadgleda 1 podrzava napore
opStina za reSavanje pitanja
zajednice 1 povratka, ukljucujucéi i
rad komisija za posredovanje,
komisija za zajednice, opStinske
kancelarije ~ za  zajednice i
implementaciju  strategija  za
povratak

vr§i preispitivanje 1 pruza pomoc¢
drugim ministarstvima u odnosu
na  postojee  procedure i
aktivnosti, kao 1 predloZene
politike 1 nacrte zakona kako bi se
obezbedilo puno postovanje prava

1 interesa zajednica, njihovih
pripadnika 1 raseljenih lica i
usaglaSenost zakonskih akata,

institucija Republike Kosovo i
opstinskih propisa sa relevantnim
medunarodnim standardima i sa
odredbama Ustava Republike
Kosovo;
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x1.

Xil.

Kiil.

Kosovés;

koordinon punét (aktivitetet) me
ministrité, komunat dhe autoritetet e
tiera pér gjetjen e zgjidhjes pér
shpérnguljet dhe nevojat humanitare
té komuniteteve dhe té pjesétaréve té
tyre;

koordinon me ministrité, komunat
dhe autoritetet e tjera zbatimin e njé
strategjie pér t€ drejtat e njeriut, né
ményré q€ t&€ sigurojé promovimin
dhe mbrojtjen e t& drejtave té
pjesétaréve té té gjitha
komuniteteve, t€ té shpérngulurve
dhe té kthyerve, duke iu kushtuar
vémendje té posagme nevojave té
grave, fémijéve, personave t&
moshuar dhe grupeve t€ tjera té
ndjeshme;

mbikéqyr dhe mbéshtet kornizén
operative pér kthime, pér té€ siguruar
njé€ qasje, q¢ mbéshtetet apo bazohet
né t€ drejta dhe qé iu pérgjigjet
nevojave té personave té
shpérngulur dhe bashképunimit me
ministri t€ tjera, me agjencité¢ dhe
0JQ-t¢ e ndryshme gjaté kétj
procesi;

ndihmon né€ zhvillimin dhe né
zbatimin e masave né fushén e
informimit publik dhe t€ projekteve
té tjera promovuese pér ngritjen e
vetédijes publike pérkitazi me té

x1.

Xil.

Xiii.

To coordinate (activities) with
ministries, municipalities and other
authorities to find a solution for the
displacement and humanitarian
needs of communities and their
members;

To coordinate with ministries,
municipalities and other authorities
the implementation of a strategy
for human rights, in order to ensure
the promotion and protection of the
rights of members of all
communities, the displaced and
returnees turning special attention
to needs of women, children,
elderly  persons and  other
vulnerable groups;

To oversee and support the
operational framework for returns,
to ensure an approach that is
supported or based on the rights
and that responds to the needs of
displaced  persons and  the
cooperation with other ministries,
agencies and various NGOs in this
process;

To help in the development and
implementation of measures in the
field of public information and
other promotional projects to raise
public awareness about the rights

x1.

Xil.

Xiii.

koordinime poslove (aktivnosti)
sa ministarstvima, opStinama i
drugim organima da se pronadu
reSenja  za  raseljavanje i
humanitarne potrebe zajednica i
njihovih pripadnika;

koordiniSe sa  ministarstvima,
opStinama 1 drugim organima
vlasti sprovodenje strategije o
ljudskim pravima, kako bi se
obezbedila promocija 1 zaStita
prava pripadnika svih zajednica,
raseljenih i povratnika,
posveCuju¢i  posebnu  paznju
potrebama Zena, dece, starijih lica
1 drugih osetljivih grupa;

nadgleda i1 podrzava operativni
okvir za povratak, da se obezbedi
pristup koji je podrzan ili

zasnovan na pravu, 1 koji
odgovara potrebama raseljenih
lica 1 saradnji sa drugim

ministarstvima, sa agencijama i
raznim nevladinim
organizacijama u ovom procesu;

pomaze u razvoju i primeni mera
u oblasti javnog informisanja i
drugih promotivnih projekata za
podizanje javne svesti o pravima i
interesima zajednica 1 njihovih
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drejtat dhe interesat e komuniteteve
e té& pjesctaréve té tyre, duke
pérfshiré t& drejtén pér t'u kthyer

dhe
X1V. kryen edhe detyra té tjera, qé 1
caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.
Shtojca 16
Ministria e Integrimeve Evropiane (MIE)
1.  Ministria e Integrimeve Evropiane ka

kompetenca né€ pajtim me Vendimin
e Qeverisé s€ Republikés s¢ Kosovés
nr. 6/121, t€ datés 22.04.2010 dhe
Rregulloren nr. 07/2010 pér strukturén
organizative  t€  Ministris€  sé
Integrimit Evropian.

2. Kryen edhe detyra t& tjera, g€ i
caktohen Ministris€ me legjislacionin
pérkatés né fuqi.

Shtojca 17
Ministria eInfrastrukturés (MI)

Ministria e Infrastrukturés ka kéto
kompetenca:
1. krijon politika t€ punés, harton dhe
zbaton ligjet pér sigurimin e
shérbimeve dhe té objekteve né

Xiv.

and interests of communities and
their members, including the right
to return and

To perform other duties assigned
to the Ministry with relevant
legislation in force.

Appendix 16
Ministry of European Integration
(MEI)

The competencies of the Ministry of
European integration are in
accordance with the decision of the
Government of the Republic of
Kosovo no. 6/121, of the date
22.04.2010 and Regulation no.
07/2010 on the organizational
structure of the Ministry of
European Integration.

Performs other duties assigned to the
Ministry with relevant legislation in
force.

Appendix 17
Ministry of Infrastructure (MI)

The Ministry of infrastructure shall have
these competencies:

1.

To develop work policies, draft
and implement legislation for the
provision of services and facilities

pripadnika, ukljucujuéi pravo na
povratak i

xiv.  Obavlja i druge poslove dodeljene
Ministarstvu  sa  relevantnim
zakonima na snazi.

16. Prilog
Ministarstvo za evropske integracije
(MEI)

1. Ministarstvo za evropske integracije,
ima nadleznost u skladu sa Odlukom
Vlade Republike Kosova br. 6 / 121,
od 22.04.2010 i Uredbe br. 07/2010
0 organizacionoj strukturi
Ministarstva za evropske integracije.

2. Obavlja i druge poslove dodeljene
Ministarstvu sa relevantnim
zakonima na snazi.

17 Prilog
Ministarstvo za infrastrukturu (MUP)

Ministarstvo za infrastrukturu ima sledeca

ovlaséenja:

i.  kreira politiku rada, izradjuje i
sprovodi  zakone za pruzanje
usluga 1 objekata u sektoru
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11.

1il.

1v.

sektorin e infrastrukturés: transportit

rrugor, transportit hekurudhor,
ajror, detar, postes,
telekomunikacionit dhe té
teknologjisé informative dhe
komunikuese;

identifikon dhe vendos kritere,

specifika teknike dhe standarde té
zbatueshme adekuate, té cilave
duhet t'u pérmbahen ofruesit e
shérbimeve dhe té infrastrukturés.
Mbikéqyr kéto puné dhe, nése éshté
e nevojshme, bén inspektimin e
kontrollimin dhe informon pér
pasojat e mospérmbushjes sé kétyre
kushteve;

mbikéqyr dhe pércjell punén e
sektoréve dhe prezanton masa
adekuate pér té tejkaluar véshtirésité
dhe problemet e shérbimeve;

krijon politikén e punés dhe
propozon programe pér promovimin
e ndérmarrjeve népér sektoré, duke

pérfshiré  edhe strategjit€  pér
ristrukturim dhe pér investime
kapitale;

merr pjes€ n€ zhvillimin e fushatave
pér informim publik dhe té
projekteve té tjera pérkrahése, pér té
ngritur vetédijesimin publik dhe

11.

iil.

1v.

in the infrastructure secor, road
transport as well as rail, air and
sea transport and
telecommunication and
information and communication
technology;

To identify and establish criteria,
technical  specifications  and
applicable adequate standards,
which must be adhered by service
and infrastructure providers. To
oversee this work and, if
necessary, inspect and control and
inform on the consequences of
non-compliance of these terms;

To supervise and monitor the
performance of the sector and
introduces appropriate measures to
overcome difficulties and
problems of service;

To develop work policy and
propose programs to promote
enterprises in sectors, including
strategies  for restricting and
capital investment;

To participate in the development
of public information campaigns
and other supporting projects to
raise public awareness and

11.

iii.

1v.

infrastrukture:drumskog,
zeleznickog, vazdusnog,
pomorskog  saobraaja,  posta,
telekomunikacija i informatiucke i
komunikacione tehnologije;

identifikuje 1 utvrduje kriterijume,
tehnicke specifikacije 1 vaZzece
odgovarajuc¢estandarde ,  koje
moraju da postuju davaoci usluga i
infrastrukture. Nadgleda ovaj posao
i, ako je potrebno, vrsi inspekcije
kontrole i savetovanje 0
posledicama  nepoStovanja  tih
uslova;

nadgleda i prati rad sektora 1 uvodi
odgovarajuce mere za
prevazilazenje teskoca i problema
sluzbe;

Razvija politike rada i1 predlaze
programe za promovisanje
preduzeca u sektorima, ukljucujuci
1 strategija za restrukturiranje 1
kapitalne investicije;

ucestvuje u razvoju kampanje
javnog informisanja i promotivnih
projekata za podizanje javne svesti
i reagovanja na sektorska pitanja;
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V1.

vil.

viil.

iX.

reagimin ndaj ¢éshtjeve sektoriale;
né¢ sektorin e telekomunikacionit
shqyrton pajtueshmériné me
standardet evropiane, q€ pérshijné
tarifat dhe taksat, cilésiné e
shérbimeve dhe t€ standardeve
teknike, krijon politikén e punés pér
promovimin e konkurrencés dhe
shqyrton nevojat e konsumatoréve;
né¢ sektorin e postés shqyrton
pajtueshmériné  me  standardet
evropiane, q€ pérfshijné tarifat,
cilésiné e shérbimeve dhe standardet
teknike;

né sektorin e
informative pérkrah teknologjiné
informative dhe té inovacioneve,
p.sh. tregtiné elektronike, pérkrah
qasjen né teknologji dhe nxit
zhvillimin e sistemeve té aftésimit
né teknologjiné e informatikés;

teknologjisé

né sektorin e infrastrukturés rrugore
zhvillon programe pér ndértimin dhe
mirémbajtjen e rrugéve publike,
siguron financimin dhe organizon
dhénien e koncesioneve sipas

V1.

Vil.

Viii.

iX.

response to sectional issues;

In the telecommunications sector,
to review compliance with
European standards, which include
fees and taxes, service quality and
technical standards, develop work
policies to promote competition
and review needs of consumers;

In the post sector, to review
compliance with European
standards,  including tariffs,
service quality and technical
standards;

In the information technology
sector, to support information
technology and innovations, e.g.
electronic commerce, promote
access to  technology and
encourage the development of
training systems in the
information technologys;

In the infrastructure sector to
develop programs for road
construction and maintenance of
public roads, provide funding and
organize  the  provision  of

Vi.

Vil.

Viii.

IX.

u sektoru telekomunikacija,
razmatra uskladenost sa evropskim
standardima, koji ukljucuju takse i
poreze, kvalitet usluge i tehnicke
standarde, razvija politiku za
promovisanje  konkurencije i
razmatra potrebe potrosaca;

u  sektoru  poSti,  razmatra
uskladenost sa evropskim
standardima, ukljucujuéi 1 tarife,
kvalitet  usluge 1  tehnicke
standarde;

u sektoru za  informacionu

tehnologiju podrzava informacionu
tehnologijui tehnologiju inovacija,
na primer, elektronsku trgovina
promovise pristup tehnologiji i
podsti¢e razvoj sistema obuke u
tehnologije informatika;

u sektoru drumske infrastrukture
razvija programe za izgradnju i
odrzavanje javnih puteva,
obezbeduje finansiranje i
organizoje dodelu koncesija prema

nevojés; mbikéqyr financimin dhe necessary concessions, oversee the potrebi, nadgleda finansiranje i
menaxhimin e infrastrukturés funding and management of road upravljanje putnom
rrugore, duke pérfshiré edhe infrastructure,  including  the infrastrukturom,  ukljucujuéi i
kryerjen e  punéve  teknike, performance of technical, obavljanje tehnickih,
organizative dhe zhvillimore organizational and developmental organizacionih i razvojnih zadataka
pérkitazi me ndértimin, tasks related to construction, vezanih za izgradnju, odrzavanje i
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mirémbajtjen dhe mbrojtjen e
rrugéve publike, kontrollon gjendjen
e rrugéve, si dhe mirémban
dokumentacionin pér rrugét publike
dhe trafikun rrugor;

maintenance and protection of
public roads, inspect the condition

of roads, and maintain
documentation on public roads
and road traffic;

zaStitu javnih puteva,vrsi kontrolu
stanje puteva, vodi dokumentaciju
0 javnim putevima i1 drumskom
saobracaju;

x. né sektorin e transportit rrugor t&é | Xx. In the sector of road transport for | x. u sektoru drumskog prevoza lica i
personave dhe mallrave mbikéqyr persons and goods, to oversee the robe, nadzire licenciranje
procedurat e licencimit  t& licencing of companies, vehicles preduzeéa, vozila i vozaca, daje
ndérmarrjeve, automjeteve dhe té and drivers, to give operational operativna ovlaS¢enja (raspored
shoferéve; u jep  autorizime authorization (itinerary and time) putevanja i vremenski interval)
operative (itinerarin dhe intervalin based on the competition and zasnovan na  konkurenciji i
kohor) né bazé t€ konkurrencés dhe supports  the  provision  of podrzava pruzanje humanitarnih i
mbéshtet sigurimin e shérbimeve humanitarian and other special drugih posebnih usluga;
humanitare dhe té shérbimeve té services;
tjera speciale;

xi. mbikéqyr sigurin€ e transportit, | xi. @ To oversee transport safety, | xi. nadgleda bezbjednosti u
ndérmarrjen e veprimeve, hetimeve actions, investigations and saobracaju, akcije, istrage i
dhe t&€ masave t&¢ nevojshme dhe necessary measures to ensure the neophodne mere i obezbeduje da se
siguron qé rreziku pér jet€¢ dhe déme minimization of risk to life and rizik po zivot 1 ostale Stete
e té tjera t€ zvogélohen dhe damage and minimiziraju i

xii.  Kryen edhe detyra té tjera, q€ 1| xii. To perform other duties assigned | xii. Obavlja 1 druge poslove dodeljene
caktohen Ministrisé me to the Ministry with the legislation Ministarstvu transporta i
legjislacionin pérkatés né fuqi. in force. telekomunikacija relevantnim

zakonima na snazi.
Shtojca 18 Appendix 18 18 Prilog
Ministria e Zhvillimit Ekonomik Ministry of Economic Development Ministarstvo Ekonomskog Razvoja
(MZHE) (MED) (MER)
Ministria e Zhvillimit Ekonomik ka kéto | The Ministry of Economic Development | Ministarstvo Ekonomskog Razvoja ima
kompetenca: shall have these competencies: sledeéa ovlaséenja:

1. harton politika dhe strategji pér 1. to drafts policies and strategies i. Izraduje politike i strategije za
zhvillim € gjithémbarshém for the comprehensive sveobuhvatni  privredni  razvoj
ekonomik t&€ Republikés s¢ Kosovés; economic development of the Republike Kosovo;
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1il.

1v.

V1.

vil.

mbéshtet zhvillimin e ekonomisé se
tregut, liberalizimin e tregut ne
sherbimet publike dhe futjen e
kapitalit privat ne até publik;

1 propozon Qeveris¢ kandidatét pér
emérim dhe shkarkim né bordet
mbikéqyrése té Ndérmarrjeve né
Pronési Publike;

ndihmon Qeverin€ né ushtrimin e té
drejtave t€ Aksionarit t€ Republikés
se Kosovés né Ndérmarrje Publike
Qendrore;

kryeson Komisionin Ministror pér
Ndérmarrje Publike dhe pérgatite
debatin né¢ Qeveri lidhur me ¢éshtjet
ge kané t€ b&né me Ndérmarrjet
Publike;

punon  raportin  vjetor  mbi
pérformancén e NP-ve, t& cilin
geveria do ta paragesé para
Kuvendit té€ Kosovés;

shpall njé grup t€ modeleve t&é
rregulloreve dhe njé model té kodit
t¢ etikés dhe qeverisjes sé
korporatave pér shfrytézim nga NP-
ve;

il.

1il.

1v.

V1.

Vil.

Republic..of Kosovo;

to support the development of
market economy, liberalization
of market in public services
and investment of private
capital into the public one ;

to propose to the Government
the candidates for nomination
and removal from oversight
boards of Publicly-owned
Enterprises;

to assist the Government in the

exercise of  Shareholder’s
rights of the Republic of
Kosovo in Central Public
Enterprises;

to chair the Ministerial
Committee on Public

Enterprises and prepares the
debate in Government about
issues  concerning  Public
Enterprises;

to draft the annual report on
the performance of PE, which
the  Government  presents
before the Assembly of
Kosovo;

to publish a set of draft
regulations, and a draft on
code of ethics and corporate
governance, for the purposes
of Public Enterprises;

il.

iil.

1v.

Vi.

Vil.

Podrzava razvoj trziSne privrede,
liberalizaciju trzista u javnim
uslugama 1 uvodenje privatnog
kapitala u javni kapital;

Predlaze Vladi kandidate za
imenovanje 1  razreSenje U
nadzornim odborima preduzeca u
javnom vlasniStvu;

Pomaze Vladi u ostvarivanju prava
akcionara Republike Kosovo u
centralnim javnim preduzecima,;

Predsedava Ministarskom
komisijom za javna preduzeca i
priprema raspravu u Vladi u vezi
sa pitanjima koja se odnose na
javna preduzeca;

Izraduje  godiSnji  izvestaj o
performansama JP, koji ¢e Vlada
izneti pred Skupstinu Kosova;

Objavljuje grupu modela propisa i
model  etickog  kodeksa i
korporativnog  upravljanja  za
upotrebu od strane JP;
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viil.

iX.

xi.

Xil.

Xiii.

pérgatité propozim procedura pér
mbikéqyrjen e NP-ve Qendrore dhe
bené monitorimin e punés se
Bordeve té drejtoreve té NP-ve
gendrore;

pérgatit dhe monitoron zbatimin e
ligjislacionit pér sektorin e energjisé
dhe minierave, sektorin postar,
sektorin e telekumikacionit, sektorin
e teknologjis€ informative si dhe
sektorin ¢  mbikéqyrjes sé
ndérmarrjeve publike;

pérgatit dhe implementon
dokumentet e strategjive per
sektorin e energjis dhe minierave si
dhe dokumentet e bilanceve te
energjis sipas legjislacionit ne fuqi;

pérgatit politikat e Eficencés sé
Energjis€¢ = dhe  burimeve te
ripértritshme t€ energjis€é si dhe
planet e veprimit pér kéto dy fusha
né pérputhje me direktivat pérkatése
té BE-s¢;

monitoron sistemet e energjisé;

bashképunon né pérgatitjen dhe

viii.

iX.

xi.

Xil.

Xiii.

to compile draft procedures for
the supervision of Central
Public Enterprises, and
monitor the work of Board of
Directors of Central Public
Enterprises;

to draft and monitor the
implementation of legislation
for the sector of energy and
mines, the postal and
telecommunications  sectors,
the sector on information
technology as well as sector on

the supervision of public
enterprises;
to draft and implement

documents and strategies on
the energy and mine sectors, as
well as the documents on the
balance  of  energy in
compliance with the legislation
in force;

to draft Energy Efficiency and
Renewable Energy Sources
policies, as well as the
respective action plans for
these two areas in compliance
with  the relevant EU
Directives;

to monitor the energy system;

to cooperate in drafting and

Viii.

IX.

X1.

Xil.

Xiii.

Priprema nacrt procedure za
nadzor centralnih JT 1 sprovodi
nadgledanje rada upravnih odbora
centralnih JP;

Priprema 1 prati sprovodenje
zakonodavstva  za  energetski
sektor i sektor rudarstva, poStanski
sektor, sektor telekomunikacija,
sektor informacione tehnologije, i
sektor nadzora javnih preduzeca;

Priprema i sprovodi dokumenata o
strategijama za  energetski i
rudarski sektor, kao 1 dokumenata
o energetskom bilansu prema
vaze¢im zakonima;

Priprema  politiku  energetske
efikasnosti 1 obnovljivih izvora
energije, 1 akcione planove za ove
dve oblasti, u skladu sa
relevantnim direktivama EU;

Nadgleda energetske sisteme;

Saraduje u pripremi i sprovodenju
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Xiv.

XV.

XVi.

implementimin e
ndérkombétare  né
energjisé, sektorin e
sektorin  postar, sektorin e
telekomunikacionit dhe sektorin e
teknologjis€ informative;

marréveshjeve
sektorin e
minierave,

bashképunon me  ministrin e
financave né funksion t& zhvillimit
té¢ njé mjedisi t€ favorshém per
zhvillimin e investimeve né sektorét
e pérgjegjésive t€ veta népérmjet
politikave fiskale, tatimore etj;

promovon veprimtari qé¢ kané pér
qéllim zvogélimin e ndotjes sé
mjedisit si rezultat i veprimtarive qé
lidhen me energjin dhe minierat;

né bashképunim me autoritetet tjera
publike dhe institucionet pérkatése,
né ményré  sistematike  bén
mbledhjen, arkivimin, kompilimin,
pérpunimin  si dhe 1 V€ né
dispozicion t& dhénat gjeoshkencore
pérkitazi me resurset gjeologjike té
Kosovés dhe me kérkesé t& Qeverisé

1 siguron raportet q& 1 ka né
dispozicion dhe vlerésimet e
ekspertéve lidhur me c¢éshtjet
gjeoshkencore;

X1v.

XV.

XVi.

implementing international
agreements in the energy,
mines, postal,
telecommunications and
information technology
sectors;

to cooperate with the Ministry
of Finance in the development

of a more favourable
environment for investments in
the sectors of own

responsibilities, through fiscal
and tax policies;

to promote activities whose
purpose is the reduction of
environment pollution, as a
consequence of actions related
to energy and mines;

to cooperate with other public
authorities and  relevant
institutions for the systematic
collection, archiving, drafting
and processing, as well as to
make available the geo-
scientific data on Kosovo’s
geological  resources, and
based on Government’s
request to provide the available
reports and expert assessments
on geo-scientific issues;

X1v.

XV.

XVi.

medunarodnih ~ sporazuma  u
energetskom sektoru, rudarskom
sektoru,  poStanskom  sektoru,
sektoru telekomunikacija i sektoru
informacione tehnologije;

Saraduje sa Ministarstvom
finansija ~u  cilju  stvaranja
povoljnog ambijenta za razvoj
investicija u  sektore  svojih
odgovornosti  putem  fiskalne,
poreske 1 drugih politika;

Promovise aktivnosti koje imaju

za cilj smanjenje zagadenja
zivotne sredine, kao rezultat
aktivnosti povezanih sa

energetikom i rudarstvom;

U saradnji sa drugim javnim
organima 1 relevantnim
institucijama, na sistematski nacin
prikuplja,  arhivira,  sastavlja,
obraduje 1 stavlja na raspolaganje
geo-naucne podatke o geoloSkim
resursima Kosova 1 na zahtev
Vlade dostavlja izvestaje koje ima
na raspolaganju 1 stru¢ne procene
u vezi sa geo-naucnim pitanjima;

82




XVil.

XViii.

X1X.

XX.

XXl.

XX11.

XX111.

XX1V.

XXV.

bashképunon me autoritete tjera
lidhur me ¢€shtjet ¢ minierave dhe
mineraleve  pér  ushtrimin e
funksioneve dhe pérgjegjésive t&
pércaktuara me legjislacionin ne
fuqi;

siguron pajtueshmériné me
standardet evropiane q€ pérshijné
tarifat dhe taksat ne fushen e
telekomunikacionit;

siguron cilésin€ e shérbimeve dhe té
standardeve teknike ne fushen e
telekomunikacionit ;

krijon politikén e punés pér
promovimin e konkurrencés ne
fushen e telekomunikacionit;

shqyrton nevojat dhe kérkesat e

konsumatoréve ne  fushen e
telekomunikacionit;
pérkrah teknologjin€ informative

dhe té€ inovacioneve, p.sh. tregtiné
elektronike;

pérkrah qasjen né teknologji pér té
gjithé qytetarét e Kosovés;

nxit zhvillimin e sistemeve té
afté€simit né teknologjiné
informative;

shqyrton pajtueshmériné me

standardet evropiane q€ pérfshijné
tarifat, cilésiné e shérbimeve dhe
standardet teknike ne sektorin

XVil.

XViil.

X1X.

XX.

Xxl.

XXil.

XXxiil.

XX1v.

XXV.

to cooperate with  other
authorities in relation to mines
and mineral issues, and to
exercise functions and
responsibilities provided by the
legislation in force;

to ensure compliance with
European standards which
include tax and tariffs in the
area of telecommunications;

to ensure quality of services
and technical standards in
telecommunication;

to develop a working policy

for the  promotion  of
competitiveness in
telecommunication;

to review the needs and request
of consumers n
telecommunication;

to support information

technology and innovations,
e.g. e-commerce;

to support access to technology
for all citizens of Kosovo;

to encourage the development
of information technology
training systems;

to review the compliance with
European standards, including
tariffs quality of services, and
technical standards in the post

XVil.

KViii.

X1X.

XX.

XXi.

XXil.

KX111.

XX1V.

XXV.

Saraduje sa drugim organima u
vezi sa pitanjima rudarstva i
minerala za obavljanje funkcija i
odgovornosti  koje su utvrdene
zakonom na snazi;

Obezbeduje uskladenost sa
evropskim  standardima  koji
obuhvataju tarife i takse u oblasti
telekomunikacija;

Obezbeduje kvalitet usluga i
tehnickih  standarda u oblasti
telekomunikacija;

Izraduje  politiku rada za
promovisanje  konkurencije u
oblasti telekomunikacija;

zahteve
oblasti

Razmatra potrebe i
potroSaca u
telekomunikacija;
Podrzava informacionu
tehnologiju 1 inovacije, n.pr.
elektronsku trgovinu;

Podrzava pristup tehnologiji za sve
gradane Kosova;

Podsti¢e razvoj sistema obuke u
informacionoj tehnologiji;

Razmatra uskladenost sa
evropskim  standardima  koji
obuhvataju tarife, kvalitet usluga i
tehnicke standarde u posStanskom

83




XXVI.

XVil.

XViii.

XX1X.

XXX.

postar;

kryen edhe detyra té tjera té
percaktuara sipas legjislacionit ne
fuqi pér zhvillimin e gjithmbarshém
ekonomik ne sektorin e energjisé
dhe minierave, sektorin e
telekomunikacionit, sektorin postar,
sektorin e teknologjisé informative
dhe sektorin e mbikéqyrjes se
ndérmarrjeve publike;

Bashképunon me komunitetin e
biznesit dhe asociacionet e biznesit
mé gellim té krijimit t€ njé mjedisi
atraktiv biznesor;

kryen punét qe i jan caktuar per

sektorin  ekonomik, sektorin e
energjis€ dhe minierave, sektorin e
teknologjis€ informative, sektorin
postar, sektorin e
teloekomunikacionit  dhe sektorin
pér mbikéqyrjen e ndérmarrjeve
publike.

kryen edhe detyra g€ i jané caktuar
ish Ministrisé sé Energjetikés dhe e
Minierave dhe

Kryen edhe detyra té tjera, q€ 1
caktohen Ministrisé me
legjislacionin pérkatés né fuqi.

XXVI.

XXVil.

XXVIil.

XXIX.

XXX.

sector;
to carry out other tasks and
duties as defined by the

applicable legislation on the
overall economic development

in energy and mining,
telecommunication, post
services, information

technology, and supervision of
public utilities;

to cooperate with the business
community and  business
associations with the aim of
creating an attractive business
environment;

MED shall carry out mandated
tasks on economy, energy and

mining, information
technology, postal services,
telecommunication, and

supervision of public utilities.

To perform other duties
assigned to the Ministry of
Energy and Mines.

To perform other duties
assigned to the Ministry with
the legislation in force.

XXV,

KX Vil.

XXVIil.

XXIX.

XXX.

sektoru;
Obavlja i druge poslove utvrdene
zakonom na snazi za sveobuhvatan

privtedni  razvoj u  sektoru
energetike 1 rudarstva, sektoru
telekomunikacija, postanskom
sektoru, sektoru informacione

tehnologije 1 sektoru nadzora
javnih preduzeca;

Saraduje sa
zajednicom i poslovnim
asocijacijama u cilju stvaranja
atraktivnog poslovnog okruzenja;

poslovnom

MPR izvrSava i poslove koji su mu
dodeljeni za privredni sektor,
sektor energetike 1 rudarstva,
sektor informacione tehnologije,
poStanski sektor, sektor
telekomunikacija 1 sektor za
nadzor javnih preduzeca.

obavlja i druge poslove kao sto je
definisano za bivse Ministarstvo
energetike i rudarstva,

Obavlja 1 druge poslove dodeljene
Ministarstvu u skladu sa zakonima
na snazi.
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